PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA @Slgrrﬁa

EDITAL RESUMIDO DE ABERTURA DE INSCRIGOES PARA CONCURSO PUBLICO N2 02/2015.

A Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas legais e de acordo com o Art. 37, inciso |l, da
Constituicdo Federal de 1988, divulga e estabelece normas para a abertura das inscrigdes para realizagdo de Concurso Publico de Provas e
de Provas e Titulos em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, destinado a selecionar candidatos para provimento de
emprego publico em carater efetivo, sob o regime celetista.

Observadas as disposi¢des constitucionais e, em particular, as normas contidas no Edital Completo, faz saber que os trabalhos estardo sob
a responsabilidade e serdo executados através da Empresa SigmaRH Agenciamento e Recursos Humanos Ltda.

|Das Disposicoes Preliminares

Os principios norteadores do presente Concurso Publico estdo fundamentados na Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, Lei n2
085/2007 e alteragdes sucedaneas, bem como regulamentos internos. Os principios, fundamentos, administragio e execugdo do Concurso
Publico serdo regidos pelo Edital Completo e executado pela SigmaRH, cabendo a Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista o
acompanhamento, através da Comissdo de Concursos Publicos.

O Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos destina-se a selecionar candidatos para provimento de empregos DISPONIVEIS NO
MOMENTO, bem como os que vierem a vagar ou que, por necessidade do Servigo Publico Municipal precisar ser preenchido, dentro do
prazo de validade do concurso, descritos na Tabela |, todos do Quadro Efetivo da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista. O provimento
se dard no quantitativo de empregos disponibilizados para este certame, escolaridade/habilitagdo exigida, jornada de trabalho, atribui¢es
e salarios e na forma como se encontram estabelecidos no Edital Completo e seus Anexos, sob o regime celetista.

TABELA |

- Vagas C.H. Salario Inicial .. . .. Taxa

Emprego Publico Iniciais Py R$ Requisitos Minimos Exigidos Inscr.

Agente Comunitario 01 40 1.049,20 Ensino Fundamental Completo 10,00
Agente de Controle de Endemias 05 40 1.182,87 Ensino Médio Completo 35,00
Agente Fiscal de Urbanismo 01 35 1.592,34 Ensino Médio Completo 35,00
Agente Fiscal Tributario 01 35 2.186,63 Ensino Médio Completo 35,00
Auxiliar Administrativo 01 35 1.049,20 Ensino Médio Completo 35,00
Auxiliar de Laboratdrio 01 40 1.049,20 Ensino Médio Completo 35,00
Coletor de Lixo 01 40 911,42 Ensino Fundamental Completo 10,00
Coveiro 01 40 911,42 Ensino Fundamental Completo 10,00
Inspetor de Aluno 01 35 789,20 Ensino Fundamental Incompleto 5,00
Jardineiro 01 40 792,21 Ensino Fundamental Incompleto 5,00
Mecanico 01 40 1.385,20 Ensino Fundamental Completo 10,00
Médico o1 20 2.281.13 Superior completo em Medicina e_ rgglstro 5,00

no Conselho Regional de Medicina
Superior completo em Medicina e registro
Médico do Trabalho 01 20 2.281,13 no Conselho Regional de Medicina e 5,00
Especializagdo em Medicina do Trabalho
Médico Plantonista 01 20 2.281,13 Superior completo em Medicina e registro |
no Conselho Regional de Medicina
. Ensino Fundamental Completo
Motorista 01 40 1.049,20 e 10,00
e CNH “D” ou “E
Operador de Balsa 01 40 982,33 Ensino Fundamental Completo 10,00




- Vagas C.H. Salario Inicial .. . .. Taxa
Emprego Publico Iniciais Py RS Requisitos Minimos Exigidos Inscr.
- Ensino Fundamental Completo
Operador de Maquina 01 40 1.306,73 e CNH “D” ou “E” 10,00
Pedreiro 01 40 1.049,20 Ensino Fundamental Completo 10,00
Ensino superior completo com licenciatura
Professo_r de Educagdo Basica Il — 01 145A 212323 F)Iena e habhllltagao na ar?a especifica com 5,00
Geografia h/més diploma devidamente registrado no MEC ou
orgdo por ele delegado
Secretario de Escola 01 35 1.385,66 Ensino Médio Completo 35,00
Servigos Gerais Feminino 01 40 790,00 Ensino Fundamental Incompleto 5,00
Servigos Gerais Masculino 01 40 790,00 Ensino Fundamental Incompleto 5,00

As vagas para cada emprego do concurso publico referem a necessidade atual da demanda publica, podendo, durante o periodo de
vigéncia do concurso publico, surgirem e serem convocados os candidatos aprovados para preenchimento das novas vagas ocasionadas
por morte, demissdao e ampliagdo de repartigOes publicas, reenquadramentos de servidores concursados.

As vagas posteriores a demanda atual (QUE VIEREM A EXISTIR NO PRAZO DO CONCURSO) serdo rigorosamente obedecidas a classificagdo
geral e especial de pessoas com deficiéncia e proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, do Edital Completo.

Os candidatos poderao inscrever-se em DOIS empregos, desde que os empregos sejam de grupos diferentes, que terdo as Provas
Objetivas aplicadas em horarios diferentes, como mostra a divisdo dos grupos abaixo:

Obs.: As inscrigdes podem ser em niveis de escolaridade diferentes, por exemplo, o candidato que possui Ensino Médio, também
podera realizar outra inscrigdo para um nivel de escolaridade menor.

TABELA 11

GRUPO 01 GRUPO 02
Agente Comunitario Agente de Controle de Endemias
Agente Fiscal de Urbanismo Agente Fiscal Tributario
Secretario de Escola Auxiliar Administrativo
Aucxiliar de Laboratério Inspetor de Aluno
Coveiro Coletor de Lixo
Pedreiro Jardineiro
Mecanico Motorista
Operador de Maquina Operador de Balsa
Professor de Educagao Basica Il — Geografia Servigos Gerais (Fem. e Masc.)
Médico - todos

Das Inscrigcoes

A inscrigdo do candidato implica no conhecimento prévio e na técita e expressa aceitagdo das instrugdes e normas estabelecidas no Edital
Completo e seus anexos.

As inscrigGes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.sigmarh.com.br, a partir das 8 horas do dia 03 de novembro de
2015 (segunda-feira) até as 23h59min59seg do dia 19 de novembro de 2015 (quinta-feira).

Ao candidato que ndo tiver acesso a Internet para efetuar sua inscrigdo no certame, serd disponibilizado, gratuitamente, equipamento com
recursos para fazé-la, no balcdo de atendimento do Pago Municipal, situado na Praga Armando de Salles Oliveira, n? 200, Bairro Centro —
Laranjal Paulista e na sala do “Acessa Sdo Paulo”, situado na Subprefeitura do Distrito de Maristela.

Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.sigmarh.com.br, clicar em “Inscrigdes Abertas” na drea destinada ao Concurso Publico da Prefeitura Municipal
de Laranjal Paulista.

b) Preencher todos os campos do formulario de inscrigdo e clicar em “Cadastrar”. Apds a aceitagdo o interessado recebera um e-mail
automatico confirmando o preenchimento do formulario, para isso o interessado devera ter preenchido corretamente no
formulario, um enderego de e-mail valido.



c) A seguir o interessado estara visualizando a pagina do “Status da Inscrigdo”, clicar em “Boleto Bancario”.

d) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscricdo, conforme Tabela |, em qualquer agéncia bancéria ou terminal de
autoatendimento.

e) Para realizar outra inscrigdo (conforme item 1.5. do Edital Completo), clicar em “Nova Inscricdo” no menu a esquerda da area do
candidato ou clicar novamente no item “Candidato” na parte superior da pdgina principal. Seguir os passos indicados e gerar um
novo Boleto para pagamento do valor da outra inscrigdo.

f) Apds o pagamento do(s) Boleto(s), que podera ser efetuado até dia 20 de novembro de 2015 (sexta-feira), serd enviado ao
candidato, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, um e-mail de confirmagdo de pagamento, efetivando a inscrigdo.

g) Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo Ill do Edital Completo.

O candidato podera solicitar a isengdo do valor da inscri¢gdo, nos dias 09 e 10 de novembro de 2015, das 13h00 as 17h00, na Prefeitura
Municipal de Laranjal Paulista, situado na Pragca Armando de Salles Oliveira, 200, Centro, apresentando o boleto bancario impresso
conforme item 2.4, deste Edital e deverd comprovar o nimero da Base do Cadastro Unico para Programas Sociais-CadUnico, ou seja, o
Numero de Identificagdo Social (NIS) e a declaragdo de que pertence a uma familia de baixa renda (renda mensal “per capta” de até meio
saldrio minimo ou renda familiar mensal de até trés salarios minimos) expedida pela Secretaria Municipal de Promog&o Social.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Laranjal Paulista, 23 de outubro de 2015.

Heitor Camarin Junior
Prefeito Municipal



