LEI N° 2.364, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2003.

Define o Valor Antiecondémico para
Cobranca Judicial de Divida Ativa e da
outras providéncias correlatas.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Para os fins de Execucao Fiscal, movido pela Fazenda Publica
Municipal, entende-se por valor antieconomico:

I - a Divida Ativa igual ou inferior a 10 (dez) UFESP’s, para os
contribuintes que possuirem residéncia ou domicilio no perimetro urbano do
Municipio;

I - a Divida Ativa igual ou inferior a 20 (vinte) UFESP’s, para os
contribuintes que possuirem residéncia ou domicilio no perimetro rural ou fora
da comarca do Municipio;

IIT - a Divida Ativa igual ou inferior a 30 (trinta) UFESP’s, para os
contribuintes que possuirem residéncia ou domicilio nos Distritos de Laras e de
Maristela ou nos bairros do Espigao e Pau Cavalo.

ARTIGO 290, A Fazenda Publica Municipal nao podera ingressar com
Execucao Fiscal das Dividas Ativas que forem consideradas de valor
antieconomico.

ARTIGO 39. Fica autorizada a reunidao e acumulacao de Dividas Ativas,
provenientes ou nao da mesma natureza, a fim de superar o valor
antiecondémico, para se proceder a sua execucao fiscal.

ARTIGO 4°. As Execucoes Fiscais que estiverem em andamento e forem
consideradas de valor antiecondémico, nos termos da presente Lei, deverao ser
extintas, sem julgamento de mérito e regularmente arquivadas, aguardando-se
nova provocacao da Fazenda Municipal, se for o caso.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica o disposto no presente artigo, se houver
sido celebrado acordo de parcelamento da divida ativa ou se ja estiver garantido

o crédito fiscal por penhora eficaz e idonea.
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ARTIGO 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 01 e 02, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(02) (02)



LEI N° 2.365, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2003.

Da nova redacao aos caputs dos artigos 6°
e 7°da Lei n® 2.330, de 26 de abril de 2002.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° O caput do art. 6° e o caput do art. 7°, todos da Lei n°
2.330, de 26 de abril de 2002, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Artigo 6°. O Municipio retornara a beneficiaria 60% (sessenta por
cento) da parcela do beneficio trazido pela empresa ao repasse da parcela
do ICMS pelo Governo Estadual, em uma Gnica parcela mensal, sempre na
primeira semana apos o més de competéncia”.

“Artigo 7°. O valor relativo ao ressarcimento através do ISS devera
ser efetuado diretamente sobre a Guia de Recolhimento, na proporcao de
60% (sessenta por cento) do valor a ser recolhido, devendo ser
mencionado o namero do projeto da concessao do beneficio. Os restantes
40% (quarenta por cento) deverao ser recolhidos aos cofres municipais
dentro do més de competéncia”.

ARTIGO 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARTIGO 3°. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 03, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(1) (03)



LEI N° 2.366, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2003.

Dispoe sobre alteracao do artigo 30 da Lei
n® 2.261, de 29 de janeiro de 2001 e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. O artigo 30 da lei n°® 2.261, de 29 de janeiro de 2001, passa
a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Artigo 30. O valor da remuneracao mensal dos membros do
Conselho Tutelar sera de R$ 500,00 (quinhentos reais) e uma cesta basica
igual a fornecida aos servidores municipais do Poder Executivo”.

ARTIGO 2°. As despesas decorrentes desta Lei correm por contas da
previsao orcamentaria, suplementada se for o caso.

ARTIGO 3°. Esta Lei tera efeitos retroativos a partir de O1 de janeiro de
2003.

ARTIGO 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 04, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (04)



LEI N° 2.367, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2003.

Autoriza o Poder Publico Municipal a
contratar servidor em carater temporario e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a contratar, por
tempo determinado, para atender necessidade temporaria de interesse publico,
20 (vinte) Agentes de Controle de Vetores, com a jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais e a remuneracdao mensal de R$ 350,00
(trezentos e cinquienta reais).

ARTIGO 2°. O prazo de duracao da contratacao € de 03 (trés) meses,
prorrogados por até igual periodo, se houver conveniéncia do servigco publico.

ARTIGO 3° Findo o prazo contratual, o servidor contratado sera
dispensado do servico publico, com os direitos estabelecidos pela legislacao
trabalhista.

ARTIGO 4°. O servidor também sera dispensado ou demitido, além dos
casos previstos na CLT, quando houver conveniéncia da administracdo e quando
o servidor nao corresponder as necessidades de servico.

ARTIGO 5° Havendo rescisdao do contrato laboral pelos motivos
estabelecidos nos artigos anteriores, o servidor sera dispensado sem ter nenhum
direito ao tempo faltante para o término do contrato.

ARTIGO 6°. Aplica-se ao servidor regido por esta Lei, quando néao
conflitantes, as disposicoes da Consolidacao das Leis do Trabalho.

ARTIGO 7°. O Poder Executivo elaborara a minuta do contrato padrao
para o contratado, em obediéncia ao disposto nesta Lei.

ARTIGO 8°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei, serao
cobertas com os recursos consignados no orcamento municipal vigente,
suplementados oportunamente se for necessario.
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ARTIGO 9°. Os recursos sdo os consignados no orcamento.

ARTIGO 10. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARTIGO 11. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 05 e 06, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 25 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(02) (06)



LEI N° 2.368, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.003.

Autoriza o Poder Publico Municipal a
contratar servidores em carater temporario e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a contratar, por
tempo determinado, para atender a excepcional necessidade social, 03 (trés)
monitores de criancas, com a jornada de 20 horas semanais, pela remuneracao
mensal de R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° As contratagcoes temporarias destinam-se a implantar e
operacionalizar o “PROGRAMA ESPACO AMIGO”, com a finalidade de
desenvolver atividades socio—educativas junto as criancas, tais como:
informatica, musica, educacao fisica, educacao artistica, artes cénicas, etc.

§ 2° Serao atendidas 60 (sessenta) criancas, de 7 a 14 anos, no Distrito
de Laras e mais 60 (sessenta) no Distrito de Maristela.

§ 3°. Os empregos temporarios, ora criados, serao preenchidos por
profissionais com habilitacdo minima de nivel médio.

ARTIGO 2°. O prazo de duracao da contratacdao € de 11 (onze) meses,
podendo haver prorrogacdo por até igual periodo, se houver conveniéncia do
servico publico.

ARTIGO 3°. Findo o prazo contratual, o servidor contratado sera demitido
do servico publico, com os direitos estabelecidos pela legislacao trabalhista.

ARTIGO 4°. O servidor também sera demitido, além dos casos previstos
na CLT, quando houver conveniéncia da administracao e quando o servidor nao
corresponder as necessidades do servico.

ARTIGO 5° Havendo rescisdao do contrato laboral pelos motivos
estabelecidos nos artigos anteriores, o servidor sera dispensado sem ter nenhum
direito ao tempo faltante para o término do contrato.
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ARTIGO 6°. Aplica-se ao servidor regido por esta Lei, quando néao
conflitantes, as disposicoes da Consolidacao das Leis do Trabalho.

ARTIGO 7°. O Poder Executivo elaborara a minuta do contrato padrao

para o contratado, em obediéncia ao disposto nesta Lei.

ARTIGO 8°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei, serao
cobertas com os recursos consignados no orcamento municipal vigente,
suplementados oportunamente ser for necessario.

ARTIGO 9°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARTIGO 10. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 28 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 07 e 08, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 28 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(02) (08)



LEI N° 2.369, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2003.

Dispoe sobre a concessao de recursos
financeiros para estudantes que efetivamente
cursem faculdade ou curso profissionalizante em
estabelecimento de ensino localizado em outro
Municipio e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder recursos
financeiros, a titulo de ajuda de custo para o transporte, aos estudantes que
estiverem efetivamente cursando faculdade ou curso profissionalizante em
estabelecimento de ensino localizado em outro Municipio, para custear as
despesas escolares, durante o periodo de 1.° de fevereiro de 2003 até 31 de
novembro de 2003.

ARTIGO 2°. A ajuda de custo de que trata a presente Lei sera concedida
mensalmente exceto durante as férias escolares e correspondera a parcela de
50% (cinquenta por cento) do valor das despesas com transporte necessario ate
o Municipio onde se localiza o estabelecimento de ensino em que o beneficiario
esta cursando.

Paragrafo Unico. Nao fardao jus ao beneficio de que trata a presente Lei, os
estudantes que durante as férias escolares estiverem cursando matéria na qual
tenha sido reprovado durante o ano letivo.

ARTIGO 3°. Para fazer jus a ajuda de custo que dispoe o artigo anterior, o
beneficiado devera:

I- Requere-lo ao Chefe do Poder Executivo;

II- Comprovar a respectiva matricula em curso superior;
III- Residéncia e domicilio na cidade;

IV-  Comprovar o valor da despesa com transporte.

ARTIGO 4°. As despesas decorrentes da execucao da presente Lei, serdao

cobertas com recursos proprios do orcamento municipal vigente, suplementados
oportunamente, se necessario.
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ARTIGO 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2003.

ARTIGO 6°. Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente a Lei
n°® 2.310, de 27 de fevereiro de 2002.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 28 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 09 e 10, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 28 de Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(02) (10)



LEI N° 2.370, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2.003.

Autoriza o Poder Executivo a conceder uma
subvencao anual a Entidades Assistenciais com sede
em Laranjal Paulista e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, a partir de 1° de
Fevereiro até 31 de Dezembro de 2003, subvencao para Entidades Assistenciais,
com sede em Laranjal Paulista.

ARTIGO 2°. As Entidades e os valores serdo os seguintes:

a) APAE - Associacao de Pais e Amigos do Excepcional R$ 30.000,00
b) Asilo Sao Cristovao R$ 27.000,00
c) ACEL - Associacao Crianca Esperanca Laranjalense R$ 19.800,00
d) Associacdo Comunidade Catélica “Pao da Vida” R$ 18.100,00
e) Creche e Bercario “Joao XXIII” R$ 9.900,00
f) Associacao Beneficente “Santa Isabel” R$  7.200,00
g) Associacao de Maes “Maria Sampaio” R$ 3.000,00
h)ALARDE - Assoc. Laranjalense dos Portadores de Deficiéncia R$ 4.000,00
TOTAL...ccitieieiurutnttieieiecetececececsesesecacacscessssssssssscscscnns R$ 119.000,00

ARTIGO 3°. As subvencoes de que trata a presente Lei serdo pagas em até 9
(nove) parcelas iguais, a partir do més de Fevereiro de 2.003.

ARTIGO 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARTIGO 5°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 28 de Fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume, nesta

data.Encadernada sob fls. 11, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista, 28 de
Fevereiro de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (11)



LEI N° 2.371, DE 14 DE MARCO DE 2003.

Altera o disposto na Lei n°® 2.050, de 1° de
julho de 1996 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Esta lei dispde sobre a criacdo de mais vagas de empregos daqueles
ja criados pela Lei n°® 2.050/96.

§ 1° - Ficam criadas mais 12 (doze) vagas de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil
— ADI - e de mais 7 (sete) vagas de Merendeira, além das ja existentes, insertas no Anexo
I do Quadro de Empregos Permanentes, sob o item Educacao, integrante da Lei n°
2.050/96.

§ 2° - Ficam criadas mais 10 (dez) vagas de Auxiliar de Servicos, além das ja
existentes, insertas no Anexo I do Quadro de Empregos Permanentes, sob o item
Apoio Operacional, integrante da Lei n® 2.050/96.

§ 3° - Ficam criadas mais 3 (trés) vagas de Diretor de Escola, além das ja
existentes, insertas no Anexo V do Quadro de Empregos em Comissado, integrante da
Lei n°® 2.050/96.

ARTIGO 2° - Os recursos serdao os consignados no orcamento, suplementados se
necessario.

ARTIGO 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 14 de Marco de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 12, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista, 14 de Marco
de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (12)



JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI

Considerando que a Rede Municipal de Ensino do Municipio de Laranjal
Paulista vem crescendo em numero de unidades, para atender as regides menos
favorecidas;

Considerando que, além desse crescimento, ja estamos municipalizando as
Escolas Estaduais, dos Distritos de Laras e Maristela, nesta primeira fase;

Considerando que, além das duas creches em funcionamento, estaremos
colocando em funcionamento mais duas neste més de marco, a do Jardim Bela
Vista, denominada “Maria Aparecida Castro de Campos” e a do Conjunto
Residencial “Carlos Vicente di Santi”, denominada “Alice Bernardo Corréa”;

Considerando que, a unidade de 1* a 4% séries, no Bairro Alto dos
Laranjais esta em fase de instalacao e brevemente entrara em funcionamento;

Considerando que para atender a todas essas unidades ha necessidade de
dota-las de recursos humanos, sem os quais nao ha como iniciar os trabalhos;

Considerando que, no que diz respeito as creches, ha necessidade de 12
(doze) Auxiliares de Desenvolvimento Infantil — ADI — para completar o numero
das existentes e compor o numero necessario para a abertura das novas; Ocorre
o mesmo com Auxiliares de Servico e Merendeiras;

Considerando que, no que diz respeito aos cargos de Diretor, também ha
necessidade de designar para as S (cinco) creches (trés na sede e dois nos
distritos), a nova unidade da 1® a 4% séries, e mais as dois que serao
municipalizadas;

Considerando que, sem esses elementos nas respectivas funcoes, seria
impossivel atender as necessidades de cada unidade, o que impediria abrir as
portas para o atendimento dos moradores das regioes.

Pelo exposto, o Poder Executivo confia no alto espirito de compreensao dos
Nobres Vereadores, que apos analise aprovem o presente Projeto de Lei, para que
juntos estejamos beneficiando os nossos municipes que tanto necessitam dessas
escolas.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 27 de fevereiro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



LEI N° 2.372, DE 15 DE ABRIL DE 2003.

Revogam o artigo 9° e inciso III do art. 11 e
adiciona o artigo 11-A, a Lei Municipal n°® 2.077, de 18 de
abril de 1997, que autoriza o Poder Executivo outorgar a
SABESP, mediante concessao, a execucao e exploracao
dos servicos de abastecimento de agua e de coleta e
destino final de esgotos sanitarios no Municipio de
Laranjal Paulista.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. Revogam o art. 9° e inciso IIl do art. 11 da Lei Municipal n°
2.077, de 18.04.97.

ARTIGO 2°. A Lei Municipal n° 2.077, de 18.04.97, passa a ter o art. 11-A,
nos seguintes termos: No exercicio da concessao outorgada, a SABESP, NAO poderd:

I — cortar o abastecimento de agua dos usudrios em atraso ou inadimplentes,
sem prévia notificacdo;

II - cobrar qualquer tarifa de tratamento e/ou coleta de esgoto, sem a efetiva
existéncia de referido servigo publico, sem o efetivo cumprimento do disposto do inciso I do
artigo 12, e antes de estar em pleno funcionamento a estacdo de tratamento do esgoto do
Municipio.

ARTIGO 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo e afixacao
no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 15 de Abril de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 13, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista, 15 de Abril de
2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (13)



LEI N° 2.373, DE 29 DE ABRIL DE 2003.

Da nova redacao ao artigo 19 da Lei
n® 2.159, de 1° de dezembro de 1998.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1°. O artigo 19 da Lei n° 2.159, de 1° de dezembro de 1998,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 19. A JARI sera constituida de trés membros da comunidade,
nomeados pelo Prefeito Municipal, sendo:

I — O Presidente, com conhecimento de legislacao de transito, indicado
pelo Prefeito Municipal;

II — Um representante indicado pelos Centros de Formacao de
Condutores; e

III - Um representante do Orgdo Executivo de Transito Municipal, ndo
podendo ser o dirigente do 6rgao.”

ARTIGO 2°. Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente a
Lei n® 2.351, de 11 de novembro de 2002.

ARTIGO 3°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de Abril de 2003.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,

nesta data. Encadernada sob fls. 14, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 29 de Abril de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (14)



LEI N° 2.376, DE 20 DE MAIO DE 2003.

Dispoe sobre revogacao do inciso V do
artigo 1° da Lei Municipal n° 1.746, de 25 de
Setembro de 1.990.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica revogado o inciso V do artigo 1° da Lei Municipal n° 1.746, de
25 de setembro de 1.990.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 20 de Maio de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixado por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 17, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista,
20 de Maio de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
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LEI N° 2.377, DE 10 DE JUNHO DE 2003

Autoriza o Poder Publico Municipal a
contratar servidores em carater temporario e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, temporariamente e
em carater excepcional, 2 (dois) arquitetos e/ou engenheiros, com a jornada de
20 (vinte) horas semanais e a remuneracao mensal de R$ 1.250,00 (Um mil,
duzentos e cinquUenta reais) para cada profissional.

§ 1°. As duas contratacoes destinam-se, sob a coordenacdo do Senhor
Prefeito Municipal, assessorado pelos Secretarios de Obras e Planejamento e do
Meio Ambiente, a promover o Projeto de Lei do Plano Diretor da cidade de
Laranjal Paulista, consoante os dispositivos legais superiores.

§ 2° Os profissionais interessados inscrever-se-ao para 0O Processo
seletivo sumario e serao chamados pela ordem de classificacao.

§ 3°. Os critérios para a classificacdo, além da habilitacao profissional
basica em curso de graduacao, com o respectivo registro no 6rgdo competente,
sao em ordem classificatoria: Cursos de Poés-Graduacao de Doutorado,
Mestrado ou Especializacdo, na area de urbanismo, com experiéncia minima de
1 (um) ano, servindo o tempo restante para desempate.

Art. 2°. O prazo de duracao da contratacao € de 09 (nove) meses,
podendo ser prorrogado por até igual periodo, se houver conveniéncia do
servigco publico em razao do Plano Diretor.

Art. 3°. Findo o prazo contratual, o servidor contratado sera dispensado
do servico publico, com os direitos estabelecidos pela legislacao trabalhista.

Art. 4°. O servidor também sera dispensado ou demitido, além dos casos

previstos na CLT, quando houver conveniéncia da administracdo e quando o
servidor nao corresponder as necessidades de servico.
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Art. 5°. Havendo rescisdo do contrato laboral pelos motivos estabelecidos
nos artigos anteriores, o servidor sera dispensado sem ter nenhum direito ao
tempo faltante para o término do contrato.

Art. 6°. Aplica-se ao servidor regido por esta Lei, quando nao conflitantes,
as disposicoes da Consolidacao das Leis de Trabalho.

Art. 7°. O Poder Executivo elaborara a minuta do contrato padrao para o
contratado, em obediéncia ao disposto nesta Lei.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execucao desta Lei serao cobertas
com os recursos consignados no orcamento municipal vigente, suplementados
oportunamente se for necessario.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 10 de junho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 18 e 19, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 10 de Junho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
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LEI N° 2.378, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispoe sobre denominacdo de Praca
Publica.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica denominado de Praca MANOEL BAPTISTA DOS SANTOS, a
area situada entre a esquina das ruas Domingos Germano Castanho e Des. Dr.

Antonio Joaquim de Oliveira, no Bairro Jardim Panorama.

Art. 2°. Da placa denominativa constara o nome de Praca MANOEL

BAPTISTA DOS SANTOS.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei correrao por conta das

dotacoes proprias consignadas no orcamento municipal vigente.
Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 20, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista,
1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
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LEI N° 2.379, DE 1° DE JULHO DE 2003

Trata da proibicado do fumo em
ambiente de trabalho em todo territério do
Municipio.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. E proibido a qualquer cidaddo, em todo o territério do Municipio
de Laranjal Paulista, ascender, fumar, tragar, ou por qualquer outra forma, fazer
uso de cigarros de papel, de palha, cigarrilhas, charuto, cachimbo e tudo mais
que seja derivado do fumo, em qualquer ambiente de trabalho, que seja recinto
coberto e fechado.

Art. 2°. A proibicao abrange tanto os locais de trabalho publico como os
particulares, ficando excluido os locais de diversao e lazer.

Art. 3°. Os restaurantes deverdao destinar alas para fumantes e nao
fumantes.

Art. 4°. Os hotéis, motéis, pensoes, pousadas e similares, deverao reservar
quartos para fumantes e nao fumantes.

Art. 5° A Secretaria de Saude, devera no prazo de 60 dias, apos a entrada
em vigor desta Lei, confeccionar e distribuir a todos os proprietarios e
responsaveis por locais de trabalho, cobertos e fechados, adesivos autocolantes,
no tamanho padrao de 20 cm X 20 cm, com fundo branco e com os dizeres em
vermelho: “E PROIBIDO FUMAR NESTE LOCAL” - denuncie e ligue: (niimero do
telefone) — Lei Municipal n° (a ser determinada), que devera obrigatoriamente ser
colado na porta principal de entrada dos locais de trabalho abrangidos por esta
Lei.

Art. 6°. Os restaurantes deverao ter os adesivos indicando a ala onde é
permitido e onde € proibido fumar.

Art. 7°. O cidadao que descumprir o estabelecido nesta lei, sera autuado
com uma multa a ser definida pelo Poder Executivo, através de Lei
regulamentadora, cujo Projeto de Lei devera ser enviado para a Camara
Municipal, no prazo maximo de 30 dias apos aprovacao desta Lei.

Art. 8° O reincidente na infracdao tera dobrado o valor de sua multa e
assim sera, cada vez que reincidir na infracado, progressivamente.
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Art. 9°. Os proprietarios ou responsaveis pelos ambientes de trabalho
tratado nesta lei, incorrera igualmente nas penas previstas no art. 7° e 8° desta
Lei, caso nada facam para impedir ou sejam coniventes com as infracoes
tratadas nesta Lei.

Art. 10. Juntamente com o adesivo mencionado no art. 5° desta Lei, a
Secretaria de Saude devera distribuir copia desta Lei.

Art. 11. A Secretaria de Saude, através de seus oOrgaos competentes,
devera destinar um numero de telefone para que a populacao possa denunciar
qualquer infracao a esta Lei, ficando assegurado o sigilo do denunciante.

Art. 12. A Secretaria de Saude devera ter o controle de todas as denuncias
que receber, informando obrigatoriamente ao denunciante, o numero do
protocolo de sua denuncia.

Art. 13. No prazo maximo de 24 horas, apos o recebimento da denuncia,
um agente de saude devera ir até o local onde esta sendo cometida a infracao
para apurar a irregularidade, se nada for constatado, devera informar o
proprietario ou responsavel do local sobre as consequéncias da infracao desta
Lei, caso verifique que a infracao vem sendo cometida, devera aplicar a autuacao
ao infrator, bem ao proprietario ou responsavel do local, se este estiver
permitindo ou sendo conivente com a infracao.

Art. 14. Esta Lei entrara em vigor 60 dias apdés a sua promulgacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 21 e 22, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(02) (22)






LEI N° 2.380, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispoe sobre denominacao de via publica.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica denominada de Rua CELIO ZANELLA, a rua n° 11, situada entre
a Avenida Joao Pires de Campos e a Rua Lauro A. Lazarini, no Conjunto Residencial

Pedro Zanella.
Art. 2°. Da placa denominativa constarda o nome de Rua CELIO ZANELLA.

Art. 3°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das

dotacoes proprias consignadas no orcamento municipal vigente.
Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 23, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista, 1° de
Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
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LEI N° 2.381, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispbe sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio financeiro de 2004 e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sé&o Paulo, usando das atribuicbes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. Ficam estabelecidas, para a elaboracdo do Orcamento do Municipio,
relativo ao exercicio de 2004, as Diretrizes Gerais de que trata este Capitulo, os
principios estabelecidos na constituicdo Federal, na constituicdo Estadual no que couber,
na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei Complementar n® 101/2000, de
24/05/2000 e na Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2°. A estrutura orcamentaria que servira de base para a elaboracdo do
orcamento-programa para 0S proximos exercicios devera obedecer a disposicao
constante do Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. As unidades or¢camentérias, quando da elaboracdo de suas propostas
parciais, deverdo atender a estrutura orcamentaria e as determinacdes emanadas pelos
setores competentes da area.

Art. 4°. A proposta orgamentaria, que nao contera dispositivo estranho a previsao
da receita e a fixacdo da despesa, face a Constituicdo Federal e a Lei de
Responsabilidade Fiscal, atenderd a um processo de planejamento permanente, a
descentralizacdo, a participacdo comunitaria; contera “reserva de contingéncia”,
identificada pelo cédigo 99999999 em montante equivalente e compreendera a um por
cento (1%) da Receita Corrente liquida, e ainda:

§ 1°. O orgamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais;

§ 2° O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades de
saude, previdéncia e assisténcia social, quando couber;
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§ 3°. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta parcial
até o dia 30 de agosto, de conformidade com a Emenda Constitucional n°® 25/2000.

Art. 5°. A Lei Orcamentéria dispensara, na fixacdo da despesa e na estimativa da
receita, atencao aos principios de:

I- Prioridade de investimentos nas areas sociais;

II- Austeridade na gestao dos recursos publicos;

[ll- Modernizacéo na acdo governamental;

IV- Equilibrio orgcamentario, tanto na previsdo como na execuc¢ao or¢camentaria;

V —Discriminacdo da despesa, quanto a sua natureza: por categoria econfémica,
grupo de naturezas de despesa e modalidade de aplicagédo, nos termos do art. 6° da
Portaria Interministerial n® 163, de 04/05/2001.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 6°. A proposta orcamentdria anual atenderd as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das
despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

Art. 7°. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o indice
de inflacdo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da
arrecadagado municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos
de estabilizacdo editados pelo governo federal.

8 1°. Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificacdes
da legislacgéo tributaria, incumbindo & Administracéo o seguinte:

I- a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

[I- a edicdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca
entre as aliqguotas nominais e as efetivas;

lll- a expansdo do namero de contribuintes;

IV- a atualizacdo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2°. As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverdo remunerar
a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

8§ 3° Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, seréo
corrigidos monetariamente segundo a variagcao estabelecida pela unidade fiscal do
Municipio.
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§ 4° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo orcamentaria,
e recursos financeiros previstos na programacao de desembolso, e a inscricao de restos
a pagar estard limitada ao montante das disponibilidades de caixa conforme preceito da
LRF.

§ 5° A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orgamentario-
financeira ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do paragrafo anterior.

Art. 8°. O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:
I- (SUPRIMIDO);
lI- (SUPRIMIDO);

[lI- Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do
orcamento das despesas, nos termos da legislagéo vigente;

IV- (SUPRIMIDO);

V- Contingenciar parte das dotacdes, quando a evolucao da receita comprometer
0s resultados previstos.

Art. 9°. Nao sendo devolvido o autégrafo de lei orcamentaria até o inicio do
exercicio de 2004 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta
orcamentaria, até a sua aprovacdo e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12
(um doze avos) em cada més.

§ 1° Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbird do seguinte:

| - Estabelecer Programacéo Financeira e o Cronograma de execugédo mensal de
desembolso;

Il - Publicar até 30 dias apds o encerramento do bimestre relatorio resumido da
execucao or¢camentdria, verificando o alcance das metas e, se ndo atingidas, devera
realizar cortes de dotacdes da Prefeitura e da Camara;

lIl -Os Planos, LDO, Orcamentos, prestacdo de Contas, parecer do T.C.E., serdo
amplamente divulgados, inclusive na Internet, e ficard a disposicdo da comunidade;

IV- O desembolso dos recursos financeiros consignados a Camara Municipal sera

feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos, ou de comum acordo entre
os Poderes.
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CAPITULO 1l
DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 10. O orcamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, e sera
elaborado de conformidade com a Portaria n.° 42 do Ministério do Orgcamento e Gestao.

Art. 11. As despesas com pessoal e encargos nao poderao ter acréscimo real em
relacdo aos créditos correspondentes, e 0s aumentos para o préximo exercicio ficarao
condicionados a expressa autorizacao legislativa e as disposi¢cfes emitidas no art. 169
da Constituicdo Federal e no art. 38 do ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias,
nao podendo exceder o limite de 54% para o Executivo e de 6% para o Legislativo, da
Receita Corrente Liquida.

Art.12. Na elaboracdo da proposta orcamentaria serdo atendidos
preferencialmente os programas constantes do Anexo I, que faz parte desta Lei,
podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que
financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

Art. 13. As despesas totais com Pessoal ndo ultrapassara em percentual da
Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio anterior, acrescida de até
10%, se esta for inferior aos limites definidos na forma do art. 20 da LRF.

Paragrafo unico. As despesas com servicos de terceiros ndo poderdo exceder o
percentual da receita corrente liquida do exercicio anterior (art. 72 da LRF).

Art. 14. A concessao de Auxilios e Subvencbes dependera de autorizacao
Legislativa através de lei especifica.

Art 15. O municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
receitas resultantes de impostos na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal e 15 % (quinze por cento) em gastos com a
saude nos termos da emenda Constitucional n.° 29.

Art. 16. A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhar ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a de:

I- Mensagens;

lI- Projeto de lei orgamentaria;

lll- Tabelas explicativas da receita e despesas dos trés ultimos exercicios.
Art 17. Integraréo a lei orcamentaria anual:
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I- Sumaério geral da receita por fontes e das despesas por fun¢gdes de governo;
[I- Sumario geral da receita e despesa, por categorias econémicas;

[ll- Sumério da receita por fontes e respectiva legislagéo;

IV- Quadro das dotagdes por 6rgaos do governo e da administracao.

Art. 18. O Poder Executivo enviara até 30 de setembro o Projeto de Lei
Orcamentaria & Camara Municipal, que o apreciard até o final da Sessdo Legislativa,
devolvendo-o a seguir para sancao.

Art. 19. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 24, 25, 26, 27 e 28, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretéario de Expediente Assistente de Administracao
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ANEXO I

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIA

PROGRAMAS

01 ORGAOQ LEGISLATIVO

01.10 —- CAMARA MUNICIPAL
01.10.01 - Adaptacdo do Prédio da
Céamara Municipal.

01.10.02 — Reequipar as instalacbes do
Legislativo.

01.10.03 -
Administrativa.

Reestruturacao

01.10.04 — Aquisicéo de Veiculo.

02 ORGAO EXECUTIVO

02.10 — GABINETE DO PREFEITO

02.10.01 - Incentivo aos produtores
rurais no sentido de desenvolvimento e
atualizacdo/modernizacéo na producao,

objetivando melhores resultados finais.

OBJETIVOS E METAS

Adaptacédo do Prédio da Camara Municipal, com
instalacdo de equipamentos de ar condicionado e
divisérias de forma acomodar com melhor
qgualidade as atividades do Legislativo, seus
servidores e populacédo em geral.

Dotar a Camara Municipal de modveis,
equipamentos de informéatica e sofware para
gerenciamento e controle do acervo legal do
Municipio, no sentido de melhorar as condicdes
de trabalho do Legislativo e proporcionar acesso
mais agil e eficiente a legislacéo.

Elaborar a revisdo de cargos, salarios do
Legislativo Municipal, bem como a criacdo de
cargos, de forma a dotar a Cadmara de estrutura
necessaria ao funcionamento do prédio.

Adquirir veiculo a fim de ofertar melhores
condicdes de locomocdo aos senhores
vereadores e servidores desta Casa de Leis,
guando em viagem a servico da mesma e a visita
de organismos governamentais.

Fomentar a formacdo de convénios e parcerias,
no sentido de alcancar melhoria e
aproveitamento na producdo. Fomentar cursos
instrutivos de producdo e comercializacdo de
produtos.



02.10.02 - Instituicdo da Guarda
Municipal.

02.10.03 - Fundo Social de
Solidariedade do Municipio.

02.11 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS
02.11.01 - Criacdo de empregos
02.11.02 - Manutencdo do Banco do
Povo.

02.11.03 — Informatizacdo da Prefeitura.

02.11.04 — Reciclagem dos Funcionarios
da Prefeitura.

02.11.05 — Criacdo do Plano de Carreira.

02.12 — SECRETARIA DA EDUCACAO
02.12.01 — Manutencdo de Escolas de
Primeiro Grau.

02.12.02 — Aquisicdo de Onibus para
transportar alunos.
02.12.03 — Construcdo e ampliacdo de

Creches.

02.12.04 — Construcdo e Ampliacao de
Quadras Esportivas.

Formacao de um grupo de elementos preparados
para proteger o patriménio publico, administrar o
transito e dar suporte a populagéo do Municipio.

Encaminhamentos de casos de usuarios socio-
economicamente carentes, para atendimento
imediato.

Instalagdo em nosso Municipio da Comisséo
Municipal de Emprego e do Programa Frente de
Trabalho.

Continuacdo do projeto para atendimento da
populacdo de baixa renda.

Modernizacdo dos setores da Prefeitura para
maior eficiéncia do servico e valorizacdo das
pessoas.

Treinamento e valorizagcdo dos Funcionarios para
melhor rendimento dos servicos.

Criar o Plano de Carreira para dar oportunidade
aos funcionarios de progresso funcional dentro
da Prefeitura.

Assumir, se necessario, as escolas de primeiro
grau do Municipio de acordo com a Emenda n°
14 da C.F.

Transportar alunos para a zona urbana,
residentes em regifes sem escola.

Ampliar as Creches ja existentes no Municipio e
construir Creches na medida que se fizerem
necessaria.

Construir e ampliar Quadras Esportivas no
Municipio.



02.12.05 - Implantacdo de salas de
Informatica.

02.12.06 - Implantacdo de Oficina
Pedagogica.

02.12.07 — Criacdo e manutencdo de
Bibliotecas.

02.13 - SECRETARIA DA CULTURA,
TURISMO E ESPORTE.

02.13.01 - Construcdo, Ampliacdo e
Reforma de Estadios.

02.13.02 - Construcdo de area de
eventos.

02.13.03 - Construcdo de Centro
Cultural.

02.13.04 — Reformar pracas esportivas
existentes e dotar bairros com areas de lazer.

02.13.05 — Construcao de Piscinas.

02.13.06 — Criacdo da Banda Municipal.

02.14 — SECRETARIA DA SAUDE
02.14.01 - Aquisicao de equipamentos
Hospitalares.

02.14.02 — Servigo Social de Saude no
Municipio.

Dotar as Escolas do Ensino Fundamental de
salas de Informaética.

Montar sala equipada com: TV, VIDEO e
LIVROS, para melhoria da formagdo de nossos
professores.

Melhorar o acervo das Bibliotecas das Escolas e
criacdo de novas Bibliotecas.

Dotar o Municipio de centros esportivos para
atender as necessidades e o desenvolvimento
fisico e social da juventude

Dotar o Municipio de area para realizagdo de
eventos.

Dotar o Municipio de um Centro Cultural.

Ampliar e efetivar melhorias nas pracas
esportivas e areas de lazer.

Construir piscinas esportivas no Municipio,
Distritos e Bairros.

Ensaiar jovens para a Banda.

Ampliar os equipamentos hospitalares nos
postos de atendimento, para oferecer melhor
assisténcia médica de emergéncia a populacao.

a) Analise sécio-econdmica dos usuarios que
necessitam de medicamentos.

b) Andlise soOcio-econdmica dos usudrios que
necessitam de enquadramento no Programa
“VIVALEITE".

¢) Encaminhamento de usuérios para a rede de
servicos publicos de salde do Municipio.

d) Programa de Multi Mistura.

e) Programa de Saude do Trabalhador



02.14.03 - Construcdo, Ampliacdo e
reforma de PSs.

02.14.04 - Construcdo de Canil.

02.14.05 — Aquisicao de Veiculos.

02.15 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL

02.15.01 — Servico de Obras Sociais
(Plantdo das Atividades Diarias).

02.15.02 — Pessoas idosas e deficientes.

Construir e ampliar Postos de Saude para
oferecer melhor atendimento a populacao.

Construir canil para possibilitar o controle de
cdes em nossa cidade.

Compra de veiculos e ambulancias.

Informar, orientar, encaminhar e dar pronto
atendimento assistencial ou minimizar 0s
problemas  apresentados, articulando o0s
diferentes servicos e projetos da Secretaria,
assim como os recursos publicos e assistenciais
locais, visando a um atendimento global.

Atendimento indireto, através da rede prestadora
de servigos (Asilo de S&o Cristévao, Sociedade
Unidos da Melhor Idade, Associacdo Amizade da
Terceira Idade e Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais), incluindo acompanhamento,
assessoria e auxilio as Entidades Sociais que
prestam atendimento aos segmentos dos
usuarios para avaliacdo socio-econdmica dos
usuarios para concessdo do beneficio de
prestacdo continuada.



02.15.03 - Auxilios: Natalidade e
Funeral.

02.15.04 -
Comunitaria.

Atuacéo Regional

02.15.05 - Instituto de Assuntos de
Familia.

02.15.06 — Atencédo Especial as Criancas
(7 a 14 anos) e adolescentes (15 a 17 anos).

02.15.07 — Atuacdo junto as Entidades

Sociais ndo Governamentais.

02.15.08 — Construcdo do Centro de
Cidadania.

Pronto atendimento assistencial as familias cuja
renda mensal per capta seja inferior a ¥ do
salario minimo.

Atuar de forma integrada as politicas setoriais,
visando ao enfrentamento da pobreza e a
garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condicdes para atender contingéncias sociais e a
universalizacdo dos direitos sociais.

Desenvolver projetos, em parceria com 0
Governo do Estado, tendo a familia como
principal foco de atencdo ao nivel de
vulnerabilidade, discriminacdo, abandono e
exclusao.

Atender criancas e adolescentes, na faixa etaria
de 7 a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade,
discriminacdo, abandono e excluséo.

Acompanhamento, assessoria e articulacdo das
Entidades Sociais que compdem a rede
prestadora de assisténcia social, auxiliando-as
nas acoes.

Construir junto a Assisténcia Social o Centro de
Cidadania e dotar os Bairros de Centros de
Cidadania.



02.16 - SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO
02.16.01 — Abertura de Ruas e Avenidas.

02.16.02 - Instituicbes de Zonas de
Estacionamento

02.16.03 — Lotes Urbanizados.

02.16.04 — Construcdo, ampliacdo e
reforma de pracas, parques e jardins.

02.16.05 — Implantagéo do Plano Diretor.

02.16.06 — Implantacdo do Plano da
Defesa Civil.

02.16.07 — Construcdo de Aterro
Sanitério.

02.17 — SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS

02.17.01 - Aquisicdo de Veiculos e

Maquinas Rodoviarias

02.17.02 - Infra-estrutura em ruas e
estradas.

Melhorar as condigbes de trafego e
dimensionamento urbano.

Disciplinar o trafego e estacionamento de
veiculos na zona central da cidade.

Dotar o loteamento de infra-estrutura para
construcdo de casas populares no intuito de
atender a populacdo de baixa renda.

Ampliar e dotar de melhorias as pracas, parques
e jardins de nosso Municipio.

Diretrizes Gerais para urbanismo, uso e
ocupacdo do solo, saude, administracao,
educacéo e seguranca.

Plano gerenciador da Defesa Civil do Municipio.

Construgcdo de novo Aterro Sanitario no
Municipio.

Dotar nosso parque de veiculos, maquinas e
equipamentos necessarios para dar condi¢des
de manutencédo a cidade e as estradas vicinais.

Dotar vias urbanas e estradas municipais de
infra-estrutura  completa e  pavimentacéo
asfaltica.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de Julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal






LEI N° 2.381, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispbe sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o exercicio financeiro de 2004 e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sé&o Paulo, usando das atribuicbes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1°. Ficam estabelecidas, para a elaboracdo do Orcamento do Municipio,
relativo ao exercicio de 2004, as Diretrizes Gerais de que trata este Capitulo, os
principios estabelecidos na constituicdo Federal, na constituicdo Estadual no que couber,
na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei Complementar n® 101/2000, de
24/05/2000 e na Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 2°. A estrutura orcamentaria que servira de base para a elaboracdo do
orcamento-programa para 0S proximos exercicios devera obedecer a disposicao
constante do Anexo |, que faz parte integrante desta Lei.

Art. 3°. As unidades or¢camentérias, quando da elaboracdo de suas propostas
parciais, deverdo atender a estrutura orcamentaria e as determinacdes emanadas pelos
setores competentes da area.

Art. 4°. A proposta orgamentaria, que nao contera dispositivo estranho a previsao
da receita e a fixacdo da despesa, face a Constituicdo Federal e a Lei de
Responsabilidade Fiscal, atenderd a um processo de planejamento permanente, a
descentralizacdo, a participacdo comunitaria; contera “reserva de contingéncia”,
identificada pelo cédigo 99999999 em montante equivalente e compreendera a um por
cento (1%) da Receita Corrente liquida, e ainda:

§ 1°. O orgamento fiscal referente aos Poderes Executivo e Legislativo Municipais;

§ 2° O orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades de
saude, previdéncia e assisténcia social, quando couber;
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§ 3°. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo sua proposta parcial
até o dia 30 de agosto, de conformidade com a Emenda Constitucional n°® 25/2000.

Art. 5°. A Lei Orcamentéria dispensara, na fixacdo da despesa e na estimativa da
receita, atencao aos principios de:

I- Prioridade de investimentos nas areas sociais;

II- Austeridade na gestao dos recursos publicos;

[ll- Modernizacéo na acdo governamental;

IV- Equilibrio orgcamentario, tanto na previsdo como na execuc¢ao or¢camentaria;

V —Discriminacdo da despesa, quanto a sua natureza: por categoria econfémica,
grupo de naturezas de despesa e modalidade de aplicagédo, nos termos do art. 6° da
Portaria Interministerial n® 163, de 04/05/2001.

CAPITULO Il
DAS METAS FISCAIS

Art. 6°. A proposta orcamentdria anual atenderd as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o montante das
despesas fixadas exceder a previsdo da receita para o exercicio.

Art. 7°. As receitas e as despesas serdo estimadas, tomando-se por base o indice
de inflacdo apurado nos ultimos doze meses, a tendéncia e o comportamento da
arrecadagado municipal més a més, tendo em vista principalmente os reflexos dos planos
de estabilizacdo editados pelo governo federal.

8 1°. Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificacdes
da legislacgéo tributaria, incumbindo & Administracéo o seguinte:

I- a atualizagdo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;

[I- a edicdo de uma planta genérica de valores de forma a minimizar a diferenca
entre as aliqguotas nominais e as efetivas;

lll- a expansdo do namero de contribuintes;

IV- a atualizacdo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2°. As taxas de policia administrativa e de servigos publicos deverdo remunerar
a atividade municipal de maneira a equilibrar as respectivas despesas.

8§ 3° Os tributos, cujo recolhimento podera ser efetuado em parcelas, seréo
corrigidos monetariamente segundo a variagcao estabelecida pela unidade fiscal do
Municipio.
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§ 4° Nenhum compromisso sera assumido sem que exista dotagdo orcamentaria,
e recursos financeiros previstos na programacao de desembolso, e a inscricao de restos
a pagar estard limitada ao montante das disponibilidades de caixa conforme preceito da
LRF.

§ 5° A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orgamentario-
financeira ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do paragrafo anterior.

Art. 8°. O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal, a:
I- (SUPRIMIDO);
lI- (SUPRIMIDO);

[lI- Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 5% (cinco por cento) do
orcamento das despesas, nos termos da legislagéo vigente;

IV- (SUPRIMIDO);

V- Contingenciar parte das dotacdes, quando a evolucao da receita comprometer
0s resultados previstos.

Art. 9°. Nao sendo devolvido o autégrafo de lei orcamentaria até o inicio do
exercicio de 2004 ao Poder Executivo, fica este autorizado a realizar a proposta
orcamentaria, até a sua aprovacdo e remessa pelo Poder Legislativo, na base de 1/12
(um doze avos) em cada més.

§ 1° Para atender o disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder
Executivo se incumbird do seguinte:

| - Estabelecer Programacéo Financeira e o Cronograma de execugédo mensal de
desembolso;

Il - Publicar até 30 dias apds o encerramento do bimestre relatorio resumido da
execucao or¢camentdria, verificando o alcance das metas e, se ndo atingidas, devera
realizar cortes de dotacdes da Prefeitura e da Camara;

lIl -Os Planos, LDO, Orcamentos, prestacdo de Contas, parecer do T.C.E., serdo
amplamente divulgados, inclusive na Internet, e ficard a disposicdo da comunidade;

IV- O desembolso dos recursos financeiros consignados a Camara Municipal sera

feito até o dia 20 de cada més, sob a forma de duodécimos, ou de comum acordo entre
os Poderes.
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CAPITULO 1l
DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 10. O orcamento fiscal abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, e sera
elaborado de conformidade com a Portaria n.° 42 do Ministério do Orgcamento e Gestao.

Art. 11. As despesas com pessoal e encargos nao poderao ter acréscimo real em
relacdo aos créditos correspondentes, e 0s aumentos para o préximo exercicio ficarao
condicionados a expressa autorizacao legislativa e as disposi¢cfes emitidas no art. 169
da Constituicdo Federal e no art. 38 do ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias,
nao podendo exceder o limite de 54% para o Executivo e de 6% para o Legislativo, da
Receita Corrente Liquida.

Art.12. Na elaboracdo da proposta orcamentaria serdo atendidos
preferencialmente os programas constantes do Anexo I, que faz parte desta Lei,
podendo, na medida das necessidades, serem elencados novos programas, desde que
financiados com recursos proprios ou de outras esferas do governo.

Art. 13. As despesas totais com Pessoal ndo ultrapassara em percentual da
Receita Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio anterior, acrescida de até
10%, se esta for inferior aos limites definidos na forma do art. 20 da LRF.

Paragrafo unico. As despesas com servicos de terceiros ndo poderdo exceder o
percentual da receita corrente liquida do exercicio anterior (art. 72 da LRF).

Art. 14. A concessao de Auxilios e Subvencbes dependera de autorizacao
Legislativa através de lei especifica.

Art 15. O municipio aplicara, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das
receitas resultantes de impostos na manutencdo e desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicdo Federal e 15 % (quinze por cento) em gastos com a
saude nos termos da emenda Constitucional n.° 29.

Art. 16. A proposta orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhar ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro, compor-se-a de:

I- Mensagens;

lI- Projeto de lei orgamentaria;

lll- Tabelas explicativas da receita e despesas dos trés ultimos exercicios.
Art 17. Integraréo a lei orcamentaria anual:
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I- Sumaério geral da receita por fontes e das despesas por fun¢gdes de governo;
[I- Sumario geral da receita e despesa, por categorias econémicas;

[ll- Sumério da receita por fontes e respectiva legislagéo;

IV- Quadro das dotagdes por 6rgaos do governo e da administracao.

Art. 18. O Poder Executivo enviara até 30 de setembro o Projeto de Lei
Orcamentaria & Camara Municipal, que o apreciard até o final da Sessdo Legislativa,
devolvendo-o a seguir para sancao.

Art. 19. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 20. Revogam-se as disposi¢cOes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 24, 25, 26, 27 e 28, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretéario de Expediente Assistente de Administracao
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ANEXO I

LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIA

PROGRAMAS

01 ORGAOQ LEGISLATIVO

01.10 —- CAMARA MUNICIPAL
01.10.01 - Adaptacdo do Prédio da
Céamara Municipal.

01.10.02 — Reequipar as instalacbes do
Legislativo.

01.10.03 -
Administrativa.

Reestruturacao

01.10.04 — Aquisicéo de Veiculo.

02 ORGAO EXECUTIVO

02.10 — GABINETE DO PREFEITO

02.10.01 - Incentivo aos produtores
rurais no sentido de desenvolvimento e
atualizacdo/modernizacéo na producao,

objetivando melhores resultados finais.

OBJETIVOS E METAS

Adaptacédo do Prédio da Camara Municipal, com
instalacdo de equipamentos de ar condicionado e
divisérias de forma acomodar com melhor
qgualidade as atividades do Legislativo, seus
servidores e populacédo em geral.

Dotar a Camara Municipal de modveis,
equipamentos de informéatica e sofware para
gerenciamento e controle do acervo legal do
Municipio, no sentido de melhorar as condicdes
de trabalho do Legislativo e proporcionar acesso
mais agil e eficiente a legislacéo.

Elaborar a revisdo de cargos, salarios do
Legislativo Municipal, bem como a criacdo de
cargos, de forma a dotar a Cadmara de estrutura
necessaria ao funcionamento do prédio.

Adquirir veiculo a fim de ofertar melhores
condicdes de locomocdo aos senhores
vereadores e servidores desta Casa de Leis,
guando em viagem a servico da mesma e a visita
de organismos governamentais.

Fomentar a formacdo de convénios e parcerias,
no sentido de alcancar melhoria e
aproveitamento na producdo. Fomentar cursos
instrutivos de producdo e comercializacdo de
produtos.



02.10.02 - Instituicdo da Guarda
Municipal.

02.10.03 - Fundo Social de
Solidariedade do Municipio.

02.11 — SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E

FINANCAS
02.11.01 - Criacdo de empregos
02.11.02 - Manutencdo do Banco do
Povo.

02.11.03 — Informatizacdo da Prefeitura.

02.11.04 — Reciclagem dos Funcionarios
da Prefeitura.

02.11.05 — Criacdo do Plano de Carreira.

02.12 — SECRETARIA DA EDUCACAO
02.12.01 — Manutencdo de Escolas de
Primeiro Grau.

02.12.02 — Aquisicdo de Onibus para
transportar alunos.
02.12.03 — Construcdo e ampliacdo de

Creches.

02.12.04 — Construcdo e Ampliacao de
Quadras Esportivas.

Formacao de um grupo de elementos preparados
para proteger o patriménio publico, administrar o
transito e dar suporte a populagéo do Municipio.

Encaminhamentos de casos de usuarios socio-
economicamente carentes, para atendimento
imediato.

Instalagdo em nosso Municipio da Comisséo
Municipal de Emprego e do Programa Frente de
Trabalho.

Continuacdo do projeto para atendimento da
populacdo de baixa renda.

Modernizacdo dos setores da Prefeitura para
maior eficiéncia do servico e valorizacdo das
pessoas.

Treinamento e valorizagcdo dos Funcionarios para
melhor rendimento dos servicos.

Criar o Plano de Carreira para dar oportunidade
aos funcionarios de progresso funcional dentro
da Prefeitura.

Assumir, se necessario, as escolas de primeiro
grau do Municipio de acordo com a Emenda n°
14 da C.F.

Transportar alunos para a zona urbana,
residentes em regifes sem escola.

Ampliar as Creches ja existentes no Municipio e
construir Creches na medida que se fizerem
necessaria.

Construir e ampliar Quadras Esportivas no
Municipio.



02.12.05 - Implantacdo de salas de
Informatica.

02.12.06 - Implantacdo de Oficina
Pedagogica.

02.12.07 — Criacdo e manutencdo de
Bibliotecas.

02.13 - SECRETARIA DA CULTURA,
TURISMO E ESPORTE.

02.13.01 - Construcdo, Ampliacdo e
Reforma de Estadios.

02.13.02 - Construcdo de area de
eventos.

02.13.03 - Construcdo de Centro
Cultural.

02.13.04 — Reformar pracas esportivas
existentes e dotar bairros com areas de lazer.

02.13.05 — Construcao de Piscinas.

02.13.06 — Criacdo da Banda Municipal.

02.14 — SECRETARIA DA SAUDE
02.14.01 - Aquisicao de equipamentos
Hospitalares.

02.14.02 — Servigo Social de Saude no
Municipio.

Dotar as Escolas do Ensino Fundamental de
salas de Informaética.

Montar sala equipada com: TV, VIDEO e
LIVROS, para melhoria da formagdo de nossos
professores.

Melhorar o acervo das Bibliotecas das Escolas e
criacdo de novas Bibliotecas.

Dotar o Municipio de centros esportivos para
atender as necessidades e o desenvolvimento
fisico e social da juventude

Dotar o Municipio de area para realizagdo de
eventos.

Dotar o Municipio de um Centro Cultural.

Ampliar e efetivar melhorias nas pracas
esportivas e areas de lazer.

Construir piscinas esportivas no Municipio,
Distritos e Bairros.

Ensaiar jovens para a Banda.

Ampliar os equipamentos hospitalares nos
postos de atendimento, para oferecer melhor
assisténcia médica de emergéncia a populacao.

a) Analise sécio-econdmica dos usuarios que
necessitam de medicamentos.

b) Andlise soOcio-econdmica dos usudrios que
necessitam de enquadramento no Programa
“VIVALEITE".

¢) Encaminhamento de usuérios para a rede de
servicos publicos de salde do Municipio.

d) Programa de Multi Mistura.

e) Programa de Saude do Trabalhador



02.14.03 - Construcdo, Ampliacdo e
reforma de PSs.

02.14.04 - Construcdo de Canil.

02.14.05 — Aquisicao de Veiculos.

02.15 — SECRETARIA DE ASSISTENCIA

SOCIAL

02.15.01 — Servico de Obras Sociais
(Plantdo das Atividades Diarias).

02.15.02 — Pessoas idosas e deficientes.

Construir e ampliar Postos de Saude para
oferecer melhor atendimento a populacao.

Construir canil para possibilitar o controle de
cdes em nossa cidade.

Compra de veiculos e ambulancias.

Informar, orientar, encaminhar e dar pronto
atendimento assistencial ou minimizar 0s
problemas  apresentados, articulando o0s
diferentes servicos e projetos da Secretaria,
assim como os recursos publicos e assistenciais
locais, visando a um atendimento global.

Atendimento indireto, através da rede prestadora
de servigos (Asilo de S&o Cristévao, Sociedade
Unidos da Melhor Idade, Associacdo Amizade da
Terceira Idade e Associacdo de Pais e Amigos
dos Excepcionais), incluindo acompanhamento,
assessoria e auxilio as Entidades Sociais que
prestam atendimento aos segmentos dos
usuarios para avaliacdo socio-econdmica dos
usuarios para concessdo do beneficio de
prestacdo continuada.



02.15.03 - Auxilios: Natalidade e
Funeral.

02.15.04 -
Comunitaria.

Atuacéo Regional

02.15.05 - Instituto de Assuntos de
Familia.

02.15.06 — Atencédo Especial as Criancas
(7 a 14 anos) e adolescentes (15 a 17 anos).

02.15.07 — Atuacdo junto as Entidades

Sociais ndo Governamentais.

02.15.08 — Construcdo do Centro de
Cidadania.

Pronto atendimento assistencial as familias cuja
renda mensal per capta seja inferior a ¥ do
salario minimo.

Atuar de forma integrada as politicas setoriais,
visando ao enfrentamento da pobreza e a
garantia dos minimos sociais, ao provimento de
condicdes para atender contingéncias sociais e a
universalizacdo dos direitos sociais.

Desenvolver projetos, em parceria com 0
Governo do Estado, tendo a familia como
principal foco de atencdo ao nivel de
vulnerabilidade, discriminacdo, abandono e
exclusao.

Atender criancas e adolescentes, na faixa etaria
de 7 a 17 anos, em situacdo de vulnerabilidade,
discriminacdo, abandono e excluséo.

Acompanhamento, assessoria e articulacdo das
Entidades Sociais que compdem a rede
prestadora de assisténcia social, auxiliando-as
nas acoes.

Construir junto a Assisténcia Social o Centro de
Cidadania e dotar os Bairros de Centros de
Cidadania.



02.16 - SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO
02.16.01 — Abertura de Ruas e Avenidas.

02.16.02 - Instituicbes de Zonas de
Estacionamento

02.16.03 — Lotes Urbanizados.

02.16.04 — Construcdo, ampliacdo e
reforma de pracas, parques e jardins.

02.16.05 — Implantagéo do Plano Diretor.

02.16.06 — Implantacdo do Plano da
Defesa Civil.

02.16.07 — Construcdo de Aterro
Sanitério.

02.17 — SECRETARIA DE SERVICOS
MUNICIPAIS

02.17.01 - Aquisicdo de Veiculos e

Maquinas Rodoviarias

02.17.02 - Infra-estrutura em ruas e
estradas.

Melhorar as condigbes de trafego e
dimensionamento urbano.

Disciplinar o trafego e estacionamento de
veiculos na zona central da cidade.

Dotar o loteamento de infra-estrutura para
construcdo de casas populares no intuito de
atender a populacdo de baixa renda.

Ampliar e dotar de melhorias as pracas, parques
e jardins de nosso Municipio.

Diretrizes Gerais para urbanismo, uso e
ocupacdo do solo, saude, administracao,
educacéo e seguranca.

Plano gerenciador da Defesa Civil do Municipio.

Construgcdo de novo Aterro Sanitario no
Municipio.

Dotar nosso parque de veiculos, maquinas e
equipamentos necessarios para dar condi¢des
de manutencédo a cidade e as estradas vicinais.

Dotar vias urbanas e estradas municipais de
infra-estrutura  completa e  pavimentacéo
asfaltica.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de Julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal






LEI N° 2.382, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispoe sobre alteracao de
PLANO PLURIANUAL para o periodo
de 2002 a 2005.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei altera o ANEXO II DO PLANO PLURIANUAL para o
quadriénio 2002/2005, Lei n°® 2274, de 09 de maio de 2001, com inclusao de
objetivos, metas, programas e atividades abaixo discriminadas:

PROGRAMAS

OBJETIVOS E METAS

02 - ORGAO EXECUTIVO

02.11 SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS

02.11.03 - Informatizacao da
Prefeitura

Modernizacao dos setores da Prefeitura
para maior eficiéncia do servico e
valorizacdo das pessoas.

02.11.04 - Reciclagem dos

Funcionarios da Prefeitura

Treinamento e valorizacao do funcionario
para melhor rendimento dos servicos.

02.11.05 - Criacao do Plano de
Carreira

Criar o plano de carreira para dar
oportunidade ao funcionario de progresso
dentro da prefeitura.

02.12 SECRETARIA DA
EDUCACAO

02.12.04 - Construcao e
Ampliacdo de Quadras Esportivas

Construir e ampliar quadras esportivas
no Municipio

02.12.05 - Implantacao de Salas
de Informatica

Dotar a escolas do ensino fundamental
de salas de informatica.

02.12.06 - Implantacao de

Oficina Pedagogica

Montar sala equipada com TV, Video e
Livros para melhoria da formacao de
nossos professores.

2.13 - SECRETARIA DA
CULTURA, TURISMO E
ESPORTE

02.13.02 - Construcao de Area de
Eventos

Dotar o Municipio de area para realizacao
de eventos.

02.13.03 - Construcao de Centro
Cultural

Dotar o Municipio de em centro cultural.




02.13.05 - Construcao de
Piscinas

Construir  piscinas esportivas
Municipio, Distritos e Bairros.

no

02.13.06 - Criacao da Banda
Municipal

Ensaiar jovens para a banda municipal.

02.14 - SECRETARIA DA
SAUDE

02.14.04 - Construcao de Canil

Construir canil para possibilitar o
controle de caes em nossa cidade.

02.14.05 - Aquisicao de Veiculos

Compra de veiculos e ambulancias.

02.15 - SECRETARIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL

02.15.08 — Construcao do Centro
de Cidadania

Construir junto a assisténcia social o
centro de cidadania e dotar os bairros e
centros de cidadania.

02.16 - SECRETARIA DE
OBRAS E PLANEJAMENTO

02.16.04 - Construcao,
ampliacao e reforma de pracas,
parques e jardins

Ampliar e dotar de melhorias as pracas,
parques de jardins do nosso Municipio.

02.16..06 — Implantacao do Plano
da Defesa Civil

Dotar o Municipio de plano gerenciador
da defesa civil.

Art. 2°, Os recursos decorrentes desta Lei correcao por conta de dotacoes
orcamentaria especificas consignadas no orcamento vigente para cada exercicio
em que forem executados os referidos programas.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,

nesta data.Encadernada sob fls. 29 e 30,

Paulista, 1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin
Secretario de Expediente
02)

no Volume de Leis n° 22. Laranjal

Benedito Orlando Ghiraldi
Assistente de Administracao
(30)



LEI N° 2.383, DE 1° DE JULHO DE 2003

Dispoe sobre alteracao da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO -, para o
exercicio de 2003.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei altera o Anexo II, da Lei de Diretrizes Orcamentarias n°
2.345, de 10 de julho de 2002, com inclusao de objetivos, metas, programas e
atividades abaixo discriminados:

PROGRAMAS OBJETIVOS E METAS
02.13 - SECRETARIA DA CULTURA,
TURISMO E ESPORTE

02.13.06 - Criacao da Banda|Ensaiar jovens para a Banda
Municipal

Art. 2°. A inclusao de que trata o artigo 1°, desta Lei, ndo compreende o
disposto no artigo 16, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, por
ser considerado de valor irrelevante, conforme § 3°, do artigo supra mencionado,
correndo as despesas a conta de dotacdes orcamentarias consignadas no
orcamento vigente para o exercicio de 2003, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 31, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista,
1° de Julho de 2003.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (31)






LEI N° 2.384, DE 21 DE JULHO DE 2003

Autoriza o Municipio de Laranjal
Paulista a celebrar convénio com o Fundo
Social de Solidariedade do Estado de Sao
Paulo - FUSSESP —, e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio
com o Fundo Social de Solidariedade do Estado de Sao Paulo — FUSSESP, tendo
por objeto o recebimento de recursos financeiros para desenvolvimento de projeto
de geracao de renda.

Art. 2°. O instrumento que formaliza o convénio contera as obrigacoes,
limites e demais caracteristicas de cooperacao a ser firmado entre os participes.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 21 de julho de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 32, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista,
21 de Julho de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assistente de Administracao
01) (32)



LEI N° 2.386, DE 09 DE SETEMBRO DE 2003

Dispde sobe criacdo de Emprego em
Comissao e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Na Estrutura da Secretaria de Administracdo da Prefeitura
Municipal, Lei n° 1.740, de 27 de janeiro de 1.990, fica criado (01) um Emprego
em Comissao de Encarregado de Expediente Administrativos, com vencimentos
correspondentes Referéncia: “K” — Jornada de Trabalho: 35 (trinta e cinco) horas
semanais e sera regido pela Consolidacao das Leis Trabalhistas — CLT, fazendo
parte integrante do Anexo V, da Lei Municipal n° 2.050, de 1° de julho de 1.996.

Art. 2°. Ao servidor publico municipal nomeado para exercer as funcoes
do Emprego em Comissao citado no artigo anterior, fica assegurado todos os
direitos e demais vantagens pecuniarias decorrentes da ocupacao do cargo
anterior, na forma da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. O nomeado para ocupar o Emprego em Comissdo em
referéncia, sera designado através de Portaria pelo Poder Executivo.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei serdo
cobertas com os recursos proprios consignados no orcamento municipal vigente,
suplementados oportunamente se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 09 de setembro de 2003.

ROBERTO FUGLINI

Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 34, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista,
09 de Setembro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assistente de Administracao
(01) (34)



LEI N° 2.387, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003

Autoriza o Poder Executivo a contratar
financiamento junto ao Banco Nacional de
Desenvolvimento Econémico e Social -
BNDES, através do Banco do Brasil S.A., na
qualidade de Mandatario, a oferecer
garantias e da outras providéncias
correlatas.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar e garantir
financiamento junto ao Banco Nacional de Desenvolvimento Econoémico e Social
— BNDES, através do Banco do Brasil S.A., na qualidade de Mandatario, até o
valor de R$ 397.800,00 (trezentos e noventa e sete mil e oitocentos reais),
observadas as disposicoes legais em vigor para contratacao de operacoes de
crédito, as normas do BNDES e as condicoes especificas aprovadas pelo BNDES
para a operacao.

Paragrafo unico - Os recursos resultantes do financiamento autorizado
neste artigo serao obrigatoriamente aplicados na execucao de projeto integrante
do PMAT - Programa de Modernizacao da Administracao Tributaria e da Gestao
dos Setores Sociais Basicos, do BNDES.

Art. 2° - Para garantia do principal e encargos da operacao de crédito, fica
o Poder Executivo autorizado a ceder ou vincular em garantia, em carater
irrevogavel e irretratavel, a modo pro solvendo, as receitas a que se referem os
artigos 158 e 139, inciso I, alinea “b”, e paragrafo 3°, da Constituicao Federal, ou
outros recursos que, com idéntica finalidade, venham a substitui-los.

§ 1° - Para a efetivacao da cessao ou vinculacao em garantia dos recursos
previstos no caput deste artigo fica o Banco do Brasil S/A autorizado transferir
recursos cedidos ou vinculados a conta e ordem do BNDES, nos montantes
necessarios a amortizacao da divida nos prazos contratualmente estipulados, em
caso de cessao, ou ao pagamento dos débitos vencidos e nao pagos, em caso de
vinculacao.

(01) (35)



§ 2° - Na hipotese de insuficiéncia dos recursos previstos no caput fica o
Poder Executivo autorizado a vincular, mediante prévia aceitacao do BNDES,
outros recursos para assegurar o pagamento das obrigacoes financeiras
decorrentes do contrato celebrado.

Art. 3° - Os recursos federais provenientes da operacao de crédito objeto
de financiamento serao consignados como receita no orcamento ou em créditos
adicionais.

Art. 4° - O orcamento do Municipio consignara, anualmente, os recursos
necessarios ao atendimento da contrapartida financeira do municipio no Projeto
e das despesas relativas a amortizacao do principal, juros e demais encargos
decorrentes da operacao de crédito autorizada por esta Lei.

Paragrafo tnico - Qualquer alteracao, modificacdo ou atualizacao do valor
venal dos imoveis, para qualquer finalidade, somente sera permitida com a
aprovacao da Camara Municipal.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art 6° - Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 35 e 36, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 1° de Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
02) (36)



LEI N° 2.388, DE 06 DE OUTUBRO DE 2003

Altera a nomenclatura e atribuicdes de
Empregos de provimento efetivo e de provimento
em comissdo, constantes da Lei n® 2.050, de 1°
de julho de 1996 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° - Ficam transferidas as nomenclaturas dos empregos publicos, de
provimento efetivo, constantes da Lei Municipal n°® 2.050/96, a saber:

DE PARA REFERENCIA
a) Auxiliar de Saude Auxiliar de Enfermagem D
b) Auxiliar de Enfermagem Técnico de Enfermagem E

§ 1° - Os ocupantes dos empregos publicos transformados para Auxiliar de
Enfermagem e Técnico de Enfermagem deverdo possuir Curso Profissional de Auxiliar
de Enfermagem e Curso Profissional de Técnico de Enfermagem e registro no orgao
competente.

§ 2° - As atribuicoes dos empregos publicos transformados serdo aquelas
definidas no Anexo I, que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 2° - (SUPRIMIDO)
Paragrafo unico - (SUPRIMIDO)

Art. 3° - Ficam mantidos eventuais direitos adquiridos dos empregos publicos
transformados.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao e afixacdo no atrio
da Prefeitura Municipal, revogando-se as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 06 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI

Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 37, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista, 06 de
Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos

01) (37)



ANEXO I

Das atribuicoes e requisitos

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Atribuicoes tipicas:

- efetuar o controle das prescricoes e checagem de horario apos
administracao dos medicamentos ou procedimentos de enfermagem;

- encaminha os pacientes a unidade ou bloco de internacédo, apos
os
procedimentos necessarios;

- realizar as acoes de pré-consulta e pés-consulta, de acordo com
o programa e sub-programa, com maior conhecimento quanto as causas das patologias
mencionadas e medicamentos administrados, podendo explora-las, esclarecendo os
efeitos colaterais, e gerais, sob supervisado indireta do Enfermeiro;

- aplicar, de acordo com a prescricao médica, injecoes IM, EV, ID,
SC, vacinas, venoclise, e administracao de solucgdes parenterais;

- efetuar a checagem, apés a realizacdo da acao de enfermagem,
empregando técnicas e instrumentos apropriados, verificando temperatura, pressao
arterial, pulsacao e respiracao, obedecendo ao horario preestabelecido;

- auxiliar na realizacdo, sob supervisao do Enfermeiro, curativos
simples com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiracdo de secrecao orofaringea, de
traqueotomia e entubacao.

- auxiliar no preparo e manuseio do material para cirurgia, com
toda a assepsia necessaria;

- auxiliar o médico no que se refere a procedimentos de
enfermagem, na paracentese abdominal, dialise peritonial e hemodialise;

- auxiliar na aplicacao de técnicas adequadas, no manuseio de
pacientes com moléstia infecto-contagiosas;

- auxiliar na assisténcia de enfermagem a gestantes, no periodo
pré-natal; a parturiente e puérpera;

- auxiliar na aplicacdo de toda e qualquer técnica de primeiros
socorros, sob supervisao do médico ou enfermeiro;
auxiliar nas tarefas do circulante em centro cirurgico;
auxiliar na assisténcia de enfermagem ao recém nascido;
auxiliar nos cuidados de enfermagem no periodo pré e pos-

operatorio;

auxiliar no preparo psicologico do paciente para os mais
diversos procedimentos realizados, dentro da unidade hospitalar;

auxiliar no preparo e limpeza da unidade e do paciente;

realizar dentro dos principios e técnica adequada arrumacao da

cama;

realizar a higiene corporal e vestuario do paciente;
auxiliar no conforto do paciente e restricao no leito;
auxiliar no transporte do paciente;



- auxiliar na alimentacdo do paciente impossibilitado de fazé-la
sozinho;

- auxiliar os pacientes quanto as suas necessidades basica, caso
nao possa faze-la;

- auxiliar no controle de liquidos ingeridos, infundidos e
eliminados, realizando quando necessarios;

- auxiliar nas técnica do oxigenoterapia e inaloterapia;

- auxiliar na aplicacdo de calor e frio, medicacao topica, retal e
intimacao, realizando-as quando necessarios;

- auxiliar na assisténcia e nos cuidados de enfermagem ao
paciente agonizante e ao morto;

- desempenhar todas as demais atividades inerentes a classe de
auxiliar de saude;

- executar outras atribuicdoes afins que se tornem necessarias,
segundo as necessidades da unidade.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atribuicoes tipicas:

- todas atribuicdes do auxiliar de enfermagem citadas acima,;
- assistir ao Enfermeiro:

a) no planejamento, programacao, orientacdo e supervisao
das atividades de assisténcia de enfermagem;

b) na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes em estado grave;

c) na prevencado e controle das doencas transmissiveis em
geral em programas de vigilancia epidemiologica;

d) na prevencao e no controle sistematico de infeccao
hospitalar;

e) na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de
saude;

- integrar a equipe de saude.

ANEXO - II (SUPRIMIDO)

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 06 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



LEI N° 2.389, DE 14 DE OUTUBRO DE 2003

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
receber a TRANSMISSAO DE POSSE POR
CESSAO GRATUITA do Departamento de
Estradas de Rodagem do Estado de Sao Paulo
(DER), o imé6vel que especifica.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a receber a transferéncia de
posse por cessao gratuita, do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de
Sao Paulo (DER), o direito de posse do imével compreendido por faixa de terra,
benfeitorias, integrantes do trecho da Rodovia SP-172/300 entre as Estacas 0 = Km O
+ 0,00m até a Estaca 76 + 15,00m = Km 1 + 535m com uma area total de
69.886,00m?, assim descrito e confrontado:

Perimetro tem inicio no ponto ‘A’, localizado a margem direita da SP-
172/300 sentido Laranjal Paulista, a cerca do DER (trevo da Rodovia SP-300), no
eixo da Rodovia SP-172/300, Estaca 0 = Km 0+0,00m, seguindo desta estaca
com as seguintes distancias e confrontacoes: até a estaca 3+11,10m numa
extensdo de 71,10m confrontando com as terras do Governo do Estado de Sao Paulo;
seguindo até a estaca 5 + 16,10m numa extensdo de 45,00m confrontando com a faixa
de dominio da FEPASA; seguindo até a estaca 8 + 16,35m numa extensao de 60,25m
confrontando com Ailton Eugenio Benetton; seguindo até a estaca 17 + 0,10m numa
extensao de 163,75m confrontando com Joao Cato; seguindo até a estaca 20 + 13,10m
numa extensao de 73,00m confrontando com Fabrica de Artefatos Metalicos Roma
Ltda. ; seguindo até a estaca 23 + 3,10m numa extensdo de 50,00m confrontando com
Joao Alfredo Ré / Silvia H. Ré; seguindo até a estaca 25 + 13,10m numa extensao de
50,00m confrontando com Roma & Jensen Com. e Industria Ltda. ; seguindo até a
estaca 27 + 13,10m numa extensdo de 40,00m confrontando com Orlando Modanez;
seguindo até a estaca 29 + 13,10m numa extensdo de 40,00m confrontando com
Rugulo e Dalaneze Ltda. ; seguindo até a estaca 32 + 5,10m numa extensao de
52,00m confrontando com Irmaos Bellotto & Cia Ltda. ; seguindo até a estaca 33 +
15,30m numa extensdao de 30,20m confrontando com Jodo Domingos Goldoni ;
seguindo até a estaca 38 + 6,30m numa extensdo de 91,00m confrontando com
Ceramica Ré Ltda. ; seguindo até a estaca 38 + 16,30m numa extensdo de 10,00m
confrontando com Rua Guido Mafaraci; seguindo até a estaca 45 + 7,30m numa
extensdo de 131,00m confrontando com Edson Roberto Laurenti; seguindo até a
estaca 46 + 17,30m numa extensao de 30,00m confrontando com Ademar Antonio de
Araujo; seguindo até a estaca 50 + 9,50m numa extensao de 72,20m confrontando
com a Sociedade Unidos da Melhor Idade; seguindo até a estaca 50 + 18,50m numa
extensao de 9,00m confrontando com a Estrada Municipal; seguindo até a estaca 69 +
12,25m numa extensao de 373,75m confrontando com Ailton Eugenio Benetton;
seguindo até a estaca 70 + 12,45m numa extensao de 20,20m confrontando com a
Servidao de Passagem a favor de Fortunato Benetton e Irmaos; seguindo até a estaca



71 + 9,95m numa extensdo de 17,50m confrontando com Fortunato Benetton e
Irmaos ; seguindo até a estaca 73 + 15,95m numa extensao de 46,00m confrontando
com Benedito Manoel de Senas; seguindo até a estaca 74 + 4,45m numa extensao de
8,50m confrontando com Area Verde da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista;
seguindo até a estaca 74 + 17,05m numa extensdo de 12,60m confrontando com
Osmero Feliciano; seguindo até a estaca 75 + 8,90m numa extensdo de 11,85m
confrontando com Benedito Custodio; seguindo até a estaca 76 + 0,90m numa
extensdo de 12,00m confrontando com Elmo Limp. Serv./ prov. Mac. C. Rep.;
seguindo até a Estaca 76 + 15,00m = Ponto B = Km 1 + 535,00m da SP 172/300,
numa extensiao de 14,10m confrontando com Dimas José de Jesus Senas;
Chegando-se ao final do trecho, ai deflete a esquerda e segue até o Ponto “C”,
onde segue sentido SP-300, com as seguintes distancias e confrontacoes ; até a
estaca 61 + 14,65m numa extensao de 300,35m confrontando com a propriedade da
Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista; seguindo até a estaca 54 + 10,05m numa
extensao de 144,60m confrontando com Rubens Piva; seguindo até a estaca 41 +
5,35m numa extensado de 264,70m confrontando com Pérsio Segala; seguindo até a
estaca 40 + 13,60m numa extensao de 11,75m confrontando com a Estrada Municipal
; seguindo até a estaca 37 + 2,20m numa extensao de 71,40m confrontando com
Pérsio Segala; seguindo até a estaca 8 + 12,00m numa extensao de 570,00m
confrontando com Herdeiros de Danilo Valtier Franco; seguindo até a estaca S +
13,60m numa extensao de 58,60m confrontando com a faixa de dominio da FEPASA;
seguindo até a estaca 0 + 00,00m numa extensdo de 113,60m confrontando com José
Francisco Landucci; Estaca O = Ponto “D”, localizado a margem esquerda da SP-
172/300, no sentido Laranjal Paulista, fechando-se o perimetro no ponto “A”
inicial e encerrando uma area de 69.886,00m?= .

Art. 2° O municipio donatario ndo podera alterar a destinacdo da faixa de
dominio sob pena de esta reverter ao patrimonio do doador, com as benfeitorias nelas
introduzidas, independentemente de indenizacao.

Art 3° As despesas decorrentes, com a aplicacdo da presente Lei, correrao a
conta de dotacoes orcamentarias consignadas no orcamento vigente.

Art 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 14 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 38 e 39, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista, 14 de
Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.390, DE 14 DE OUTUBRO DE 2003

Dispoe sobre isencao de taxa de
estacionamento na Zona Azul do Municipio de
Laranjal Paulista, a idosos com mais de 65 anos
de idade.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Ficam isentos de taxa de estacionamento na Zona Azul no Municipio

de Laranjal Paulista, os idosos com mais de 65 anos de idade proprietarios de

veiculos de passeio e utilitarios com capacidade de carga de até 500 Kg.

Paragrafo Unico Estdo, excluidos dos beneficios desta Lei, os idosos que

exercem ou venham a exercer atividades laborativas na area da Zona Azul.

Art. 2° Os veiculos dos idosos beneficiados por esta Lei, serao identificados
por adesivos, colocados no para-brisas dianteiro dos veiculos, apods seu

cadastramento em 6rgao competente da Prefeitura Municipal.

Paragrafo Unico Os adesivos fornecidos pela Prefeitura Municipal serao

pagos pelo beneficiario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao, revogadas as

disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 14 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI

Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 40, no Volume de Leis n° 22. Laranjal Paulista, 14
de Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.391, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003

Autoriza o Executivo realizar licitacao
publica para firmar parcerias com empresas
privadas, objetivando a colocacao de lixeiras
e coletores de lixo util nos logradouros
publicos do Municipio.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal, por esta Lei, autorizado a firmar
parcerias, através de licitacao publica, com empresas privadas que tenham
interesse em colocar lixeiras e coletores de lixo util (cacambas ou outros
recipientes apropriados) nos logradouros publicos do municipio, sem gerar
qualquer onus a Prefeitura ou repasse de recursos publicos.

§ 1° Os logradouros publicos a que se refere este artigo correspondem a
pracas, parques, espacos culturais, ruas e avenidas.

§ 2° O Executivo podera, a seu critério, e para facilitar a licitacao prevista
neste artigo, zonear o espaco territorial do municipio e dividi-lo por setores
especificos.

Art. 2° As empresas privadas, como contrapartida, poderao veicular
publicidade institucional alusiva a sua parceria em todos os recipientes que
forem instalados.

Paragrafo unico. A forma de veiculacao da publicidade referida neste
artigo, como dizeres, dimensoes, materiais, disposicdo de colocacao e até mesmo
tipos de iluminacao, quando houver, deverao estar detalhados no memorial do
processo licitatorio e constar da respectiva regulamentacao.

Art. 3° As empresas privadas sao obrigadas a manter os servicos de
conservacao, manutencao e seguranca dos recipientes que instalar.
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Art. 4° A parceria referida nesta Lei tera tempo de duracao indeterminado,
considerando a sua funcao de preservacao do meio ambiente e o interesse das
partes, podendo ser rescindido por qualquer uma delas e a qualquer tempo,
desde que uma notifique a outra com prazo minimo de 90 (noventa) dias,
respeitados os direitos e obrigacoes detalhados no processo licitatério e na
competente regulamentacao.

Art. 5° O Chefe do Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da sua publicacao.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacao, revogadas as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 41 e 42, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 29 de Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.392, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003

Dispoe sobre a desafetacdo de 2.000 m? da Area
Publica total, contendo 22.985,28 m?, reservada para
Preservacdo Ambiental e Sistema de Lazer, do
loteamento Residencial Sdo Roque, para construcao e
instalacao de uma E.T.E. (Estacdo de Tratamento de
Esgoto) e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica desafetada a area de 2.000 m?, dentro da area publica total contendo
22.985,28 m?, reservada para preservacao ambiental e para sistema de lazer, do
loteamento Residencial Sao Roque, para construcao e instalacao de uma Estacao de
Tratamento de Esgoto (E.T.E.).

Art. 2° As despesas decorrentes com a construcdo e instalacdo da Estacdo de
Tratamento de Esgoto (E.T.E.) no loteamento Residencial Sdo Roque correrao por conta
exclusiva do loteador.

Art. 3° A Estacdo de Tratamento de Esgoto (E.T.E.) devera ser iniciada pelo
loteador no prazo de 60 (sessenta) dias a partir da promulgacao da presente Lei, sob
pena de responsabilidade do empreendedor do loteamento.

Art. 4° A Estacao de Tratamento de Esgoto (E.T.E) devera atender as
determinacdoes da Vigilancia Sanitaria Municipal e dos demais 6rgaos estaduais e
federais, observadas as leis vigentes aplicaveis a espécie.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2003.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 43, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista, 29 de
Outubro de 2003.
Benedito Orlando Ghiraldi

Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.393, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003

Dispoe sobre abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria da Prefeitura do Municipio de Laranjal
Paulista, um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 1.091.600,00 (hum milhao,
noventa e um mil e seiscentos reais), nas dotacdoes orcamentarias a seguir:

02 ORGAO EXECUTIVO

0211 | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
Setor de Administracao

0412200042.005 Manut. dos Serv. de Administracao
319000 - 13 Aplicacoes Diretas 63.800,00
Setor de Financas

0927100062.009 Inativos e Pensionistas
319000 - 23 Aplicacées Diretas 11.300,00
0212 | SECRETARIA DE EDUCACAO

Setor de Alimentacao Escolar

0824300142.018 Fornec. de Merenda ao Educando
319000 - 32 Aplicacées Diretas 10.000,00
Setor do FUNDEF

1236100111.003 Const.Ampl. e Ref. de Pracas Esportivas

449000 - 35 Aplicacoes Diretas 260.000,00
1236100112.016 Manut.Ens.Fund.Rec. do FUNDEF
449000 - 44 Aplicacoes Diretas 50.000,00

Setor de Ensino Fundamental
1236100112.006 Programa de Cesta Basica

339000 - 37 Aplicacées Diretas 22.000,00
1236100112.013 Oper. e Manut. do Ens. Fundamental
319000 - 38 Aplicacées Diretas 152.800,00

Setor de Creches
1236500092.006 Programa de Cesta Basica

339000 - 49 Aplicacées Diretas 2.000,00
1236500092.010 Oper. e Manut. de Creches
319000 - 50 Aplicacoes Diretas 164.500,00

Setor de Pré Escola
1236500102.006 Programa de Cesta Basica




339000 - 54 Aplicacoes Diretas

5.000,00

1236500102.012 Oper. e Manut. de Pré Escola

319000 - 55 Aplicacoes Diretas

23.000,00

0213

SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E ESPORTE

Setor de Cultura e Turismo

1339200172.020 Oper. e Manut. da Cultura e Turismo

319000 - 59 Aplicacoes Diretas

3.400,00

0214

SECRETARIA DE SAUDE

Setor do FMS.

1030100182.006 Programa de Cesta Basica

339000 - 67 Aplicacdes Diretas

9.500,00

1030100182.021 Manut. da Assist.Médica e Ambulatorial

339000 - 69 Aplicacoes Diretas

240.000,00

1030100192.022 Manut. da Vigilancia Sanitaria

319000 - 72 Aplicacoes Diretas

31.000,00

0215

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Setor de Conselho Tutelar

0824300202.024 Manut. do Conselho Tutelar

339000 - 77 Aplicacdes Diretas

13.800,00

0217

SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

Setor de Servicos Funerarios

1545200302.032 Manut. dos Serv. Funerarios

319000 - 104 Aplicacoes Diretas

2.500,00

Setor de [luminacao Publica

1545200312.033 Manut. da Iluminacao Publica

339000 - 108 Aplicacdes Diretas

27.000,00

TOTAL

1.091.600,00

Art. 2° O crédito aberto no artigo anterior, correra por conta dos recursos

provenientes da anulacao parcial das seguintes dotacoes suplementares:

02

ORGAO EXECUTIVO

0210

GABINETE DO PREFEITO

Chefia do Gabinete

0412200022.003 Manut. do Gabinete e Dependéncias

319000 -7 Aplicacoes Diretas

5.000,00

339000 - 8 Aplicacoes Diretas

5.000,00

0211

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Setor de Administracao

0412200042.005 Manut. dos Serv. de Administracao

339000 - 14 Aplicacoes Diretas

40.000,00

Setor de Financas

0412300042.008 Manut. dos Serv. de Financas

319000 - 17 Aplicacoes Diretas

15.000,00

339000 - 18 Aplicacoes Diretas

5.000,00

Setor de Seguranca Puablica

0618100052.007 Manaut. da Guarda Municipal




319000 - 20 Aplicacdes Diretas 10.000,00

339000 - 21 Aplicacoes Diretas 17.000,00

Setor de Incentivo ao Trabalhador

1133400362-037 Oper. e Manut. do Banco do Povo

333000 - 24 Transf. A Estados e ao DF 4.000,00

449000 - 26 Aplicagoes Diretas 3.000,00
0212 | SECRETARIA DE EDUCACAO

Setor de Alimentacao Escolar

0824300141.014 Ampliacédo e Reforma da Cozinha Piloto

449000 - 31 Aplicacoes Diretas 37.000,00

Setor de Ensino Médio

1236200132.017 Manut. do Ensino Médio

319000 - 46 Aplicacdes Diretas 160.000,00

339000 - 47 Aplicacoes Diretas 3.000,00

Setor de Creches

1236500091.002 Construcao de Creches

449000 — 48 Aplicacoes Diretas 18.000,00

1236500092.010 Oper. e Manut. de Creches

339000 - 51 Aplicacoes Diretas 22.000,00

449000 - 52 Aplicacoes Diretas 12.000,00

1236500092.011 Subvencoes a Instituicdes Privadas

335000 - 53 Transf. a Inst. Privadas s/ Fins Lucrativos 8.500,00

Setor de Pré Escola

1236500102.012 Oper. e Manut. da Pré Escola

339000 - 56 Aplicacoes Diretas 4.000,00
0213 | SECRETARIA DA CULTURA, TURISMO E ESPORTE

Setor de Esportes e Lazer

2781200152.019 Oper. e Manut. da Educ.Fis. e Desportos

319000 - 62 Aplicacdes Diretas 15.000,00

449000 — 64 Aplicacoes Diretas 2.000,00

271300161.003 Const.Ampl.e Ref. de Pracas Esportivas

449000 - 95 Aplicacées Diretas 23.000,00
0214 | SECRETARIA DE SAUDE

Setor do FMS.

1030100182.021 Manut. da Assist.Médica Ambulatorial

319000 - 68 Aplicacoes Diretas 80.000,00

449000 - 70 Aplicacoes Diretas 5.000,00

1030400191.012 Construcao de Canil

449000 - 71 Aplicacées Diretas 2.000,00
0215 | SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Setor do FMDCA

0824300202.023 Manut.do FMDCA

339000 - 75 Aplicacoes Diretas 15.000,00

Setor do FMAS.

0824400231.009 Ampliacao e Reforma da SMAS.

449000 - 79 Aplicacoes Diretas 15.000,00

0824400232.027 Manut. da Assist. Social Geral

319000 - 82 Aplicacées Diretas 5.000,00

339000 - 83 Aplicacoes Diretas 15.000,00

449000 — 84 Aplicacoes Diretas 4.000,00
0216 | SECRETARIA DE OBRAS E PLANEJAMENTO

Setor de Obras e Planejamento

0412200242.028 Oper. e Manut. de Obras e Planejamento




319000 - 85 Aplicacdes Diretas 3.000,00

339000 — 86 Aplicacoes Diretas 80.000,00

1548200261.005 Programa de Casas Populares

449000 - 92 Aplicacoes Diretas 20.000,00

2266100271.006 Programa de Instalacao de Industria

449000 - 94 Aplicagoes Diretas 10.000,00

459000 - 95 Aplicacoes Diretas 79.000,00

Setor de Trafego Urbano

0412200282.029 Oper. e Manut. do Trafego Urbano

319000 - 88 Aplicacdes Diretas 10.000,00

339000 - 89 Aplicacoes Diretas 2.000,00
0217 | SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

Setor de Servicos Urbanos

1545200251.013 Abertura de Rua e Avenidas

459000 - 96 Aplicacoes Diretas 30.000,00

1545200252.030 Conservacao de Ruas e Avenidas

319000 - 97 Aplicacdes Diretas 90.000,00

Setor de Limpeza Publica

1545200292.031 Servicos de Limpeza Publica

319000 - 100 Aplicacdes Diretas 14.100,00

449000 — 102 Aplicacoes Diretas 8.000,00

459000 - 103 Aplicacoes Diretas 26.000,00

Setor de Servicos Funerarios

1545200302.032 Manut. dos Servicos Funerarios

339000 - 105 Aplicacbes Diretas 20.000,00

449000 - 106 Aplicacbes Diretas 15.000,00

Setor de [luminacao Publica

1545200311.008 Ampl. De Redes de Energia Elétrica

449000 — 107 Aplicacoes Diretas 20.000,00

Setor de Pracas Parques e Jardins

1545200321.007 Const. Ampl. E Ref. de Pracas P. e Jardins

449000 - 109 Aplicacoes Diretas 30.000,00

1545200322.034 Manut. de Pracas, Parques e Jardins

339000 -111 Aplicacées Diretas 20.000,00

449000 - 112 Aplicacoes Diretas 18.000,00

Setor de Garagem e Oficina

2678200332.035 Manut. da Garagem e Oficina

319000 -113 Aplicacoes Diretas 5.000,00

339000 - 114 Aplicacoes Diretas 5.000,00

449000 - 115 Aplicacoes Diretas 7.000,00

Setor de Estradas Vicinais

2678200342.036 Manut. do SERM

449000 - 118 Aplicacoes Diretas 10.000,00

459000 - 119 Aplicacoes Diretas 5.000,00
0218 | SECRETARIA DE AGRIC. ABAST.E MEIO AMBIENTE

Setor de Agric.Abast. e Meio Ambiente

2060100352.038 Manut.Prog.Inc. Prod.Agric.e Ambiental

31900 - 120 Aplicacées Diretas 15.000,00

TOTAL 1.091.600,00




Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2003.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta

data.Encadernada sob fls. 44, 45, 46, 47 e 48, no Volume de Leis n° 22. Laranjal
Paulista, 29 de Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.394, DE 29 DE OUTUBRO DE 2003

Autoriza o Poder Publico Municipal a
contratar servidores em carater temporario e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o poder Publico Municipal autorizado a contratar, por tempo
determinado, para atender a excepcional necessidade social, 05 (cinco)
monitores de criancas e adolescentes, com a jornada de 20 horas semanais, pela
remuneracao mensal de R$ 300,00 (trezentos reais).

§ 1° As contratacoes temporarias destinam-se a dar continuidade ao
Programa Espaco Amigo, que tem a finalidade de desenvolver atividades socio-
educativas junto as criancas e adolescentes, tais como: informatica, musica,
educacao fisica, educacao artistica, artes cénicas, etc.

§ 2° Serao atendidas 100 criancas e adolescentes, de 7 a 14 anos, em Vila
Zalla.

§ 3° Os empregos temporarios, ora criados, serdao preenchidos por
profissionais com habilitacao minima de nivel médio.

Art. 2° O prazo de duracao da contratacao é de 11 (onze) meses, podendo
haver prorrogacao por até igual periodo, se houver conveniéncia do servico
publico.

Art. 3° Findo o prazo contratual, o servidor contratado sera demitida do
servico publico, com os direitos estabelecidos pela legislacao trabalhista.

Art. 4° O servidor também sera demitido, além dos casos previstos na
CLT, quando houver conveniéncia da administracdo e quando o servidor nao
corresponder as necessidades do servico.

Art. 5° Havendo rescisdao do contrato laboral pelos motivos estabelecidos
nos artigos anteriores, o servidor sera dispensado sem ter nenhum direito ao
tempo faltante para o término do contrato.

Art. 6° Aplica-se ao servidor regido por esta Lei, quando nao conflitantes,
as disposicoes da CLT.
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Art. 7° O Poder Executivo elaborara a minuta do contrato padrao para o
contratado, em obediéncia ao disposto nesta Lei.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucao desta Lei, serao cobertas com
os recursos consignados no orcamento municipal vigente, suplementados
oportunamente se for necessario.

Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 10. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,

nesta data.Encadernada sob fls. 49 e 50, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal
Paulista, 29 de Outubro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.398, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2003

Dispoe sobre abertura de crédito adicional
suplementar e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Fica aberto na Contadoria da Prefeitura do Municipio de Laranjal
Paulista, um crédito adicional suplementar, no valor de R$ 175.000,00 (Cento e setenta
e cinco mil reais), nas dotacdes orcamentarias a seguir:

2 ORGAO EXECUTIVO

0212 | SECRETARIA DE EDUCACAO

Setor do FUNDEF

123610011.1.010 Const. E Reforma de Escolas
Ens.Fundamental

449000 - 36 Aplicacoes Diretas 140.000,00
123610011.2.016 Manut.Ens.Fundamental
c/Rec.FUNDEF

449000 - 44 Aplicacoes Diretas 35.000,00
TOTAL 175.000,00

Art. 2° O crédito aberto pelo Artigo anterior, no valor de R$ 175.000,00 (Cento e
setenta e cinco mil reais), sera coberto com os recursos do que alude o Paragrafo 1°,
Inciso II, do Artigo 43, da Lei n°® 4.320/64.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 25 de novembro de 2003.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 51, no Volume de Leis n°® 22. Laranjal Paulista, 25 de
Novembro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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LEI N° 2.400, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2003

Estima a receita e fixa a despesa para
o exercicio de 2004.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do municipio de Laranjal
Paulista para o exercicio financeiro de 2004, nos termos do Art.5°, paragrafo 5°
Constituicao Federal, Lei n® 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei de
Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2004, compreendendo:

[ - O orcamento Fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos,
orgaos e entidades da administracao direta;

II — O orcamento de Seguridade Social, abrangendo todas as entidades e
orgaos a ela vinculados.

Art. 2° A receita total estimada nos orcamentos fiscal e de seguridade
social, ja deduzidas de suas deducoes legais, € da ordem de R$ 19.693.800,00
(dezenove milhoes, seiscentos e noventa e trés mil e oitocentos reais), conforme
quadro I demonstrado em anexo.

Orcamento Fiscal esta fixado em R$ 13.980.600,00 (treze milhoes,
novecentos e oitenta mil e seiscentos reais).

Orcamento da Seguridade Social em R$ 5.713.200,00 (cinco milhoes,
setecentos e treze mil e duzentos reais).

Art. 3° A receita se constitui pela arrecadacao de Receitas Tributarias,
Patrimoniais, Servicos e Outras Receitas Correntes e, através das
Transferéncias Correntes, oriundas da nossa participacdo na arrecadacao dos
impostos federais e estaduais e de outras transferéncias da Unido e do Estado,
na forma da legislacao vigente e especificadas no Resumo Geral da Receita -
Anexo 2, da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1.964, com os seguintes valores:

Receitas Correntes

1100 — Receita 3.805.900,00
TribUtAria. ..o
1300 — Receita 119.000,00
Patrimonial......c.cooiiiiiiii e



1600 — Receita de

N TS 74 (o0 1 T OO
1700 — Transferéncias

(O70) (=3 01 (1= T
1900 - Outras Receitas

(O70) 5 4= 01 {1 TSR
TOTAL DA RECEITA

(- ) Deducoes para Formacao do
FUNDEF.....cccoiviiiiiiiiiianne,
TOTAL DA RECEITA
93 (010 1 » Y- VSN

4.000,00
15.900.000,00
1.375.000,00
21.203.900,00
1.510.100,00

19.693.800,00

Art. 4° A despesa sera realizada segundo a discriminacao dos quadros
demonstrativos de orgaos, funcoes e subfuncoes, categorias econdmicas e
grupos de natureza de despesa, cujos desdobramentos apresentam-se com o
seguintes valores:

POR ORGAOS

a) Orcamento Fiscal

01 — Poder 700.000,00
LegislatiVo.....cu e

02 — Poder 13.280.600,00
EXECULIVO....uiiiiiiiii i

Total do Orcamento 13.980.600,00
Fiscal...cccioeieiiiiiiiiiinriniieciecieieciecieciecaccaciacescnnes

b) Orcamento de Seguridade Social

02 — Poder 5.713.200,00
EXECULIVO....uiiiiiiiii i

Total do Orcamento de Seguridade 5.713.200,00
Social.....ccceieiieiiiniinniniiecennnn.

TOTAL GERAL DA DESPESA DO
MUNICIPIO.........ccccecueene.. 19.693.800,00

POR FUNCOES

a) Orcamento Fiscal

01 - 700.000,00
LegisSlatiVa. . .ocu e e
04 - 2.355.000,00
AdMINISTIaCAO. .. .ttt e



06 — Seguranca

11 -

Traballo. ..o e
12 -

EdUCACA0D. o i it
13 -

CUIEUTA. e
15 -

85 o= Ha 115 0's Lo T PP
20 — Agricultura

22 -

INAUSTIIA. i e
26 -

TrANSPOTTE. ..ttt
27 — Desporto e

28 — Encargos

ESPECIAIS. .ttt

99 — Reserva de

CoONtINGENCIA. . .uuieieieiiiiee et
Total do Orcamento Fiscal......ccccccevuviuiinceinninnincncnnnes

b) Orcamento de Seguridade Social

08 — Assisténcia

SOCIAL 1.t
09 - Previdéncia

Total do Orcamento de Seguridade Social
TOTAL GERAL DA DESPESA DO MUNICIPIO.....................

POR SUBFUNCOES

a) Orcamento Fiscal

031 - Acao

LegislatiVa. . oo
122 — Administracao

123 — Administracao
Financeira........oooviiiiiiiiiicii e

327.900,00
23.000,00
5.720.200,00
260.800,00
2.721.000,00
65.500,00
70.000,00
863.200,00
272.000,00
407.000,00
195.000,00

13.980.600,00

1.166.300,00
407.300,00

4.139.600,00

5.713.200,00
19.693.800,00

700.000,00
1.896.600,00

458.400,00



181 -

PoliciameEnto. .o

334 - Fomento ao

Traballo. ...

361 — Ensino

Fundamental.......cooeiiiiiiiii i,

361 — Ensino

365 — Educacao

Infantil. ..o s

392 - Difusao

CUltUTAl. e

451 - Infra-Estrutura

452 — Servicos

|85 072 Va Lo 1 NPT TP

482 — Habitacao

601 - Promocao da Producao

Vegetal....c.oovvveiiiiiiiiiiiiiieen

661 — Promocao

INAUStrial. oo

782 — Transporte

ROAOVIATIO. oot

812 — Desporto

COMmMUINI AT et ettt et eeaiaes

813 -

843 — Servico da Divida

| ol o<l o o 1= DU

846 — Outros Encargos

ESpPeciaiS...i.iviiiiiiiiiiiieiiee

999 - Reserva de

ContiNGENCIa. .. .o.vviiiiiiiiiiiiiiirriieeeeeeaeaes

Total do Orcamento

5 T o 1

b) Orcamento de Seguridade Social
243 — Assisténcia a Crianca € ao
Adolescente.........coviiiiiiiiiiiniiinin.n.

244 — Assisténcia

COMUINI AT . ettt e eeeeeeaeens

271 — Previdéncia

| 7= Y Lor- VR

327.900,00
23.000,00
3.466.100,00
574.700,00
1.679.400,00
260.800,00
550.000,00
2.121.000,00
50.000,00
65.500,00
70.000,00
863.200,00
242.000,00
30.000,00
217.000,00
190.000.00
195.000,00

13.980.600,00

554.100,00
612.200,00

407.300,00



301 - Atencao

304 - Vigilancia

SaANITATIA. eeieiiiii e
Total do Orcamento de Seguridade

Social....ccceeiieeerenniieiieecnennnonnns

TOTAL GERAL DA DESPESA DO
MUNICIPIO........cccevneenen.

PELA NATUREZA DA DESPESA

I - GRUPOS DE NATUREZA DE DESPESA

a) Orcamento Fiscal
3 - Despesas Correntes
31 - Pessoal e Encargos

o Tor = ¥ £ T

32 — Juros e Encargos da

DIVIAaA. e

33 — Outras Despesas

076}y 4=) 01 11 TR

4 - Despesas de Capital
44 —

INVE S I et 0 S t ettt e

45 — Inversoes

FiNanCeITAS ettt

46 — Amortizacao da

DIVIA A . et s

Total do Orcamento

b) Orcamento de Seguridade Social
3 - Despesas Correntes
31 - Pessoal e Encargos

o Tor = ¥ £ T

33 — Outras Despesas

076}y ¢=) 01 11 TR

4 - Despesas de Capital
44 —

INVE St et 0 S t ettt et

Total do Orcamento de Seguridade
Social....cccvieiiiniiniinniniincnnnnn.

3.887.000,00
252.600,00

5.713.200,00

19.693.800,00

7.446.600,00
1.000,00

4.692.000,00

1.375.000,00
55.000,00
216.000,00

13.785.600,00

2.495.200,00

3.138.000,00

80.000,00

5.713.200,00



9 - Reserva de Contingéncia

99 - Reserva de Contingéncia 195.000,00
TOTAL GERAL DA DESPESA DO 19.693.800,00
MUNICIPIO............ccc.c.....

Art. 5° Fica o poder executivo autorizado a abrir, no curso da execucao
orcamentaria de 2004, créditos adicionais suplementares até o limite de 5%
(cinco por cento) da despesa total fixada por esta lei.

Paragrafo unico - A autorizacdo de que trata este artigo se estende
também ao Poder Legislativo até o limite da despesa fixada no seu orcamento.

Art. 6° Fica o poder executivo autorizado a utilizar os recursos vinculados
a conta reserva de contingéncia, nas situacoes previstas no art. 5°, IIl da LRF e
art. 8° da Portaria Interministerial 163 de 04 de maio de 2001.

Art. 7° (SUPRIMIDO)

Art. 8° Esta Lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2.004.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de dezembro de 2003

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 54, 55, 56, 57, 58 e 59, no Volume de Leis n°
22. Laranjal Paulista, 1° de Dezembro de 2003.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
(06) (59)



LEI N° 2.401, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2003

Dispoe sobre a Alteracdo da Lei
2.261/2001, de 29/01/2001, que cria o
Conselho Tutelar da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,

Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

CAPITULO I

Da Natureza e Atribuicoes

Art. 1° Fica criado o Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente de
Laranjal Paulista, orgdo permanente e autonomo, nao jurisdicional,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca
e do adolescente do Municipio de Laranjal Paulista, deferido na Lei Federal n°
8069, de 13 de Julho de 1990, que dispdéem sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Art. 2° Sao atribuicoes do Conselho Tutelar:
I. Atender as criancas e adolescentes cujos direitos garantidos pela Lei 8069,
de 31/07/90, forem ameacados ou violados:

a) por acao ou omissao da sociedade ou do Estado;
b) por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsaveis;
c) em razao de sua conduta;

II. Atender e aconselhar criancas e adolescentes as seguintes medidas:

a) encaminhamento aos pais ou responsaveis, mediante termo de
responsabilidade;

b) orientacao, apoio e acompanhamento temporario;

c) matricula e freqiiéncia obrigatorias em estabelecimento oficial de ensino
fundamental;

d) inclusdao em programa oficial ou comunitario de auxilio, orientacao e
tratamento a alcodlatras e toxicomanos;

e) inclusdao em programa comunitario ou oficial de auxilio a familia, a
crianca e ao adolescente;

f) requisicao de tratamento médico, psicolégico ou psiquiatrico, em regime
hospitalar ou ambulatorial;

g) abrigo em entidade.

III. Atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as seguintes
medidas:



a) encaminhamento a programa oficial ou comunitario de promocao a
familia;

b) inclusado em programas oficiais ou comunitarios de auxilio, orientacao e
tratamento a alcoédlatras e toxicomanos;

c) encaminhamento a tratamento psicologico e psiquiatrico;

d) encaminhamento a cursos ou programas de orientacao;

e) obrigacao de matricular o filho ou pupilo em estabelecimento de ensino
e acompanhar sua freqiiéncia e aproveitamento escolar;

f) obrigacdo de encaminhar a crianca ou adolescente a tratamento
especializado;

g) adverténcia.

IV. Promover a execucao de suas decisdes podendo para tanto:
a) requisitar servicos publicos nas areas de saude, educacao, servico
social, previdéncia, trabalho e seguranca,;
b) apresentar junto a autoridade judicial nos casos de descumprimento
injustificado de suas deliberacoes;
V. Encaminhar ao Ministério Publico ou Delegado de Policia noticia de fato
que constitua infracdo administrativa ou penal contra os direitos da crianca e
do adolescente;

VI. Encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;

VII. Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as

previstas neste artigo, inciso II e alineas “a” a “g”, desta Lei, para adolescente
autor de ato infracional.

VIII. Expedir notificagoes;

IX. Requisitar certidoes de nascimento e de o6bito de crianca e adolescente
quando necessario;

X. Assessorar o Poder Executivo local na elaboracao da proposta orcamentaria
para planos e programas de atendimento aos direitos da crianca e adolescente;

XI. Representar em nome da pessoa e da familia contra a violacao dos direitos
previstos no Artigo 220, paragrafo 3°, inciso II, da Constituicao;

XII. Representar ao Ministério Publico para efeito das acdoes de perda ou
suspensao do patrio poder e a guarda;

XIII. Fiscalizar juntamente com o judiciario e o Ministério Publico, as
entidades governamentais e nao governamentais de atendimento;

XIV. Elaborar seu regimento interno e submete-lo a aprovacao do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;



Art. 3° As decisbes dos Conselheiros Tutelares somente poderao ser
revistas pela autoridade judiciaria, a pedido de quem tenha legitimo interesse.

CAPITULO II

Da composicao e funcionamento

Art. 4° O Conselho Tutelar sera composto por 05 (cinco) membros
titulares.

Paragrafo 1° - Havera 05 (cinco) membros suplentes que assumirao o
cargo de vacancia, de qualquer dos titulares, obedecendo a ordem de
classificacao obtida no processo eleitoral.

Paragrafo 2° - Sao impedidos de servir no mesmo Conselho, marido e
mulher, ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos,
cunhados, durante o periodo de cunhado, tio e sobrinho, padrasto ou
madrasta e enteado, bem como parentes até 2° grau do Juiz de menor e do
curador de menor em exercicio na Comarca de Laranjal Paulista.

Paragrafo 3° - O mandato sera de 03 (trés) anos, permitida uma
reconducao por igual periodo.

Art. 5° Para a candidatura a membro do Conselho Tutelar serao exigidos
os seguintes requisitos:

a) ter reconhecida idoneidade moral;

b) ter idade superior a 21 anos;

c) ter residéncia no Municipio de Laranjal Paulista ha no minimo 10
(dez) anos

d) possuir grau de instrucdo equivalente ao nivel médio do ensino
publico.

e) Estar em gozo dos direitos politicos.

Art. 6° Perdera o mandato o Conselheiro que:

I. transferir seu domicilio para fora do Municipio de Laranjal Paulista;
I1. for condenado por crime doloso e contravencao penal,;

I[II. descumprir os deveres da funcao;

IV. apresentar comportamento desidioso do cumprimento das suas
funcoes;

V. faltar com as prestacoes de contas nos termos e modos previsto
em Lei, das verbas que forem repassadas pelo Poder Publico ao
Conselho Tutelar;

VI. se ausentar injustificadamente as sessoes do Conselho Tutelar;



Paragrafo 1° - O descumprimento dos deveres sera apurado em
procedimento administrativo, com amplo direito de defesa.

Paragrafo 2° - A cassacdo do mandato de um conselheiro devera ser
apreciada em reunido extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, especialmente convocada para esse fim, exigindo-se
voto da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo 3° - Sera considerado vago o cargo por morte, renuincia ou
perda do mandato.

Paragrafo 4° - O suplente sera convocado pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente a assumir temporariamente a funcao do
Conselho Tutelar nos casos de vacancia no cargo, férias ou licenca para
tratamento de saude.

Paragrafo 5° - Durante o exercicio efetivo da funcao, o suplente tera
direito a subsidio.

Art. 7° O Poder Publico Municipal providenciara as condi¢coes materiais
e 0S recursos necessarios ao funcionamento do conselho tutelar.

CAPITULO III

Da Escolha dos Requisitos e Registro das Candidaturas

Art. 8° A candidatura a Conselheiro € individual e somente poderao
concorrer a eleicao os candidatos que preencherem, até o encerramento das
inscricoes os requisitos mencionados no artigo 5°, munidos com os seguintes
documentos, através de copias autenticadas:

I. Cédula de Identidade;

II. Titulo de Eleitor, com prova da votacdo na ultima eleicao;
III. Comprovante de Residéncia;

IV. Certidao de antecedentes criminais da Comarca;

V. Xerox de certificado de conclusao do nivel médio;
VI. Curriculum Vitae.
VIIL. Declaracao e documento que comprove a residéncia no

Municipio ha mais de 10 (dez) anos.



Art. 9° As inscricoes dos candidatos que preencherem todos os
requisitos do artigo anterior, serao recebidas no prazo fixado em edital do
CMDCA.

Art. 10. Apos deferimento das candidaturas, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente publicara a lista definitiva dos candidatos

habilitados ao pleito.

Art. 11. Os candidatos habilitados passarao por treinamento que se
versara sobre temas referentes a crianca e ao adolescente.

Do Processo Eleitoral

Art. 12. A escolha dos membros do Conselho Tutelar, realizar-se-a, por
sufragio universal direto e pelo voto facultativo e secreto dos eleitores da zona
eleitoral de Laranjal Paulista.

Art. 13. O Processo Eleitoral sera coordenado por uma Comissao
Eleitoral composta por 6 membros do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente.

Art. 14. Compete a Comissao Eleitoral:
L. promover treinamento
II. organizar o processo eleitoral, conforme edital de convocacao;
III. acompanhar o processo eleitoral em todas as suas etapas;
IV. organizar a lista de classificacdo dos eleitos para publicacao.

Da Realizacao do Pleito

Art. 15. A eleicao sera convocada pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, mediante edital publicado na imprensa local, 03
(trés) meses antes do término do mandato dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 16. E vedada a propaganda eleitoral nos veiculos de comunicacao
social, admitindo-se a realizacao de debates e entrevistas.

Art. 17. E proibida a propaganda por meio de antncios luminosos,
faixas, cartazes ou inscricoes em qualquer local publico ou particular, com
excecao dos locais autorizados pela Delegacia de Policia para as demais
eleicoes, com o fim de manter a igualdade de condicoes entre os candidatos.

Art. 18. As cédulas eleitorais serdao confeccionadas pela Prefeitura
Municipal, mediante modelo previamente aprovado pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sendo permitido o uso de urna
eletronica.

Art. 19. O sigilo do voto € assegurado mediante:



I. o isolamento do eleitor apenas para efeito de escolher os candidatos;
II. verificacao da autenticidade da cédula pelo visto, todas rubricadas
pelos integrantes da mesa.

Art. 20. As mesas receptoras serao compostas por 01 (um) presidente e
01 (um) mesario, indicados previamente pela Comissdao Eleitoral, que
designara inclusive, os respectivos suplentes.

Paragrafo Unico — Nao podem ser nomeados presidente e mesario os
candidatos e seus parentes.

Art. 21. A composicao das mesas apuradoras sera definida pela
Comissao Eleitoral dentre seus membros.

Art. 22, A fiscalizacao podera ser exercida pelo proprio candidato ou por
um fiscal por ele indicado, nunca em numero superior a 01 (um) fiscal por

mesa apuradora e receptora.

Da Proclamacio, Nomeacao e Posse dos Eleitos

Art. 23. Concluida a apuracao dos votos, O Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara o resultado da eleicao,
publicando os nomes dos candidatos e o numero de votos recebido.

Paragrafo 1° - Os 05 (cinco) primeiros candidatos mais votados serao
considerados eleitos, ficando os demais, pela ordem de votacdo como
suplentes.

Paragrafo 2° - Havendo empate na votacdo, sera considerado eleito o
candidato mais idoso.
Paragrafo 3° - Persistindo o empate, sera realizado sorteio.

Paragrafo 4° - Os eleitos serdao nomeados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente tomando posse no cargo de conselheiro
no dia seguinte ao término do mandato de seus antecessores.

Paragrafo 5° - O mandato dos atuais conselheiros sera estendido até a
posse dos novos conselheiros.

Art. 24. O Ministério Publico devera ser formalmente comunicado a
respeito da eleicido dos membros do Conselho Tutelar, a fim de viabilizar a
fiscalizacao do respectivo processo em conformidade com o disposto no
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 8069 de 13 de julho de
1990, com redacao conferida pela Lei n°® 8242, de 12 de outubro de 1991.

Art. 25. Os recursos previstos nesta Lei nao terao efeito suspensivo.



CAPITULO IV

Do Subsidio

Art. 26. Os membros titulares do Conselho Tutelar serao subsidiados
pelos cofres do Municipio.

Paragrafo Unico — O subsidio durante o periodo de exercicio efetivo do
mandato nao configura vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal.

Art. 27. O valor doe subsidio mensal dos membros do Conselho Tutelar
sera de R$ 500,00 (Quinhentos Reais) e 01 cesta basica igual a fornecida aos
servidores municipais do Poder Executivo.

Art. 28. Caso o conselheiro seja servidor publico, fica facultada a opcao
pelo recebimento do subsidio do Conselho, renunciando a seu cargo ou

funcao, vedada, porém, a acumulacao.

CAPITULO V

Da disposicao geral e disposicoes transitorias

Art. 29. Os casos omissos nesta Lei serao resolvidos pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente com base na legislacao
vigente.

Art. 30. As despesas com a execucao desta Lei correrao por conta das
dotacoes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 31. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de dezembro de 2003

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66 e 67, no Volume de
Leis n°® 22. Laranjal Paulista, 1° de Dezembro de 2003.
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Encarregado de Exp. Administrativos

08) (67)



	2003_lei_2364
	2003_lei_2365
	2003_lei_2366
	2003_lei_2367
	2003_lei_2368
	2003_lei_2369
	2003_lei_2370
	2003_lei_2371
	2003_lei_2372
	2003_lei_2373
	2003_lei_2376
	2003_lei_2377
	2003_lei_2378
	2003_lei_2379
	2003_lei_2380
	2003_lei_2381_leis2004_ppa
	2003_lei_2381_leis2004
	2003_lei_2382
	2003_lei_2383
	2003_lei_2384
	2003_lei_2386
	2003_lei_2387
	2003_lei_2388
	2003_lei_2389
	2003_lei_2390
	2003_lei_2391
	2003_lei_2392
	2003_lei_2393
	2003_lei_2394
	2003_lei_2398
	2003_lei_2400
	2003_lei_2401

