LEI COMPLEMENTAR N° 50, DE 28 DE JANEIRO DE 2005.

Cria o emprego publico de provimento
efetivo, regido pela CLT, de MEDICO DO TRABALHO e
da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica criado o emprego publico de MEDICO do TRABALHO, de
provimento efetivo e regido pela CLT, com referéncia “ I ” e com salario de R$
1.058,15 (Hum mil e cinquiienta e oito reais e quinze centavos), que passa a
integrar e pertencer ao Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal.

Art. 2°. O emprego publico de MEDICO do TRABALHO tem as seguintes
atribuicoes:

I - Faz exames médicos pré-admissionais e de rotina, emite diagnosticos,
prescreve medicamentos e outras formas de tratamento para avaliar, prevenir,
preservar ou recuperar a saude do servidor, assim como elaborar laudos
periciais sobre acidentes do trabalho, doencas profissionais e condicoes de
insalubridade, objetivando a garantia dos padroes de higiene e seguranca do
trabalho;

II - Examina o servidor, auscultando-o, executando palpacoes e percutes,
por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e distirbios, a fim de avaliar-lhe as condicoes de saude e
estabelecer o diagnostico;

III - Executa exames periodicos de todos os servidores, ou em especial
daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou de doencas
profissionais, fazendo o exame clinico e/ou interpretando os resultados de
exames complementares, para controlar as condicoes de sauide dos mesmos e
assegurar a continuidade operacional do 6rgao publico;

IV - Executa exames médicos especiais nos servidores do sexo feminino,
menores, idosos ou portadores de subnormalidades, fazendo anamnese, exame
clinico e/ou interpretando os resultados dos exames complementares, para
detectar provaveis danos a saude em decorréncia do trabalho que executam e
instruir a Administracao Municipal para a readaptacao em outra funcao;
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V - Faz tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou
alteracoes agudas da saude, orientando e/ou executando a terapéutica
adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao servidor publico;

VI - Avalia, juntamente com outros profissionais, condicoes de
inseguranca, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a
direcao do orgao publico medidas destinadas a remover ou atenuar os riscos
existentes;

VII - Participa, juntamente com outros profissionais, da elaboracao e
execucdo de programas de protecdo A saude dos trabalhadores, analisando em
conjunto os riscos, as condicoes de trabalho, os fatores de insalubridade, de
fadiga e outros, para obter a reducao de absenteismo e a renovacao de mao de
obra;

VIII - Participa do planejamento e execucdo dos programas de
treinamento das equipes de atendimento de emergéncia, avaliando as
necessidades e ministrando aulas, para capacitar o pessoal incumbido de
prestar primeiros socorros em casos de acidentes graves e catastrofes;

IX - Participa de inquéritos sanitarios, levantamento de doencas
profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemiologicos, elaborando e/ou
preenchendo formularios proprios e estudando dados estatisticos, para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e a mortalidade
decorrentes de acidentes de trabalho, doencas profissionais e doencas de
natureza nao-ocupacional,

X - Participa dos programas de vacinacao, orientando a selecao das
pessoas que trabalharao e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstia
transmissiveis;

XI - Participa de estudos das atividades realizadas pela Administracao
Publica analisando as exigéncias psicossomaticas de cada atividade, para
elaboracao das analises profissiograficas;

XII - Procede aos exames médicos destinados a admissao do candidato
habilitado ao servico publico municipal, para possibilitar a avaliacao para
declara-lo apto para o ingresso;

XIII - Elabora, quando solicitado, laudos periciais sobre acidentes de
trabalho, condicées de insalubridade e penosidade e doencas profissionais,
fornecendo subsidio para tomadas de decisoes em questoes especificas
relacionadas as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho;
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XIV - Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Art. 3°. O Poder Executivo devera abrir concurso publico para prover o
emprego publico de médico do trabalho, assim que for possivel, ficando, todavia,
autorizado a contratar temporariamente um meédico do trabalho a partir da
promulgacdo da presente Lei Complementar, para atender a excepcional
interesse publico, pelo prazo de 6 (seis) meses, prorrogaveis por igual periodo
apenas uma unica vez.

Art. 4°. O anexo I faz parte integrante da presente Lei Complementar.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei
Complementar correrao por conta de dotacdes orcamentarias proprias,
consignadas no orcamento vigente.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao e afixacdo no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 28 de janeiro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 01, 02 e 03, no Volume de Leis n°® 05. Laranjal
Paulista, 28 de janeiro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Encarregado de Exp. Administrativos
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ANEXO I

MEDICO DO TRABALHO

Especificacoes

Escolaridade: curso superior de Medicina, com especializacao em Medicina e
Seguranca do Trabalho e inscricao no Conselho Regional de Medicina — CRM.

Experiéncia: comprovada, de um ano.

Iniciativa/Complexidade: planeja suas atividades; executa tarefas de natureza
complexa e especializada, que exigem conhecimentos técnicos, constante
atualizacao e aperfeicoamento, capacidade e discernimento para tomada de
decisoes; recebe supervisao do superior imediato.

Esforco Fisico: normal.

Esforco Mental: constante.

Esforco Visual: constante.

Responsabilidade/ Dados Confidenciais: detém informacoes confidenciais
relativas aos pacientes, cuja divulgacao pode causar danos morais.

Responsabilidade/ Patrimonio: pelos equipamentos, materiais e instrumentos
que utiliza.

Responsabilidade/ Seguranca de Terceiros: primordial, com relacdo a vida dos
pacientes.

Responsabilidade/ Supervisao: dieta, sobre o trabalho executado por seus
auxiliares; treina, coordena e supervisiona equipes de trabalho.

Ambiente de Trabalho: esta sujeito a contaminacao, a exposicao a produtos
quimicos e a elementos desagradaveis; necessita usar equipamentos de
seguranca.



LEI COMPLEMENTAR N° 51, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2005

Regulamenta as contratacéoes por tempo
determinado e para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, pelo Poder Publico
Municipal, prevista no art. 37, IX da Constituicao
Federal.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
a Administracdo Municipal podera contratar pessoal por tempo determinado, nas
condicoes e prazos previstos nesta Lei Complementar.

Art. 2°, Visa, a presente Lei Complementar, a garantir, por meio de contrato de
admissao temporaria, a prestacao dos servicos essenciais e a solucao de continuidade
do atendimento nas areas da saude, da educacao, da assisténcia social e da seguranca,
apos esgotadas todas as possibilidades de aproveitamento dos servidores publicos
existentes, sempre em carater de excepcionalidade e temporariedade.

Art. 3°. Considera-se necessidade de excepcional interesse publico, definida no
artigo anterior:

I — Assisténcia a situacao de emergéncia ou estado de calamidade publica;

IT — A gerada, de um lado, por imperativo de convénio com os Poderes Estadual
ou Federal, ou por campanhas de excepcional interesse publico promovidas pelo
Poder Publico Federal ou Estadual, e, de outro lado, a Prefeitura Municipal;

IIT — A substituicao de servidores municipais na manutencdo dos servigos
essenciais ou dos servicos que ndo podem sofrer solucdo de continuidade, em
virtude de aposentadoria, falecimento, exoneracdo, demissdo ou o nao
preenchimento da vaga por concurso, consoante o artigo anterior.

Paragrafo anico. Toda vaga deve corresponder a uma necessidade que preencha
os requisitos de temporariedade, da excepcionalidade e do interesse publico.

Art. 4°. Antes de a vaga ser aberta, devem ser esgotadas todas as possibilidades
de aproveitamento dos recursos humanos existentes e deve ser motivada sua origem e
necessidade.

Art. 5°. Os contratos de admissoes serao feitos pelo menor prazo possivel, nao
podendo, em hipétese alguma, ultrapassar 12 (doze) meses ou o prazo legal de
afastamento quando este for menor que 12 meses, ou, no caso de magistério, o ano
letivo.
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Art. 6°. Os contratos de admissodes serao feitos ou em vaga vinculada ou em vaga
excedente temporaria ou em vaga excedente permanente, definidas nos artigos 7°, 8° e
9° desta Lei Complementar, comprovando-as por meio de documentos legais.

Paragrafo unico. Para a vaga excedente permanente a solucdo € o concurso
publico, na forma da lei.

Art. 7°. Vaga vinculada é a vaga originada do afastamento legal do titular efetivo.

Paragrafo unico. Para admissdo em vaga vinculada é necessario comprova-la
com o ato legal do afastamento temporario do titular efetivo.

Art. 8°. Vaga excedente temporaria € a vaga originada nos casos e condicdes
reconhecidas nos incisos I e II do art. 3°, acompanhada do respectivo comprovante
legal.

Art. 9°. Vaga excedente permanente € aquela que foi criada pela lei e que se
origina do seu nao preenchimento por concurso ou em decorréncia de aposentaria,
exoneracao, demissao ou falecimento, devendo também ser comprovada sua origem com
documento, bem como a excepcional necessidade de nova admissao.

Art. 10. Os admitidos contratados em carater temporario, por esta lei, serao
regidos, no que couber, pela CLT.

Art. 11. Sao condicdes para admissao:

I — ser brasileiro;

II — ter idade minima de 18 anos;

III — estar em dia com o servigo militar;

IV — ter sanidade mental e capacidade fisica;

V — estar legalmente habilitado, quando o exercicio da profissado o exigir;

VI - apresentar declaracdo dos cargos que exerce e/ou aposentadoria, com as
respectivas cargas horarias.

Paragrafo unico. A comprovacdo da habilitacao far-se-a com o respectivo
Registro ou Diploma registrado no 6rgao competente.

Art. 12. A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei
Complementar sera fixada, por ocasido do contrato de admissado, no nivel inicial do
cargo correspondente do Quadro Permanente do Funcionalismo Municipal ou observada
a remuneracdo e a habilitacdo exigidas para empregos semelhantes e consectarios.

Paragrafo unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos, empregos ou funcoes, tomados
como paradigma.

Art. 13. O admitido nos termos desta Lei Complementar nao faz jus as
vantagens, decorrentes do tempo de servico, concedidas aos efetivos em empregos
permanentes.
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Art. 14. As infracoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei Complementar serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de
trinta dias e assegurada ampla defesa.

Art. 15. O contrato de admissao firmado de acordo com esta Lei Complementar
extinguir-se-a sem direito as indenizacoes:

I — pelo término do prazo contratual;

IT - por iniciativa do contratado;

III - por insuficiéncia de desempenho, conforme proposta e conforme justificativa
da respectiva Secretaria onde estiver lotado o contratado admitido;

IV — a qualquer tempo, quando a vaga vier a ser ocupada pelo titular efetivo.

Paragrafo tunico. A extincdo do contrato, no caso do inciso II, devera ser
comunicada pelo contratado com antecedéncia minima de trinta dias.

Art. 16. Os contratados nos termos desta Lei Complementar sdo assegurados
obrigatoérios do Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 17. Os contratos de admissao serdo precedidos de processo seletivo publico,
aberto a todos os interessados, mediante Edital, conforme o emprego a ser preenchido.

Art. 18. O preenchimento das vagas disponiveis obedecera a ordem de
classificacao.

Art. 19. Cada Secretaria fara seu processo seletivo utilizando critérios objetivos,
preventivamente no inicio de cada ano, exclusivamente para os empregos ou cargos
regidos por esta Lei Complementar.

Art. 20. Tornar-se-a insubsistente o contrato de admissao quando o interessado
nao assumir suas funcoes nos trés dias seguintes ao prazo nele estipulado.

Art. 21. Exclusivamente para o Magistério, os critérios de classificacdo no
processo seletivo sdo os seguintes:

I — Curso de poés-graduacdo, a area de educacao ou de ensino, a nivel de
doutorado, mestrado ou especializacao, apresentando o Certificado registrado;

II — Habilitacdo especifica de grau superior, a nivel de graduacao, com o Diploma
registrado;

IIT — Habilitacdo especifica de ensino médio, ou curso equivalente, mediante o
respectivo documento legal.

IV — Maior tempo de servico no Magistério Municipal;

V — Maior tempo de servico no Magistério;

VI - Cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, de 20 horas de duracdo, no
minimo, na area de formacao ou de atuacao.

Art. 22. As contratacoes dos admitidos em carater temporario somente poderao
ser feitas com observancia da dotacao orcamentaria e mediante prévia autorizacao do
Executivo Municipal.
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Art. 23. O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei
Complementar, por Decreto, no que couber.

Art. 24. Todas as contratacdoes temporarias deverdo ser precedidas de processo
seletivo simplificado, devendo ser publicado na imprensa oficial do Municipio, no
minimo com 10 dias de antecedéncia a selecdo, o respectivo edital de chamamento para
inscricao dos interessados.

Art. 25. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 26. Revogam-se as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 15 de fevereiro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 04, 05, 06 e 07, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista,
15 de fevereiro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(04) (07)



LEI COMPLEMENTAR N° 52, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2005

Altera o disposto na alinea “c”, do artigo 2°
da Lei Complementar n°® 30, de 20 de maio de
2003 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficam, ampliadas as vagas dos Empregos Permanentes de Guarda
Municipal de Terceira Classe disposto na alinea “c”, do artigo 2°, da Lei
Complementar n° 30 de 20 de maio de 2003, e o Anexo | do Plano de Cargos,
Carreiras e Salarios estabelecidos pela Lei Municipal n°® 2.050, de 1° de julho de

1.996:

De 28 (vinte e oito) para 32 (trinta e dois)

Art. 2°, As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei
Complementar serao cobertas pelas dotacoes orcamentarias vigentes.

Art. 3°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 15 de fevereiro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 08, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista,
15 de fevereiro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (08)



LEI COMPLEMENTAR N° 54, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2005

Cria os empregos publicos permanentes, de
provimento efetivo, de MOTORISTA DE GABINETE
e AGENTE DE CREDITO, regidos pela CLT e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Ficam criados os empregos publicos permanentes, de provimento
efetivo e regidos pela CLT, para serem providos mediante concurso publico e que
passam a integrar o Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista, consoante segue:

I — Motorista de Gabinete, referéncia “H” (salario de R$ 1.011,69 + 60
horas extras fixas) 01 vaga;

II — Agente de Crédito, referéncia “F” (salario de R$ 765,72) 02 vagas.

Art. 2°. O emprego publico de MOTORISTA DE GABINETE tem as
seguintes atribuicoes:

I — Dirige e conserva os veiculos automotores da frota da Administracao
Publica Municipal, de uso privativo do Chefe do Poder Executivo, manipulando
os comandos de marcha e direcao, conduzindo-o em trajeto determinado de
acordo com as normas de transito e as instrucoes recebidas do Chefe do Poder
Executivo ou servidor por ele designado;

II — Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os
niveis de combustivel, agua e oleo do carter, testando freios, parte elétrica e
outros mecanismos, para certificar-se de suas condicdes de funcionamento e
seguranca;

III — Dirige o veiculo, obedecendo ao Codigo de Transito Brasileiro,
seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir usuarios

e materiais aos locais solicitados ou determinados;

IV — Age com polidez e delicadeza, dentro dos padrdes de urbanidade
recomendaveis;
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V — Zela pela manutencao do veiculo, comunicando falhas e solicitando
reparos ao setor competente, para assegurar o seu perfeito funcionamento;

VI - Providencia, sempre que necessario, o abastecimento de combustivel,
agua e lubrificantes;

VII - Efetua reparos de emergéncia e trocas de pneus no veiculo,
garantindo a sua utilizacao em perfeitas condicoes;

VIII — Recolhe o veiculo apods a liberacao do Chefe do Executivo, deixando-o
estacionado e fechado corretamente, para possibilitar a sua manutencédo e
abastecimento;

IX — Executa outras tarefas correlatas de suas funcoes ou determinadas
pelo Prefeito Municipal.

Art. 3°. O emprego publico de AGENTE DE CREDITO tem as seguintes
atribuicoes:

[ - Da atendimento ao publico que procura o Banco do Povo, prestando
informacoes e orientacoes dos critérios de financiamento da instituicao;

I — Checa o cadastro de clientes e avalistas, faz visitas técnicas para
elaboracao do cadastro socio-econémico do cliente;

[II — Emite pareceres técnicos para o Comité de Crédito Municipal,

IV — Supervisiona a aplicacao dos recursos liberados, acompanhando o
vencimento das prestacoes e da quitacao dos empréstimos concedidos;

V - Realiza a cobranca amigavel e administrativa dos empréstimos
concedidos;

VI — Opera o sistema de controle com digitacao de dados, emissao e envio
dos relatorios ao Grupo do Executivo de Crédito;

VII - Executa outras tarefas correlatas de suas funcoes ou determinadas
pelo Prefeito Municipal.

Art. 4°. Os anexos [ e Il fazem parte integrante da presente Lei
Complementar.

Art. 5°. As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei
Complementar correrdo por conta de dotacdes orcamentarias proprias,
consignadas no orcamento vigente.
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Art. 6°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao e afixacdo no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 15 de fevereiro de 2005

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 39, 40 e 41, no Volume de Leis n°® 05. Laranjal
Paulista, 15 de fevereiro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
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ANEXO 1

MOTORISTA DE GABINETE

Especificacoes

Escolaridade: Segundo Grau completo e Carteira de Habitacao Nacional para
dirigir veiculos automotores, na categoria “D”.

Experiéncia: 01 ano no minimo.
Iniciativa/Complexidade: Executa  tarefas  rotineiras que  requerem
conhecimentos praticos, com iniciativa propria e recebe supervisao constante do

superior imediato.

Esforco Fisico: Quase que inexistente, permanece a maior parte do tempo
sentado.

Esforco Mental: Constante.
Esforco Visual: Constante.
Responsabilidade /Dados Confidenciais: Total.

Responsabilidade/Patrimoénio: Pelo veiculo, materiais e ferramentas que utiliza;
possibilidade de perdas de alto custo.

Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: Direta, pela integridade fisica do
Prefeito; atividade que pode provocar acidentes de alta gravidade.

Responsabilidade/Supervisdo: Nenhuma.
Ambiente de Trabalho: Elementos desconfortaveis em grau reduzido; esta sujeito

a trabalho externo; corre risco de acidentes; sem jornada de trabalho fixa;
necessita usar equipamentos de seguranca e uniforme.



ANEXO II

AGENTE DE CREDITO

Especificacoes

Escolaridade: Segundo Grau completo e Nocoes de Informatica.

Experiéncia: Nenhuma.

Iniciativa/Complexidade: Executa  tarefas  rotineiras que  requerem
conhecimentos praticos e especificos, planeja parcialmente suas atividades e

recebe supervisao constante do superior imediato.

Esforco Fisico: Quase que inexistente, permanece a maior parte do tempo
sentado.

Esforco Mental: Normal.
Esforco Visual: Normal.
Responsabilidade /Dados Confidenciais: Total.

Responsabilidade/Patrimoénio: Pelos materiais e equipamentos que utiliza;
possibilidade de perdas de médio custo.

Responsabilidade/Seguranca de Terceiros: Nao possui.
Responsabilidade /Supervisao: Nenhuma.

Ambiente de Trabalho: Elementos desconfortaveis em grau reduzido; trabalho
interno e eventualmente externo; jornada de trabalho de 40 horas semanais.



LEI COMPLEMENTAR N° 55, DE 15 DE MARCO DE 2005

Altera o inciso X, do art. 1° e o caput
do art. 11 da Lei Complementar n° 53, de
15 de fevereiro de 2005.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica suprimida a expressao “e Seguranca Publica” do inciso X,
do art. 1° e do caput do art. 11 da Lei Complementar n® 53, de 15 de fevereiro

de 2005.

Art. 2°, Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacdao e a afixacdao no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as

disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 15 de marco de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 42, no Volume de Leis n° 05. Laranjal
Paulista, 15 de marco de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (42)



LEI COMPLEMENTAR N° 56, DE 12 ABRIL DE 2005

Dispde sobre a extincao do emprego
publico de Secretario da Camara e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica extinto o emprego publico permanente, pertencente ao
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, sob a
denominacédo de Secretario da Camara, com referéncia “K”, com salario de R$

1.398,08.

Art. 2°. O servidor publico lotado no extinto emprego publico denominado

de Secretario da Camara passa a ficar em disponibilidade.

Art. 3°. A presente Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao e afixacao no atrio da Prefeitura Municipal, com efeitos a partir de 03

de janeiro de 2005, revogando-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 12 de abril de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 43, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista,
12 de abril de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (43)



LEI COMPLEMENTAR N° 57, DE 12 DE ABRIL DE 2005

Dispoe sobre o Parcelamento de
Débitos Tributario de qualquer natureza,
administrativo ou judicial e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Os débitos tributarios serdao compostos de correcdo monetaria,
multa e juros moratorios até a data do acordo de parcelamento administrativo
ou judicial que for efetivado.

§ 1°. Incidira sobre o valor principal do tributo em atraso a correcao
monetaria,;

§ 2°. Incidira sobre o valor principal corrigido a multa de 10% (dez por
cento), e os juros legais de 1% (um por cento ao meés).

a) — Para débito inscrito em Divida Ativa, incidira, a correcao monetaria,
a multa de 20% (vinte por cento), e os juros legais moratorios de 1% ao més.

Art. 2°. Sobre valor total do débito atualizado a ser parcelado, incidira,
uma correcao de valor estimado, devidos sobre o valor das parcelas e serao
calculados da seguinte forma:

[ — Correcao do valor durante o parcelamento.

a) 5% (cinco por cento) até 6 (seis) parcelas;

b) 10% (dez por cento) até 12 (doze) parcelas;

c) 15% (quinze por cento) até 18 parcelas.

d) 20% (vinte por cento) até 24 parcelas.

Art. 3°. Considerar-se-a extinto o acordo administrativo ou judicial apos
a inadimpléncia de 3 (trés) parcelas consecutivas, vencidas e nao pagas.

Art. 4°. Para cada parcela paga em atraso, havera a incidéncia de
correcao monetaria, mais a multa de 2% (dois por cento), além dos juros
moratorios legais de 1% ao meés.

Art. 5°. Em caso de extincdo do acordo administrativo ou judicial,
considerar-se-a vencidas antecipadamente todas as parcelas vincendas,
incidindo sobre o saldo remanescente a multa equivalente a 10% (dez por
cento).

Art. 6°. O valor minimo de parcelamento sera de R$ 40,00 (Quarenta
reais), para acordo administrativo; e de R$ 100,00 (Cem reais), para acordo
judicial.

Art. 7°. O parcelamento maximo permitido sera de até 24 (vinte e
quatro) meses.



Art. 8°. Em se tratando de acordo judicial, no valor da primeira parcela
serao agregados ainda:

I - As custas judiciais devidas e apuradas até aquela data;

IT — As diligéncias de oficial de justica;

IIT - Os honorarios advocaticios, equivalentes a 10% do valor de débito
atualizado.

Art. 9° Os parcelamentos de débitos tributarios, de natureza
administrativa ou judicial, s6 poderao ser deferidos mediante requerimento do
interessado.

Paragrafo tnico. O requerimento de parcelamento de débitos tributarios
devera ser encaminhado:

I — a Secretaria de Administracao e Financas - Departamento de
Lancadoria, no caso de parcelamento administrativo;
II - a Secretaria Municipal de Negocios Juridicos, no caso de

parcelamento judicial.

Art. 10. Nao sera concedido novo parcelamento da mesma natureza,
sobre débito oriundo de divida tributaria apurada por inadimpléncia do acordo
anteriormente descumprido.

Art. 11. Os débitos oriundos de tributos parcelados no lancamento,
somente poderao ser parcelados por meio desta lei apos vencido todo o periodo
daquele parcelamento original.

Art. 12. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacao e afixacdo no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as
disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 12 de abril de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,

nesta data.Encadernada sob fls. 44 e 45, no Volume de Leis n® 05. Laranjal
Paulista, 12 de abril de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(02) (45)



LEI COMPLEMENTAR N° 58, DE 12 DE ABRIL DE 2005

Altera a nomenclatura e atribuicoes de
Empregos em Comissao, que especifica a Lei
Complementar n°® 53 de 15 de fevereiro de 2005.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica transformada a nomenclatura e atribuicoes de um cargo de
Emprego em Comissao de Assessor de Secretaria, constante no artigo 14 da Lei
Complementar 53 /2005, para o cargo de Assessor de Assuntos Externos.

Art. 2°. O inciso II do artigo 14, passa a ser de ASSESSOR DE
IMPRENSA.

Art. 3°. O artigo 16, passa a vigorar com a seguinte redacao:

O Emprego Publico, de Provimento em Comissao, denominado
ASSESSOR DE IMPRENSA, tem as seguintes atribuicoes:

I — Divulga noticias da Administracdo Publica Municipal de interesse
publico e do Municipio:

I[I — Acompanha todas as noticias sobre a Administracdo Publica
Municipal, veiculadas, na imprensa escrita e falada do Municipio e regiao;

III — Auxilia na redacdao e pronunciamentos a serem proferidos pelas
autoridades da Administracao Publica Municipal;

IV — Coordena, planeja, redige, interpreta e divulga os resultados dos
trabalhos realizados pelas Secretarias Municipais e dos atos administrativos da
Administracao Publica e de interesse dos Municipes;

V — Redige, interpreta e organiza noticias a serem divulgadas, coletando
dados, entrevistando pessoas e autoridades, participando de reunioes,
conferéncias, congressos, inauguracoes e outros eventos de interesse do
Executivo, para promover, através de jornais e outros meios de comunicacao, a
divulgacao referente aquela programacao;

VI — Promove, coordena e controla os trabalhos de cobertura jornalistica
das atividades municipais, consultando as diversas fontes de interesse, para
transmitir informacdes dos acontecimentos e realizacoes da Administracao
Publica Municipal;



VII - Auxilia na redacdao de minutas necessarias para transmitir
mensagem do Chefe do Executivo.

Paragrafo uanico. O Emprego Publico de ASSESSOR DE ASSUNTOS
EXTERNOS tem as seguintes atribuicoes:

I - Mantém contatos permanentes com associacoes de bairro ou de
classe, sindicatos e organizacoes populares através de pesquisas, verificando
suas reivindicacoes e sugestoes, para subsidiar a atuacao do governo municipal;

II - Representa o Prefeito, quando de sua auséncia, em solenidades
oficiais, recepcoes e outros eventos de interesse do Executivo, para cumprir a
programacao estabelecida ou os compromissos assumidos;

[IT — Mantém contato politico externo com outras autoridades e esferas do
governo federal e estadual, visando interesses do Municipio;

IV - Mantém contato com todos os Secretarios Municipais para se
integrar dos programas, projetos e demais acdes municipais que estao sendo
executadas ou planejadas, para serem divulgadas;

V - Executa outras tarefas correlatas, determinadas pelo Prefeito
Municipal.

Art. 4°. Aos ocupantes do Emprego em Comissao transformado fica
assegurado todos os direitos e demais vantagens pecuniarias decorrentes da
ocupacao dos empregos anteriores, na forma da legislacao vigente.

Art. 5° As novas atribuicoes obedecerdo as mesmas referenciais
constantes do Artigo 14, da Lei Complementar n® 53/2005.

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 12 de abril de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,

nesta data.Encadernada sob fls. 46 e 47, no Volume de Leis n® 05. Laranjal
Paulista, 12 de abril de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(02) (47)



LEI COMPLEMENTAR N° 59, DE 12 DE ABRIL DE 2005

Modifica os requisitos para admissao, acesso e
manutencdo do Emprego Publico Permanente de
Provimento Efetivo, denominado ADI - Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, criado pela Lei Municipal
n° 2.050/96.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Para acesso, admissao e manutencao do Emprego Publico Permanente
de Provimento Efetivo, denominado ADI — Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, com
referéncia “C”, salario mensal de R$ 503,65 e jornada de trabalho diario de 6 horas,
perfazendo uma jornada de trabalho semanal de 30 horas, criado pela Lei Municipal
n° 2.050/96 sera exigido no minimo, a conclusdo do ENSINO MEDIO, na modalidade
NORMAL, para fins de se atender ao art. 62 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

§ 1°. Fica ressalvado o direito a estabilidade no emprego publico nos termos da
Constituicao Federal.

§ 2° Os servidores demitidos de suas funcdoes permanecerdao lotados na
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2°. Os ocupantes do Emprego Publico Permanente de Provimento Efetivo,
denominado ADI - Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, ja empossados e nomeados
em decorréncia de Concurso Publico e que ndo possuam ainda a conclusdo no
ENSINO MEDIO, na modalidade NORMAL, deverao regularizar sua situacdo funcional
até 31 de dezembro de 2007, sob pena de serem demitidos de suas funcoes, por falta
de preenchimento de requisito legal para a manutencao em seus Empregos Publicos.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacéo e
afixacao no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 12 de abril de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta

data.Encadernada sob fls. 48, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista, 12 de abril
de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (48)



LEI COMPLEMENTAR N° 60, DE 12 DE ABRIL DE 2005

Concede em carater excepcional, Bolsa Parcial
de Estudos as ADI’s — Auxiliares de Desenvolvimento
Infantil, para formacdo em Curso Normal Superior a
partir de 2005.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1°. Aos servidores publicos municipais ja efetivados até o final de 2004,
exercentes do emprego publico denominado de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil —
ADI, que estiverem regularmente inscritos e matriculados no Curso Normal Superior
denominado “fora da sede” e ministrado pela UNIARARAS no Municipio de Laranjal
Paulista, a partir de 2005, serdao beneficiados, em carater excepcional, com a
concessao de BOLSA PARCIAL DE ESTUDO, na proporcao de 50% (cinquienta por
cento) dos valores correspondentes as mensalidades.

Art. 2°. A BOLSA PARCIAL DE ESTUDO podera ser automaticamente
interrompida, suspensa ou cancelada pelo Poder Publico Municipal, nos seguintes
casos:

I - ndo comprovar freqiiéncia mensal equivalente ao minimo de 80%;

IT - ndo atingir a média de aprovacao, minima que for exigida em cada estagio
ou modulo;

III — deixar de pertencer ao Quadro de Pessoal Permanente da Prefeitura
Municipal.

Art. 3°. As despesas oriundas com a execucao da presente Lei serao cobertas
por dotacoes existentes no orcamento vigente.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo e afixacdo no
atrio da Prefeitura Municipal, podendo ser regulamentada por decreto.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 12 de abril de 2005.

ROBERTO FUGLINI

Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 49, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista, 12 de abril
de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (49)



LEI COMPLEMENTAR N° 61, DE 24 DE MAIO DE 2005

Cria o emprego publico, de provimento
em comissao, denominado Assessor de
Desenvolvimento  Municipal, junto ao
Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista, no uso de
minhas atribuicoes legais, faco saber que a Camara Municipal de Laranjal
Paulista APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a presente LEI:

Art. 1° Fica criado junto ao Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista, o emprego publico de provimento em comissao e regido pela
CLT, denominado ASSESSOR DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL, com
referéncia salarial n° 10 (R$ 1.309,57) 01 (uma) vaga.

Art. 2° O Assessor de Desenvolvimento Municipal tera as seguintes
atribuicoes:

I — Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos, negocios, programas e
projetos voltados ao desenvolvimento sustentavel do Municipio, com a
orientacao e parceria do SEBRAE;

II - Apresentar, elaborar e executar programas e projetos voltados ao
desenvolvimento e consolidacado da forca empreendedora no Municipio;

IIT — Apresentar, elaborar e executar programas e projetos voltados ao
incentivo e incremento dos pequenos e micro negocios;

IV — Executar outras tarefas que lhe forem ordenadas pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 3° Sao requisitos para a nomeacao ao emprego de ASSESSOR DE
DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL:

[ — Curso Superior Completo;

II - Experiéncia em atendimento ao publico e técnicas de entrevistas;

III — Conhecimentos basicos de contabilidade, financas, legislacao fiscal e
trabalhista;

IV — Conhecimento basico das estruturas operacionais de empresas e das
relacoes normais com mercado, preferencialmente nos setores da industria,
comeércio e servicos (producao, administracdo, financas, RH, informatica,
marketing, vendas e distribuicao);

V — Capacidade de visao global dos negocios da empresa;

VI — Capacidade de persuasao e de negociacao.
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Artigo 4° O SEBRAE procedera a selecao de pessoal para atendimento
dos requisitos e qualificacoes exigidas no artigo anterior, indicando ao Chefe do
Poder Executivo uma lista contendo o nome dos candidatos que forem
considerados os mais habilitados e capacitados para assumir o emprego publico.

Artigo 5° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei
Complementar correrdo por conta de dotacdes especificas, consignadas no
orcamento vigente.

Art. 6° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacédo e afixacdo no atrio da Prefeitura Municipal.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 24 de maio de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 50 e 51, no Volume de Leis n°® 05. Laranjal
Paulista, 24 de maio de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (51)



LEI COMPLEMENTAR N° 62, DE 27 DE SETEMBRO DE 2005

Altera Lei Complementar n® 42, de 17
de dezembro de 2003 e da outras
providéncias.

ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes do meu cargo, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

Art. 1° O subitem 7.02 constante no item 7, da Tabela II — Aliquotas Fixas
e Variaveis dos Servicos da Lista referida no artigo 1° da Lei Complementar n°
42, de 17 de dezembro de 2003 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Subitem 7.02 - A aliquota sobre o preco do servico de execucao, por
administracao, empreitada ou sub-empreitada de construcao civil,
hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive sondagem,
perfuracao de pocos, escavacao, drenagem e irrigacao, terraplanagem,
pavimentacao, concretagem e a instalacao e montagem de produtos, pecas
e equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias produzidas pelo
prestador de servicos, fora do local da prestacao dos servicos, que ficam
sujeitos ao ICMS), quando da edificacao de construcoes industriais e
comerciais com area igual ou superior a 2.000m?, fica alterada de 5% (cinco
por cento) para 2% (dois por cento) da renda bruta mensal”.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente a Lei
Complementar n° 06, de 02 de maio de 2001.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 27 de setembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 52, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista,
27 de setembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (52)



LEI COMPLEMENTAR N2 63, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2005

Estabelece a TABELA DE VALORES reajustada
para langcamento e arrecadacdo de Tributos Municipais
relativos as taxas as multas e as aliquotas fixas do ISS a
partir do exercicio de 2.006 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista, no uso de minhas atribuicées
legais, fago saber que a Camara Municipal de Laranjal Paulista APROVOU e eu SANCIONO e

PROMULGO a presente LEI:

Art. 12 A Taxa de Licenca de Localizacdo e Fiscalizagdo do comércio, da industria e Similares,
contido no artigo 164 da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo

com a seguinte tabela:

I - LICENCA ANUAL, para funcionamento de estabelecimentos comerciais de qualquer natureza,

depdsitos, estabelecimentos de crédito e similares em horario normal:

0) = BOtEQUINS.....eeeiee e
h) — Hotéis, motéis, pensdes e Similares.........cccvverieeieiiiiiee e

203,95
273,50
329,35
346,40
471,75

2.535,40

203,95
471,75

Il - LICENCA ANUAL para funcionamento de salao de beleza, instituto de beleza, manicure, pedicure e

145,85

lll - LICENCA ANUAL para funcionamento de estabelecimentos comerciais de qualquer natureza,

inclusive depositos e estacionamentos fora do horario normal:

a) — De 01 a 40 metros quadrados de area ocupada..........ccceeveeruveenenennnnen.
b) — De 41 a 80 metros quadrados de area ocupada.........ccceeeeervveeneeennneen.
c) — De 81 a 130 metros quadrados de &rea ocupada.........ccccocveeriveernnene
d) — De 131 a 200 metros quadrados de &rea ocupada...........cccecveeeruverennne.
e) — Acima de 200 metros quadrados de &rea ocupada...........cccccvveeriuneenne

f) — Estabelecimentos bancérios de crédito, financiamentos, investimentos
g) — Hotéis, motéis, pensdes € Similares.........ccccuveeeviirieieeenciiee e

246,15
302,00
346,40
446,70
552,60

2.535,40

600,50

IV - LICENCA para funcionamento de estabelecimentos comerciais de carater permanente fora do

horéario normal, por dia e por més:

Por dia
a) — De 01 a 40 metros quadrados de area ocupada...........ccceeennees 17,10
b) — De 41 a 80 metros quadrados de area ocupada...........c..c........ 22,80
c) — De 81 a 130 metros quadrados de &rea ocupada..................... 28,50
d) — De 131 a 200 metros quadrados de area ocupada................... 35,35
e) — Acima de 200 metros quadrados de &rea ocupada................... 51,30
f) — Hotéis , motéis pensdes e similares.........ccocuvevveiiiinniniiennnn. 22,80

Por més
51,30
100,30
145,85
203,95
252,95
100,30

V - LICENGA ANUAL para funcionamento e fiscalizagdo de estabelecimentos industrias de produgcao

Agro-pecuario, oficinas, pedreiras, olarias e atividades similares:

A) — AtE 10 EMPregados. ... .cieiieeeiiieeiieeeetie e iee ettt eee e eaee e aeeeas
D) —De 11 220 emMPregados. ........ueeiiiiiiiiee et
C) —De 21 250 emMPregados........cceevivieeeeiiiiieee e eiieeee e erieee e ee e e

203,95
246,15
302,00



d) —De 51 a 100 eMpPregados. ......c.uueieeiiiieee e e 346,40
e) — Acima de 100 empPregados..........c.eeeireienieeeneree e e 446,70

VI - LICENCA para funcionamento e fiscalizagdo de estabelecimentos industriais de producdo agro-
pecuario, oficinas, pedreiras, olarias e atividades similares fora do horario normal:

A) — A€ 10 EMPregados. ... .ciiiuieieiieeeiiieeetee e e eiee et e e e e eee e e saee e naee e 246,15
D) —De 11 220 eMPregados. ........ueeiieiiieeiee ettt 294,00
C) —De 21 250 emMpPregados.......ccceeiieieeeeiiiiieee e eiieeee e erieee e 362,35
d) —De 51 a 100 eMpPregados. ......c..ueiieiiiieee e e 414,75
e) — Acima de 100 emMpPregados..........ceeeireierieeeiirie e sree e 535,55
VIl - Quaisquer outras atividades nao previstas nos incisos e alineas anteriores: ............ 203,95

Art. 22 A Taxa de Localizagdo de negociantes em mercados, feiras-livres e logradouros publicos
em geral contidos nos artigos 165 e 171 da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera
cobrada de acordo com a seguinte tabela:

CLASSIFICACAO:

I - Em feiras-livres, logradouros publicos e mercados: p/m?
[0 T 0 0 1= N 41,00
o] o 1= W 13,65

Art. 32 O artigo 183 da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Artigo 183 — A Taxa de ambulantes de qualquer espécie de produto de que trata esse
titulo sera cobrada de acordo com a seguinte tabela”:

a) - Ambulante com inscricdo nesta Prefeitura:
[0 T 0 0 1= N 62,65
[0 o 1= TR 54,70

Art. 42 A Taxa de Licenca e Fiscalizagdo Sobre Diversbes Publicas, de que trata o artigo 193 da
Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

a) - Licenca para Localizacao e Funcionamento de diversées publicas:

| - Bailes de qualquer natureza realizados em quaisquer locais, incluidos os clubes:

[0 = (o YRR 643,85
[0 T 0 0 1= N 83,20
[0 o [T TR 41,00

Il - Espetaculos cinematrograficos de qualquer natureza, em quaisquer locais, quando permitidos:
[0 = (o YR 643,85
oY 1= 83,20
[0 g [ PN 41,00
lll - Espetaculos teatrais:

oY 1= 643,85
[0 g [ PN 41,00

IV - Concertos, recitais, espetaculos coreograficos, de lutas, de patinacao ou assemelhados:
Lo 0 T TR 83,20
[0 o 1= TR 41,00



V - Barracas para venda de objetos diversos, bebidas e comestiveis, em quaisquer locais, onde
realizam-se diversées publicas ou nas vias publicas em épocas de festas, quando permitidas:

POr MBS 183,30
PO Qi . ———————————————————— 27,35

VI - Bilhares ou assemelhados:
PO @N0 € PO MBS, ... e e e e e e e e e e 100,30

VIl - Cabarés, boates, taxi-dacings, restaurantes dancantes, bares de funcionamento noturno com
portas fechadas ou de vaivém e quaisquer outros assemelhados, com variedades ou nao:
[0 = (o YR 643,85
[0 T 0 0 1= N 83,20

VIII - Espetaculos pirotécnicos, fora das vias publicas:
[0 g [T PN 83,20

IX - Exposicao de qualquer natureza, com ou sem venda nao compreendidas as de fins
educacionais ou cientificos promovidos por escolas reconhecidas:

oY 1= 83,20

[0 g [ PN 41,00
X - Jogos de futebol entre equipes:

Profissionais — POr di@........ccouiiiiiiiiiiiiiee e 83,20

AMAdOres — PO Q8. ...eeeeeeiiiiiieeieiiie e 41,00
Xl - Jogos de boliche e bocha:

POr PISta € POF @N0...cciiiiiieiee i 100,30
XIl - Jogos licitos, carteados, xadrez, damas, dominés ou assemelhados:

[0 = [o TSR 1.607,80
Xl - Parques de diversoes, barcos de aluguel, tiro ao alvo e assemelhados:

GRANDE MEDIO PEQUENO
683,70 364,65 227,90

XIV - Patinacao em lugares proprios, ringue de patinacdao ou assemelhados:
[0 T 0 0 1= N 402,30

XV - Radios, fonografos, televisores ou assemelhados de qualquer estabelecimento comercial,
inclusive os de diversoes publicas, cada aparelho e cada alto-falante:
Lo g ] 14 [T 1 (TSR 237,00

XVI - Diversoes eletronicas:
POr ano € por MAQUING.......ccocuieiirieiiee et 100,30

XVII - Faixa de propaganda e assemelhados:

Por faixa
F N (<Y E o [ =TT 5,70
oY 1= 22,80

Art. 52 O artigo 200 da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, passa a vigorar com
a seguinte redacao:

“Artigo 200 — A Taxa de Licenca e Fiscalizacdo Sobre Obras sera cobrada de acordo com a
seguinte tabela.”



I - CONSTRUCAO DE PREDIOS e OUTROS:

a) — Exame e verificagao de projeto para edificagcdes — por m2......................

b) — Exame e verificagdo de projeto para construcdo de sétados, porbes habitaveis,
passadicos, giraus ou palanques (em l0jas)........ccceveevveeeeennnee.

c) — Exame e verificagdo de projeto para construgdo de garagens, cocheiras, barracées
com divis80, CElEIr0S......ccevviieieieeeeeeecee e

d) — Exame e verificagdo de projeto para construgdo de chaminés com altura superior a
5 metros, em estabelecimentos comerciais, industriais ou assemelhados, por metro de
ARUra. .

e) — Exame e verificagdo de projeto de construgdo de marquises e toldos, por metro
1= T PSR

Il - REFORMA e CONSERTOS:

a) — Com acréscimo de &rea de mais de 30 MetroS.......occeeeeeviieeeeeiiiieenenns
b) — Com acréscimo de concretagem de qualquer area..........ccceceeeveveeennnn.
c) — Demolicao de prédio com mais de 50m2..........cccccccveeeeiciieeeeeecieee e

lll - ARRUAMENTO e ALINHAMENTO:
a) — Exame e licenga para arruamento — Por M2..........cooooiiiiiiiiieeiieeeeeaeeennn.
b) — Alinhamento, nivelamento e demarcacéo de lotes — por metro linear....

IV - LOTEAMENTOS, DESMEMBRAMENTOS e DESDOBRAMENTOS de IMOVEIS:
a) — Exame e verificagdo de projetos definitivos com area de até 10.000m?, excluidos
as areas destinadas a logradouros publicos e as que sejam doadas ao Municipio — por
m2
b) — Exame e verificagdo de projetos definitivos com area superior a 10.000m?2,
excluidos as areas destinadas a logradouros publicos e as que sejam doadas ao
Municipio — por m?

V - QUAISQUER OUTRAS OBRAS NAO EXPECIFICAS NESTA TABELA:
POr M2 OU INBA ... e et e e e e e e e eean e ees

VI - ALVARA DE CONSTRUCAO:

0,27
14,10

14,10

4,10

1,22

7,00
7,00
41,00

0,06355
7,00

0,06355

0,06355

0,53

0,95

VIl - ALVARA PARA DESMEMBRAMENTO OU DESDOBRAMENTO DE IMOVEL EXCEPTUANDO-SE

AS AREAS DOADAS AO MUNICIPIO:

0,05552
27,35

17,10

Art. 62 A Taxa de Licenga para Escavagédo e Retirada de Material do subsolo de que tratam os
artigos 205 e 207 da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, serd cobrada na importancia
de R$ 802,20 (Oitocentos e dois reais e vinte centavos) na data da concessao da licenga e inicio de cada

ano.

Art. 72 A Taxa de Apreenséo e Depésito de que trata o artigo 222 da Lei Municipal n? 1.301, de

16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

APREENSAO DEPOSITO DIARIO

a) — Animais de grande porte............ 170,95 113,95 p/cabeca
b) — Animais de pequeno porte......... 22,80 11,40
¢) — Veiculos impulsionados a mao.. 22,80 11,40
d) — Veiculos de tracao animal.......... 22,80 11,40
e) — Veiculos a motor...........cccuuveeee. 62,70 11,40



f) — Bicicletas.....cccccceeeeecciciniiiieeee. 22,80 11,40
Mercadorias — por quilo 19,40 11,40

Art. 82 A Taxa de Matricula e Vacinagcdo de cdes de que tratam os artigos 223 e 228 da Lei
Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

1Y =11 T - TSR 4,00
VACINAGAD. ...ttt ettt e e e e e e e e Pelo custo

Art. 92 As Taxas de Inumacgdo, Exumacdo, Transferéncia, Construcdo e Concessdo de
Sepulturas de que tratam os artigos 237 e 242 da lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975,
serd cobrada de acordo com a seguinte tabela:

| - INUMAGCAO em SEPULTURA RASA:

a) — De adultos, POr 5 @N0S...ccoi i 41,00
b) — De infante, por 3 @n0S. ......ccoeiiiii i 13,65
Il - INUMACAO em CARNEIRO:

a) — De adulto, por5 @n0S. ... 27,35
b) — De infante Por 3 @N0S........ccoiiiiiiiiiiieee e 13,65
¢) — Em carneiros provisorios, POr 3 @n0S.........cecueeeeeiiiieeeesinieee e erieeeee e 275,75

Il - PRORROGACAO de prazo de SEPULTURAS ou CARNEIRO:
Q) = PO 5 AN0S.. .t —————————— 83,20
b) — Em carneiros provisérios, POr 1 @n0........ceueceeeeeeiiiiieeesiiieee e 275,75

IV - CONCESSAO de SEPULTURAS e OSSARIO:

a) — Perpetua, por metro quadrado............cooiiiieiiiiiiiiee e 68,40
b) — Temporaria, por 5 anos, por metro quadrado........c.cccceeereeeeiierenienenne 68,40
C) — Perpetua N0 OSSANO......cciiiiiiiiii it 151,60

V - EXUMACOES:
a) — Antes de vencido o prazo regulamentar de decomposiGao..................... 83,20
b) — Apds vencido o prazo regulamentar de decomposiGao.........cccevcveeennen. 41,00

VI - DIVERSOS:

a) — Abertura de sepultura, carneiro, jasigo ou mausoléu perpétuo para nova 41,00
110 4= o= Lo T PP SPPPPPRRUPPPRRN

b) — Transferéncia, entrada e retirada de ossada no cemitério..................... 46,75
¢) — Remogéao de ossada no interior do CeMItErio.........cccoovveeriieeinieneeieee 57,00

VIl - LICENCA PARA CONSTRUCAO DE TUMULOS:

Taxa paga no ato da expedicao da LICENCA:
a) — Tumulos de alvenaria ou CIMeNtO........cccccviiiiiieeie e 21,60
b) — Tumulos de marmore, alabastro e material semelhante....................... 21,60

VIl - UTILIZACAO DAS DEPENDENCIAS DO VELORIO MUNICIPAL:
Q) — POr 12 N0ras....ccco oo 28,50
D) — POr 24 NOTaS.....ceeeiieeeieeee ettt e e 59,25

Art. 10. A Taxa de Expediente de que tratam os artigos 244 e 245 da Lei Municipal n® 1.301, de
16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

| - Petigbes, requerimentos, recursos, memoriais dirigidos aos o6rgdos ou autoridades
LU g1 0= L= 3PS 6,85

| N =T] =T [0 1= 14,85

Il - Certidées:

= I @ 0] o U1 RSP 14,85



b) — Com narrativa, Por fOlNa..........cooo e 19,40

C) — De recibos OU de SEQUNAAS VIBS......ccccuuiiiiiiiiiiieeeiiiee et e e e 14,85

0) — D IMPOSTOS. ...ttt ettt e et e et e e e e e e e aab e e e e e abn e e e e e e enneeas 14,85

IV - DESENTRANHAMENTO e RESTITUICAO de papéis ............c.cccovovevevevceeeeeersnenenaes 14,85
V - FORNECIMENTO de RELATORIO com busca em arquivos:

Q) — A8 5 TOINAS....eiiee e 31,40

b) — Excedente, por folha.........oooo i 0,70
VI - BUSCA DE PAPEIS ARQUIVADOS ou PARADOS:

Q) — AT UM @N0....eiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e aeeeaeaaee s 14,85
b) —Demaisde 1 até 5 An0S....c.ccceeeiiiiiiiiiiiiee e 19,40
Cc) —Demaisde 5 até 10 @N0S........c.uuereeieeeieiiiiicirieeee e e e e e 21,60
d) — De mais de 10 até 20 @N0S.......ceeveeiiiiiieeeeiieeee e e e esreee s esneee e 25,05
€) — De mais de 20 até 30 @n0S.......ccceeeeeiiiieeeeeiee e 28,50
f) —De mais de 30 @N0S......ccii i e 31,90
VIl - FEIRAS - LIVRES:

a) — Matricula anual (chapa e carteira).........cccooreeiieiiiee e, 14,85

o) Il (g =] o=Toz= To TN 44 T=To [ o= VAR SR 28,50

c) — Transferéncia de barracas e tabuleiros..........cccceeeeeeeiiccccciiieiieee e, 14,85

VIIl - Termos de responsabilidade e registro de qualquer natureza, lavrados em livros municipais

[oTo gl o= To [T T o U B { - Ve Lo TR PR 21,60
IX - Termos de praca € arremMataCa0..............ccoiueeiiiiiiiiiiiiiie et 28,50
X - CONCESSOES:

a) — De ato do Prefeito permitindo a exploracgéo a titulo precario de servigos e atividades 365,80
b) — Outros atos do Prefeito concedendo privilégios a terceiros 380,60

XI - COPIA AUTENTICADA de PLANTAS arquivadas:

a) — Em papel heliogréfico, quando o original for em papel opaco — até um metro 25,05
(o UE=To ] - To [o TSP
b) — Quando o original for em papel vegetal — por m? ou fragao................. 17,05

XIl - COPIA de PLANTAS cadastrais contendo propriedade:

a) —Nao excedente @ 70CM2... ... 25,05

b) — EXcedente POr CM?2 .......coi i 0,60
XIll - PLANTA da CIDADE ou do MUNICIPIO:

a) —Dacidade.........oooi e ——— 62,65

D) — DO MUNICIPIO. ..t ee e 53,55
XV - CERTIDOES DE QUALQUER NATUREZA NAO ESPECIFICADAS NESTE OU EM OUTRO
I LI 5 2R 14,85
XV - EMISSAO de 12 ou 22 VIA de IMPOSTOS E TAXAS - porfolha............c.ooiiiiiis 2,85

XVI - COPIA AUTENTICADA POR SERVIDOR MUNICIPAL, DE QUAISQUER DOCUMENTOS OU
ATOS OFICIAIS, NAO PREVISTOS NOS INCISOS ANTERIORES ARQUIVADOS NA PREFEITURA
MUNICIPAL, POF fOlha......cciiiieiiiinr s ineems s ess s s sns s mme s s s s mmn e 1,15

Art. 11. A Taxa de Matricula de Veiculos ndo motorizados de que tratam os artigos 246 e 247 da
Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:
| - VEICULO DE TRACAO ANIMAL.....citieie ettt e 96,90



Il - BICICLETA DE USO GERAL ..ottt 35,30

Art. 12. A Taxa de Servigos Urbanos de que tratam os artigos 285 e 287 da Lei Municipal n®
1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

I - IMOVEIS CONSTRUIDOS - por metro linear:

A) — Primeira Zona. ... 23,65
D) — SegUNAA ZONA.....ccoi i 18,75
o) T =T (=Y = U o] o - TR 14,10
d) — QUAA ZONA. ...t e e e e e e e 4,55
Il - IMOVEIS NAO CONSTRUIDOS - por metro linear:

Q) — Primeira Zona. ..o 26,00
D) — SegUNAA ZONa.......ooi i 21,75
(o) Il =T (o1=1 = WAo ] ¢ - VPR 16,45
(o) I @ Ut T = 1o o - USSR 6,90

Art. 13. Os artigos 159 e paragrafo Unico, 160, 172 e alineas “a” e “b”, 187, 194, e alineas “a” e
“b”, 202 e alineas “a” e “b”, 209 e incisos | e Il e paragrafo Unico, 210, 229 e alineas “a” e “b” e 282 da Lei
Municipal n? 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“Artigo 159 — A infracdo de qualquer das disposicoes deste titulo sera punida com a multa
na importancia de R$ 699,65 (seiscentos e noventa e nove reais e sessenta e cinco centavos) e os
contribuintes que deixarem de efetuar o recolhimento na época propria incorrerao na multa
correspondente a 10% (dez por cento), mora a razao de 1% (um por cento) ao més, a partir do més
seguinte ao do vencimento e em correcdo monetdria, sem prejuizo das custas e demais despesas
judiciais”.

“Pardgrafo Unico — Sera cassada a licenca de funcionamento do estabelecimento que, no
mesmo ano for punido, pela mesma falta, mais de 3 (trés) vezes”.

“Artigo 160 — O desacato a qualquer fiscal ou funciondrio encarregado da fiscalizacdo
sujeita o infrator a multa de importancia de R$ 699,65 (seiscentos e noventa e nove reais e
sessenta e cinco centavos), sem prejuizo do procedimento policial e criminal cabivel”.

“Artigo 172 — Incorrerdo nas multas de:
Importancia de R$ 348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos) , os
que infringirem o disposto no artigo 167;

Importancia R$ 348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos) por dia,
os que infringirem o disposto no artigo 168”.

“Artigo 187 — Além de outras penalidades previstas neste titulo, incorrem na multa de R$
348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos), por dia, os que infringirem os artigos
173, 177 e 179”.

“Artigo 194 — Incorrerdo nas multas de:
R$ R$ 348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos), os que
infringirem o disposto nos artigos 188 e 190;

R$ R$ 348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos), por dia, os que
infringirem o disposto no artigo 191"

“Artigo 202 — Incorrerdo nas multas de:
Importancia de R$ 139,00 (cento e trinta e nove reais ), por dia, os que infringirem o
disposto no artigo 198;



Importancia de R$ 699,65 (seiscentos e noventa e nove reais e sessenta e cinco
centavos) os que infringirem o disposto no artigo 199”.

“Artigo 209 — A inobservéancia do disposto neste titulo punir-se-a:

I — No caso de falta de licenca, com multa de importancia de R$ 1.606,70 (hum mil,
seiscentos e seis reais e setenta centavos centavos), sem prejuizo da apreensao e emocao do
aparelhamento, paralisacdao do servico e outras medidas administrativas ou judiciais para
compelir o infrator a repor o terreno no estado primitivo.

Il — No caso de nao cumprimento da intimacdo para reposicdo de terreno ao nivel e no
prazo fixado pela Prefeitura, com a multa de R$ 6.995,35 (seis mil, novecentos e noventa e cinco
reais e trinta e cinco centavos).

Paragrafo Unico — Independentemente da multa podera a Prefeitura executar o servico de
reposicdo do terreno no nivel exigido, cujo custo, acrescido de importancia equivalente a 20%
(vinte por cento), a titulo de despesas de administracdo, sera descontado da caucao ou cobrado
judicialmente se insuficiente esta”.

“Artigo 210 — Os residuos das escavacOes para retirada de areia e pedregulho ou os
decorrentes da extracdo de qualquer mineral, depende de autorizacdo federal e ndo poderdo ser
lancados nos cursos de agua, devendo para isso o concessionario, proprietario ou minerador,
executar as obras necessarias, sob pena de multa didaria na importancia de R$ 635,85 (seiscentos
e trinta e cinco reais oitenta e cinco centavos) ou, sendo o caso, da realizacdo daqueles na forma
do pardgrafo unico do artigo anterior”.

“Artigo 229 — Ficardo sujeitos as multas de:

Importancia de R$ 70,65 (setenta reais e sessenta e cinco centavos) os que
infringirem o disposto no artigo 224;

Importancia de R$ 348,70 (trezentos e quarenta e oito reais e setenta centavos), os
que infringirem o disposto no artigo 225”.

“Artigo 282 — Incorrerdo na multa de R$ 699,65 (seiscentos e noventa e nove reais e
sessenta e cinco centavos), além da indenizacdo que couber, os que infringirem o disposto no
artigo e pardgrafos anteriores”.

Art. 14. O artigo 21 da Lei Municipal n ¢ 1.817, de 2 de dezembro de 1.991, passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Artigo — Os contribuintes do Imposto Sobre a Propriedade Predial Urbana, do Imposto
Sobre a Propriedade Territorial Urbana, do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN
(fixo), da Taxa de Licenca, das Taxas de Servicos Urbanos e respectivos Emolumentos, que
optarem pelo pagamento a vista gozarao de um desconto especial de 5% (cinco por cento)”.

Art. 15. Os artigos 2° e 8° da Lei Municipal n® 2.301, de 16 de novembro de 2001, passam a
vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 22 - Os pregos dos aluguéis das maquinas e equipamentos constantes do artigo 1°
desta Lei serdo cobrados nas seguintes bases:

a) — R$ 62,65 (sessenta e seis reais e sessenta e cinco centavos), calculado por hora,
para aluguel dos caminhées e, caminhées limpa fossa;

b) — R$ 75,20 (setenta e cinco reais e vinte centavos), calculado por hora, para aluguel da
motoniveladora, carregadeira e trator;

c) - R$ 13,70 (treze reais e setenta centavos), calculado por dia, para aluguel da
betoneira;

d) - R$ 275,75 (duzentos e setenta e cinco reais e setenta e cinco centavos), para aluguel
do palco para evento, para o periodo maximo de 5 (cinco) dias.
“Artigo 82 - Poderao ainda, as maquinas, veiculos ou equipamentos, serem cedidas
gratuitamente nos seguintes casos:



a) - Obras para érgaos publicos estadual e federal;
b) - Obras de interesse real para a Municipalidade;
c) — Obras para entidades assistenciais ou religiosas;

d) — Esgotamento de fossas sépticas de residéncias familiares ndo servidas pela rede de
esgoto.

Art. 16. O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza contido no artigo 50 a artigo 134, da Lei
Complementar n? 42, de 17 de dezembro de 2003, sera cobrado de acordo com a tabela em anexo.

Art. 17. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, produzindo os seus efeitos a partir
de 12 de janeiro de 2.006.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 22 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



TABELA Il ANEXA A LEI COMPLEMENTAR N¢ 42, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2003.

ALIQUOTAS FIXAS E VARIAVEIS DOS SERVICOS DA LISTA REFERIDA NO Art. 1°

Aliquotas | Importancias

_ sobre o fixas, por
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS preco do ano R$
servico (reais)
(%)
1 Servicos de informatica e congéneres.
1.01 Andlise e desenvolvimento de sistemas. 5 316,80
1.02 | Programacéao 5 316,80
1.03 | Processamento de dados e congéneres. 5 316,80
1.04 | Elaboracdo de programas de computadores, inclusive de 5 316,80
jogos eletrbnicos
1.05 | Licenciamento ou cesséo de direito de uso de programas 5 316,80
de computacao
1.06 Assessoria e consultoria em informatica. 5 316,80
1.07 | Suporte técnico em informatica, inclusive instalagéao, 5 316,80
configuragdo e manutencdo de programas de
computagéo e bancos de dados.
1.08 | Planejamento, confecgdo, manutengédo e atualizagdo de 5 316,80
paginas eletrénicas.
2 Servigos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer
natureza.
2.01 Servicos de pesquisas e desenvolvimento de qualquer 5 316,80
natureza.
3 Servicos prestados mediante locag¢éo, cessao de direito
de uso e congéneres.
3.01 Cessao de direito de uso de marcas e de sinais de 91,15
propaganda
3.02 | Exploragédo de saldes de festas, centro de convencgdes, 5

escritorios virtuais, stands, quadras esportivas, estadios,
ginasios, auditérios, casas de espetaculos, parques de
diversdes, canchas e congéneres, para realizagdo de
eventos ou negdcios de qualquer natureza.

3.03 Locacdo, sublocacdo, arrendamento, direito de 5
passagem ou permissdo de uso, compartilhado ou néo,
de ferrovia, rodovia, postes, cabos, dutos e condutos de
qualquer natureza.

3.04 Cessdo de andaimes, palcos, coberturas e outras 5
estruturas de uso temporario.
4 Servigos de saude, assisténcia médica e congéneres.
4.01 Medicina e biomedicina 5 366,94
4.02 | Analises clinicas, patologia, eletricidade médica, 5 366,94

radioterapia, quimioterapia, ultra-sonografia, ressonancia
magnética, radiologia, tomografia e congéneres.

4.03 | Hospitais, clinicas, laboratérios, sanatérios, manicomios, 5
casas de salde, prontos-socorros, ambulatérios e



4.04
4.05
4.06
4.07
4.08
4.09

4.10
4.11
4.12
4.13
4.14
4.15
4.16
4.17

4.18
4.19

4.20

4.21

4.22

4.23

5.01
5.02

5.03
5.04
5.05
5.06

5.07

5.08

5.09

congéneres.

Instrumentacdo cirdrgica.

Acupuntura.

Enfermagem, inclusive servicos auxiliares.
Servigos farmacéuticos.

Terapia ocupacional, fisioterapia e fonoaudiologia.

Terapias de qualquer espécie destinadas ao tratamento
fisico, organico e mental.

Nutricdo.

Obstetricia.

Odontologia.

Ortéptica.

Proteses sob encomenda.
Psicanalise.

Psicologia.

Casas de repouso e de recuperacao, creches, asilos e
congéneres.

Inseminacao artificial, fertilizag&o in vitro e congéneres.

Bancos de sangue, leite, pele, olhos, 6vulos, sémen e
congéneres.

Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, érgaos e
materiais biol6gicos de qualquer espécie.

Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento
movel e congéneres.

Planos de medicina de grupo ou individual e convénios
para prestacdo de assisténcia médica, hospitalar,
odontolégica e congéneres.

Outros planos de salde que se cumpram através de
servicos de terceiros contratados, credenciados,
cooperados ou apenas pagos pelo operador do plano
mediante indicacdo do beneficiario.

Servicos de medicina e assisténcia veterinaria e
congéneres.

Medicina veterinaria e zootecnia.

Hospitais, clinicas, ambulatérios, prontos-socorros e
congéneres, na area veterinaria.

Laboratorios de andlise na area veterinaria.
Inseminacao artificial, fertilizag&o in vitro e congéneres.
Bancos de sangue e de 6rgaos e congéneres.

Coleta de sangue, leite, tecidos, sémen, érgdos e
materiais biol6gicos de qualquer espécie.

Unidade de atendimento, assisténcia ou tratamento
movel e congéneres.

Guarda, tratamento, amestramento, embelezamento,
alojamento e congéneres.

Planos de atendimento e assisténcia médico-veterinaria.

Servigos de cuidados pessoais, estética, atividades
fisicas e congéneres.
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316,80
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6.01

6.02
6.03
6.04

6.05

7.01

7.02

7.03

7.04
7.05

7.06

7.07

7.08

7.09

7.10

7.11

7.12

713

Barbearia, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e
congéneres.

Esteticistas, tratamento de pele, depilagdo e congéneres.
Banhos, duchas, sauna, massagens e congéneres.

Ginastica, danca, esportes, natacdo, artes marciais e
demais atividades fisicas.

Centros de emagrecimento, spa e congéneres.

Servicos relativos a engenharia, arquitetura, geologia,
urbanismo, constru¢do civil, manutencgéo, limpeza, meio
ambiente, saneamento e congéneres.

Engenharia, agronomia, agrimensura, arquitetura,
geologia, urbanismo, paisagismo e congéneres.

Execugdo, por administracdo, empreitada ou
subempreitada, de obras de construcao civil, hidraulica
ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive
sondagem, perfuragdo de pogos, escavagao, drenagem
e irrigacao, terraplanagem, pavimentagédo, concretagem
e a instalagio e montagem de produtos, pegas e
equipamentos (exceto o fornecimento de mercadorias
produzidas pelo prestador de servigos fora do local da
prestacao dos servigcos, que fica sujeito ao ICMS).

Elaboragao de planos diretores, estudos de viabilidade,
estudos organizacionais e outros, relacionados com
obras e servigos de engenharia; elaboragdo de
anteprojetos, projetos bésicos e projetos executivos para
trabalhos de engenharia.

Demolicéo.

Reparacdo, conservacdo e reforma de edificios,
estradas, pontes, portos e congéneres (exceto o
fornecimento de mercadorias produzidas pelo prestador
dos servigos, fora do local da prestacdo dos servigos,
que fica sujeito ao ICMS).

Colocagao e instalacao de tapetes, carpetes, assoalhos,
cortinas, revestimentos de parede, vidros, divisorias,
placas de gesso e congéneres, com material fornecido
pelo tomador do servigo.

Recuperagéo, raspagem, polimento e lustragdo de pisos
e congéneres.

Calafetacao.

Varricdo, coleta, remocado, incineracdo, tratamento,
reciclagem, separacdo e destinacdo final de lixo, rejeitos
e outros residuos quaisquer.

Limpeza, manutengdo e conservagcdo de vias e
logradouros publicos, iméveis, chaminés, piscinas,
parques, jardins e congéneres.

Decoragdo e jardinagem, inclusive corte e poda de
arvores.

Controle e tratamento de efluentes de qualquer natureza
e de agentes fisicos, quimicos e bioldgicos.

Dedetizagdo, desinfecgdo, desinsetizagdo, imunizacao,
higienizacao, desratizacao, pulverizacao e congéneres.

91,15

91,15
155,00
155,00

366,94

366,94



714

7.15

7.16

717

7.18

7.19

7.20

8.01

8.02

9.01

9.02

9.03
10

10.01

10.02

10.03

10.04

10.05

Florestamento, reflorestamento, semeadura, adubacgéo e
congéneres.

Escoramento, contencdo de encostas e servigos
congéneres.

Limpeza e dragagem de rios, portos, canais, baias,
lagos, lagoas, represas, agudes e congéneres.

Acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de obras
de engenharia, arquitetura e urbanismo.

Aerofotogrametria (inclusive interpreta¢do), cartografia,
mapeamento, levantamentos topograficos, batimétricos,
geograficos, geodésicos, geoldgicos, geofisicos e
congéneres.

Pesquisa, perfuracdo, cimentagdo, mergulho, perfilagem,
concretagdo, testemunhagem, pescaria, estimulacdo e
outros servicos relacionados com a exploragdo e
explotacdo de petréleo, gas natural e de outros recursos
minerais.

Nucleagéo e bombardeamento de nuvens e congéneres.

Servigos de educagédo, ensino, orientagcdo pedagdgica e
educacional, instrugao, treinamento e avaliagdo pessoal
de qualquer grau ou natureza.

Ensino regular pré-escolar, fundamental, médio e
superior.

Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e
educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer
natureza.

Servigos relativos a hospedagem, turismo, viagens e
congéneres.

Hospedagem de qualquer natureza em hotéis, apart-
service condominiais, flat, apart-hotéis, hotéis residéncia,
residence-service, suite service, hotelaria maritima,
motéis, pensdes e congéneres; ocupagdo por temporada
com fornecimento de servigo (o valor da alimentacao e
gorjeta, quando incluido no prego da diaria, fica sujeito
ao Imposto Sobre Servicos).

Agenciamento, organizagdo, promogéao, intermediacao e
execucdo de programas de turismo, passeios, viagens,
excursdes, hospedagens e congéneres.

Guias de turismo.

Servicos de intermediacao e congéneres.

Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de cambio,
de seguros, de cartdes de crédito, de planos de saude e
de planos de previdéncia privada.

Agenciamento, corretagem ou intermediagao de titulos
em geral, valores mobiliarios e contratos quaisquer.

Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de direitos
de propriedade industrial, artistica ou literaria.

Agenciamento, corretagem ou intermediagdo de
contratos de arrendamento mercantil (leasing), de
franquia (franchising) e de faturizagao (factoring).

Agenciamento, corretagem ou intermediacdo de bens

366,94

366,94

155,00

155,00

155,00

155,00

155,00

316,80

316,80

316,80



10.06
10.07
10.08

10.09

10.10
11

11.01

11.02

11.03
11.04

12

12.01
12.02
12.03
12.04
12.05
12.06
12.07

12.08
12.09
12.10
12.11

12.12
12.13

12.14

12.15

12.16

12.17

méveis ou imoéveis, ndo abrangidos em outros itens ou
subitens, inclusive aqueles realizados no ambito de
Bolsas de Mercadorias e Futuros, por quaisquer meios.

Agenciamento maritimo.
Agenciamento de noticias.

Agenciamento de publicidade e propaganda, inclusive o
agenciamento de veiculacdo por quaisquer meios.

Representagdo de qualquer natureza, inclusive
comercial.

Distribuicdo de bens de terceiros.

Servicos de guarda, estacionamento, armazenamento,
vigilancia e congéneres.

Guarda e estacionamento de veiculos terrestres
automotores, de aeronaves e de embarcacgdes.

Vigilancia, seguranga ou monitoramento de bens e
pessoas.

Escolta, inclusive de veiculos e cargas.

Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumagao e
guarda de bens de qualquer espécie.

Servicos de diversdes, lazer, entretenimento e
congéneres.

Espetaculos teatrais.

Exibicdes cinematogréficas.

Espetaculos circenses.

Programas de auditério.

Parques de diversdes, centros de lazer e congéneres.
Boates, taxi-dancing e congéneres.

Shows, ballet, dancas, desfiles, bailes, &peras,
concertos, recitais, festivais e congéneres.

Feiras, exposi¢des, congressos e congéneres.
Bilhares, boliches e diversdes eletrénicas ou nao.
Corridas e competicdes de animais.

Competigbes esportivas ou de destreza fisica ou
intelectual, com ou sem a participacdo do espectador.

Execucgédo de musica.

Produgdo, mediante ou sem encomenda prévia, de
eventos, espetaculos, entrevistas, shows, ballet, dangas,
desfiles, bailes, teatros, Operas, concertos, recitais,
festivais e congéneres.

Fornecimento de musica para ambientes fechados ou
ndo, mediante transmissao por qualquer processo.

Desfiles de blocos carnavalescos ou folcloricos, trios
elétricos e congéneres.

Exibicdo de filmes, entrevistas, musicais, espetaculos,
shows, concertos, desfiles, O&peras, competicdes
esportivas, de destreza intelectual ou congéneres.

Recreagdo e animacao, inclusive em festas e eventos de
qualquer natureza.

oo o o1 o1 o1 On
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13

13.01

13.02

13.03
13.04

14
14.01

14.02
14.03

14.04
14.05

14.06

14.07
14.08

14.09

14.10
14.11
14.12
14.13
15

15.01

15.02

15.03

Servigos relativos a fonografia, fotografia, cinematografia
e reprografia.

Fonografia ou gravagdo de sons, inclusive trucagem,
dublagem, mixagem e congéneres.

Fotografia e cinematografia, inclusive revelagéo,
ampliacao, copia, reprodugdo, trucagem e congéneres.

Reprografia, microfiimagem e digitalizagéo.

Composigao gréfica, fotocomposigao, clicheria,
zincografia, litografia, fotolitografia.

Servicos relativos a bens de terceiros.

Lubrificagdo, limpeza, lustragdo, revisdo, carga e
recarga, conserto, restauracdo, blindagem, manutengao
e conservagdo de maquinas, veiculos, aparelhos,
equipamentos, motores, elevadores ou de qualquer
objeto (exceto pecas e partes empregadas, que ficam
sujeitas ao ICMS).

Assisténcia técnica.

Recondicionamento de motores (exceto pecas e partes
empregadas, que ficam sujeitas ao ICMS).

Recauchutagem ou regeneracéo de pneus.

Restauragao,recondicionamento,acondicionamento,
pintura, beneficiamento, lavagem, secagem, tingimento,
galvanoplastia, anodizacao, corte, recorte, polimento,
plastificacdo e congéneres, de objetos quaisquer.

Instalacdo e montagem de aparelhos, maquinas e
equipamentos, inclusive montagem industrial, prestados
ao usuadrio final, exclusivamente com material por ele
fornecido.

Colocagao de molduras e congéneres.

Encadernacao, gravacdo e douracao de livros, revistas e
congéneres.

Alfaiataria e costura, quando o material for fornecido pelo
usuario final, exceto aviamento.

Tinturaria e lavanderia.

Tapecaria e reforma de estofamentos em geral.
Funilaria e lanternagem.

Carpintaria e serralheria.

Servicos relacionados ao setor bancario ou financeiro,
inclusive aqueles prestados por instituicbes financeiras
autorizadas a funcionar pela Unido ou por quem de
direito.

Administragdo de fundos quaisquer, de consorcio, de
cartdo de crédito ou débito e congéneres, de carteira de
clientes, de cheques pré-datados e congéneres.

Abertura de contas em geral, inclusive conta-corrente,
conta de investimentos e aplicagdo e caderneta de
poupanca, no Pais e no exterior, bem como a
manutencéo das referidas contas ativas e inativas.

Locagdo e manutencdo de cofres particulares, de
terminais eletrbnicos, de terminais de atendimento e de

155,00

155,00
155,00

91,15

91,15



15.04

15.05

15.06

15.07

15.08

15.09

15.10

15.11

15.12

15.13

bens e equipamentos em geral.

Fornecimento ou emissdo de atestados em geral,
inclusive atestado de idoneidade, atestado de
capacidade financeira e congéneres.

Cadastro, elaboracdo de ficha cadastral, renovacao
cadastral e congéneres, inclusdo ou exclusdo no
Cadastro de Emitentes de Cheques sem Fundos — CCF
ou em quaisquer outros bancos cadastrais.

Emissdo, reemissdo e fornecimento de avisos,
comprovantes e documentos em geral; abono de firmas;
coleta e entrega de documentos, bens e valores;
comunicacao com outra agéncia ou com a administracao
central; licenciamento  eletrbnico de  veiculos;
transferéncia de veiculos; agenciamento fiduciario ou
depositério; devolucdo de bens em custddia.

Acesso, movimentacao, atendimento e consulta a contas
em geral, por qualquer meio ou processo, inclusive por
telefone, fac-simile, internet e telex, acesso a terminais
de atendimento, inclusive vinte e quatro horas; acesso a
outro banco e a rede compartilhada; fornecimento de
saldo, extrato e demais informacgdes relativas a contas
em geral, por qualguer meio ou processo.

Emissédo, reemissdo, alteracdo, cessdo, substituicdo,
cancelamento e registro de contrato de crédito; estudo,
andlise e avaliagdo de operagdes de crédito; emissao,
concessao, alteracdo ou contratacdo de aval, fianca,
anuéncia e congéneres; servigos relativos a abertura de
crédito, para quaisquer fins.

Arrendamento mercantil (leasing) de quaisquer bens,
inclusive cesséo de direitos e obrigacdes, substituicdo de
garantia, alteracdo, cancelamento e registro de contrato,
e demais servicos relacionados ao arrendamento
mercantil (leasing).

Servigos relacionados a cobrangas, recebimentos ou
pagamentos em geral, de titulos quaisquer, de contas ou
carnés, de cambio, de tributos e por conta de terceiros,
inclusive os efetuados por meio eletrénico, automatico ou
por maquinas de atendimento; fornecimento de posigéo
de cobranga, recebimento ou pagamento; emissao de
carnés, fichas de compensacdo, impressos e
documentos em geral.

Devolucdo de titulos, protesto de titulos, sustagdo de
protesto, manutencdo de titulos, reapresentacdo de
titulos, e demais servicos a eles relacionados.

Custédia em geral, inclusive de titulos e valores
mobiliarios.

Servigos relacionados a operagdes de cambio em geral,
edicao, alteragdo, prorrogacao, cancelamento e baixa de
contrato de cambio; emissédo de registro de exporta¢do
ou de crédito; cobranga ou depésito no exterior; emissao,
fornecimento e cancelamento de cheques de viagem;
fornecimento, transferéncia, cancelamento e demais
servicos relativos a carta de crédito de importacéo,
exportacdo e garantias recebidas; envio e recebimento



15.14

15.15

15.16

15.17

15.18

16
16.01
17

17.01

17.02

17.03

17.04

17.05

17.06

17.08
17.09
17.10

de mensagens em geral relacionadas a operagdes de
cambio.

Fornecimento, emissdo, reemissdo, renovagdo e
manutengdo de cartdo magnético, cartdo de crédito,
cartdo de débito, cartdo salario e congéneres.

Compensagéo de cheques e titulos quaisquer; servicos
relacionados a depdsito, inclusive depésito identificado, a
saque de contas quaisquer, por qualquer meio ou
processo, inclusive em terminais eletrbnicos e de
atendimento.

Emissao, reemissao, liquidagéo, alteragao, cancelamento
e baixa de ordens de pagamento, ordens de crédito e
similares, por qualquer meio ou processo; servigos
relacionados a transferéncia de valores, dados, fundos,
pagamentos e similares, inclusive entre contas em geral.

Emisséo, fornecimento, devolugéo, sustacao,
cancelamento e oposicdo de cheques quaisquer, avulso
ou por taldo.

Servigos relacionados a crédito imobiliario, avaliagéo e
vistoria de imovel ou obra, analise técnica e juridica,
emissdo, reemissdo, alteracdo, transferéncia e
renegociagdo de contrato, emissdo e reemissdo do termo
de quitagdo e demais servigos relacionados a crédito
imobiliario.

Servicos de transporte de natureza municipal.

Servicos de transporte de natureza municipal.

Servicos de apoio técnico, administrativo, juridico,
contdbil, comercial e congéneres.

Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, néo
contida em outros itens desta lista; andlise, exame,
pesquisa, coleta, compilagédo e fornecimento de dados e
informagdes de qualquer natureza, inclusive cadastro e
similares.

Datilografia,  digitagdo, estenografia, expediente,
secretaria em geral, resposta audivel, redacéo, edicéo,
interpretacdo, revisdo, tradugao, apoio e infra-estrutura
administrativa e congéneres.

Planejamento, coordenacao, programacao ou
organizagdo técnica, financeira ou administrativa.

Recrutamento, agenciamento, selecdo e colocagdo de
mao-de-obra.

Fornecimento de mé&o-de-obra, mesmo em carater
temporério, inclusive de empregados ou trabalhadores,
avulsos ou temporarios, contratados pelo prestador de
Servico.

Propaganda e publicidade, inclusive promogdo de
vendas, planejamento de campanhas ou sistemas de
publicidade, elaboracdo de desenhos, textos e demais
materiais publicitarios.

Franquia (franchising).
Pericias, laudos, exames técnicos e analises técnicas.
Planejamento, organizacdo e administracdo de feiras,

155,00

316,80

155,00

316,80

316,80



17.11

17.12

17.13
17.14
17.15
17.16
17.17
17.18
17.19
17.20
17.21
17.22
17.23

17.24

18

18.01

19

19.01

20
20.01

20.02

21
21.01
22
22.01

exposicoes, congressos e congéneres.

Organizagdo de festas e recepgdes; bufé (exceto o
fornecimento de alimentagdo e bebidas, que fica sujeito
ao ICMS).

Administragdo em geral, inclusive de bens e negdcios de
terceiros.

Leilao e congéneres.

Advocacia.

Arbitragem de qualquer espécie, inclusive juridica.
Auditoria.

Andlise de Organizacdo e Métodos.

Atuéria e calculos técnicos de qualquer natureza.
Contabilidade, inclusive servigos técnicos e auxiliares.
Consultoria e assessoria econémica ou financeira.
Estatistica.

Cobranca em geral.

Assessoria, andlise, avaliacdo, atendimento, consulta,
cadastro, selecdo, gerenciamento de informagoes,
administracdo de contas a receber ou a pagar e em
geral, relacionados a operagcbes de faturizagdo
(factoring).

Apresentacdo de palestras, conferéncias, seminarios e
congéneres

Servicos de regulacéo de sinistros vinculados a contratos
de seguros; inspecdo e avaliagdo de riscos para
cobertura de contratos de seguros; prevengéo e geréncia
de riscos seguraveis e congéneres

Servigos de regulagéo de sinistros vinculados a contratos
de seguros; inspecdo e avaliagdo de riscos para
cobertura de contratos de seguros; prevengdo e geréncia
de riscos seguraveis e congéneres

Servigos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais
produtos de loteria, bingos, cartdées, pules ou cupons de
apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de
titulos de capitalizacdo e congéneres.

Servicos de distribuicdo e venda de bilhetes e demais
produtos de loteria, bingos, cartbées, pules ou cupons de
apostas, sorteios, prémios, inclusive os decorrentes de
titulos de capitalizacdo e congéneres.

Servicos de terminais rodoviarios, e ferroviarios.

Servicos de movimentacdo de mercadorias, logistica e
congéneres.

Servicos de terminais  rodoviarios, ferroviarios,
movimentacdo de passageiros, mercadorias, inclusive
suas operacoes, logistica e congéneres.

Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.
Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais.
Servicos de exploragé@o de rodovia.

Servigos de exploragdo de rodovia mediante cobranca de
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23

23.01

24

24.01

25
25.01

25.02

25.03

25.04
26

26.01

27
27.01
28

28.01

29
29.01
30
30.01
31

31.01

32

preco ou pedagio dos usuarios, envolvendo execugao de
servigos de conservagdo, manutencdo, melhoramentos
para adequagao de capacidade e seguranca de transito,
operacao, monitoracao, assisténcia aos usuarios e outros
servicos definidos em contratos, atos de concessao ou
de permissdo ou em  normas oficiais.

Servicos de programagdo e comunicacdo visual,
desenho industrial e congéneres.

Servicos de programacdo e comunicacdo visual,
desenho industrial e congéneres.

Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas,
sinalizacao visual, banners, adesivos e congéneres.

Servicos de chaveiros, confeccdo de carimbos, placas,
sinalizagdo visual, banners, adesivos e congéneres.

Servicos funerérios.

Funerais, inclusive fornecimento de caixdo, urna ou
esquifes; aluguel de capela; transporte do corpo
cadavérico; fornecimento de flores, coroas e outros
paramentos; desembaraco de certiddo de O&bito;
fornecimento de véu, essa e outros adornos;
embalsamento, embelezamento, conservacao ou
restauracao de cadaveres.

Cremacéo de corpos e partes de corpos cadavéricos.
Planos ou convénio funerarios.
Manutencéao e conservacao de jazigos e cemitérios.

Servicos de coleta, remessa ou entrega de
correspondéncias, documentos, objetos, bens ou
valores, inclusive pelos correios e suas agéncias
franqueadas; courrier e congéneres.

Servicos de coleta, remessa ou entrega de
correspondéncias, documentos, objetos, bens ou
valores, inclusive pelos correios e suas agéncias
franqueadas; courrier e congéneres.

Servicos de assisténcia social.
Servicos de assisténcia social.

Servicos de avaliacdo de bens e servigos de qualquer
natureza.

Servicos de avaliacdo de bens e servigos de qualquer
natureza.

Servicos de biblioteconomia.

Servicos de biblioteconomia.

Servigos de biologia, biotecnologia e quimica.

Servigos de biologia, biotecnologia e quimica.

Servicos  técnicos em edificacoes, eletrénica,

eletrotécnica, mecanica, telecomunicacdes e
congéneres.
Servigos  técnicos em  edificagbes,  eletrbnica,
eletrotécnica, mecanica, telecomunicagdes e
congéneres.

Servicos de desenhos técnicos.

155,00

91,15

316,80
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32.01
33

33.01

34

34.01

35

35.01

36
36.01
37
37.01
38
38.01
39
39.01

40
40.01

Servigos de desenhos técnicos.

Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios,
despachantes e congéneres.

Servicos de desembaraco aduaneiro, comissarios,
despachantes e congéneres.

Servicos de investigagdes particulares, detetives e
congéneres.

Servicos de investigagbes particulares, detetives e
congéneres.

Servicos de reportagem, assessoria de imprensa,
jornalismo e relacdes publicas.

Servicos de reportagem, assessoria de imprensa,
jornalismo e relagdes publicas.

Servigos de meteorologia.

Servicos de meteorologia.

Servigos de artistas, atletas, modelos e manequins.
Servicos de artistas, atletas, modelos e manequins.
Servigos de museologia.

Servicos de museologia.

Servicos de ourivesaria e lapidacéao.

Servicos de ourivesaria e lapidagédo (quando o material
for fornecido pelo tomador do servico).

Servicos relativos a obras de arte sob encomenda.
Obras de arte sob encomenda.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 22 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N2 64, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2005

Dispde sobre o reajuste de atualizacdo da PLANTA
DE VALORES, para efeito de lancamento dos Impostos
Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana a partir do
exercicio de 2.006.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista, no uso de
minhas atribuicbes legais, faco saber que a Camara Municipal de Laranjal Paulista
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a presente LEI

Art. 12 Os valores do metro quadro (m?) de terrenos, para efeito do calculo do Imposto
Sobre a Propriedade Territorial Urbana, sdo os constantes da tabela anexa, estabelecidas por
faces de quadra.

Art. 22 Os valores do metro quadrado (m?) de edificagdes, para efeito do célculo do
Imposto Sobre a Propriedade Predial, sdo os constantes da tabela anexa, estabelecidos em
funcdo de sua classificagéo.

Paragrafo unico. No caso de ediculas sera aplicado 50% (cinqlienta por cento) do valor
do metro quadrado (m?) correspondente a edificacao principal.

Art. 32 O valor de cada terreno sera obtido pela multiplicagdo de sua area pelo valor
basico unitario do metro quadrado (m?2), aplicado o correspondente fator de corregao.

Art. 42 Os valores basicos unitarios do metro quadrado (m2) dos terrenos sao 0s
constantes da “TABELA DE VALORES DE TERRENOS POR M?” e identificados na “PLANTA
GENERICA DE VALORES”, por “CODIGOS” numerados de 01 a 16.

Paragrafo unico. O local denominado “RESIDENCIAL “NENE GARPELLI” passa a ter
o CODIGO 10. O local denominado “JARDIM ELITE II” passa a ter os CODIGOS de 06 a 10. O
local denominado “RESIDENCIAL COLINAS” passa a ter o CODIGO 04. O local denominado
“DISTRITO DE LARAS” passa a ter o CODIGO 03.

Art. 52 No célculo do valor dos terrenos serdo aplicados os seguintes Fatores de
Correcao:

| — Fator Profundidade;
Il — Fator Gleba.

Art. 62 O Fator Profundidade dos terrenos sera obtido em fungédo de sua profundidade
equivalente (PE) que correspondera ao quociente da area pela extensdao da sua testada
principal, e os coeficientes sdo os constantes da tabela a seguir:

(01) (62)



PROFUNDIDADE EQUIVALENTE - (PE) COEFICIENTE

PN L= 3] 0 0 o VTR 1,00
ACIMA dE S0M A8 BOM ..t eens Vv 30

PE
P o310 0 F= e L2510 o o N 0,70

Art. 72 O Fator Gleba dos terrenos sera obtido em funcao de sua area e correspondera a
raiz quadrada do quociente de 3.000 (trés mil) pela area de cada terreno, conforme férmula a
seguir:

FATOR GLEBA=

Vv 3.000 /
Area do Terreno

§ 12 O Fator Gleba somente sera aplicado nos terrenos com area superior a 3.000m?2
(trés mil quadrados).

§ 22 Os Fatores Gleba e Profundidade sdo excludentes um do outro.

Art. 82 No caso de terrenos, que, os critérios de avaliagdo possam conduzir a resultados
inadequados ou injustos, podera ser efetuada avaliagdo especial, que sera submetida a
apreciacao do Secretario de Administracdo e Financas e Secretario de Obras e Planejamento
da Prefeitura Municipal.

Art. 92 O valor da edificagdo sera obtido pela multiplicacdo de sua area pelo valor basico
unitario do metro quadrado (m?) correspondente a classificacdo da construgao aplicado o Fator
de Correcao relativo ao estado de conservagao

Paragrafo unico. A area construida sera calculada pelo contorno externo das paredes
ou pilares da edificagao.

Art. 10. Os valores unitarios do metro quadrado (m?) correspondente a classificacao da
construcao, sao os constantes da Planta Genérica de Valores.

Art. 11. Para determinagdo do valor basico unitario do metro quadrado (m?) de
construgdo, as mesmas serdo enquadradas nas seguintes categorias:

1 — Luxo;

2 — Boa;

3 — Média;

4 — Simples;
5 — Precaria.



Art. 12. Para efeito de enquadramento a que se refere o artigo anterior, as categorias
das edificac6es ficam assim caracterizadas:

LUXO - Construgoes isoladas e recuadas, jardim decorativo, dependéncias
completas, riqueza dos materiais empregados e preocupacgao arquitetdnica;

BOA — Construcbes isoladas/conjugadas e recuadas, jardim decorativo,
dependéncias incompletas, materiais empregados de boa qualidade;

MEDIA - Construgdes isoladas/conjugadas/geminadas, jardim comum,
dependéncias incompletas, materiais empregados de razoavel qualidade.

SIMPLES - Construgdes conjugadas/geminadas, com jardim, sem
dependéncias e materiais empregados de simples qualidade;

PRECARIA - Construgdes/geminadas, sem jardim, sem dependéncias e
materiais empregados de ma qualidade.

Art. 13. O Fator Conservacgao correspondera a conservagao aparente da edificagéao e os
coeficientes sdo os constantes da tabela a seguir:

CONSERVAQ:Z\O COEFICIENTE
Ma 0,80
Média 0,90
Boa 1,0

Art. 14. Nos casos singulares de edificacdes especiais, onde os critérios de avaliagdo
possam conduzir a resultado inadequado ou injusto, podera ser efetuada avaliacdo especial,
que sera submetida a apreciacao do Secretario de Administragdo e Financas e Secretario de
Obras e Planejamento.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, produzindo os seus efeitos
a partir de 12 de janeiro de 2006.

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 22 de novembro de 2005.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta

data.Encadernada sob fls. 62, 63 e 64, no Volume de Leis n® 05. Laranjal Paulista, 22 de
novembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(03) (64)



TABELA DE VALORES DE TERRENOS POR M?

cODIGO VALORES - R$
0T e 1,91
02 e 3,39
08 e 5,41
04 s 6,78
05 e e 8,06
06 et 10,18
07 s 13,62
08 s 17,06
00 e 20,46
10 e 23,85
L T OO 27,35
12 e 34,24
13 e e 44,52
T4 e 58,09
LTS 81,30
1B e 102,71

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 22 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



TABELA DE VALORES DE CONSTRUCAO POR M?

cODIGO VALOR DE CONSTRUCAO POR M2 -R$
LUXO oot 254,29
BOA e 170,13
MEDIA oo 85,86
SIMPLES oot 40,39
PRECARIA oo 20,25

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 22 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



LEI COMPLEMENTAR N° 65, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2005

Concede isencao do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN) para
os servicos que estabelece e da outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista,
Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Fica concedida, nos termos da presente lei, isencao do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, para os servicos de execucao, por
administracdo, empreitada ou subempreitada, de obras de construcao civil,
hidraulica ou elétrica e de outras obras semelhantes, inclusive sondagem,
perfuracao de pocos, escavacao, drenagem e irrigacao, terraplanagem,
pavimentacao, concretagem e a instalacdo e montagem de produtos, pecas e
equipamentos, descritos no item 7.02 da lista anexa a Lei Complementar
Municipal n° 42, de 17 de dezembro de 2003.

§ 1° A concessao fica condicionada especificamente as obras mencionadas
no caput deste artigo, vinculadas a construcao ou ampliacao de projeto
aprovado pelos o6rgaos competentes, de sede propria de empresas
exclusivamente comerciais, industriais ou prestadoras de servicos em fase de
instalacao ou expansao, ou que vierem a se instalar ou se expandir no Municipio
de Laranjal Paulista.

§ 2° O presente incentivo visa estimular e incrementar a diversificacao da
atividade economica, a fim de propiciar a geracao e a manutencao de renda ou
empregos diretos e indiretos no Municipio.

Art. 2° A isencao de que trata esta lei, somente sera reconhecida por
requerimento do interessado, dirigido ao chefe do Poder Executivo, ocasiao em
que devera ser comprovado o quanto determinado no § 1° do artigo 1°.

§ 1° Para ter eficacia, o requerimento de que trata este artigo devera ser
protocolado na sede da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista até 1 (um) ano
apos o inicio de vigéncia da presente Lei Complementar.

izado, i 2 i ivo dev :
§ 2° Ao ser protocolizado, o pedido de concessao do incentivo deve conter

I - O projeto detalhado do investimento, a previsao dos recursos a investir,
os prazos de maturacao do investimento, o cronograma fisico-financeiro das



obras civis, o cronograma de instalacdo e operacdo dos equipamentos e a
previsao de empregos a serem gerados;

II - Contrato social ou estatuto da empresa devidamente registrado ou
utilizado;

IIT - Comprovacao da regularidade fiscal federal, estadual e municipal da
pessoa juridica solicitante;

IV — Certidoes de regularidade das obrigacoes sociais e trabalhistas;

V - Compromisso de remeter a Secretaria Municipal de Tributacao,
semestralmente, a relacao de todos os servicos contratados junto a terceiros,
acompanhada das respectivas copias das notas fiscais e/ou faturas emitidas
referentes a esses servicos;

VI — comprovacao de regularidade, frente as posturas municipais, quanto
ao uso e ocupacao dos imoveis.

Art. 3° Devem ser quitados integralmente, por ocasiao do pedido do
incentivo previsto nesta lei, os débitos anteriores, inscritos ou nao em divida
ativa, parcelados, incidentes sobre o contribuinte que pretenda implantar o
empreendimento.

Art. 4° Preenchidos os pré-requisitos, segundo analise técnica, o processo
sera encaminhado ao de Chefe do Poder Executivo para aprovacao.

Paragrafo tnico. O Prefeito Municipal fara publicar o despacho que
decidir sobre a concessao do incentivo.

Art. 5° A Secretaria Municipal da Tributacdo pode, a qualquer tempo e
com qualquer periodicidade, solicitar a comprovacao, por parte do contribuinte
enquadrado, do cumprimento e da continuidade das condicoes que o
habilitaram ao recebimento do incentivo.

Art. 6° Concedida a isencao, o contribuinte tera o prazo de 2 (dois) anos
para concluir a obra, contados a partir da publicacao do despacho concessivo a
que alude o paragrafo tnico do artigo 4° desta lei, sob pena de perda do direito
ao incentivo que lhe foi outorgado, nao comportando tal concessao em
restituicao ou compensacao de tributos quitados.

Art. 7° O descumprimento, a qualquer tempo, pelo beneficiario, das
condicoes estabelecidas por esta Lei para o gozo da isencao nela definida,
implicara no recolhimento normal dos tributos municipais devidos,
imediatamente apdés a ocorréncia do evento que tenha caracterizado a sua
exclusao daquelas condicoes, sem prejuizo da aplicacdo de multa, juros e
atualizacoes monetarias devidas.

Art. 8° O responsavel pelo recolhimento do Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSQN, contemplado pelo incentivo, devera manter controle
contabil e fiscal especifico a obra.



Art. 9° Para fazer jus ao incentivo, o beneficiario deve, obrigatoriamente,
alocar mao-de-obra de pessoas residentes no Municipio de Laranjal Paulista, na
proporcao de pelo menos 50% (cinquienta por cento) da que utilizar para o total
dos servicos a serem desenvolvidos, salvo a inexisténcia comprovada de mao-de-
obra qualificada para determinados servicos.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 60
(sessenta) dias, contado de sua publicacao.

Art. 11. As despesas decorrentes desta lei correrao por conta das dotacoes
orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 13. Revogam-se as disposicoes em contrario, especialmente a Lei
Complementar n°® 62, de 26 de setembro de 2005.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 65, 66 e 67, no Volume de Leis n°® 05. Laranjal
Paulista, 29 de novembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(03) (67)



LEI COMPLEMENTAR N° 66, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2005

Altera o inciso IV, do art. 1° e o “caput” do
art. 8° da Lei Complementar n° 53, de 15 de
fevereiro de 2005.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista — Estado
de Sao Paulo, usando de minhas atribuicoes legais, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica suprimida a expressao “Turismo” do inciso IV, do art. 1° e do
“caput” do art. 8° da Lei Complementar n° 53, de 15 de fevereiro de 2005.

Paragrafo unico. A expressao “Turismo” e suas respectivas atribuicoes
ficam inclusa a Secretaria Municipal da Juventude, Esporte e Lazer.

Art. 2° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacao
e afixacdo no atrio da Prefeitura Municipal, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 68, no Volume de Leis n® 05. Laranjal Paulista,
29 de novembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (68)



LEI COMPLEMENTAR N° 67, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2005

Dispoe sobre a correcao do valor da
hora/aula do Professor do Ensino Basico II.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista, Estado
de Sao Paulo, usando das atribuicoes do meu cargo, faco saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI
COMPLEMENTAR:

Art. 1° A hora/aula do Professor do Ensino Basico II - PEB II - da Rede
Municipal de Ensino Publico fica fixada em R$ 7,70 (sete reais e setenta
centavos).

Art. 2° O Ensino Basico II compreende apenas o Ensino Fundamental de
5% a 82 série e o Ensino Médio.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei
Complementar, para manter o Ensino Fundamental serdao cobertas pelo Fundo
de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do
Magistério e no Ensino Médio de 2006, as despesas serao consignadas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual.

Art. 4° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de 1° de fevereiro
de 2006.

Art. 5° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2005.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,

nesta data.Encadernada sob fls. 69, no Volume de Leis n® 05. Laranjal Paulista,
29 de novembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (69)



LEI COMPLEMENTAR N° 68, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2005

Dispoe sobre Alteracdao da Nomenclatura do
cargo de Professor I e II, da Lei n°® 2.050, de 1° de
Julho de 1996, e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito Municipal de Laranjal Paulista, no uso de
minhas atribuicoes legais, faco saber que a Camara Municipal de Laranjal

Paulista APROVOU e eu SANCIONO E PROMULGO a presente Lei:

Art. 1° Os empregos permanentes de Professor I, passa a ser denominado
de Professor “Educacao Basica I” - PEB I, e de Professor II e III, passa a ser

denominado de Professor “Educacao Basica II” — PEB II.

Art. 2° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se

as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume,
nesta data.Encadernada sob fls. 70, no Volume de Leis n° 05. Laranjal Paulista,
29 de novembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(1) (70)



LEI COMPLEMENTAR N° 69, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2005

Altera o artigo 2° da Lei Complementar n°
47 de dezembro de 2004, que dispde sobre o
ISS, e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, no Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicoes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei:

ART. 1° - A Lei Complementar n° 42 de 17/12/2003 passa a vigorar com as
seguintes alteracoes:

ART. 2° - O Artigo 2°, da Lei 47 de 06 de dezembro de 2004, passa a ter a
seguinte redacao:

A Tabela II Anexa a Lei Complementar n°® 42/2003 — Aliquotas Fixas e Variaveis,
passa a vigorar com a seguinte redacdo, no item 16.01:

Aliquotas | Importancias

; sobre o fixas, por
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS preco do ano R$
servico (reais)
(%)
16 Servicos de transporte de natureza municipal.
16.01 | Servicos de transporte de natureza municipal, S
prestados por empresas, pessoas juridicas.
16.02 | Servicos de transporte de natureza municipal,
prestados por motoristas de taxis ou
motoristas auténomos. R$155,00

ART. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacao,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2.006.

ART. 4° - Ficam revogadas as disposicoes em contrario ou conflitantes com esta
lei Complementar.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 14 de dezembro de 2005.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 71, no Volume de Leis n°® 05. Laranjal Paulista, 14 de
dezembro de 2005.

Benedito Orlando Ghiraldi
Assessor de Expediente
(01) (71)
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