IMBRO DE 1972

Dispoe sSbre o Zstatuto ,dos Servi-
cdores Publicos do Municipio de Lg-
ranjal Pgulistga,

bu, HEBMELIEDG PILLCE, Prefeito Municipal de Laranjal Pau
lista, Estado de 520 Paulo, usanrdo das atribuicgoes de mey cargn?
aco saber cue a Camara Municipzl APRCVOU e ey SaNCICNC & FRCMUL
GC a seguinte LII. '

- DISPCSTCTIS PRELIMINADT.S
TITULOC I
CAPITULO BMI~0 .
, #37IG0 10 . Hsts Iei institui o regime juridico dos fune-
cilonariocs publicag minicingis de Laranjal Caulistg,
o MICO - I de naturcza estglutaria o regime juridico do
Aancionario em faee da adrinistreacao Hunicipal. , )
I ,  #8TIGC 22 ~ Para efecite deste Lstatuto, Funcicnirio Publi
CO e a pessog legalmente investidg em cargo Publieo e eriado nor
lei com denominacac 2ropria, em numero certo e Pago »elos cofres
publicos municingis., ) .
12 = Os cargos publicos sao accessiveis g todos os bra-
sileiros observadas aso cchdicoes prescritas em Lei ¢ Decrego.
| 22 - Cg carges de que trata o »resente Lstatuto sao os
de provimento em carater efetive ou enm comissgo. .
ARTIGC 30 = Cs vencimentps de cargos publiecos municipnais-
obedecerazo g Padroes basicos Previgrente fixados em Lei.
' &3TIGC /10 - £ vedado o Servigo gretuito de carros de que
trata este Zstatuto, _ .
f ~ #0IGC 59 _ 0 gistemn ge classificacso de cargos, _a Crga-
Nnizagcao Geragl dg Quadro de Pessogl, berm como =g gisposigoes € =

Procedimentos reclztivos a PIONOGad € ab acesso 30 o definidosg-
em LLI e RLCULANMENT(QS €specigis. |
| TITULC IT u
4o Provimento e da Vacancig
CaPITUIC 1
| Jo_ICrovimento -
i AITIGC 62 ~ Os cargos Piblicos Municinals szo provides -

—_

| I - NeMmacXe
| II -~ PROVOGAC
| I1I - Aczsse
o AT T AT ey s
« %v - agigﬁﬁ;jﬂgﬁo
‘ = Al PR T Y. |
VI« AFRCVIEITALI TITE
VII -~ REVZRSIC
l VIIT~ TRANSFEREI~TIA
- ARTIGC 7o = “ompete a0 Prefelitp »p
¢lpals, atraves de decreto € respeits
~ 18 e

VEr °s ¢grsos publicos
as ag nreserigoes lew
" "‘"""T - » ”~ .
g UINICC ~ ¢ aeereto de »rovimento cehtera necessarigmente
seguinteg indicagres, sob nens de ressonsabilidade de qrem -

-motive de vacencis e C nome do eX-ocupante ;
b)) - fundamento legal e o padrac de vencimento correspon-
lente ao carco a que se dara provimento.

S SECAC I
f---....-..-.---.---..-------CDntim.la a fls. 2-------------:------'
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OFICION.

Ugag nomeaPaO
HUB-””CnC I
DiSﬁGSLQoes Preliminares

ARTICO 89 - As nomcagoes serao feitas:

I - Em carater efetlvo quando se tratar de cargo dJde car-
reira ou lsolado de nrovimento efetivo;

1l - Em comlssao, guando se tratar de cargo que, em virtu-
de de LkL, assim devg ser provido.

$ 12 - A nomeacao pgra ~s cargos de provimento efetivo (de
carrcira ou 1solﬂd03 sera precedida da reallvanao de concurso -
mubllco de provas ou_Ge DProvas & titnlos.

5§29 - A nomeagso para cargos isolados de provimento_em cgp
missao espceificados em LEI, de livre nomeacad € eXCNeragsd, -
nrescirdira de concurso.

. ARTIGO 92 - 4s nomeacoes obedecerao g orcem de classifica-
cz0 4os candldatos habllltaa?v €1 CONCUXSO.

s TIGC 10 - Jera torrala'ser e¢feito or decrcte, a noneg=--
o Se a posse nao se verificar no prazo estabelecido.

*:J:;- J...J(;H-C II "
Jo ,Lustaglo Frgbatorio

AT 00 11 - uStaUlD Frobztorio e o© nericdo de 7320 (setecep
tos ¢ trintz) dias de efetivo exercicio ¢o funcionario munici--
pal nomeado para o cargo de Frovimento efetivo de classe isola-
da ou lnlCial ce carrelira.
§ UIIcC - No nerfodo de cstazic
oc seguvintes reculsitos:

a) - Idonejdade Morsa

b) - Lficiencia

¢) - Diseinling

d) - assiduidae

nITI?C 12 - Sem prejulze dc sicstema existente de avaliacao
¢o mcrito deste, ¢ Thefe da Unidede de 2ervic¢o onde o funcicna-
rio pealiza o estagio nrobatorio, 3 {(tres) meses antes do térmi

-+

ro geste, tendc ex conta os reguisitos g¢srecifleedcs no *hragra

fo unico do grtigo anterior Infrormara sohre o mesmo zo orgad -
nessogl.

D
£33

'!;"1
ke

‘ropstorioc scrzso zhurados-

g

10

3 12 - C oreze de Pessozl cmitira em segyida, pargeer escril
to cefirlindo-sc¢ a fayor ou c?ﬂtrd o gonfirmacao G0 cstegiario.
3 29 -~ S¢c contririo & confirmecano, dar-se~c vista Go Dare--
~cer go c¢stagisrioc, nelo nrazo e 10 (Cez) digs, nara anresentar-
ﬁﬁfgsm F
S 22 - 40 considercr o pareccer € o defese o orgao ccmpetente,
s€ gulg;r accnsclhavel g exencragao do funcicnario encominharg -

o srefeito o recpectiyoe decrnety.,
gy o " — e e oy m

s 19 - S g “decisnc €0 Orzac comnet

o~ -+

cis (o estaziaric, o atc &¢ nomeacao €g

.

e
ﬂEE for ﬁ@la SerMant Ne—
rs anto ataca ente ratli

) § 52 - C oroctsso de a;:r*:-_rai;?;o cos requisitosg de cque trata o
Jaragrafe unico do art. 1l deste Leslotnto, deverg ceonclulr-se g
terpo de poder ser feitg a exoneraneo do funcionaric antes de -

findar o periode e estasig.
ARTICC 17 - C funcionsric cuc for nemcado »aPa 0 Cared Jl--
blice Wﬁnﬁoiﬁﬁlj anos teor Eﬂq“lflﬂ“ crtahilidade, ficars lsento-

de novo ectssic prohatcirio.

L ]

WOFIGO 1L - A substituinao se dars sutomaticsrente ou  eme
QE?&ﬂQEHCla de pto Ca administraczo Meni icipal,
0

_’ﬁ.-'..‘.“"-‘.--‘.....

—_— . FEp—T —— - . - == =
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§ 12 - 4 substituiczo automatlca sera gratuita, gquando
porem exceder de 30 (trinta) diass sera remunersds c =or tcde o
perlDu.U v

3 22 - A substituigao rermunerada devenderz de atc da -

autcridade competente pezra nomear ou designar e so se efetivarg
gquando 1m3resclpalvel, em face das necessidades do servico.

- § 32 - C substitutc exercera o cargo ou funcao enquan-
to durar o impedimento do resjectivo oﬂvﬁante sern gue direito-
algum lhe calbz de ser ali provido efetlva”ente.

§ 112 - O substituto nodera optar =clos vencimentos do-
cargo de que e ocupante e?etjvo ou nelos GO cargo em substitui-
gao remunerada, no caso de fungao cratificada, csta sera acres-
cida acs seus respecctivos V€nc¢hento%.

§ 52 - Os funcionarios municinais que tegham dinheiro-
3vﬁllﬁo sob sua guarda ou “ESPOHS”bj1lﬂa;u, de accrdo com Droge
Crlﬁac 1eral ou regimental, dependende de aprcvacao do Prefeitc
serzo substituidos por ngoﬁcmaﬂle; ce conflanca 205 mesmos ob-
serva&u 0 disropsto nu Jarﬂfrafo e dop articc 29 :ste usuatuto.

7160 15 cfeltos da ”“Dstlful 20 cessam gutomgtl
camente com a raag 1ngu ¢o titular ou g vacanCLa G0 Ccarso.

CUB-SECAC IV
20 Cocheurso

B a3TIC0 16 -~ 4 nomeacac Jara cargso de classe inicial ou
pgra a vrimeirg investidura en corco de carrcira oun iscladce, sg
ra efetunda mediznte aﬂ“DVﬂcao ?ravia cm coneursg vublico dg =
drcvas cseritas ¢ sub 51dlariaf:pte, ce »rovas odreticas ou prati

co orais.

3 12 ~ Mo coneurso para drovirmento de carge de nivel -
niversitario haverg tembem, sroves Ge titulos. |
. 3 22 - Na efetnagao Ge acesso, transferencia, perrmuta-

cao € raaéa;tegao, exligir-ge-~z 2rova ¢ntcrma ce ngbilitgooo.

3 3% =~ FPregeirdi de coneures ¢ nemeagan nNara carzos em
omissac, declarzdos em LI de livre nomeagad € cxoneracao.

. ARTIGC 17 - & aprovagao em concurgo‘n;o ris direitec g
pongagac, mas ©sta gquanto se der, obedeecerz a2 crédem de clessifi
acao dcs candidates habiTLtaiOE- | , -
. 3 1@ -, Im cacso. é emzate na c¢lassificarze tera »rimg--
iz para nomezgao c cendidato Dertcncenfe ao servico publico mu
nicipal ¢ existirdo meis dc wm necteos condigfes o mais gntigo.

5 29 -~ 3Je houver erfate entrce canCicdatecs gue nao per--
engar &0 servigo puleco municizal, a decisao seras o faveor &
;1&18 L0050,
~ - ATICO 13 - Cg COnCUreos serao realizafos conforme disg

oce g Lei de Lrgaﬂizagaﬂ G0s wistera adminis t ctivo Yunieizal.

| § TiIaC - Cs reculanentes, inctrugoc s € exemes referch
LCS acs concuregcs, asscgurarcso gz fiel abcervafaﬁiﬂos Gls; ocliti-
cs legels e regulamentos referﬁntcs ac cargcoces nublicos,

| Aol L2019 - Mg ros aﬁnc ¢,0s coneurscs, sc nrejuizo-
dc cutros r€91isitﬂﬂ, obﬂervgr-se—a a scgvinte crientzacac:

1 concurses scrgd reallzadeos grando g adoinistra-
cao mhnlci*“l julzer oportunoc ¢ seu res 13: 0 terea vglicdade de
1 {um) ano, a contyr da data da homolo-agac, prorrozavel por -
lgugl prazo a criterioc da ﬂdulnlftrerao,

- 11- C ccneurse, uma vez aberto dcvers estar homolegado
no prezc e 12 (doze) mescs; |

II'...'.-.."....'..--"...-.‘.Cpn‘tlnjafd‘ LI.“I'-'."IIII-I-.II




LY

I -

III - 50 se publicara cdijal Ce concurso parg provimen-
to dc cargos quje*tﬂc & €ssa exlgencig, quanto se¢ extinguir o -
perioto de vallicdade dc coneurso anterior, em quc exista candidp
to asrovado e naoc convoesio para a investidura; |

IV - Cs editals deverao conter as exigencias_que permi
tax 2o candldato comdrovar os recuisitos e qhallfI aza0 que ==
acompanha a eshecificag ao €0 Co o0y

V = Ls edl tal“ estabelecerzo os limites de idnle Dara
a inscrig cao en concurgo, tendo-se em vistz a natureza ¢as atri-
buizgoes ¢ CS }Lcjfl”ﬁﬁﬁeﬂ Go cargzc, agsim como clireu wmstancta €3

peeigis,
Vi - Tnﬂaﬁcnﬂ“rﬂ ¢ o

a erite ﬁa agﬂlp1straﬂﬁo,
limite de 1id:

sdc a inscrigaoc em con
Pungao puikliecs maniciznal;
sl ¢ “rwaﬂrWente -
a lizazac do coneur

CUrsoe Gc acupanuﬁa ¢ car:so ou I
VII - MPCL?IQJ“T oL “ﬂﬁﬂrigntﬂj

processaﬂos, nao se abrirao novas antes

sc pora a augl foraom elas »romeovideas;
TIiII- ics conCidetns

S€ assegurarszo moeln
.

recurse -

nes fases de hemolo-agoes deog inserigdes o reosu
SUDR-SLCAC
Da P sse
A2TIG0 20 - Posse e 2 investidurs em cargo ~ublieo muni
cizal cu em fanczo gfatiﬂlcada. N
L 3 19 - Nao ravers ossc em cgsos Ge promegzd ou reintes
5L CCE0 . , . .
s 28 - Lc poders sor embossado ¢ carso nublico muniel-
cipal quem gtender zos seguintes recuigitos:
a)=- scr brasileirsy
b)- ter comgletade 18 anos de idade;
c!- estar nc zozo de direitos politigos;
d)- neo estar cm falta com a ghrigaczo elecitorals;
Tacoes € 0Ss cneargos para com

PRACA ARMANDO SALLES DE OUIVEIRA - FONE 12 - PALACIO 10 DE OUTUBRO

o 4
* g)- Ter-sg habilitzdo previamente nec conenrso —ublico,-
nes termos deg disnositives deste Igtat uto, ressal-
Vvzios 0s casns excluidos decstg cxigencig
h)- sctisfazer acs requisitos nreseritos ﬂare o desempe
nino ce determinados carcos;
1)~ arresegtar declarzgeo Jdos bens ave constituem o seu
natrlmcnio;
j)= ter be= “DﬂL ta,
)= ¢ tar oui € con a Tazenda municinal,
- 3 3¢ - Nzo qeﬁzo exizides aog rrovaes rcferentes acg re--
qulsivos das letras a, b ¢ g do paragrafo anterior, guanco do -
sroviments por rel pte gracao, aProvcitarmanto ou reversao.
v OAATIGC 21 —'HD atc da posse, o cardldato devera decela--
rar por cc%qhtﬁ se ¢ titular dc onfro carce ou fungeo publics.
g willl -¢ ccorrer o hircotese do aue sohrcvenhg o -
possa sebrevir uCLﬂhlﬁgzo rreibice com g possc, cste screa sustg
Ca ate nue, szeiﬁaﬂﬁﬂ cc prozos 4o artigzo 26 deste Lstatuto,-
se. comn Pove inexlstir aquels.
a0 22 - Dgrp g Investiture dos cargzos 4o provimento
em conis sao & Posse serg Cofa pcle Prefeito.,
| g 12 . Prefeito dara —socec. tamber ~ps sorvidarea
niciris g serem investid * ~es d . T e Tl
T Hvestlaos enm funcoes de Chefis ou acesscoreameh

I.-I"-...'illiil-l.'llll.lllllcont‘

flS- 5Ill‘lllIllll-llillllillil

.
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ento efetive 2 uo

-u
k

im S
¢, Glretarente subordi

-

2 relo titular 2o orﬁao competen
Pre feTts.

AlT1GC 27 -~ 2o terro dc poese nmﬂtgra o cemrromisso de -
fiel curvﬂlmento dos devercs ¢ atribui 70€S L0 Ccargo.
. § UrIsC - umnutara ainta, br_;atorlaﬁente GO termo de -
posse g declarscao de bens aoresentada pelo funcipnhria.

2l LGO Zﬂ ~ 1rm casos c¢svecials, a critéric da aciinistrg-
codera haver a posse melignte lncstrimento de ﬁrDCLrﬁﬁﬂo D=

§ 22 - Parz g cgroo de nrov
T

ALGC 25 « Cumpre szo Prefeito ou s quem der UOSEE |
na de resnonsabllidade, fazer verificar se foram atendidass ns oo
Dndlﬁacv legals Para a iy vesLl*“ra.
aTIaC 26 - 4 nosse devera verifien rre no prarzo de 30 -
trinta) digs, a partir da deta ca publicacio do decreto de nome
aga0, atraves dg imprensa local, ou por edital afixzdo na porta-
ris éo edlflclo -3 da Prefeiturg
| > 12 - O prazo a que se refo“ﬁ o presente artigo podera -
ser prorrogadce por meis 3Q (trinta) dias, desde que o “intcressa-
do o regueira, antes do termino dos primeiros 30 (trintz)disas.
3 29 - ae a posse nao se der no prazo e;tabOlECl o ho pre
sente artizo e § 12 a nomeacao sers declarads sem ef Teito, por de
creto do Drefeitr =

SUB-3LCAC VI
da Fianga
& l11GC 27 « Pianca € a garantia dada ﬁelo funcionario mu-
niciral que §cnh¢ valores publicos sob sna guarda ou resnonsahi-
lidade de actrdo com_a »rescricao lecal ou- regimental, )
| *TL*HO 28 - Nao Dodera entrar er exerciclo, sem previg --
prestaczo de fianga, aquele funcionario municizal aue for nomeg-
do »pgra oulrc carzo cujc provimento denende do cumprimento desta
"exigencia.
G 12 - 4 filanga podera ser prestada:
- em dinke¢ro,
- em apolices , de seguro funciocnal emitidas nor institu
tos gu emaresaa ,legalmente aUuorizadas
em titulos da Divida Publicg Federal, ctadval ou My
nicijal
29 - Fzo se permitira g levantamento da fianga, antes -
de tomadas as cortas ¢o funcionario. )
| § 3¢ - 0 rESﬁonSavel por alcance ou desvio nao ficerg -
isento de agao advinisirativa ou erimingl que couber, ainda que-
o valor da flangu seja Inferior zo orejuizo anurado.
0§ Le -4 flwnﬂa dos funelonarins a que sc refere o artizo
ghterior reshondera pcla weftao dos substitutos, na forma do g~
razrafo 58 do artico 1h deste Lstatuto.

S8 SHBﬂC VIT
20 er“01cio
a2 1G0 2“ - &0 chefe da unidade ﬂqrwhistrmulv nara nnde
for 0 iurClOnuTlD, compete dar-lhe exercicic.

- a231CC 30 - Yo assentarento i dividual o hﬂC“DHaPAO g€~

ra0 registrados ¢ inicio, a interrupczo e o ”ClﬂlClO L0 exerci--
cio,

o
Nt N

V24 B
e
i

; g . s T, v
5 12 - Ao cntrar en exercicio, o funcionario asresentars-

----a--..----.-_.-.--ﬂ-l--_-_-.-COI‘ltiﬂ'L”.a o flS- 6--“----1---.---.-----'
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3 28 - 0 chefe da unidade admirigtrativa ex que g funcig
nerio tenha exerc101o cmmunlcarg a0 crgao de 2esceoal o inicio -
GCo exer c1010 e 25 al eracces quc neste venhg a ocorrer.

“TISC zlL - L exercicio do carso terag iricio dentro  do-

Praco ﬁe 30 (trinta) dies contados:

I -~ da data da publiceogao oficig) do decrelo, nc caso -

de reintegrzcao,

Il - C2 date ¢z posse, nos demals casos. N

5 12 - C exercicin rnoo se interromte com a DromMocod ¢ —-
pesca a scr contado nz nova classe, 2 nartlr de publicacao do dg
creto que Dromover o funclonario.

g 22 - C funciopsrio »romovico ou rercvido, auandtc licepn
cigde ou sfastado neg termes dog iteng L1, 111 e 1V do artizgo -
10G Cesose Lstatuto, devera cnitrar em exercicic imediantamente ~-
apos ¢ termino de iicen:a n o zfastamento.

3 32 - € requerimento iz interessado, o0 prazo dos itrns-
L e IL do 2resentc zartigo zodera ser »rerrcogodo »or mals 30 --
(trinta) dias. , . )

anll0 22 - € foned onario Muniei~al 80 »oders teor cxercl
cle no crgge administrativo cm que evtgv r lotado.
| 5 UNICC - & remocge do funcionario de svo unidode admi--
piztrativa nara ter exercicle e outra, so so verificora nes ca-
sos mrevistos em Lei, mediante nrcvia sutorizanao do Prefeito, -
Jara fim determinzCo € pragc cefinilo,

ARTINC ZZ - C funelencrio aque nao entrar em excrefcio --

~dentre do srazo sero exoneradc do cargo.

aRTITC 2l - Nac podera o funclonario auvsentar-sg de Muoni
ciplc, pars estudo ou missao de qualguer naturczo, Com onus 2ara
os cofpes ;ﬂﬂlluaa ol autsr;zaca. cxoressa ¢o irefeito.

CanZI00 75 -« U funcionerio designadc Dara estudo,ocu aper-
ciggamento fora Co municirio or razo sunericr ¢ 2 (tres) moses
crm gnug pare os,cofres desteg cevera rrestar servicos por tempo
CQHLVqTCHte a0 dobro Go Garecao do esivado cun aperfeicoarmento. '

3 12 = ¢ m1n1c1310 sers indenizado Ce guartia total dis-|

rendicda na micsac, ireluaive ns vercinentos e vantagens concedi-
das, se nao for satisfeito o prazo de sorvlgo estabe1e01f NnelQ-
presente artigo.

, v 2% - A duru;ao dc Lstude ou aperfelgoancnto, foran Jo -
municipio ¢ qgue trata este artizo, nao polera cxecder de 2 (doig)
- ancs.
A2TI0C 26 - Quando cclocadc o digrhosicao de qualquer or-
~ : : 4
gac do Governce Federegl cu wstadugl, de avteravia, enticade fe --
~eonomig Fista ou C¢ cutro Municlzio o funcionaris nac terg di--
reito zog vencimgntos € yantegons dn cargc. N
2 lQH- Nao podera o funelonzrio sermaneccer g Clsogiczo-
dg cutro corges Jor rals ce L (gquatro, oros dc¢ cxercicic no muni-
cizio contades éo dala Ca reacsuplco {e seun cargo. h
,v 28 = 0 diszesto no 2erografo anterlor noo co anllica zo
fungionuric ci exercicle Geo carge <m comiscer neog Governocs da o=
bnizo, wctado ¢ Municisnio, hinctese em que olela DermencCer ——w
afestale Lo etrinictregao Yuniclogl encuantc perdurar o comigsigp
namento.,
. 3 32 - C formio srestade poleo funcicnario nz forma do gore
secnte crilege, gseryg contado integralmente pors toloc os efcitos.
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PRACA ARMANDO SALLES DE GLIVEIRA - FONE 12 - PALACIO 10 DE OUTUBRO

§ 1¢ - G funcionsrio,prgrovido indeyidane te, salvo na
hipotese de sua comprovala ma fé ou aolo, nzo sera obriznlc g -
restitulr o que tiver recgecbido em excesso.

§ 22 - C funciongric a quem deveris ser atribvida a sro
mOHaa recebera lrdenizacao eowlvalente g ¢iferenca Co vencimena
to ou remuneraraa a que tiver JLdircito.

ant 160 AB - C funcionaric in Ciclado em prucesso adilnig
trativo, afastado preventivamente ocu ngo ceverg tcr scu nome ip
cluido na lista de Tromogao mas s tera assegurada a mesma se -
do Processo agmlnlstrativm a que responda nao resulte pena de -
- suUs~ensan.
, UMIZC - Tornada ser: efelto g Junlgao, 0 fLDCan”FlO -
gozara dos efeltes da oromogzso g partir ca publicagao destag, in
clusive quanto aos vencimentos da nova classc.

- = . . il #
. ARTICO 19 - Gcorranac emdate na classificacao, tera pre
ferencig, sucescsivanicnte © r01un ario que :

a)- Tiver sido an“ov do ccm melhor grau em curso de trei
ngmento Pars as atrlbulﬁﬁes oXo Cﬁrgo de classe obhjeto Ge promo-
cao instituido ofici&““cntc zor gualgquer entidade de servigo »u
bl_CO’
b)- Tiver zlcancado maior nurierc de pontos na avuraca
a gue se refcere ¢ item 1 do artigo L0 deste Zstatuto; N
| c)~ Tiver obtido maior numero de pontes na anruracad a -
que sc refere o item II, do artigo LO cdeste zstatuto;
d)- Contar malor tempo de servigo sublico municinal
HRTIGC 50 - Independe Gc¢ possc o provimento d¢ cargc --
pOr Promocac. _

.."]'l"'

SECAC III
JO ACCSSO

§ - n = ~ - ” [

alllG0 51 - acesso ¢ o ato ds Dagsagem GO0 iuncionaric -
pelc princisic do mérito presente o devidag gralificszcsc, o vaga
existente <o classe a fim ce nivel reis elevedo, isolaGa ou per

tencente a série de classes. ,

, ¥ ARTIGC 52 - Us carzos cde rrovirento atraves de cconcurso
publico cu de acesso sersc preenchidos prefercnelalmentec ner eg
csa ultima moedalicdeade.

. Y -~ » - # - - a
400100 52 - O gecesso sers possivel apos habllitacao en

conevrso interno, zo gual apenas podern 20 concorror os ocupantes
da classe gue possibllitg acesso ao cargo em tela.

ARTIGC 54 - Indepence da poger o provimento de cargo por
 acesso. v -

ART1CC 55 - L ode 3 (tres) anos Ce efctivo exercicic na -

classe, o inters ticio MlanD Para_concorrcr aodo acegso, podendo -
ser reduside de 2 (deis) quanto nzo houver funcionario gque nossua
aguele tempo. N

ARTIGC 56 - Tao havendo numero suficiente de candidatos-
oes e nor acessc, sreencherem vegas existentes, pode--
screm Dostas el conecurso publico.

SL@.:LC IV
Da Reinteesrs Fao

| ARTIGC 57 - A re;ntew“arao, ato que decorpe Cg decigsao ~-
eciiinistrativa ou judiciaria, Tassadea en julgade & 0 reingregso-
no servigo nublico dz Irefeitura com ressercirento dos prejulzos
decorrentes cdo af staﬁento.

AT T M

. L ”
AnZINC B8 - 4 rel ntc”raaa: s¢ Garas:

‘-i-l‘.ll'llll'l‘ll'-lill_ll*llllililcontln1\laaflSi 9."'.'."'!"‘.".
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a .
- 20 ceroo ceuncldo antericrmente;
- we 0 cargo g nve se reforc o Iltem agnterior houver
cico ftransformado, no carge resultante da transfermsgeao,

ili - e o cargo rcferido no item I, tiver sido extinto
er cargo ge veneimento cu remuneracac equivelente, respeitada s
habilitaga% srofissicngl, L

3 UYIZC - eg sendo nossivel fazer reintcsracac na for-
mg deste artige, sera ¢ funcionamento posto em dlgworinilicdade,
no cargo que exerciag. .

2 IGU 57 -« Leintegrado judiciglmente o funcionario,que
1he tiver ocupdcdo ¢ lugar serg exeneradce Zco pleno ow sers roecn
duzido, _se for o casc, zc cargo antericr, mes, sem dircito 2 inp
cenizagad. , ) .

_ «33i%C 80 - € funcicraric reintegrasdo sera snbmgtids g
inspegac medica, verilficods g lncerecidade arc o exerclclo <o
carge cou funcao, serg ancsentzdo o carso ehl gque houver gido --
reinterrado. _

JL‘:“O V o
& Regitmissao ,

s 100 61 - Deadriccao € o cto nolo quel o funcionaric-
cenitido cu excnergdo rcelncressa no servico publice dg Frefeity
ra cem ressgreimento ce ~rejuizos. |

y 19 - € readmitido tom assezvrade a contagzem de temno-
a¢ servigo anter1c sara efeltos de goosentodoria, dicnonibili-
Gade e rﬂt Ticggae adleclicnel por ternno de servico. .

§ 22 - 4 re_dwissa: Geertera de nrove Co carecidade fi
sica e rentsl, medisnte insnecgo medica.

3 Z€ - 4 realrissao devers scr felty wrefercneizlmente-
ng carzc ex que tinha exercicic fgnCLGDa“"s, nas pocera, tam-
bem, ser feite emx oulro de¢ atribwricgoes analegas e de vencimento
cu remuneracac equivelente, restelteds sennre g hobilitacas nro
figsiconzl, . , )

3 42 -~ &4 repdrissao en earro de carrcira so se fara em
vase & ser proocnchida 2or oromogac,

Aaall00 €2 = 4 realrissao iegera atender, seusre que 208
sivel zacs irnteresses Qo Atmiristrcocago Funicingl.

Ye anroveifarento .

anlIGC 63 - aproveitarento € ¢ reinzsresso no Zervice Pu
blico Vunici=al, dc furelonaric -r “ilgngnibilidace,

3 19 - ¢ arroveltarnento far-se-a 2 pedido ou Mex-cficio
‘respeitada senre a habilliteg ao ﬂfOLLSSignal.

3 22 - ( iELGVCltﬁf;itD Gercnterg de comrrovagac (e Ca-
nacidade flsica e mental meGiante inspegoo medica. ,

AXDI00 Al - Cﬂriﬁﬂbﬂflaaﬁﬂte, c anroveitamento sc fara
no mesito caro ou em cargo de classe de naturezs e vencimento -

Cll remuncratan Cﬁ”ﬂﬁt1ﬂuﬁs cem ¢ anteriorrmente ccecunagdos.
ARUI0C 65 - Havendo rais de um cﬁnco“rnrte 5 mesma vaia

e

tera “referencia o de malcr temno de éigponibilicdade e no caso-

ce empate ¢ de ““lt Leﬁﬂo de servi-o publico.

| ARTICC 56 - mera torrads ser efeitc o ahroveitarento o

cassala & Gi s“on191114hae se o Tuncionaric nao tomar 2psse no -

Prazo lega% ailV0 ¢2s80 Ce dcenga cocmprovada em 1BSUe ao mcaig
3 Ul ILC - Preovsda = lﬂCq:aElQaﬂi Cefinitiva eu insoegao

"'... " o -4
meCica sera deoeretada o 2noscntadoria.

% TCI;(J Tl'{
Da nLVQFSQD

-l"-i-l"-li-llIlilll-!i-'CEPtJ—ﬂ.{J.a r_.a flS- lOl-l--llnntt----i-li
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ARTICC 67 - Deverszo € o ato que Getermine 0 POLEZTC:HO,
ne servigo ‘ubllce Yuniclpel do fTPCTOParjc arcsentalo, quandio,
5008 verificac ;a0, eI processo nao mais subsistem os motkvas da
apﬁsentﬂaorla.

5 192 - 4 reversao fﬂr-ac~a a pecido ou, g—oflc10"'

3 22 - Para que o reversac se efetue, € mister cue ¢ ang
sentado:s
I - Ngo haja completzdo 60 (sessenta) anss de icade;
PR B ‘gb tenha mels de ?5 (trinta e cinco) anos ¢e ser-
vigo “HbllCD incluindo o tempo de iIngtividadesy

T1T - J&ﬂa considerado asto nara c cxercicio do cargo ou
fungac cr inspeczo mec Ca. i N

sRTIC2C 68 - 4 reversio far-se-3 de ~refercneia zo mesrop-
carg o antericr,

M3

4

) ALDTOC 69 - U azsosentado nodern roycricr-se so Serviso -
Fublico tuniciral, er outre cargo, a crlterio GO Tr&fgﬂua, em -
cascs egoeclalg, rocpeitando-se o Juargc de vencinmentecs, a qua-
lificacao profissionzl e g habilitacao legsl.

I T rt i -~ 3 L 1o Fr i

AlTIAC 70 - Transferenrc a e o rDVlWGﬂLu e nel Dhﬂrlc-
efctivo e carso vago Mf carrelra cu lsoquo, de provimento cofe
tive, <o mesmo zadrao de vencimento ou de ;wua* remuneracan.

YT

it L 20 T) - 4 tra ofercnc*a for=cec-2

Y ”~
I - & nDedidn 4o 1n01“nur¢o ate ﬂul{ o convenienciag -
GO Servigo; ,
II - Ix-oficio, nc interesse <o urWlnlﬂtrgsao resneita-
da a habilitzrao »rofisesiongl.
L3 ﬁEIﬁQ - & trensferencis a pedlido, para cargg de cgrrei
a, S0 £C Cars zara vaza a ser prcenchida nor ;Aowoﬁao € S0_Do~- |
Gerg ser efetivade no mecg seguinte ag fiwado 2ara as STOMegoes.,
anlIGC 72 -« Cgbers s urﬂnng cnelas | |
1 - de 1umg 2gre outrs serie de classe;
il ~ de uma scrie ¢c¢ classe isolads de nrovirento efetl
Ve |

111 - de umg classe isolada de nrovirento efetive »ara -
urng serie <c¢ classes;

IV « de uma para outra classc isolada Ce srovimento efe
tive.

§ UFICC - YNo caso do item IT, a transferéncia denenders-

e requerirento escrito co fUQCl”ﬂuriD.

A YT T

F

ﬂ“*+GC T3 - transf arcnclm wrevista no aPtLFU antericr-
fica condicionada a comprovacgo das respoetiva oﬂa]*f1ca DES .
| al71G0 T - 4 trencfeorencis por ﬂCﬂP**ﬁ SCra prﬁcessaaa—
ediante requerimento firmado »or L8Hp0os os interesgsados, rocrnedl
tados, c© disnoctc na presoente seggo. ,
f&htlﬂc 75 « llenhun funcicnaric DolCera scr transferidoy - |
ex-oflco", pare garge ou funggo que deve cxercer fora da loenl}
ete ¢e suve residencia, no periodo do scls mescs gnteriores ¢ no
e tres _mesezs posteriores 25 eleinbes, A ,
3 12 - e vedada a rewobao ou trﬁnvferencia, "ex-oficio" -
0 servigoer igvestido en carge eletivo, desde 2 cxpedicao do Al
ne co mamc ato.

plomg ate o termino

~© § 282 - Sera responssbilisada a autoridace gque infri-ir o
isnosto neste artiro. |
1T

» “ . ,
ARTINC 7€ ~ € interstiecio Tere g tronsfercrels serg de wm-
o aflSl ll.'l‘lllliililllli'.
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z65 (tresentes ¢ secsenta ¢ cinco) dies na classe ou no carso -

isolado.

e ‘r:l' b
. J&#-Lcmﬂgﬂﬁ
QHL*JC 7 = Rerogz c alc mediagnte o oual g€ procecsa-
a movimentacao do funciona ric que pascea z ter exerciclo em  ou-
tro orgao ou un nidace admiristretive, »rcenchendo clarc o lota-
$0€s so modlflcar, chtretzrto, & svz situsggo FWﬂC¢DﬂEl.
S L N . ~ .
o, ‘uuélrh 78 -!ﬂ'rémcggc,ujuc & 2roecessara g nedifs Zo fun
ClDDTliE ou ﬂex—aflclo pocerg ser feltas
4 = L& um para outro crgac admiricstrativoes
TT 2 " e T A - B G 3 :
~< = G& umz porz cutre uridadc do mesto orggs almirictrs
+ 3 ey -
LI T S
"IH.' g r. . b : . . s - - -
- L8 - s 'thogac so poucera ser foita respcitads a lota--
gao dg¢ Eaiﬁ orgad ou unldole administrativa. . ,
g 22 g wor efelto Qo remogae, o scrvider noo ooders rece
Lri-ulsces cstrenng eeilicaltias Dars a 8 SCSCe
. rernogac 7 Dermuta sera proceesszCa g pedl
~ ) - T e
L0 escrito de aphﬂ cs intercessedes e de geordo com o oreserito
neste capitulo. ,
Sl at e e o o ! : ‘] - » - +; a -
o 4o L1000 50 -« Fgo codera ser removide o funcionario inveg-
1 i~ y e g ﬁ.'L‘ ~ - .
Lido er fung;f legisglotiva, bem como gualemer servidor nos po--
ricrce revisioe ne artiso 75, deste Istatuto.
Np Doy 1 ~
e o a -gotaptazao ,

. elC0 J1 - Readaptacao e o atrimuigao eo funciornario le
fungces maois compativelis com sua cergeidade fisica, intelectnal
cu veceaclongl, ,

- "'fr'h!T:'ﬂ' {:}_ * - iy -y " 4
imiw il 22 - 4 readaptagoc serz foita, "ex-oficio®, na -
mesrie classe cu em classe _difercnte.
o, * P - . o~
3 1° - & readaptacoo se fera 2clz atribuicao (e novo car
- . pu - - o - e .
0 ec funclicenerio, rcepeitodos as fupgces inercntes o carrcirg-
. 1 - 5 & -
a que pericncer cu redlante trarsferencig.
3 28 -« & recafdantacoo nao Implicars em descocnse ou gmen-
-E_ " 1 e + - ~ T : ~ , B . | - - = ”
~0wC venelrente ow ronunerggoc € serg sreeciida de inspenzo re
Gica.
;
Caba 1TT.T1 11
., W
. .~ <o Yacancina
- “‘rr_'lTnﬂ '7 1 ~ — 5 7 e “ " Y
i anl 00 23 -« Tocanclig e o ectado de um careo ~ubnlido e
ngt e ocugante ¢ gne Geeocrre Lo
- - -
I - wXCNnorazao
- s

Q
a
II - Demigss
TII - Pronocs

wle

IV -~ dccsso |

A - s -"‘r‘,hr* ﬂCla

Tr ’ 3} + - ' - ] o

/1 -« Fosse or outro cargo Ze acunulacace nreibice

r )

JII - ﬂ-uOSr‘ﬂt,uLu __f.Liﬂ

VIli- Falecimznto

YT Ql, b“‘"{"r"*‘l"'l ~?"--n"ﬁ. £ ~ "f“"l'lﬁﬂ”ﬁ ~ B ~ 3 {03

dinial Ll = wxONCrasoeo € a extingan Caos relagces juridi-
cas que unem ¢ funclonerio,ao 3crvigo Jublico Municingl.

FTST T - oy B

w«TICC 85 - Dar-gse-~a a exoneracao:

I - a'nedido

II - Mex—oficio" ,

al- quando se traztar Jc¢ -rov
+u1“ao,

ilil'ililillllil-tq'ij""llllillicojﬁtinﬂl‘la ::. flSn lzllllililljili‘
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g - 0 1svde ou atesteadc eritido polo service de “a“ﬁe
irdlcara g naturecza o molestiz, a data ipiclal dg irnedimento-
co funcicnerio € o »raze e licenoag sue nao podera cxeceder g 30
(trints) digcs. _ |

3 22 - Illzo existintGo servico ﬁ@&lCD oficligl na loceglida-
ce, seragimitido atecstady paseatic por médico narticnlar, com as
meemes inticacces o Pars ”r:ﬂ, anterior.

o 2G0 112 -« € funcionaric que e rcengar a submeter-se-
a igsncgoe mecdica sersz punido, com nena de sSUSPENsao, cue vico-
rarz 2te se verificar a irsvecao,

AnTINC 115 - Fo urso da licenca ¢ funcicnaric 2oders --
ser exanlnado, g pecido oy cy—cfic;o" sehdo obrigaldo a reassy
rmir imedie tamente o c¢cxerclcic, se for considerado anto Tera, o -

trabalho sob zena Ce se anurarer como faltas os Jias de aUSEN—m
cia.
SRTIGC 115 - & licerzo eurericr a 90 (noventz) “las de--
rendera ce insmeoqo realizada por junta mEﬁlum-
a7 ICC 115 - ,e“m com vQWﬁlmQH+D CU remuncrass
licereag concedida gco funcionﬂr_o..

I - Pora tratamento e sgude 3

{13

II - atzeado o tubercgulese ativa, zlicnscac merntal, neo
Dlasiz malicna, penflceo ?oleﬂPﬁ, cegucire, lepra, leuesnis, 2g
ralisla ou carclopatia greve;
| 111~ geidentalo ¢m cservico oun atgcedo (e Coonna "rofis—-
clenal. | T
§ CrIZ%0 - 4 licencs a que se referem og itene IT e IIT -
4 e wealpd o UG ok e CLICIE wis 1 i i
sergc concecCida, ¢ a lnsiheczo madica neze concluir »ela imediata
anosentagdorig, i |
) aaelGC 117 - C forcicnario licernciado para tratarmente de
saudle ngo podera Cedlcar-se a qualguer atlividade reruncrada,sob
pena e ter cassada a licenga, com rerca teotzl de venecimento ou
roemuneranal. |
33[1& IV

T

Da Licenca por Motive de Zoenca em Pessog do Faril

-

3

ANTI0C 118 - C funcionirio uoderl o bter licenca por me-
tivo de uoenga de ascenvente oy dgs en"orte ate segunto grav, =
_canju“E ¢ permgnentc ¢ gue esta nao rossa ser prestada, simulig
negrente, com o exercicio L0 Ccorgla N

, ¢ 18 - Provgr-se-az a doenga mediante irspecgac realizada

sor mecdice oficigl. ,
| $ 22 - 4 licenga G¢ gue trota o nresente artizo sera --
concedidas |

J

[

)- com o vencimento ou remuneracrzo intecral, ate L --
(quatra) meses;
b)- com 2/3 (dois tergos}‘dar vencirentecs ou remunera--

‘_'n-.

gzo quinto ao sexto mes .
- com 1/3 (um tergo) dos VCH”iWQPth ou reruneraca
Go setimo ao decimc segunco mcs,

O
!

d)- sem re¢ ruﬁﬂrggao ands 12 (Goze) meses.

3 %8 - Z¢ a2 pessoa_houver acrecide feora dog lirites do-
municiltioc, podera a insregao ser rcalizada nelo scrvico oficigl
¢ sauce Gz localideée, ficordo o f ncionnrio obricsdo = comuni
car o ceorrido ao scu chefe imedicte no Cilg en gue comegor a -
feltar.
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ﬁ - gugndo no everc;cio de cargo em comissno;

IT - gquando no exercicio de mandato eletivo remuncrado
federal, estadual ou municipal,

11I~ quando designado para servir em evalﬁWfr orgao 4o
Governo Federal, Lstadual ou de outro muplcinlo, bem como em -
qualguer orgao autarqu1co ou entidade deo economia mista, ressal
vadas as execesspes prev1 Tas en leli.

3 gvIizo - Em qualauer dos casos previstos neste artiro
o funcionario podera optar “elo vencimento oun recuneraczo 4o -
cargo municinal. .
| #1TIG0 135 -~ Kos casos de foltas sucegcives, seraoc conm
putaedos para efeito de desconto, os dizs de remouso, domingos e
ferigdos intercalados. ) _ |

ARTIGO 136 - (s frincionarios estao qvjeifos a0 pontc -
exceftando-se os que {orem dlspepsados, nelo ‘refeito, dedsa -
exigencla en atengzo as atribuigoes que desempenham. | ,

ﬁﬂlﬂo - & Glspensa Co reglistro de ponto sera concedl

da atraves de portaria.

ART1G0 137 - Ac chefe da rcnartlgao ou servigo comgete
antecipar ou prorrogar o periodo_de trabe lho, quando necessario.

ARTIGC 138 - A4s reposigoes e indenizacoes ao erario mu
nicinal serao descontadas em parcelas mensais nuhca excedentes-
a ﬂcc1ma pantc dos vercimentos,

ﬁPIS - Nzo caoera o cesconto parcelado guando o fun

cionario qulCitﬂr exoneracao ou gbandonrar o CargO.

ARTIGC 139 -~ C VOﬁClmeﬂtO, a remnuneracgao e aemals vane-
togens atribuidas ao funclonario, nao poderago ser obhjeto de ar-

-resto sequestro ou pennora, salve quando se tratar de presta--

220 de alimentos. p

ROIGO 140 - L vedada a Vanulaﬂao ou equiner
qualquer natureza, naras efeito de remuneragao, do pess
servico publlco runiclinal,

de-

O

o
O

Q_:u

ca
ol

SEQEO 11T
DA AJUDA DL oUSTC

ARTIGC 1)1 - Sera concedida e Daza adianfadamente aju-
Ca de custo g0 funcicnario cue passar a ter exercicio em nova -
sede., . h

3 12 - 4 gjuda dg custo destina-se a compenss sc20 das -
aespescs de nova 1p“talagao, 1nclu1daﬁ 2s <€ Viagem, L

§ 22 - 4 ajuta de custo ﬁedera deferir-sc ac funcicha-

rio aue Sﬁ afastar o munlcfﬂla cir mis S“O ge estudo.

35 3% - Consideradgs as condigoes de cada caso, a auto-

ridadg competente arbit;ara O valor aa ajuda ce cueioj 0llc nNgo-

podera exceder a importanciaz correspondente a 3 (tres meses 4o
vcnc1mento ou re“unrraoﬂo.
, 5 e - ¢ trﬂﬂ31o“ye do funcionario e de sug familia -
correra por contg do munjcivig.
o &OTIGe 142 ¥28 sers concedida ajuda de custo 2o fun-
cionario: |
I = que se afastar da sede ou 2 ela voltar, em virtny

lae de mgndato eletivg

Il = que for ngsta d disvosicao do Governo Federal,k

tﬂuual ou de putro Pun1c1ﬂio.

| .-'-.{.---------.'-.--.----c.--CGI]tinua aﬂ-S- 20-----;-.-----'----
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O

111 - que for transfericéo ou rewovido, o nedid

Hwr

’ .
RTIGO 143 - Restituirz a ajuda de custo o funcionaric -

que s -

I - nac se transportar 2ara a nova. sede nos prazos de--
terovinados _

11 - antes de terminada 2 misszo, regressar, pedir excne
racao ou abzndonar o Servigo,,

3 12 - 4 restitulgazo e de exclusiva resnonsabilidade pes-
soal e nodera ser feita narcelaaamente.
§ 20 - Se o regresco GO funcionzrio for determinsdo nor -

“aytoridade comnetente, cu doenga CDm“rDVaua, ng pessoa co funcip

narioc do conjuge, de ascedente ,ou descendente ﬂte 19 grau oy ain
da por e?oneraoaﬁ a pedido, aUCS 90 (noventa) dias de exercicio-
na nova seéec, nad havera cbrigacao de restituir.

| ”Q”IGé 1l - & ajuda de cwsto sers caleulada:

-y '

1 sobre 0 padrzo ée vencimentos ou rermuneragao do car
£03% -

) 1T - sobre vereimento do cargo em comisszo g e o funcio-

nerio Dassar a, exercer na nove Eede; .

I1II - sobre o vencirento do cargo c¢fetivo acrescido dg -~
gratlflcaﬁqo, quranco se tratar de fﬂnoaa oor essa forma retribul
Q8 e

SECAC IV
D.:i:.b D ARI .AT:
ARTIA0 115 w 4G funﬂ‘opar1o que se ceslocar tcrﬁmrarlauen
te da sece Ce spa rejart1g , €m wntﬁ de gervigo do muulc1pio,

'cancedeﬂ—sc~a a dlh la, a ti*ulo uC inacntzu“ao das decsnesags de

trans>ortes, alimentacac e pousada, fixads nelo Prcfcita.
S lE - ¥zo se ccnceders diaria quanto o Geslocarento cong
Lituir ex1¢8ﬂCla perransnte Co cargo ou fwnﬁ a0 e

_ , 28 - ¢ deslocamento por periodo suﬁerimr a 3 (tres)diass
Cevera ser deterrinado atraves dc nortaria. |

3LECAC V

0 ATXILIC PARL D FH?'P"A 25 TAIXG
‘r:jr1""“

. ’ - .
ARYIGC 16 - Ao funciongrio oue, no desempénho Ce sUgs ==
atrlbuﬁpoes, Dagcr Qu receber ¢m mocda corrente, sera COECCuldO—

 auFl11D calculaﬂo sobre O Uﬁfﬁﬂo qe vercimentp Jara compens S

eventugl diferencs de caixe.
H#J(‘ﬂcl VT

20 ':AT st G FPANTTT] .

AnTIGC 147 - C salario farilia se“*'ﬁﬁﬂﬂcalﬁo a toto fun-
cionario atlvo, inatlve ou em disnonibilidade de Prefeitura, que
tiver os seguintes depencentes vivendo as svgs exrensas.

| 1 - conjuge Co sexo foerminino, cue nac exerce stivirfade-
remuncrada *
| 1l - filto mernor de 18 (He?“*to) en o€ NzO exerca --
atividesle reﬁunc;a’a ¢ nac tenhs rend srooria.
IIl - fillhos invalides ou mentalmenie incsgohzzes

IV = filng secltcira, menor e 21 (vinte ¢ um) ;nos, que

nwo exercg atlivid ﬁﬂc remunerada e nao tenha roads Bronris.
| 3 MO0 « Jorpreendem-se neste artiso os filhos, de qugl-
quer condicac, os enteades, os zdctivos ¢ os menorcs, ~nc median
tc antorizanzo Jucdiciczl, vivam sob a gugrda e sustento do funeip

L] [ ] # e b
W2 - Juanic o al ¢ o moe forem funcinnarioc ati--
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FICION. ...

vos ou inatlvos e viverem er comum, © selarioc fenmiliz sers conceg
dido unicenentc ac quc perceber meior vencimento, remuneraczo ou
provento,

L

s 19 - 5¢ nao viverem en comur, sera calculzdo sobre o -

vencimnento, remuneragazo ou provento ¢o gue tiver tenefici ‘rics -

e

sob susz ruarda.

., < 22 - De arbos tiverem os bencficiariocs sob sug srardsz,-
serz concedido 2 um outro dos peis, de accordo com g distribuicao
dos beneficiarios. :

ARTIGE 149 - 40 pai e 2 mae cqrinersm-se o palastro ¢ o -
rmadrasta € ne fﬁ_ o deste, cs re>xregentegries legals dos benefi--
eiarios.

e ) * - - d ” - » M
¢+*I ¢ 150 - C sglerjo~farilia comente cern Zevido ce 0 -
cels & titulc de ven-
ClFEPL“, remuperﬁ?ao ou drovento

.
ARDIGC 15] - 4 queta sslario-fanilia sern devida a nartir

¢a dota em que for UP“T“C$1 0 ¢ Dedlico, devidanerte instruideo -
para filhes jg exlgstentes ao tempo &z admigszo ao carge publico,

[¢ partlir da Qata do nageimento, para o salsric fapilias correspon
dente gzos filhos nasclicdes rosteriormente o adiissao. ,

s 18 - ammglmenrte, o funcionerio ctivo ou inztivoe devera-

fgrmer prova ce que aincag SU“H_EtGE cs motives d¢ ccneessad Go sg
ariofaﬁili:, sob neng,8€ 5USDENSAO Gp pagemento das quotcs.

| 3 22 - Uodo aqucle ghe, por acao ou 5@15550 CCr Ccpuss 2 -

| Pagzagento indevico Cc sclorjo familia, ficara obrizadc a resti--
tuicso QO Gebito, ser prejulzo dag demals cerminacogs logalis.

3 32 - Consideram-ce solifCarigmente rosponsaveis, 2ara to
dreg o8 efcitos, os cue Leuveren firmodo agtestalo gu Ceclaragoes—
falzas, peora efcitc le ;Psurugﬂa ¢e pedicde deo ,sglaorio fgmilia.

g3 42 - C funcicrario gtive ou inctive ¢ obrizadc a coruni
Car 20 Orgad GE D ss&al, centro de X5 (cuirze) élas, aualguer -1
Teragaet que sg verificer ng situagog Cceg dezerdeontes, da aual de
corrae alicrdcco ou sysressac Jo salsrio fgmilia. |

s TC 152 -« L preibife o acumuleogac de sglerio-fanmilia,-
ailnia quanto um Cos carges publicos scia cgtrgnhe oo mugicipic.

acIGC 152 - Mephum Cesconte sc fars sobre o _sslorio-faml
lia, nem servira esiec e base a guelguer contrituigec, ainde que
bera fins de Trevideneiszs socigl.

SLCAC VII
Mo auxilio Doenga

- ailIGC 1504 - apce 12 (Coze) mgscs eonsecutivos Ge licenca
beara tratamento d¢ couge, cr consequencla de dgenga nrgvista no-
arti:o 116, item II= dcste gotaty T,“E funcicngrio terz dircito-

o titulo cc auxilio, 2 un mes ¢ voneimento ou ToMUNcracso.
- ail100 155 - 4 deshess com O traverenio Co acliccntado  ern
ervige correrg :mr conta «og cofres runi ci;ais cu e Ilgstitul--

cee e assictencia socigl, mediznte geordo com o Manicirio.

SLGaC VIII
Dal CRATITICALTLS

alZICC 156 - Tonceder-se-; *rﬁ+1¢10ﬂ“of5'

I - Ge fLHTEG \
1l « pelg orcstﬁ a0 de SErvigo GthﬁO“dlﬂ“TlO,
11l - pelsa e?'cvgﬂc cc trgbalko de nntvrcza esrect com

risco de V*Ga ou shﬂge,
- pelo exercicio:
a)=- Co encargo ¢e auxilisr cu membro dc comissao de cop--

Zi_llil"l"llilll'.i.-llil.
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b)- ¢o encarzo Ge auxiliar, oun zrofessor Ce curso legalmen
' te instituigo.

v - pc*g xerciclo em ‘eterpinczCze zonas ou loceisy

Vi - 2 tulo Ge renprcsentazac, quario em serviyo ou estu-
.o forg 4o muni01ﬁio cu quanco Cesignsdo, pelo Irefelitc naras fao-
zer parte de orgao legal Gc deliberazoo coletivas

VII- adlCiDnﬁ1 nor temno 4f scrvigo,

VT%I oor renresen 220 de gablnete. ,
g oo I00 - C Jist ﬁ“t: ro item IV avnliczresc-s quanio o ser-

wlhm

vico for executado fora <o ;erloao normal ou extraordingrioc de -
trabzho 2 que estlver sujeito ¢ funcionaric no desempenho Co --

-.-‘ -L D‘l
u b o
KZI0C 15T - Gratificagao de fungao € & que cerresporde g

enca argd Ge Cheflg ou ocutrog gre 2 lel defern

L [ _ bt a » ,
5 UTI2C - Nao nerdera 2 sratificagoo de cat o funCcionag-
rio gué sg au entar en virtwde dg¢ ferligs, luto, casamentio, doen-

ca corrroveda ou servigzo chrizeicorioc por lel.

S

ATTICO 158 - & ﬂrthPica“ao nela Dre 'stacao de servic
traordinaric, que nao evccaera 50ﬁ (cincoents por cento) &
cimente ou remuncracao megnssl serg |

1 - arbitrzio PCV“aiiﬁtC ﬂﬁlo ‘refeito,

1l ~ pags por hora ce traobalko ﬁrOrf?“SuO ou gntecinsdo.

3 1e - Quanﬁo ps,e por hora {e trabalho r:rr.gaﬂo cu ah==-
teceicado, a gratificanao equivoelere zo valor hors Cao jornads nor
meal de trabaluo.

; 29 - Se o servizo extracréirario gse realiz
{vinte e cduas) ;orese o valor ds hora sera acresc
te € cinco por centey o
“TEIGO 150 - Hao podera receber groti ficagao por servigo -
extracrdinarios N
1 - o_ocuvhhtc Co cargo de ciregao ou chefia, €rr comig—-
sab ou nag,
I1 - ¢ fﬂﬂﬁiund*iC sue, nor qualcuer motivo nzc s¢ cncon-
tre en €0 cfcic éo o Cargo. |
ANTICC 150 - A gratificagso pela exccvoao de trabglho de -
natureza es»ecigl com risce de vila ou sauac, nao poGera exceder

a 207 (vinte por certo) do vencimento,

ARTICO 161 - Ag brat*ﬂlcﬂéﬁﬁﬂ o que se referem os itens IV
e V do artigo 156, n:c doderao exceder, rostectivanente a 107 —--

(dez noe uento) e 207 (vinte por cento) do verncimento.

v ARTIGC 162 - A grajificacso para 2grticipaczac em "rgac de

'ae7lmeraﬁaa coletive serg ronosta @elo orgado e aprovada nor de-

creto ao Irefeitc.
T aiTIC0C 182 - Por GLlnFuCHlG de ezei cfcio efetivo, no Servi

co Furlico HhﬂLClﬁﬁi 0 servicer rocebers ums gretificacae izual
a 5% (circoc nor ﬂento) ao regs-ectivo Vhﬂﬂiw nto.

BTN TR

ARDTICC L€Ly - C gervidor gve completzr 25 (vinte ¢ cinco) -

lanos ce efetive excrcicioc perceberz meis ura scxta parte dos ven

cimentos, adiciconal que, para Codgs os efelitos sera ,LLnecororado-

|2ag sen veneimento, mediante meticzc do competente titulo decl arg

torio.
- 4UTICC 165 - A contagem de tecrpo Ge servigo,pera efelto do

- |dismoste no “r+1“0 anterior, serz efctuada olel s u$qg corricdos de

-efetivo ex;rc1c1o, descentalss as faltas ¢ nerfcdos de afasta men
1to, “forme Cetermina a lel.

ARTIGO 166 - & gratificaczo ﬁ@lﬂ representzozo de Gobindte
liiillllliiillllli-riililicoqt nig a flS- thnniiiilnifiillnniil
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[ COE—
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OFICIO N.

S ﬂ |
e concedida, incividualmente, straves de Portsria do Prefeito g
quen, a seu julzo, julsar conveniente atribul- l* e corresjoncery
a0 cnegrgo de preﬂtarao de servico em orgao que exlja oltc nivel

de rerccentacac.

§ 71100 - & gratificacao (e que trata este artl izg e concg
dids anvaimente, dentro dos limites da dntacﬂo or-cancntaria.,

uﬂPITULC Vil

D F"r'- ﬁcr':l'l-'rl
;.'L'.-* e A )

ARTIGO 1587 - Sem prejaizﬂ do vencirento, repgneravao ou -
de qLalq“er, ou direito legal, © flnc1on3r1o, coders fgltar ao -
‘servigo ate (oito) & dias consccutivos por motivo de: |

I - casamento, .

1l - falecimento do con;u”e, pals, filheos ou irm 0S o

ANTIGC 168 - Ao funcionario liccgrefado peore tratgmetc de
S& uaf ﬁ“a tiver de afastar-sc do hhﬂlC‘in nor Trwoqlgao de lsu
do medico oficiagl, podera ser concedido tranSfD te, ; iclvusive ng
re pcssca Ga sva fawi1ig se estiver cm estado dc sgaufe ave nao-
‘nermita vﬁajar sem EFDM“”ﬂﬂa”te. |

ATWIGC 169 - Tambem noders se need
milia cGo *“nhlonﬂrla, quaﬂua cote
semnenho Ce servigo, scm prejuizo
gens GO £eu ¢argo, 2ora
ric ceinecida com ¢ da r
p'lﬂ - C neéido

e 2L (vinte ¢ c¢ra
C qug prcs tar fa
. -EJGra conegedd
iznte comien sag
1
-

40 transhorie o fa-
e sla S¢Ce ho Ge
¢ oulras vantg
'ﬂre, cujc rorg-

3

3
0

S IEC )
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l&G 170 -~ Hm coso Ce falecir
que e Clshonibilidete cu QEOPc:t:fﬂ,
Jo mesmo,_um guxillo frner- -7, coudivale
remuncracsc ou arovonto.
510 = Lm casc Gc acumula
c0 Go carpo e mglior
2 enéo nze houver

Dy C auxi%
C -roveg Ccgags
o o dc foleecime
ros sob cezendenclg 2o foncicnario,
‘xiTio funerel, corregnondente a 20,

51 Qe 1 {um) salzric-fomilia.
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o 3 o
Uy w03

a¢o funcicnorio, ainta-
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’II 4y ’D

~+

)
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il l70 172 - ciﬁlo, Giretamente ou nco, Drestara ser
i ilis

vigo ge =zgsistenc ia_a saug frreionarics ¢ ragToeL veg fom S -
ncg termes € ecnndigoes aﬂtahclec Aag cim Lei,
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ARTIGO 173 = z asaeguraloc 2o funelonsric, em toda 2 sua
plenitude, o direcite de reguercr ¢ ¢ J¢ renresental.

| AATIGC 1Th - € reguerimento sers dirigide o covforidace-
comaetente pare Gecidir e a €la cnearinhado por Intzrrmedic Ce -
supericr imediato do “EqﬂﬁrGEﬁE- . , .

“ﬂflf( 175 - ﬂﬁiido de reconsideragao serg Cirigido a
autoricecde e licuver cx-edido o sto ocu proferidec a primeira, -
n&o deFPﬁD "ser renovado. .

. § UUIce - ¢ rcoverimento e o pedide de reconsideragsao -
ac gue Trgltem os articcs anteriorcs deverzo ser deshachzfos  no
srzzo de § (cinco) diss e decidldos dentro de %ZC (trintz) dias,
‘improrrozavois. ,

ARTINC 176 - a0 Prefcito cchers recvrse do indeforimen-
to zo pedido Oc Lc:nsiﬂ@rrféo. - )

ARTICNO lT? - (. :clido Jc rcerneldersgaoc O reCUrSO NGO~
tem cfelto suspensivo. u ,

5 87100 - ¢ ctie for trovido retroggire, en scus efeltos
a data o ato irpdugnadoe.

ARTIGO 178 - C dircito de pleitcar, na esfera adminis--
trative, prescreveras

I - em 5 {(cincg) anos, quanic aoc atoes dog guals deeor
rem dcmissan, como taombem a aposentadorlag oun diszonibilidade ou
as recsnectives cescagoes,

II - em 120 (cento e vinte) digs, noc Cerals cosos.

ARTICC 179 - € »razo de prescrigao scro contado ga data
"a publicacco oficlal Cc ato imru~-rnado, cu guanto este for de -
neturczg recservada, da2 lata om que tomgu cicngcla o intircssgado.

GUICC 180 - O nedide de roecongliderggod € o recursc, --
cuanfo cabivels interrompem g troserizad ate duas vezcs.

) ARTICC 181 - € funcicnorio cus sc dirigir go recder Judl
cigrio ficors obrisodfo a comunicar cese iricistlvz ac scu encle
imedinto ero gue cste provideneisz a retesga CO DPOCESS0, S€ ~=-
Fouver, ao juiz compctente, come reca lnstrutive a2 agoo judi--
cial.

J2TTA0 192 - Cgborsa rocursos
I = do incefcrimento Jdo medicg e rccmﬁ$1ﬁcrﬁ“50,
II - doc declisoes schre o8 recursos sucessivenente 1n--
.terjostﬁg. | ,
3 1¢ - C recurse, o cgujo encorighamento ohscrvar-sc-a-
c ¢isposto no artizo 175, scrz dirisicfo & autoridede irediglafmen
te suverior a gque tiver ex-ccidec o nto ou 2rofiricdo g cecelisao e,
gucessivarente c¢io eccals ascen@ent , as Cermalg outoridades. ;
' § 22 -~ C recurspo Gevers schb dcnas de rcejeigoes "in limini!
contcr ncvos argumentgs.
RUIGC 122 ,- L zsseguredo o Gircite de vists do processo
a0 nrowrlo funcicnaric ou zo scu rerrecentante loggl.
all 170 120, - Zzb rens dc r%d;zﬂﬂzhilidade ¢ agsesuraco -
ao funcionaric ativoe, ingtivec ouw en dighenibilideade; n
I =0 raﬂiéo ancprentg dos "roecesere O sev Intercsse-
neg renartigeoes publicgs do Funlicliple; _
I1 - g elenciz dag informanceg, Derccercs ¢ GEs2acnos =
Cados em nrecesso e a ¢le so refiramg
ITI - o fornecimento de certidees regueridas ngro cefesg
de scus Cireitos,
IV « a expcdiggo Gc cer tid%es rogueridas para esclarcel
mentos de negceios glrinistrativos, salvo se ¢ in-

flS- 25liilillllillllli
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- 25 -

CaPITULC X
Da DITPCYIBTILINDADL

- .- , ”,

ANTICO 185 - Ixtincuindo-se o cargo, o funcicnsric esta~--
vel ficara cx div@onihi71§aic, com o vencimenhtc ou reomunerzggo--
ic carzc, ate seu abrigatari erroveltarento em outro cargo equl

lent

VI..---- n e¢

e rErT s stab : ' - 3 ]

VHICU -~ destabelecide o carse, 2ira que medificada cua
dgneminacac, o funcionsric posto on ﬂiS?Dﬂl}l,hu;dP scre obriga-
lamente arroveitado nele. |

A2TINC 185 - C funcionsrio cm
C

L7

" " ’
bilidede rodera ser
vo a Aisponinilidade -

_..'l l-_u-
i 1
1:'1' 'd

como 4o exercicio. efetTVD.

RO : o ~ : ny "
| AZYIZ0 187 - Gilsnenibilidate ngo gxelui o nomesczo pora
” -
- s - - - g vy e x 4 i
cerzcC cunocomlssgo, ou cecisnegee purs funceo srotificada.
s SR T 2 d o 1 :
-y -!...«UI—-—O KI
i i Y i B W e . T
Jﬂ o t:_. ..-.—l.......i;i..-.-'L ..l.#.i

Ttk o e ’

A 7160 188 - C funcionirio serz anosentado:
1 - compulsorismente 208 70 (setenta) ano
II - voluﬂtarlg.snte, apos 35 (trinta e c
servico rublico;
III - nor invalidez. , |
| 5 12 =« no casc €o item II, o preoze ¢ redusido a 30 (trinta
ancs, dere as mulhcres, |

(o]

s 28 - atencendo = natureza especial do servico, z lei pg
ic id

L
S
in

i

(

de icg
co) zpncs de -

¢ra reausir 0S limitcs d¢ idade e e +€W“C ac ;c“ngc, nunca 1in
criores gos 55 (sessenta e Clﬂco) °Nos Fos“cctA?a:en e, nara a
posentzCoria comoulsoria e f8001u4b1vﬁ, com gs Vantagens 10 -
artico 189.

5 29 - & adosentadoria por invalidez sera scmpre precedi-
da de licenga por neriodo nao suverior a Zu (V1 nte ¢ quatro) me-

ﬂses salvo gquando o laudo ccneluir rela incenacidade definitiva -

ar'a 0 servico gublica.

437100 189 - O aposentado recebers vencimento ou remunerg
cao integral:

I - quando contar 35 (trinta e cinco) anos de servi-o,se
¢o sexo feminino,

1l - guanﬁo lnvglidado en coﬁscuvcrciu de acidente no exe
cfcio ce suas atribuiches, ou Jper mol cstia nrofissionsl ou doen-
ca grave, contariosa ou,incuravel esnecificadz en Lel.

12 - acidentc e ¢ cvento <anoso que tiver como causa me

dlata ou imediata o exerciclo das atribuicoe s_inerentes ao cargo.

,..1

3 22 - Laouipara-se c aciderte a agrescao sofridas e nso -
orovocalas Nelp funelonario no G?@?Clciﬁ GE& S811zs fu“ﬁﬁﬁg-

- § 32 - 4 orove de acidente sera feita en nrocesso esnecinl
de carater urge nte, cabendo nenc de sipensao e Aﬂem omitir ou rg
tarcer a arovicenmia.

| ;3 142 - Zntende-se Jor Lceﬂ?a nrofissicnzl a que decorrer-~

das co iﬂoes do servico ou de fatos ngle ccorridons, devendo ser

rigorosarente caracterizgda no lando méiico.

3 5¢ - Ao funcionario ccupante de carzo em comissao apli-
cé-se o C¢lsTosto no presente artigo, guando fnvalidado nos ter--
mos o item 1I. i

3 60 - ”ﬁ falta do funclongric ou apgsentae, os sevs dé-
nendEﬁtcs gite viviam sob g dependencia economica %D fe lcc?do di-

reto, ou sejz, o conjuge e filhos menores, ou invalidos, »pais, -

.-.Il.iiililiilili-lIillllicontinllaafS. 26'.."!"..‘.....#'..
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farao ius g ums ﬂen5ﬂo ng seguinte nronore ao.

I - 507 (cincoenta por cento) “ﬂra 0 conjuce eng
tiver-sc na v*uvez e 107 (dez por certo) mor cads denend
o maximo de 5% (cinco por cento).

2TIG0 190 - chlﬂ*ﬁos 0s casce previstos no artigo ante-
riocr ¢ provento sera ovroporcional so tem»o de servigo ﬂubllco, na
razac de um trinta avos por ano.

5 19 - Nas hipotcses em gue 2 lei fixar temno menor, a -
proporcao cerag e tartos avos qauntos forem os anos de service ne

wd

cessario para a aposentaloria inuegral.

-h

| ]

1 3 22 - C provento da aposentzdoria nag sera superiQr 20 -
venclmento, ner infer o um tereo iaquele cobre o qual for cegl-
cnlado, zcrescido Czs vﬂnta"*ns de carater nermanente, concedideas

peolr lei 20 servicor. o

AlL1C0 191 - Us nroventQs da inatlividalde serao revis STOS 4~
ne mesia proporgac senrre que for motive dco alteraczo Co poder a-
quisitivo dz moeda, se modificarem os vencimentos dcs funcionario
EIII atj.v‘-l \T 'WC:E .

A4l lG0 192 - dessglvado o dlsposto no artico anterior, em}
casp nenhum os ﬁroventos da inatividade noderzo exceder a remunc-
ragao nereehbida na gtlvidade
427160 162 - € fuﬂCiQFEPLD anosentar-se- a "
1 - com as vantagens do car:c en comisszo ou da fungao

clip

ETJ ificads erp cujo €“ETC1ClD SE ?Phbr’ cecace e -0 mxeﬁc -
abranja, ser iﬂt“rrﬂhgao, os 6 (seis) ancs antcoriores

1T -.com as vaﬁtfﬁans arevistas _no item I, des de que 0 -
exercicio de cargzos em corissze ou fungtes *rﬂt*Ficadas tenha com
preendicec um total de 10 (aez) anos, nao consceutivos, mesmg  que

a0 aposentgr-se, o funcionario ja estejes fora daaquele exercicio.
5 UVIZC - To ceso ae iltem IX deste ﬂrtlgo guanco rals de
um carge cu fupgﬁo tenha sido exercido, sergo ﬂtrJhu*"’aE va"ta JE€IB
¢o maicr sadrao, desde gve lhe corresporda um exercicio minimo de
2 (¢ols) anos, forz desss hi;oﬁgﬂej atribuir-se~-zo as vantsiens -
do cargo ou fungao de reruncraceo imedigterentc Inferior,
TITULC IV ,
S0 DULCTML PRIVIDUNTTARIC
CalITC T
D& ACUVTULACAC
A&TIGE 195 o L vedada a scumulacoo romunersia eveete:
I =~ gz de dols cargos Cc¢ »rofessory L |
11 - afde urt czro e prefecsor com outro tecnico ou clen
tifico. )
111~ g éc dols cersos de medico. ) i
3 19 - .m nualquer ¢os casct, e acumulagzo somente ¢ per-
mitica quane haia corrcelaziao deo materias e com otihilidnde de o
rarlos. _ . _
B 3 29 - & preiblcgao deste artigo estendc-sc o acurulagzo -
e cargo ¢o Furiclinic com os dg Unizo, dos Lstados, ¢ outros mu-
iciniopa, —ntidadcs Zmorecoes Puhllcbs ¢ Locledades Qo Liconorig --
Mista., |
s 32 - a4 QrDih$5:0 Ge acgmu7ﬂr aroventos ngoo se ohlica -
a0s apgsentadog, qrarto ac exerciclp de mgnlato eletivo, cargo em
comissze ou 20 contrate ~aro mrestacao de services teenices cu esg
seciglisgcos.

”, . -
0. voders exercer tmaeie de umg

VR |

L L ’ [
sl 20 196 - @ funcionaric n

S

'rt_-h._-nn---------------:-.---Cmﬁtin'ﬂﬂE"'.lflS. ?7._.111\-.'-;'.111'-'-.
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ficals,
WA7I00 167 - Verificcée a agumulagao proibida, em vroceg
stretivo e provoda o boe fe, © furcionario optora Zor -
recs, ) -
C¥ISC - Provada a ma ££, o fureiondirio nerdcra 0 Ccargo
hg mals temdo ¢ restlénifﬁ o aue tiver rccevico ince

“PImute 11

I:ﬂ- T -‘—rﬁ'l'l‘"‘ﬂ
LW D.L-l vra-u'i..-..n.)

U i a

477100 198 - 530 deveres 4o funeionario muinicivcals

1 - sggiduvidade s

1I ~ Pontuslideade;

111 - Discrecao;

Y — Erl‘b‘flﬂiﬁ.gﬂﬁz : N

V - Lealdcde, =g instituicoes ceorstitucicrcis e adrmi-
nistroiivas g que cervir,

VI - (bosegvonelg dzs nermas legels ¢ regulamentarcs;

VII - Cbdiencia as ordens sunericres excetc nvaonde meni-
festamente ilegals, roerresentondo por ecerito nan
¢o lsto ocorrer;

VIII- Levar ao conhecimento dg arkericade svpericer, irre-
sulericdgde dc gne tiver ciencia c¢o rezao <o cargo-
oun funczao;

IX - Zclzr,rela eccrnomiz e conservagzo dn material que-
lhe for confiadog

X = providenelar nara ove estclias semhre em oricm o sen
agcentarmento individu-l, inclusive g sna declaro--
sz0 Ce familia; ,

XL - =stendier g convocagcoao G servico extrapriinerio e-

XTI -~ Lleitor rno local onfe exerce o carso;

XIIT« frecuentar cu r”oﬂ le- ~Tmente ingtitnido

X1V - testemuﬁﬂar em inquérites e sindicancia

S
- !

namento, aner’ lvoawento ¢ esheclellizacao
P,

trativas;

XV - comparecer z comemoragocs civicas, cuvando convoca-

ao ;

XVI -~ anrcsenfar-se convenientemente trajado, em servigo,

XV1l~ soresentar rClatC“lD

a

cu se for o casc, ccm ¢ uniforme gne for deter ming
G0}

i"‘f' i
1. {"1]
o

U3

Se € nos FT2z0s previ
Wlli-atender oﬂt mente s
)— hs rcqﬂlvj*oes pura o defesa Ca Fazendz Iublicag e dg

Justiga-eg geral;

bY- & expediczo dac certidoes regnerid.s ~ars a dcfesg -
ao Gireito, o

c)- os pedidos de informacoe o Carara Municinal;

MY - apresentar curcstoes _gra a melhoriz ¢o servizo;

¥X -~ tratar o publico com polidez, rosreito e certezia.

o ﬁ-fr"w*"* e ITI

™o mﬁfﬂ‘r‘ - ?'l"*r-q

se com menomﬁrfzo cr lhformavgg, Darceer-

rir-gc
lou <esnacho, gs auntoridades € atos Ca uu?l ristragceo publica, DHO-

-11--t--t-‘l---lni.------u----n--CDIEtiﬂ_ﬁ.ﬁ.ﬂ & flﬂi Zpillli--iili#lii
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funceao gretificals.

AZTTiO 187 - Verificeds z ac 1wu1:gzo proibila, em vreceg
so aCmiristrotivo e nrovada a2 bos fe, o funcionario optore sor -

wn Go0s carccs.

o - -, o o

3 ﬁWIg' - Provads 2 ma f¢, o furcionirio “CTQE?L D cargo
quve exercic ha mals terde ¢ restituiras o aue tiver rccelidc indeg
vidzrente.

roPf TTET;C T1
DCS DEVINDS

LHHAHH

AR7I00 198 - 3%Z0 deveres do funeionario munic cinals

i - wssidvidade;

1l - Pontuslidade;

1I1 - Qiscrecaon;

H - Urnrnidaces

T - LealdeCe, =s instituigbtes constitucicnois e admi-
histroilvas o ave cervir;

VI - Cbsegvonelg des nermas legeis € regulamentores;

VIiI - Obldicnels as orzderes sunericres excets cvgnde mani-
festaneptﬁ-ilegais, recresenteondo nor ecerito nmgn
¢o isto ocorrer;

VIII- Levar ao conhecimente dg axtoricaede svpericor, irre-
ﬁﬁ‘f?i““ﬂ“ ¢c agre tiver clenclis eon rezan do carso-

on
aG
X - ov;aﬁn01ur ag
ﬁrt;“cnto n
- ; o - . < .
XL - =ztender g convocagao Ge servico extraordingrio e~
ﬁre a_lO,
XII - Dleitor ro local onde exerce 0 carge;}

XIII- frecuentor cursos legclmente instituidog, pare trei
mamento eperfeicoamento ¢ especicliz JTEP;

XIV - tcstemunhar em inquerites e sindicancias adrinis--
trativas; )

XV -~ comparecer z comemoracocs civicas, ouvando convoca-
Qo ;

XVI - anrcsentar-se convenientemente trajade, em serv1ﬁo,
cu se for o caso, cocm ¢ uniforme qUC for det terming
GO}

XVIl- goresertar rclatorios Ce sna ati
se € nng Trezos previaeltog em lel ou re
IITI-atcnucv pronteamente s
a)- o8 r6qP’SJioes Dora o defess dg Fazendz fublica e dao
Juuulac e gﬁrm*;

_.i

x - " ’
viZote, nzs iipote
cgularento;

o
N

b)- o expediczo das certidoes regueridac cars a dcfesa -
¢o Gireito, "
¢)- o pedides de informaceo da Carara Municinal;
XIX - apresertsr succstoes nara a melhoriz éo servigos
¥X -~ tratar o pdublice com polidex , rcsreito e ceorteziag.
caFiiTie 113
- FHTISIQTZ:
AZTINC 190 - 4o funelonzrio ¢ nreibido:
I ‘referir—aﬁ com menosprezo, o infornagag, paracer-
Jou Cesnacho, ocs autoridadcs € atos Ca Uumiﬂ stracan publica, Jo-

1 5
tltlll---lriilili.'l-llillrli-il-ltl-Icar}.tiﬂﬁ;iﬁ 5 flSi Zgﬂiillllilllill‘l
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OFICION, i _ Do

4

matcriais SOb guarda Go funclonurla, ou sujellcs 20 seu exgn
fisecgliz a“ﬁo, bem corc a zusenciz ou inexatidzo dag necessa
notas e desnhacho, gulas e outros documentos dg receits ou desne
S8e

B TanYashen

arsG0 203 - A responsabilidade administrztiva do fune--
i ripo results de atos ou cmissoes praticadas no Gesecnzenho -

as atri: Hiﬁoes funcionais.

AR“I”G 20l - &5 cominagoes civis, nenals e disecipling—-
res -oderso a cumular«se, sendo umas e outras independentes entre
si, bem como as ingtan01;5 civlil, zenal e slrinistrative.

carllULC V
SaD PLTALIDADLS

i

, &l IGC 206 - Cgnsiderg-se 1ﬂfragﬁoﬂdisci:linar o atc --
pragicado, pelo funcicngric, com transgressao dos deveres e proi
cigoec r€5h1tﬁntc da funzzo qug czerce.

3 BMISC - 4 transcressac o punivel, cuer consista .em -
a3ac ou.om_sﬂao, indesenientemente de ter *rouuzida conseqguencigs

,ﬁertubaaorgs o serV1go.

al2. G0 207 - Sgo0  penas discinlinares:
1 - repreensaso

1l - maltg

111 - susnens ao

1V - ueztltulgao da cheflia

V - demisspo

VI - Cassagao Ge apgsentodoria ou clsnonitliidade.
$ ONICC - g aplicaceo das penas digeiplinares serso o
51aerﬁaas a naturcza ¢ g gravidece 4o infragao e os danos resul-

tantcs Dar. o servigo “LbiiCD- ,

ARTIGO 208 - I'zo se¢ anlicara ao funcicnario m“ls de umg-
pena disciplirar por #r?raﬂao cu por infragoes acumuladas, que se
jam arrecigdae ert um unico >rocesso.

ATINC 209 - 4 peng de rcpreensad,sera eplicada, ;or es-
crito nos cacos de¢ deschedienciz ou nerli*rmc* co funcicnario,no
curprimento de seus deveres. N

ndﬁiqt 210 - & pena de suspensaon, que nao excedera de 90
(goventa) dizs, sers apllcuaa nos casecs de falta greove ou reircli-

cgencizg.
3 18

“

nte o periogo de o
S ao execreicio <o

el

C funciornario nerucra auras
rento

& Ce - ) . s
3 292 - 4 perna Ce susnensao nodera ser convertila em i -

to, na base ce 507 (ClﬂC?G 1'ta por cugto) nor dia, €o vencimento-
OY rciuneragad guando houver convepieﬁﬁla Dara o uerv1ﬁo Ca pernmg

nencia co ¢vrﬁlonurio ¢ osua FUNZE0. -
LOTINQ 211 .- Jao entre culyos motivogs deterrmirantes nara
‘servico da permarencia do funcicnario cm sua fungao'
1 - atestar falsamente g prestagao de servigo extrzor-

O
S

- nao cumprir ou tolerar que nap se cumires a Jjorrnada

,

I - promover ou tclerar o desvic irregular da fungao;
IV - retzrdar a instrugao ou andarento “de 2rOCESSO8

v - coagzlir qgu gliclilar subordinacdos com objetives de ng

Tureza Dolltico-'arulaarla

“ m

,H*IMC 212 - A &emlssao sémente sers aplicaca ao funcio-

-nmrlo estavel

1 -? em virtude de sentenca judicialy

.I’l.‘ll.i'.'ll'l.illlli---lliﬁlcontinlla flsl' 30:‘«‘--""-"--.*...
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lQ - & pcng ce de@isgéo seré anlicads nos casos de:
incontinencia puklics escanlalosa, vicio e joros vrol
bidos e embrizzues habitual;
insubordinagao grave em servicggs .
crime cantra a atmiristraczeo publica, nos termos da -
]

)~ abandono e cargos

)- ofensa ffsica em servigo, contra servidor ou particu-
lar SaTVO S€ el 16gftlma le;csa, ’

)~ lelﬂaﬂﬁu irreguler dos uin eiros publicos;

Y- lgsao ao0s cofres Sublicos e dilanidac ~ao do Patrirmonio-
JazliCOj

h) - re¢velacao Ge scgredo de gue tenha conhecimento cm ra--
zzC o gugs atribnizoes;
'~ Transgressce ae gealquer &os itens IV, VII, IX, X, ¥I,
XIl e XIIT Cdo artigo 199 desic Lststuto. |
., s 29 - Intendec-se 2or akendono de cargo a ausceneia do fun-
ionerio ao servico, cen cause Justificada, por mais Ze 30 (trin-
2) Cias concccutivos, ~ .
s 38 =« 0 sto_de dermissco rencicnara sermpre o causa da oeng
lidude ¢ 2 disnesicao Go srou cr que se fundamente, ~
, s L€ - XWos cascs de malcr grevidadc, o Cemisczo ¢g funcio-
12rio podere sgr splicadz com a nota "“a BIY DC SERVIGC PUZLIZOW |
a gval eccnctarg sen»rc pes Gecretos de cdemissao.
wl GO 217 - Lere cascsala g avcsentedoric ou a distonibhili
'oCe, se ficar, rrovado, em recesso que o apesertado ou funcicng
lo erm Gispnonibilidade: |
L = praticou, qrando ¢z gtividede qualguer das irfragoes
are as_gunals € cominada, ncste ~statuto, & pege dg suspensao,
1l - geeiton ile 2lrente _carzo ou fungao putlicay
III - zceiton renresentaczo dc Sectado Lstrarceiro,
1V, -~ praticou usura ou alvogecia administrativa,
3 JISG ~ a4 Glsgncnibilicdede sero lcuslmentg cessala ao fup
cl nar1o que nao assumlr, nc prazo legal, o exercicio dc cargo ou
upgao ex gne fol gnreveitado, salvo motlvos rcleventes comprova-

CS Cocumaert-lmente,
ot
MTUT - Y vz om 2 wye - S - B * .~ 2 -
ﬂq+Iq. 214 - Pare impoesiccoo e penss discinlinarcs sac com

i = o.Prefelto, nos coses de Celissan, cassagas 4C gnRo=--
scptadoria ¢ dienonibilidgde, Cestituisgao de chefia, sussensac --
te 15 {cuirnze) dizs. ) ,

- II < ¢ imecCiate do “rcfcoite, resnonsavel pzelo orgoo em -

ue tenha exercicloy o funcioncorio, nog cases fe gus enszo ste 15
(quinze) Ciegy )
o 111 = g chefe iredigio do funcicnarlo, no caso (o rernrccn-
20

ARTINC 215 - Lerzo considersdcos como do EHEEGHEED o digs~-
Togne o fancicnarlo delar o storder as conveocancees Lo juri e -
.o Justlica Hlﬁltr“”ljnﬁﬁﬂ retlve Justificade. . N

A20I%C 216 - Leo eircunstanciss atenventes g arlicscozo da=

afics «C servicoes
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lre~a anlicada a pena e confecso, ) ,
i 22 - Juanlo cgbivel o nericia, cghz sera feita sor te
cnice esccliiido pelg vomiseao, o gual noders ser gesistidec ner -
outrec Indicelc 2elo acussdo. " - .
vt G0 225 - Ultimoada o instrugeo, citer-se-a o inlicig
do ou seu legitimo procurador, 'ara o nrazo de 1C (Cez) diss, --
alrcsentar wefcsa, sendo~-lhe facultels vistia <o Drocessc ne re--
~articzao, ,
| £ 12 - Dc cxistir mais de um indiciado, © nrgzo serag -
eomum ¢ de 20 (vinte) Cigs. )
3 22,~ C »razo de defesa ~odera scr prorroralo nelo do
oro parg deligenciags reputadas impreccindiveis, ,
w2 1CG0 226 - Concluides z defess, a comisszo remeters
2rocecso g augmrlfnuc cogretentc, geomrerhado ce rclotoric, no -
qual concluirg pela lncgercica oy resonsebilidade do aecusato, in
clcado, s¢ g ninotese for ests ultima, ¢ disnosicao lesal trans-
greaida.

| Ay lGC 227 - Recebido o processo o autoridade julgaio-
ra proferira deciszo no nrazo de 20 (vinte) diss.

§ 12 - Xag dECldl’O 0 Processo no Jrazo ceste artigo,o
inCiciczao rcassumira automaticarente o evercicio do carso cu fun
320, ag sUerdanio a; 0 Julﬁﬁ“c“to.

FJ

| 3 22 - Yo caso de alesnce ou malverszo de dinheiro pi-
blicos, ehuradc e¢x Lnguerito, ¢ cfastsznento ce ?¢O1DHLEPE ate a
: .

o *
declsgo finel Co procecso olninictrgtive
a3 1G0 225 - Be se trﬁtur de g;lme,,a autzriﬂair jelidelitle]
tora do ingurerito administretive orovidenciare s instaursgczao de
inqverlto pelicial.

LHATLT0 229 - 4 avtoridade o quer for remetl
opora & quenm ¢c direito, no srszo de 20 (vinte)
¢s e nprovidencias nue exceccrem de sva elgada.

CIICC - Ze existir mais de um indicicdo o diversidpg
ce Ge sg nﬁﬁes, cabers o Julgarh;to ap Prefeito.
ARTICC 230 - Juardo a infrarac estiver canitulala na -
el penal, sera o processo rexetido 2 “autoridede juci
" o

canto translzgdce ng uﬁ?“r+”“ 0 Municinal, )

al1GU 2721 - Lm quqlmﬂer fase o Drocessc cserg nermiti
da a interverncao 2e defensor constituido nelo indiclado,

ARTTAC 232 - Ccmore guc necessaric o comissto dedlicara

todo tempo acs traballics LD 1nnvfrito, ficanto scug menbres, reg
ta 53+ua*no, disnensatos do servizo ng rc; hrth““ Curgnte todas-
cs fases o Processo adiinistrs =tivo.

| - adLIGC 273 - 0 fmnciﬁnﬁrLo SC ;odera ser exeoneredo g -
3ed1uo, aPcs z conelusao 10 Droces adriinistretive a qre reenon
der, dcsce qgue reconteciiz gua inﬁﬁcpcia.

'-.
caPITULe II

D e ﬁ:) 'I"'“"T"'“II:"""“' M1 Ty A
o & a:._L. JI*‘- Do ke ..r...J.L...i-.L.... hﬂi

SOTIGC 234 - Cobe orivetivemente zo irefeito ordenar,-

,,
Ry

uncgrertalrmente € or eccrito, a oricsao adrizigtrativa Jo res--
oonsavel por dinheirc ¢ valeorcs wvertencentes a2 Farzend:z F“h*ﬁl al
gue sc gerem sob a guardez destc, no caso de glcance ou omissac -
em efetusr as entraocas ros cevidos prgzos. .

o . S, +* ~ 3 2 4 1 e 3

L, s 18 - C Prefelity comuniceora o fato a euntorifade judi-
cleriag gompeterte ¢ providencliara no sentido de ser renlizads =-
com urgenciz & Leomada de contas.
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LRTICC 235 - & suspensso ~reventiva até 90 (noventa) -
Gias serc orcenada »nelo Pref01tn, = pedico da comissao ce lnqug
rito desde qvre o afastarento do funcion arls seJa necessario na-
ra cue este nnao vgnha s influir na anurgczo da faltz cu irregu-
_nrifaée gue lhe ¢ imputada.

_ 5192 - Findo o prazg de aue trataz o preserte crtigo,ceg
sgrzo og efcitos ca suspensacl preventiva, ainda que o processo-
nao esteia cencluido. |

3 22 - Yo caso de alcarce,ou palversagpo Ge dinheiro »

"-

blico, o afasta ento se »rolongara ate o &eclsmo fingl dc pro--
cegso clnmiricstretive. ,
ADTINC 236 - C ?wpcwcnario indicizCa tera dlrelto:

- I = a contagzem do tespo de servigo rclative ao nerlio-
o cn gre Tennhg estado Dresc ou SUSDeNsad, se o Srocesso Nao -

resultar nerne Ciseipliner ou esta se limitar o rejreensac.

IT - & contagem dc¢ tempo Ce nrisac adminictrativa ou -
SUSDENS L0 :reveﬂtiva, bem ecmo coO ;g;amento e voncimento ¢ to-
dage as ventzgens Go exercicic, desle nnre reconhecida 2 sna ino-
c&ncia; ’

111 - g centerem do pericdo de afastamento que exceder-
s0 prozo de sucmensao disciplirar a~licata,.
cnrfTiie Iv
D._ wy e —_
b skt Vs L ,

N STIN0 237 - 4 cualoner tempo poderg scr regherica a rg
visao 8o processc adrinistrativeo Ce qug resultou 2ena discipli-
rar cuando sc gduzam fatos ou circincetarncias suscetiveis Ce Jug
tificer o incecncip o reorercntc, ) |

; TVICC - S¢ se tgpotor <e funcionaric foleclido on Gesa-
ngrecido, = reviszo nodera cer rcaneridsg mor aualgucr Cas Nes--
c=g conctantes Jo assernta.ento Individ-eal,

, o IT0 220 - Jerrerc o roevisgce Cmo2pengs o0 TIDCESSS -
cri-inasrioc. | ,

ADTINC 239 - C rocucrimento Cevidomerte irctrvidc, cerg
Girizico o Profcitc, aue letermingra ums comlssac comzosto e
Z (tres) funcicnerics ectovels, G gve nomeggao, © reevame G0 -
orocecsso, nrocedcrte de conformidade com o 7igmoste no Tapltuls

1, ceste Litulo. ,

AATIA0 210 - YA inicial) o recvercrte nediro dilg ¢ hora -
sera inqu risso dge testemunhes que arrelor.

| G CFIT0 « Zere consideraodo inforrgnite o testemunio ame,-
rceidinie forrs do-scle 4o monicitio, srecstor Cejoinento Dor es-
erito.

- SOTTAC 281 - Cconelnido o encercc o cormiscor, em o Nrazo -
neo excedente de G0 (segsepta) dissg, serg o Nrocesco, COM O reg
sective rglzteric, encarinhatc ac Prefeltc, gue ¢ julgeras
: 3 trrse - Sroze nore julcormentc sers dg 2C (trirntz) --
fias oGenlo ertcg, o Prcfeoito Cetrrminor T¢lireneiss, corelul-
Cas &8s ovals s¢ renovara 0 Zrezo. . ,

37T~ C 2h2 o Julzaeda nrocelentc g rovisce, torngr-sc-a -
aem efeite o nenelidasle imposte o funeignario, rcsteobelceenco-
se todos os direitos por ela stingides, incluisve incenizaiao -
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SRTICC 256 -« € servidor que jz tlver saticfeito, sntes -
Ce 15 e meorge de 1962, as copdigoes necessarias Daras a adosenty
Corla, nos tecrros dg leglilslacszo vigonte gntes de 15 de rmargo de
1Q67, acosegtar-se~-a com os direitos e vantsgens srovistos nague
1z lecisleczo.

a-iGL 257 - Ficcom ascsegurados todos os dirclitcs ¢ vantg
gers adeviridos até a data do entrada en vigor do zresente Leta-
tutce. )

| &lUIGC 258 - Iste Estmumto entrarz em vigor_na data
afixacae enm luzsr de CDctur revesades as Gisposicde
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