PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°

Dispde sobre a Planta de Valores, para efeito de
lancamento dos Impostos Sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana a partir do exercicio de 2.002.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, fago saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Os valores do metro quadro (m2) de terrenos, para efeito do cdlculo do
Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana, sao os constantes da tabela anexa, estabelecidas
por faces de quadra.

ARTIGO 2° - Os valores do metro quadrado (m?2) de edificacdes, para efeito do cédlculo do
Imposto Sobre a Propriedade Predial, sdo os constantes da tabela anexa, estabelecidos em fung¢ao de
sua classificacao.

Paragrafo Unico - No caso de ediculas serd aplicado 50% (cinqiienta por cento) do valor do
metro quadrado (m2) correspondente a edifica¢do principal.



ARTIGO 3° - Os critérios para apuracdo do valor venal dos iméveis serdo fixados por
Decreto do Executivo.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac¢do, produzindo os seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2.002.

ARTIGO 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 28 de agosto de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

TABELA DE VALORES DE TERRENOS POR M2

CODIGO VALORES - R$
D1 oo 1,40
02 oot 2,43
03 oo 3,90
04 oot 4,91
05 oo 5,83
06 oot 7,40
07 oo 9,87
08 oot 12,39
00 oo 14,85
10 et 17,32
L1 oo 19,82

L e 24,81



(02)

CODIGO

L3 32,25
L e 42,15
LS 58,96
L0 e 74,48

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 16 de novembro de 2001.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

TABELA DE VALORES DE CONSTRUCAO POR M2

LUXO oo 184,45
BOA e 123,37
MEDIA oo 62,28
SIMPLES oo 29,31
PRECARIA ..o 14,65

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 16 de novembro de 2001.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

(32)

VALOR DE CONSTRUCAO POR M2 -R$



(03) (33)



LEI COMPLEMENTAR N° 11, DE 10 DE JANEIRO 2002.

Dispde sobre a remuneracdo de Motorista de Servigos Especiais
Ambulancia do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢des de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - A func¢io de MOTORISTA de SERVICOS ESPECIAIS — AMBULANCIA,
dos empregos que constam do quadro de empregos permanentes da Prefeitura Municipal de Laranjal
Paulista, tera gratificacdes e jornada de trabalho conforme dispde a presente Lei.

ARTIGO 2° - Aos MOTORISTAS de SERVICOS ESPECIAIS — AMBULANCIA do
quadro de empregos permanentes da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista previstos na Lei n°
2.050, de 1° de julho de 1996, serd pago as seguintes gratificacdes:

I — Gratificag@o correspondente a 40% (quarenta por cento) do saldrio base;

IT — Gratificacdo correspondente a 60 (sessenta) horas mensais, calculadas sobre seus
vencimentos.

ARTIGO 3° -Além das gratificagSes previstas no artigo anterior, aos MOTORISTAS de
SERVICOS ESPECIAIS - AMBULANCIA serd devido o pagamento de adicional noturno,
correspondente a 20% (vinte por cento) calculados sobre seus vencimentos.

ARTIGO 4° - Os empregos de MOTORISTA de SERVICOS ESPECIAIS -
AMBULANCIA serio subordinados ao regime especial de duracio de trabalho, na forma que dispde
o artigo 62 da Consolidacdo das Leis do Trabalho, uma vez que devido a natureza de suas
atividades, serdo considerados empregados que exercem atividade externa incompativel com a
fixacdo de hordrio de trabalho, ndo se aplicando o disposto no Capitulo II do Titulo II da
Consolidacao das Leis do Trabalho.

Paragrafo Primeiro - Sempre serd respeitado o minimo da jornada de trabalho fixada para a
categoria.

Paragrafo Segundo - Devido ao regime especial, na forma que dispde o artigo 62 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho ndo serd devido qualquer verba a titulo de horas extras aos
ocupantes dos empregos de MOTORISTA de SERVICOS ESPECIAIS — AMBULANCIA.

(01) (01)



Paragrafo Terceiro — A condi¢do de empregado com regime especial de trabalho devera ser
anotada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social dos MOTORISTAS de SERVICOS
ESPECIAIS - AMBULANCIA.

ARTIGO 5° - Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente o artigo 22 da Lei n°
2.050, de 1° de julho de 1996 e o artigo 23 e seu pardgrafo tinico da Lei n°® 1.740 de 27 de junho de
1990, e demais disposi¢des legais que tratem do assunto.

ARTIGO 6° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2002.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 10 de Janeiro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob fls.
01 e 02 no Volume de lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 10 de Janeiro de 2002.

Marcelo Alessandro Conto
Secretario de Expediente
(02) (02)






LEI COMPLEMENTAR N° 12, DE 1° DE MARCO DE 2002.

Altera o disposto e acrescenta o artigo 27 A na Lei n°
2.050, de 1° de julho de 1996 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - O ntimero de empregos piblicos de ENFERMEIRO constante do Plano de
Cargos, Carreiras e Saldrios estabelecido pela Lei Municipal n°® 2.050, de 1° de julho de 1996, fica
ampliado, passando de 2 (dois) para 3 (tr€s).

ARTIGO 2° - Fica acrescido o artigo 27 A, na Lei Municipal n° 2.050, de 1° de julho de
1996, com a seguinte redagao:

""Artigo 27A - Fica instituida aos ENFERMEIROS a gratificacao de 15% (quinze por
cento) do salario base."

ARTIGO 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
ARTIGO 4° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo.
Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob fls.
03, no Volume de Lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Conté Benedito Orlando Ghiraldi
Secretério de Expediente Assistente de Administracao
(01) (03)



LEI COMPLEMENTAR N° 13, DE 1° DE MARCO DE 2002.

Dispde sobre o beneficio de Vale Transporte para
os servidores municipais e d4 outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao
Paulo, usando das atribui¢des de meu cargo, fago saber que a Camara Municipal APROVOU e
eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica instituido o beneficio consistente em auxilio transporte devido aos
servidores publicos que fazem parte do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal, conforme
dispoe a Lei n° 2.050/96, e suas alteracdes, assim como dos servidores contratados
temporariamente através de leis especificas, que passa a ser denominado Vale Transporte.

ARTIGO 2° - O beneficio que se refere o artigo anterior consiste na antecipacdo ao
servidor publico municipal o Vale Transporte necessdrio para utilizacido exclusiva e efetiva em
despesas de deslocamento residéncia-trabalho e vice-versa, através do sistema de transporte
coletivo publico, geridos diretamente ou mediante concessdo ou permissdo de linhas de
transporte coletivo publico.

Paragrafo Unico - Excluem-se do disposto neste artigo os servigos de transporte seletivo
€ 0s especiais.

ARTIGO 3° - O Vale Transporte, concedido nas condi¢des e limites definidos nesta lei,
no que se refere a contribui¢ao do empregador:

a) ndo tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneragao para quaisquer efeitos;

b) ndo constitui base de incidéncia de Contribuicdo Previdenciaria ou de Fundo de
Garantia por Tempo de Servico;

¢) ndo se configura como rendimento tributdvel do trabalhador.

ARTIGO 4° - A concessdo do beneficio ora instituido, implica a aquisi¢do pelo
empregador dos Vales-Transporte necessarios aos deslocamentos do trabalhador no percurso
residéncia-trabalho e vice-versa, no servico de transporte que melhor se adequar.

ARTIGO 5° - O Vale Transporte serd custeado:

a) -Pelo servidor publico municipal, na parcela equivalente a 6% (seis por cento) de seu
saldrio base, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens;

b) - Pela Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, no que exceder a parcela referida
no item anterior.
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Paragrafo Primeiro - A concessio do Vale Transporte autorizard a Prefeitura do
Municipio de Laranjal Paulista a descontar mensalmente do beneficidrio que exceder o
respectivo direito, o valor da parcela de que trata o item "a" deste artigo.

Paragrafo Segundo - Equivalerd o Vale Transporte o passe usado na linha a que se
refere o percurso do servidor.

ARTIGO 6° - Para o exercicio do direito de receber o Vale Transporte € necessario que o
servidor publico municipal proceda requerimento escrito no qual informara:

a) seu endereco residencial;

b) os servicos e meios de transporte coletivo publico mais adequados ao seu
deslocamento residéncia-trabalho ou vice-versa.

Paragrafo Primeiro - As informacdes prestadas devem ser atualizadas sempre que
houver alteracdes, sob pena de suspensao do beneficio até o cumprimento dessa exigéncia.

Paragrafo Segundo - Constard ainda do termo de requerimento de Vale Transporte
compromisso de utilizagdo do Vale Transporte exclusivamente para o seu efetivo deslocamento

residéncia-trabalho e vice-versa.

Paragrafo Terceiro - A declaragdo falsa ou o uso indevido do Vale Transporte constitui
falta grave.

ARTIGO 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ARTIGO 8° - Esta Lei Complementar entrard em vigor no primeiro dia do més seguinte
a da sua aprovagao.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 1° de Mar¢o de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 03, no Volume de Lei Complementar n°® 2. Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Cont6 Benedito Orlando Ghiraldi

Secretario de Expediente Assistente de Administragdo
(02) (05)



LEI COMPLEMENTAR N.° 14, DE 1° DE MARCO DE 2002.

Dispde sobre a institui¢do da falta abonada ao
Quadro do Magistério da Rede Publica de Ensino do
Municipio de Laranjal Paulista e d4d outras
providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica instituido exclusivamente aos servidores municipais que fazem parte do
Quadro do Magistério da Rede de Ensino Publico, o beneficio de faltas abonadas.

ARTIGO 2° - O beneficio de que trata a presente Lei, consiste na faculdade do servidor em
ausentar-se do trabalho 6 (seis) vezes durante o ano, ndo excedendo uma falta ao més, sem prejuizo

de seus vencimentos.

Paragrafo primeiro - Para fazer jus ao beneficio de que trata a presente lei, o servidor deve
cumulativamente:

a) ndo ter sofrido qualquer penalidade por falta cometida no exercicio de suas fungdes;
b) efetivamente encontrar-se ministrando aulas.

Paragrafo segundo — O servidor ndo podera fazer jus ao beneficio que dispde a presente lei,
no més em que gozar licenca médica.

ARTIGO 3° - O beneficio consiste em faculdade, sendo que devera ser gozado dentro do
periodo de um ano, ndo gerando qualquer outra vantagem para o servidor.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em vigor no primeiro dia do més subseqiiente a sua
aprovacao.

ARTIGO 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 06, no Volume de Lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Cont6 Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(01) (06)



LEI COMPLEMENTAR N° 15, DE 1° DE MARCO DE 2002.

Autoriza o Poder Publico Municipal a contratar em
carater temporéario, conforme estabelece o artigo 37, inciso IX,
da Constituicdo Federal e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Poder Publico Municipal autorizado a contratar "em carater
temporério" e a partir da promulgacdo da presente lei para atender as necessidades temporarias em
face do surgimento de vagas durante o presente ano letivo de interesse publico os seguintes
servidores:

a) 15 (quinze) Professores PI, jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, com
vencimento de R$ 550,55 (Quinhentos e cingiienta reais e cingiienta e cinco centavos) mais 20%
(vinte por cento) a Titulo de Hora Atividade.

b) 20 (vinte) Professores PIII, jornada de trabalho 20 (Vinte) horas semanais, com
vencimento de R$ 5,06 (Cinco reais e seis centavos) por aula mais 20% (Vinte por cento) a Titulo
de Hora Atividade.

ARTIGO 2° - Para fins de contratacdo serd obedecida a classificacdo dos professores
devidamente inscritos para o presente ano letivo.

Paragrafo Primeiro - A classificacdo dos Professores PI, inscritos sera feita obedecendo ao
seguinte critério:

a) o tempo de servico no Magistério Municipal de Laranjal Paulista, até 31 de dezembro de
2001, corresponderd em pontos o equivalente a 0,0033 por dia;

b) cursos de pequena duragdo realizados nos ultimos trés anos, data-base de 31 de dezembro
de 2001, com duracdo minima de 30 horas, corresponderd em pontos o equivalente a 0,10 por curso
até o méximo de 0,30 pontos;

¢) licenciatura plena em pedagogia, corresponderd 1,00 ponto;

d) outras licenciaturas plenas, corresponderd 0,50 pontos.

Paragrafo Segundo - A classificacdo dos Professores PIII, inscritos serd feita obedecendo
ao seguinte critério:



0D
07)

a) tempo de servigo no Magistério Municipal de Laranjal Paulista, até 31 de
dezembro de 2001, corresponderd em pontos o equivalente a 0,016 por dia;

b) cursos de pequena duragdo realizados nos ultimos trés anos, data-base de 31 de dezembro
de 2001, com duracdo minima de 30 horas, correspondera em pontos o equivalente a 0,10 por curso
até o maximo de 0,25 pontos por curso até o maximo de 1,0 ponto.

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo empate serd utilizado sorteio para determinar a
classificagdo.

ARTIGO 3° - O prazo de duragdo da contratacdo serd de 12 (doze) meses, prorrogado por
igual periodo, se houver conveniéncia do servico publico.

ARTIGO 4° - Findo o prazo contratual o servidor contratado serd demitido do servigo
publico, com os direitos estabelecidos pela legislacdo trabalhista.

ARTIGO 5° - O servidor também serd demitido, além dos casos previstos na CLT, quando
houver conveniéncia da administracdo e quando o servidor ndo corresponder as necessidades de

Servigo.

ARTIGO 6° - Aplica-se ao servidor regido por esta Lei quando ndo conflitantes, as
disposi¢des da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

ARTIGO 7° - O Poder Executivo elaborard a minuta do contrato padrdo para o contratado,
em obediéncia ao disposto nesta Lei.

ARTIGO 8° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, serdo cobertos com 0s
recursos consignados no orcamento municipal vigente, suplementados oportunamente se for

necessario.

ARTIGO 9° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogando se as
disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.
ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal
Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob

fls. 07 e 08, no Volume de Lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Conto Benedito Orlando Ghiraldi



Secretério de Expediente Assistente de
Administracdo

(02)
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LEI COMPLEMENTAR N° 16, DE 1° DE MARCO DE 2002.

Dispde sobre o Estatuto da Guarda Municipal e da
outras providéncias

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica aprovado o Estatuto da Guarda Municipal de Laranjal Paulista, anexo I
desta Lei.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

ARTIGO 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei Complementar
n° 5, de 2 de maio de 2.001.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 09, no Volume de Lei Complementar n® 2. Laranjal Paulista, 1° de Mar¢o de 2002.

Marcelo Alessandro Conto Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
01) (09)



ANEXO I

ESTATUTO DA GUARDA MUNICIPAL LARANJAL PAULISTA -SP
CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

ARTIGO 1° - A Guarda Municipal de Laranjal Paulista € uma corporagdo uniformizada e
armada criada pela Lei Municipal n° 2.050 de 01 de julho de 1.996, com as atribui¢cdes
determinadas pelo artigo 144, § 8° da Constituicdo Federal e artigo 147 da Constitui¢cao do Estado
de Sdo Paulo, bem como, dentro de suas atribui¢des, colaborar com as Policia Civil e Militar no
servi¢o de seguranca no Municipio, prestar auxilio a populagdo nos casos de emergéncia e exercer a
fiscalizacdo do transito dentro do perimetro urbano.

ARTIGO 2° - Os guardas municipais serdo admitidos em nuimero que atenda as
necessidades dos servigos e as disponibilidades financeiras até o limite de vagas criadas pela Lei
Municipal n°® 2.050, de 01 de Julho de 1.996.

ARTIGO 3°- A Guarda Municipal constitui uma Diretoria de Servicos vinculada a
Secretaria de Administragao.

ARTIGO 4° -O Corpo da Guarda Municipal € composto de:

01 (uma) emprego de Comandante;
01 (uma) emprego de Sub-Comandante;
40 (quarenta) empregos de Guardas Municipais que se distribuirdo em :

a) 6 — primeira classe; classe salarial F
b) 6 — segunda classe; classe salarial E
¢) 28 — terceira classe; classe salarial D

Paragrafo Primeiro — Os empregos de Comandante e Sub-Comandante serdo em
Comissao, sendo de livre acesso, cabendo ao Prefeito Municipal a nomeacao.

Paragrafo Segundo — Os empregos de Guardas Municipais serdo providos na forma
prevista no artigo 37, II da Constituicao Federal, por concurso publico.

Paragrafo Terceiro — Conforme dispde o artigo 69 da Lei Organica do Municipio de
Laranjal Paulista, bem como a Lei Municipal n° 2.050 de 1° de julho de 1996, a Guarda Municipal
de Laranjal Paulista, serd subordinado ao regime dos demais servidores municipais que € o disposto
na CLT.

Paragrafo Quarto — Conforme dispde o artigo 49 da Lei Municipal n° 2.050, de 1° julho de
1996, o regime previdencidrio serd o Regime Geral da Previdéncia Social, mantido pelo Instituto
Nacional do Seguro Social, ou 6rgdo que venha substitui-lo.



Paragrafo Quinto — Os vencimentos, conforme tabela salarial anexa a Lei Municipal n°
2.050, de 01 de Julho de 1.996, serdo acrescidos em 30% (trinta por cento) calculados sobre o
saldrio base de cada categoria salarial, na forma de adicional de periculosidade.

Paragrafo Sexto — Fica estabelecido periodo de treinamento de 180 (cento e oitenta) dias a
contar da data de admissdo, no qual os servidores admitidos apds prévio concurso publico, serdo
avaliados quanto ao aproveitamento e desenvolvimento profissional, da qual dependerd sua
manutencdo no servico publico.

Paragrafo Sétimo — Toda alteracdo na tabela salarial da Prefeitura atingira aos saldrios dos
Guardas Municipais.

ARTIGO 5° -Sio superiores hierarquicos:

I — O Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito

II — O Secretario de Administragao

Il - O Comandante da Guarda Municipal

IV — O Sub-Comandante da Guarda Municipal

ARTIGO 6° - Fica criado o Conselho da Guarda Municipal de Laranjal Paulista, que devera
se reunir, no minimo a cada seis (06) meses, € com as seguintes atribuicoes:

a) Analisar o relatorio de atividade da Guarda Municipal;

b) Analisar opinides emanadas da populacdo e que digam respeito a atuacdo da Guarda
Municipal;

¢) Analisar e propor ao Chefe do Poder Executivo melhorias quanto as atividades da Guarda
Municipal;

d) Propor elogios, condecoracao por bravura, ou demissao quando os fatos ocorridos assim o
requeiram.

Paragrafo Primeiro - Fazem parte do Conselho, que serd presidido pelo Secretdrio de
Administragdo, os seguintes membros:

I - O Secretario de Administracdo (Presidente do Conselho);

IT — O Comandante da Guarda Municipal;

IIT - O Comandante da Policia Militar do Municipio;

IV — O Delegado de Policia do Municipio;

V — O Presidente da Camara Municipal ou um Vereador indicado pelo mesmo;

VI — Um representante do Conselho Comunitério de Seguranca de Laranjal Paulista;

VII - O Presidente da O. A. B. local.

Paragrafo Segundo - Os servicos prestados pelos membros do Conselho serdo
considerados de relevancia social.

Paragrafo Terceiro — Os servigos prestados pelos membros do Conselho nao serdo
remunerados.



Paragrafo Quarto — O Conselho tera mandato permanente, porém, serd admitida a
substituicdo do Representante do Conselho Comunitério de Seguranca a cada 2 (dois) anos.

Paragrafo Quinto — Caberd ao Presidente do Conselho tdo somente o voto de desempate.

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA DOS SUPERIORES

ARTIGO 7° - E o Prefeito Municipal o dirigente méximo da Guarda Municipal, ¢ a ele
compete:

I — Promover a contratacdo dos Guardas Municipais;

IT — Deliberar sobre verbas a serem destinadas a Guarda Municipal, exercendo sobre elas
controle e fiscalizacdo;

III — Presidir as reunides por ele convocadas;
IV — Aplicar penalidades;
V — Estabelecer competéncias;

VI — Decidir, em ultima instancia, as questdes relativas a Guarda Municipal.
Do Secretario de Administracao

ARTIGO 8° - O Secretario de Administragdo € o auxiliar direto do Chefe do Executivo para
os assuntos relativos a Guarda Municipal, e a ele compete:

I — Comunicar ao Prefeito Municipal, diariamente, as ocorréncias relacionadas aos trabalhos
da Guarda Municipal;

IT — Propor ao Chefe do Executivo medidas que visem um melhor desempenho dos Guardas
Municipais, sejam elas de aspecto material ou de pessoal;

IIT — Exercer ampla fiscalizagao nos atos do Comandante da Guarda Municipal e demais
subordinados;

IV — Decidir, quando na 4rea de sua competéncia, ou opinar, quando da decisdo do Chefe do
Executivo, nos documentos que pela drea de administragdo sofram tramitagao;

V — Determinar ao Comandante da Guarda Municipal, a apuragao de faltas disciplinares que
venham a tomar conhecimento, bem como proceder a abertura de sindicancia administrativa;



VI — Representar o Chefe do Executivo nas reunides em que os assuntos digam respeito a
Guarda Municipal, quando o Prefeito Municipal assim o determinar;

VII — Sugerir, estudar, determinar ao Comandante da Guarda Municipal implementacdo de
medidas que visem melhorar os servigos prestados pela Guarda Municipal.

Do Comandante da Guarda Municipal

ARTIGO 9° - O Comandante da Guarda Municipal serd nomeada pelo Chefe do Executivo.

Paragrafo unico - O Comandante da Guarda Municipal, nao podera ser funciondrio, em
atividade da Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao Paulo, devendo necessariamente ter
desempenhado funcao policial, no minimo por 10 (dez) anos, ndo possua antecedentes criminais e
nada havendo que o desabone, competindo a ele:

I — Dirigir a Guarda Municipal na parte técnica administrativa, operacional e disciplinar;

IT — Planejar, coordenar e fiscalizar todo o servigo de responsabilidade da Guarda Municipal;

IIT — Cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores;

IV — Propor as aplicagcdes de penalidades;

V — Presidir as reunides por ele convocadas;

VI — Manter um relacionamento de cooperacdo mutua com todos os 6rgdos publicos de
atendimento a populagdo, em especial os de seguranca publica;

VII — Receber toda a documentagdo oriunda de seus subordinados e as encaminhar a Guarda
Municipal, decidindo as de sua competéncia e opinando nas que dependam de decisdes superiores;

VIII - Fiscalizar e manter sob controle todo o material de uso da Guarda Municipal;

IX — Levar ao conhecimento do Secretdrio de Administracdo as ocorréncias nos servigos e
atende-lo quando solicitado em algum servigo ou providéncias;

X — Propor ao Secretario de Administracdo medidas de interesse da Guarda Municipal.
Do Sub-Comandante da Guarda Municipal

ARTIGO 10 - Serda nomeado pelo Sr. Prefeito Municipal, observando os mesmos requisitos
exigidos do Comandante da Guarda Municipal, competindo a ele:

I — Auxiliar o Comandante da Guarda Municipal na parte administrativa e operacional, bem
como responder pelo Comando na auséncia do titular ou em obediéncia a determinacdo do Prefeito
Municipal ou do Secretario de Administracao;



II — Ministrar instrucdo profissional aos Guardas Municipais, bem como, sugerir ao
Comandante da Guarda Municipal mudangas nos planos operacionais, podendo como superior
hierarquico, propor elogios e aplicacdo de penalidades conforme normas disciplinares que regem a
corporacao.

CAPITULO III

Do ingresso e da Vida Funcional
Do ingresso — Estagio

ARTIGO 11 - O ingresso nos empregos do Quadro da Guarda Municipal, com exce¢do dos
quais sejam em comissao e portanto de livre nomeacao, se dard conforme preceitua a Constituicao
Federal em seu artigo 37, II, mediante concurso publico.

Paragrafo tvnico - Caberd ao Prefeito Municipal determinar a abertura de concurso
determinando o nimero de vagas que julgar conveniente, obedecendo o limite de empregos que
dispoe a presente Lei.

ARTIGO 12 -Somente serdo admitidos os candidatos que aprovados em concurso publico
satisfacam ainda as seguintes condicoes:

I — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

IT — Ser maior de 18 anos de idade;

IIT — Estar em gozo dos direitos politicos;

IV — Nao possuir antecedentes criminais, comprovados através de 6rgaos responsaveis, bem
como nada ter que o desabone, comprovado em investigacdo reservada, a ser feita pela
administra¢do da Guarda Municipal;

V — Estar quites com o servico militar;

VI — Ser aprovado nos exames de aptidao fisica;

VII - Ser aprovado em exames de sauide.

VIII — Possuir grau de instrugao correspondente ao Ensino Médio Completo.

Paragrafo Primeiro — Somente serdo aceitas inscricdes de ex-componente de Guardas
Municipais que tenham pedido baixa espontaneamente € que no exercicio de suas fungdes nio
possuam registro de ocorréncias que o desabone.

Paragrafo Segundo — Nenhum privilégio serd garantido a ex-componente de Guardas
Municipais, isto €, estes concorrerdo em igualdade de condi¢des com os novos candidatos.

ARTIGO 13 — A duragdo do periodo do treinamento ndo pode ultrapassar a 180 (cento e
oitenta) dias corridos na data da admissdo conforme § 6° do art. 4°,

ARTIGO 14 — A carga horéria dos Guardas Municipais serd de 220 (duzentas e vinte) horas
mensais, distribuida de acordo com escala de servigo.



ARTIGO 15 - O Curriculo minimo a ser ministrado serd composto das seguintes matérias:

I - Direito Penal 20 horas-aula
IT — Pratica Policial 40 horas-aula
III — Instrugdo Policial 40 horas-aula
IV — Relacdes Publicas 20 horas-aula
V — Educacao Fisica 40 horas-aula
VI — Defesa Pessoal 40 horas-aula
VII - Ordem Unida 40 horas-aula
VIII — Socorros de Urgéncia 40 horas-aula
IX — Transito 40 horas-aula

X — Treinamento de campo — carga necessaria para completar as horas mensais.

Paragrafo Primeiro — Ao final do treinamento todos os guardas municipais que
freqlientaram o curso serdao submetidos a prova Final.

Paragrafo Segundo — Aqueles que ndo obtiverem nota minima equivalente a 50%
(cingiienta por cento) dos pontos validos, serdo dispensados.

ARTIGO 16 — Serd adotado o uniforme padriao utilizado pelos Guardas Municipais do
Estado de Sao Paulo.

ARTIGO 17 — Para os trabalhos executados pela Guarda Municipal, fica dividido em
numeros os varios conjuntos de uniformes da Corporacdo (conforme descri¢do no anexo I) a saber:

I — uniforme n° 01 — para solenidades e servicos em ambiente de carater social;

IT — uniforme n°® 02 — para uso no trabalho diuturno em viaturas e patrulhamento a pé,
acrescido de japonas e capas de chuva, quando a temperatura assim o exigir;

IIT — uniforme n° 03 — para uso de motociclistas;

IV — uniforme n° 04 — para prética de educacao fisica;

V — uniforme n° 05 — para uso em representacdes esportivas (agasalho);

VI — uniforme n° 06 — para uso do Comandante e do Sub-Comandante da Guarda Municipal
durante o expediente.

Paragrafo Unico — A aprovag¢do e adocdo dos varios modelos de uniforme caberd ao
Prefeito Municipal mediante decreto.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 1° de Marco de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



LEI COMPLEMENTAR N° 17, DE 08 DE MARCO DE 2002.

Altera disposicoes da Lei 2.050 de 01/07/1996 e da
outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Ficam extintos e excluidos no Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios contidos
na Lei Municipal n° 2.050, de 1° de Julho de 1996, os seguintes empregos permanentes:

1 (um) emprego de Inspetor da Guarda Municipal
Ref "F" correspondente ao saldrio de R$ 632,83
jornada de trabalho: 44 horas semanais;

24 (vinte quatro) empregos de Guarda Municipal
Ref "C" correspondente ao saldrio de R$ 416,24
jornada de trabalho: 44 horas semanais.

ARTIGO 2° - Ficam criados e incluidos no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios contidos
na Lei Municipal n° 2.050, de 1° de Julho de 1996, os seguintes Empregos Permanentes:

6 (seis) empregos de Guarda Municipal de Primeira Classe
Ref "F" correspondente ao saldrio de R$ 632,83
jornada de trabalho: 44 horas semanais;

6 (seis) Guarda Municipal de Segunda Classe
Ref. "E" correspondente ao saldrio de R$ 550,55
jornada de trabalho: 44 horas semanais;

28 (vinte e oito) Guarda Municipal de Terceira Classe
Ref. "D" correspondente ao saldrio de R$ 479,16
jornada de trabalho: 44 horas semanais.

Paragrafo tinico — (VETADO).

ARTIGO 3° - Fica criado emprego em comissdao para "Sub-Comandante" da Guarda
Municipal, com vencimento de R$ 726,00.

ARTIGO 4° - O Anexo I, da Lei Municipal n° 2.050 de 1° de Julho de 1996, que dispde
sobre empregos no quadro permanente da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista do Grupo de
Seguranca e Servigos Diversos, passa a ter a seguinte redagao:
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ANEXO I

QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTES DA PREFEITURAMUNICIP AL DE

LARANJALPAULISTA
SEGURANCA E SERVICO DIVERSOS REF. JORNADA DE QTDE.
TRABALHO
Copeira C 35 01
Guarda Municipal Primeira Classe F 44 06
Guarda Municipal Segunda Classe E 44 06
Guarda Municipal Terceira Classe D 44 28
Vigia A 44 16
Jardineiro B 44 10
Telefonista C 35 02

ARTIGO 5° - O Anexo V, da Lei Municipal n° 2.050, de 1° de Julho de 1996, passa a ter a

seguinte redacao:

ANEXO V
QUADRO DE EMPREGOS EM COMISSAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
LARANJAL PAULISTA

N° DENOMINACAO VENCIMENTO

01 |Secretdrio de Administragdo e Finangas R$ 1.815,00
01 |Secretdrio de Educacio R$ 1.815,00
01 |Secretdrio de Cultura, Turismo e Esportes R$ 1.815,00
01 |Secretdrio de Obras e Planejamento R$ 1.815,00
01 |[Secretario de Saude R$ 1.815,00
01 |[Secretario de Assisténcia Social R$ 1.815,00
01 |Secretdrio de Servigos Municipais R$ 1.815,00
01 |[Secretario dos Negdcios Juridicos R$ 1.815,00
01 |[Secretario de Gabinete R$ 1.815,00
03 |Diretor de Escola R$ 961,95
04 [Vice-Diretor de Escola R$ 727,21
01 [Fiscal Geral R$ 836,11
01 |Secretdrio Expediente R$ 1.210,00
01 |[Assistente do Setor Juridico R$ 968,00
01 |[Supervisor do Setor de Servigos Urbanos R$ 726,00
01 |Assessor de Imprensa R$ 968,00
01 |Comandante da Guarda Municipal R$ 847,00
01 |Sub-Comandante da Guarda Municipal R$ 726,00
07 |Assessor Técnico de Secretaria R$ 726,00
01 |Motorista do Gabinete do Prefeito R$ 726,00

ARTIGO 6° - Fica criado o adicional de periculosidade correspondente a 30% do saldrio

base para os empregos de Guarda Municipal.

ARTIGO 7° - A descri¢do dos empregos da Guarda Municipal, e os requisitos para

admissdo, previstos, passam a ter a seguinte redacao:

(02)
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Classe: GUARDA MUNICIPAL

ATRIBUICOES GERAIS:

Descricao SUMARIA:

Proteger os bens, servicos e instalagdes do Municipio, bem como colaborar com a Policia no
servico de seguranca do Municipio, exercendo vigilancia nas vias e logradouros publicos e socorrer
a populagdo nos casos de emergéncia, especialmente no periodo noturno e exercer fiscalizagdo do
transito da cidade e dos distritos.

Descrigaio DETALHADA GUARDA MUNICIPAL PRIMEIRA CLASSE

(03)

- Aplicar auto de infragdo as regras de transito, de conformidade com as normas
disciplinadas no Cédigo Nacional de Transito e legislagdo complementar;

- Desenvolver atividades de auxilio a populagdo em casos de emergéncia, segundo as
normas previamente definidas;

- Cumprir ordens de seus superiores, comunicando, imediatamente, quaisquer incidentes ou
ocorréncias verificadas durante seu turno de servigo, relatando as providéncias tomadas;

- Comparecer a sede da Guarda Municipal em horério previamente determinado, a fim de
receber instrucdes quanto aos servicos a serem realizados e os equipamentos de uso
obrigatério;

- Comparecer a todas instrucgdes e atos determinados pelo Comando;

- Auxiliar e orientar os municipes, solicita e prontamente, quando chamados;

- Atender as reclamagdes dos municipes, solicitando a intervencdo policial, quando
necessario;

- Comunicar qualquer ocorréncia de incéndios, acidentes ou acontecimento grave que
demande prontas providéncias das autoridades policiais e do Corpo de Bombeiros mais

proximo;

- Zelar pela conservacdo e guarda das armas e instrumentos necessdrios ao desempenho de
suas fungdes, bem como de veiculos e equipamentos que estiverem utilizando;

- Executar outras atribui¢des afins e que lhe forem determinadas;
- Executar outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pelo superior imediato;
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- Percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades nas
rotinas de servigo, para interferir, e quando necessdrio, tomar as providéncias;

-Supervisionar Guardas Municipais de Segunda Classe na condi¢@o de superior hierarquico.

Requisitos para admissao:

Instruc¢ao: Ensino Médio Completo
Carteira de Habilitacao A/B

Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho.

Descrigaio DETALHADA GUARDA MUNICIPAL SEGUNDA CLASSE

(04)

- Aplicar auto de infracdo as regras de transito, de conformidade com as normas
disciplinadas no Cddigo Nacional de Transito e legislacdo complementar;

- Desenvolver atividades de auxilio a populagdo em casos de emergéncia, segundo as
normas previamente definidas;

- Cumprir ordens de seus superiores, comunicando, imediatamente, quaisquer incidentes ou
ocorréncias verificadas durante seu turno de servigo, relatando as providéncias tomadas;

- Comparecer a sede da Guarda Municipal em hordrio previamente determinado, a fim de
receber instru¢des quanto aos servicos a serem realizados e os equipamentos de uso
obrigatério;

- Comparecer a todas instrucdes e atos determinados pelo Comando;

- Aucxiliar e orientar os municipes, solicita e prontamente, quando chamados;

- Atender as reclamagdes dos municipes, solicitando a intervenc¢do policial, quando
necessario;

- Comunicar qualquer ocorréncia de incéndios, acidentes ou acontecimento grave que
demande prontas providéncias das autoridades policiais e do Corpo de Bombeiros mais

proximo;

- Zelar pela conservacio e guarda das armas e instrumentos necessdrios ao desempenho de
suas func¢des, bem como de veiculos e equipamentos que estiverem utilizando;

- Executar outras atribui¢des afins e que lhe forem determinadas;

- Executar outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pelo superior imediato;
(13)



- Percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades nas
rotinas de servigo, para interferir, e quando necessdrio, tomar as providéncias;

- Supervisionar Guardas Municipais de Terceira Classe na condi¢ao de superior hierdrquico.

Requisitos para admissao:

Instruc¢ao: Ensino Médio Completo
Carteira de Habilitacao A/B

Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho.

Descrigaio DETALHADA GUARDA MUNICIPAL TERCEIRA CLASSE

(05)

- Aplicar auto de infracdo as regras de transito, de conformidade com as normas
disciplinadas no Cédigo Nacional de Transito e legislacdo complementar;

- Desenvolver atividades de auxilio a populagdo em casos de emergéncia, segundo as
normas previamente definidas;

- Cumprir ordens de seus superiores, comunicando, imediatamente, quaisquer incidentes ou
ocorréncias verificadas durante seu turno de servigo, relatando as providéncias tomadas;

- Comparecer a sede da Guarda Municipal em hordrio previamente determinado, a fim de
receber instru¢des quanto aos servicos a serem realizados e os equipamentos de uso
obrigatério;

- Comparecer a todas instrucdes e atos determinados pelo Comando;

- Aucxiliar e orientar os municipes, solicita e prontamente, quando chamados;

- Atender as reclamagdes dos municipes, solicitando a intervenc¢do policial, quando
necessario;

- Comunicar qualquer ocorréncia de incéndios, acidentes ou acontecimento grave que
demande prontas providéncias das autoridades policiais e do Corpo de Bombeiros mais

proximo;

- Zelar pela conservacdo e guarda das armas e instrumentos necessdrios ao desempenho de
suas func¢des, bem como de veiculos e equipamentos que estiverem utilizando;

- Executar outras atribui¢des afins e que lhe forem determinadas;

- Executar outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pelo superior imediato;
(14)



- Percorrer a drea sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades nas
rotinas de servigo, para interferir, e quando necessdrio, tomar as providéncias;

-Executar outras tarefas correlatas que lhes forem determinadas pelo superior imediato.
Requisitos para admissao:

Instrucao: Ensino Médio Completo
Carteira de Habilitacdo A/B

Recrutamento: Externo, no mercado de trabalho.
ARTIGO 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ARTIGO 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei Complementar
n° 4, de 2 de maio de 2001.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 08 de Marco de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 10, 11, 12, 13, 14 e 15, no Volume de Lei Complementar n°® 2. Laranjal Paulista, 08 de Marco
de 2002.

Marcelo Alessandro Conto Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(06) (15)



LEI COMPLEMENTAR N° 18, DE 08 DE MARCO DE 2002.

Dispde sobre instituicio e regulamentacdo da
Avaliacdo Especial de Desempenho dos Funciondrios e
Servidores da Prefeitura Municipal de Laranjal
Paulista, durante o Estdgio Probatério, conforme dispde
o Artigo 41 § 4° da Constitui¢cdo Federal, com a nova
redagdo dada pela Emenda Complementar N° 19/98.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sao Paulo,
usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal APROVOU e eu
SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - De conformidade com o que dispde o artigo 41 § 4° da Constitui¢do Federal,
com as alteragdes introduzidas pela Emenda Complementar n° 19 de 04 de junho de 1998, fica
instituidaa AVALIACAO ESPECIAL DE DESEMPENHO dos Servidores da Prefeitura
Municipal, durante o Estagio Probatorio, mediante os conceitos e normas basicas disciplinadas na
presente Lei.

ARTIGO 2° - Ao assumir cargo ou fungdo, em carater efetivo, o funciondrio ou servidor
publico nomeado ficard sujeito a ESTAGIO PROBATORIO, por periodo de 36 (trinta e seis)
meses, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo avaliadas para a continuidade do desempenho
do cargo, observando os seguintes fatores:

I - ASSIDUIDADE;

IT - DISCIPLINA;

III - CAPACIDADE DE INICIATIVA;
IV - PRODUTIVIDADE;

V — RESPONSABILIDADE.

ARTIGO 3° - A Prefeitura Municipal, através do Departamento de Recursos Humanos,
manterd total controle e cadastro dos servidores em estagio probatorio.

ARTIGO 4° - A Avaliacdo Especial de Desempenho, aplicada durante o periodo do estdgio
probatorio, ocorrerd obedecendo-se a seguinte periodicidade:

I - 6 (seis) meses contados da data em que o funciondrio entrou em exercicio;
IT - 11 (onze) meses contados da data em que o funciondrio entrou em exercicio;
IIT — 22 (vinte e dois) meses contados da data em que o funciondrio entrou em exercicio;

IV — 34 (trinta e quatro) meses contados da data em que o funciondrio entrou em exercicio.
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§ 1° - No prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da publicacdo da presente
Lei, sem prejuizo da periodicidade estabelecida no presente artigo, para todos os servidores que
ainda ndo tenham sido avaliados, independentemente da data de admissdo, desde que ainda se
encontre em Estdgio Probatodrio.

§ 2° - Trinta dias antes do fim de cada periodo determinado para Avaliacio Especial de
Desempenho, o responsédvel pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal,
solicitard aos respectivos chefes imediatos dos servidores a serem avaliados, as informacoes
necessdrias para o procedimento da avaliacdo, que por sua vez terdo o prazo improrrogavel delQ
(dez) dias para presta-las.

§ 3° - De posse das informagdes, o Orgdo ou Departamento de Recursos Humanos, emitird
parecer conclusivo, manifestando-se favoravel ou contrario a confirmac¢do do servidor em estagio.

§ 4° - Se a conclusdo for contrdria a permanéncia do servidor, dar-se-lhe-d4 conhecimento,
para efeito de, se pretender, apresentar defesa escrita, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.

§ 5° - Em caso de defesa, serd esta encaminhada ao Prefeito Municipal, acompanhada do
parecer conclusivo contrario a sua confirmagdo no Estdgio Probatério, que decidird sobre a
exoneracao ou a manuten¢ao do servidor.

§ 6° - Se o Prefeito Municipal der provimento a defesa, serd o servidor mantido no cargo até
a proxima Avaliagdo Especial de Desempenho. Se isso ocorrer na terceira e ultima avaliagdo, serd o
servidor confirmado e aprovado no Estdgio Probatdrio, alcangando assim, ao final de trés anos, sua
estabilidade, ratificando-se o ato de nomeacao.

§ 7° - Se o Prefeito Municipal negar provimento, considerando, portanto, aconselhdvel a
exonerac¢do do servidor, ser-lhe-4 encaminhado o respectivo ato.

§ 8° - A apuracdo dos requisitos constantes no “caput” deste artigo deverd processar-se de
forma a ser regulamentada por Decreto, obedecendo aos fatores previstos no artigo 2° da presente
Lei Complementar.

§ 9° - Se observada total inaptidao do servidor para exercer o cargo a que foi contratado,
podera o supervisor imediato do mesmo, solicitar a antecipagdo da avaliacdo, porém, obedecendo o
periodo minimo de 90 (noventa) dias.

§ 10 — O prazo de 3 (trés) anos a que se refere o Artigo 2°, somente se aplica a servidores
nomeados por concurso apds a Emenda Constitucional n° 19, de 05 de junho de 1998.

§ 11 - VETADO.

ARTIGO 5° - Niao serao submetidos a Avaliacdo Especial de Desempenho, estando
dispensados de novo Estdgio Probatério, o servidor estdvel que for nomeado para outro cargo
publico municipal.
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ARTIGO 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 08 de Marco de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 16, 17 e 18, no Volume de Lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 08 de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Conto Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao

(03) (18)



LEI COMPLEMENTAR N° 19, DE 26 DE MARCO DE 2002.

Altera o disposto na Lei n° 2.050, de 1° de julho de 1996
e d4 outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribui¢cdes de meu cargo, fago saber que a Camara Municipal APROVOU e
eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - O ntmero de empregos publicos de ADI — Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, constante do Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios estabelecido pela Lei
Municipal n°® 2.050, de 1° de julho de 1996, fica ampliado, passando de 40 (quarenta) para 60
(sessenta).

ARTIGO 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
ARTIGO 3° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 26 de Marc¢o de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data. Encadernada sob
fls. 19, no Volume de Lei Complementar n° 2. Laranjal Paulista, 26 de Marco de 2002.

Marcelo Alessandro Conté Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administragcdo
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LEI COMPLEMENTAR N° 20, DE 29 DE MAIO DE 2002.

Dispde sobre a criacdo e ampliacdo do nimero de
empregos Permanentes e o inclui no Plano de Cargos, Carreiras
e Saldrios.



LEI COMPLEMENTAR N° 21, DE 29 DE MAIO DE 2002.

Acrescenta o artigo 27 “B”, na Lei n° 2.050 de 1° de
julho de 1996 e d4 outras providéncias.



LEI COMPLEMENTAR N° 22, DE 26 DE JUNHO DE 2002.

Altera a redacdo dos pardgrafos 2° e 3° do artigo 287,
da Lei Municipal n° 1.301 de 16 de dezembro de 1.975.



LEI COMPLEMENTAR N° 23, DE 10 DE JULHO DE 2002.

Altera o disposto na Lei n° 2050 de 1° de julho de 1996
e d4 outras providéncias.



LEI COMPLEMENTAR N° 23, DE 10 DE JULHO DE 2002.

Altera o disposto na Lei n° 2050 de 1° de julho de 1996
e d4 outras providéncias.



LEI COMPLEMENTAR N* 25, DE 28 DE OUTUBRO DE 2002.

Dispoe sobre criacio da Secretaria de Agricultura,
Abastecimento e Meio Ambiente e respectivo Emprego em
Comissao e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sdo Paulo, usando das atribui¢ées de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica criada a Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente.

Paragrafo Unico — A implantagio desta Secretaria somente podera ser realizada a
partir do dia 02 de janeiro de 2003.

ARTIGO 2° - Fica criado e incluido no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
contidos na Lei Municipal n® 2.050, de 1° de julho de 1.996, o Emprego em Comissao de
Secretario de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, cuja Remuneragao
Mensal ¢ de R$ 1.815,00 (Hum mil, oitocentos e quinze reais).

ARTIGO 3° - Compete a Secretaria:

I — Planejar, dirigir, avaliar e executar projetos, programas e agoes de
fomento e de desenvolvimento sustentivel nas areas da agricultura, abastecimento e
meio ambiente do Municipio de Laranjal Paulista, sob a coordena¢iao do Chefe do Poder
Executivo;

IT — Atender, desenvolver e promover as atividades conveniadas entre a
Prefeitura e a Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Estado de Sao Paulo;

III — Zelar pelo cumprimento dos Convénios mantidos pela Prefeitura com
outros 6rgaos publicos, incidentes nas atribuicdes desta Secretaria, dando-lhes eficiéncia;

IV — Promover a integragao dos varios segmentos dos setores agricolas e de
abastecimento em consonancia com o Meio Ambiente e as necessidades do
desenvolvimento;

V — Elaborar o Plano Municipal de Desenvolvimento Plurianual nas areas
da agricultura, abastecimento e meio ambiente;
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VI — Assessorar o Poder Executivo Municipal nas matérias relacionadas a
esta Secretaria;

VII — Participar da elaboracao da Lei Orcamentaria;

VIII — Atender outras atribuicdes ou obrigagdes emanadas do Poder
Executivo.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de Convénio
celebrado com a Secretaria da Agricultura e Abastecimento do Estado de Sio Paulo,
complementadas com recursos proprios quando necessarios.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio.
ARTIGO 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, 28 de outubro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada no lugar de costume, nesta data.
Encadernada sob fls. 27 e 28, no Volume de Lei Complementar n® 2. Laranjal Paulista,
28 de outubro de 2002.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
02) (28)



LEI COMPLEMENTAR N° 26, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2002.

Dispbe sobre a Planta de Valores, para efeito de
lancamento dos Impostos Sobre a Propriedade Predial e
Territorial Urbana a partir do exercicio de 2.003.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 12 - Os valores do metro quadro (m2) de terrenos, para efeito do calculo
do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Urbana, sdo os constantes da tabela anexa,
estabelecidas por faces de quadra.

ARTIGO 22 - Os valores do metro quadrado (m2) de edificacbes, para efeito do
célculo do Imposto Sobre a Propriedade Predial, sdo os constantes da tabela anexa,
estabelecidos em funcao de sua classificagao.

Paragrafo Unico - No caso de ediculas ser4 aplicado 50% (cinqiienta por cento)
do valor do metro quadrado (m2) correspondente a edificacao principal.

ARTIGO 3¢ - O valor de cada terreno sera obtido pela multiplicacdo de sua area
pelo valor basico unitario do metro quadrado (m?), aplicado o correspondente fator de
corregao.

ARTIGO 4¢- Os valores basicos unitarios do metro quadrado (m?2) dos terrenos sao
os constantes da Planta Genérica de Valores.

ARTIGO 52 - No calculo do valor dos terrenos serao aplicados os seguintes Fatores
de Correcao:

| — Fator Profundidade;
Il — Fator Gleba.

ARTIGO 62 - O Fator Profundidade dos terrenos sera obtido em funcao de sua
profundidade equivalente (PE) que correspondera ao quociente da area pela extensao da
sua testada principal, e os coeficientes sdo os constantes da tabela a seguir:

PROFUNDIDADE EQUIVALENTE — (PE) COEFICIENTE

ATE BOM bbb e 1,00

Acima de 30m at@ BOM......cooieieiii e \ 30
PE

P Yol g F= W [T 5101 RS 0,70




ARTIGO 72 - O Fator Gleba dos terrenos sera obtido em funcdo de sua area e
correspondera a raiz quadrada do quociente de 3.000 (trés mil) pela area de cada terreno,
conforme férmula a seguir:

FATOR GLEBA =

\Y _ 3.000 /
Area do Terreno

§ 12 - O Fator Gleba somente serd aplicado nos terrenos com &rea superior a
3.000m2 (trés mil quadrados).

§ 22 - Os Fatores Gleba e Profundidade sdo excludentes um do outro.

ARTIGO 82 - No caso de terrenos, que, os critérios de avaliagdo possam conduzir a
resultados inadequados ou injustos, podera ser efetuada avaliacdo especial, que sera
submetida a apreciacdo do Secretario de Administracdo e Financas e Secretario de
Obras e Planejamento da Prefeitura Municipal.

ARTIGO 92 - O valor da edificacao sera obtido pela multiplicacdo de sua area pelo
valor basico unitario do metro quadrado (m2) correspondente a classificacao da
construcéo aplicado o Fator de Correcéao relativo ao estado de conservagcao

Paragrafo Unico — A &rea construida sera calculada pelo contorno externo das
paredes ou pilares da edificacao.

ARTIGO 10 - Os valores unitarios do metro quadrado (m2) correspondente a
classificacao da construcao, sdo os constantes da Planta Genérica de Valores.

ARTIGO 11 — Para determinacao do valor basico unitario do metro quadrado (m?2)
de construgcédo, as mesmas serao enquadradas nas seguintes categorias:

1 — Luxo;

2 — Boa;

3 — Média;

4 — Simples;
5 — Precaria.

ARTIGO 12 — Para efeito de enquadramento a que se refere o artigo anterior, as
categorias das edificacées ficam assim caracterizadas:

Luxo - Construgdes isoladas e recuadas, jardim decorativo, dependéncias
completas, riqueza dos materiais empregados e preocupacao arquitetdnica;

Boa - Construgbes isoladas/conjugadas e recuadas, jardim decorativo,
dependéncias incompletas, materiais empregados de boa qualidade;



Média — Construgdes isoladas/conjugadas/geminadas, jardim comum,
dependéncias incompletas, materiais empregados de razoavel qualidade.

Simples - Construcoes conjugadas/geminadas, com jardim, sem
dependéncias e materiais empregados de simples qualidade;

Precaria — Construcbes/geminadas, sem jardim, sem dependéncias e

materiais empregados de méa qualidade.

ARTIGO 13 — O Fator Conservacao correspondera a conservacao aparente da
edificacdo e os coeficientes sdo os constantes da tabela a seguir:

CONSERVACAO COEFICIENTE
Ma 0,80
Média 0,90
Boa 1,0

ARTIGO 14 — Nos casos singulares de edificacdes especiais, onde os critérios de
avaliacdo possam conduzir a resultado inadequado ou injusto, podera ser efetuada
avaliacao especial, que sera submetida a apreciacdo do Secretario de Administracao e
Financas e Secretario de Obras e Planejamento.

ARTIGO 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, produzindo os
seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2.003.

ARTIGO 16 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 29, 30 e 31, no Volume de Lei Complementar n® 2. Laranjal
Paulista, 29 de novembro de 2002.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracéo
(03) (31)



TABELA DE VALORES DE TERRENOS POR M?

cODIGO VALORES - R$
01 ettt 1,54
02 e 2,67
01 4,29
04 et 5,40
05 ettt ettt er et 6,41
06 ettt 8,14
O 72 10,86
08 ettt 13,63
01 16,34
10 e 19,05
11 ettt 21,80
1 et 27,29
18 et 35,48
T4 e 46,37
1D ettt 64,86
1B oot 81,93

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



TABELA DE VALORES DE CONSTRUCAO POR M2

cODIGO VALOR DE CONSTRUCAO POR M2 R$
LUXO et 202,90
BOA s 135,71
MEDIA e 68,51
SIMPLES oot 32,24
PRECARIA ...t 16,12

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal



LEI COMPLEMENTAR N° 27, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2002.

Estabelece a Tabela de Valores para langcamento
e arrecadagdo de Tributos Municipais a partir do
exercicio de 2.003 e da outras providéncias.

Eu, ROBERTO FUGLINI, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de
Sao Paulo, usando das atribuicdes de meu cargo, faco saber que a Camara Municipal
APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:

ARTIGO 12 - O Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza contido nos artigos
50 e 51, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, alterado pela Lei
Municipal n® 1.620, de 29 de dezembro de 1.987, serd cobrado de acordo com a seguinte
tabela:

CLASSIFICACAO ANUAL — R$
| — Servigos de que tratam os itens 10, 59 alineas “b” e “e”, 60, 80 e 82 da lista..... 80,00
[l — Servigo de que trata 0 item 81 da liSta.......coevieeeiiiiee e 80,00
[ll — Servigos de que tratam os itens 11, 28, 29, 44, 48, 61 e 77 da lista.................... 136,00
IV — Servigo de que trata o item 96 da lista.........ccuveeiiiiiiinii e, 136,00
V — Servigos de que tratam os itens 1, 7, 30, 87,88 e 89 da lista..........cccvveveeeinnnennn. 486,00
VI — Servigos de que tratam os itens 4, 24, 25, 26, 27, 45, 46, 49, 50, 51, 52, 79, 90, 91 e 92

Lo F= T 1] = 278,00

ARTIGO 22 - Na execucao dos servicos mencionados nos itens 31 e 33, da lista
constante do artigo 50, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, com a
nova redacao dada pelo artigo 12, da Lei Municipal n® 1.620, de 29 de dezembro de 1.987,
€ indispensavel a exibicdo de documentos fiscais relativas a obra para obtencdo do

“habite-se”, “auto de vistoria”, “certidao de conclusao de obra” e na conservagao de obras
particulares.

ARTIGO 32 - Os licenciamentos de que trata o artigo 2° desta Lei, se nao
apresentados os documentos fiscais requeridos, ndo poderdo se efetivar sem o
pagamento dos respectivos tributos. O imposto minimo a ser recolhido sera baseado na
seguinte tabela:
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CONSTRUCOES RESIDENCIAIS R$ - p/m?

Tipo 1 — Moradia Econdmica — Padrao PMLP..........c.cccoiiiiiiiiiiiiieeeees
Tipo 2 — até 100mM?2 de CONSIIUGAD. .....cvereeieeee e e
Tipo 3 —de 101m?2 a 250M2 de CONSIUGAD. ... .eereeeiiiiieee e e

Tipo 4 — acima de 250m2 de CONSIUGAD. ....uvvrrrrrrrreeeeeaearaeaasseeeaaaaennnneeeees

CONSTRUCOES COMERCIAIS

Tipo 1 — até 100mM2 de CONSIMUGED. ...ceeiueeeeiiie e
Tipo 2 —de 101m?2 a 250M2 de CONSIIUGAD.......uueteeeiiiieiee e
Tipo 3 — acima de 250mM2 de CONSITUGAO. .......cuurerireeriiee e

CONSTRUGOES INDUSTRIAIS

Tipo 1 — até 200m?2 de CONSIIUGED........eveiiiiieieeeiiiiiee e 10,20
Tipo 2 —de 201m?2 a 1.000m?2 de CONStrUGA0......ceeevriveereeeriieeeeenne 7,47
Tipo 3 —acima de 1.000m?2 de CoONStrUGAOD. ......c.eeveeeriiieieeeiiieieeeeas 5,19

CONSTRUGCOES COMERCIAIS com Acabamento Rustico
(ESTRUTURAS METALICAS e ASSEMELHADOS)

Tipo 1 — até 100m?2 de CONSIIUGED........eveiiiiieieeeiiiiiee e 0,37
Tipo 2 — até 101m?2 a 250m?2 de CONSIrUGaO........eveevriiereeeeiieeee e 0,56
Tipo 3 — acima de 250m2 de CONSIIUGAD........covuveeeeeriiiiiiee e 0,80

CONSTRUCOES INDUSTRIAIS com Acabamento Rustico
(ESTRUTURAS METALICAS e ASSEMELHADOS)

Tipo 1 — até 200m?2 de CONSIIUGAD. .....cvereeieee e 0,96
Tipo 2 —de 201 a 1.000m2 de CONSIIUGAD. .....coeevurrereriiiiieeeeiieae 0,70
Tipo 3 —de 1.000m2 até 1.999,99 m2 de conStrugao..........cccveeeennes 0,49

isento
2,57
4,50
6,86

3,87
5,97
8,48

Tipo 4 — igual ou superior a 2.000m2 de construGao..........c..cvee.e. 0,20

ARTIGO 42 - A Taxa de Licenca de Localizacédo e Fiscalizacao do Comércio, da
Industria e Similares, contido no artigo 164, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro

de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

| — LICENGCA ANUAL, para funcionamento de estabelecimentos comerciais de qualquer

natureza, depdsitos, estabelecimentos de crédito e similares em horario normal:
(02)
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R$

a—de 01 a 40 metros quadrados de area ocupada.........ccccveeercveeeiveerrireeennn. 163,00
b —de 41 a80 metros quadrados de area ocupada.........ccceeeeeerveeeeeenciieneeeee 218,00
¢ —de 81 a 130 metros quadrados de area ocupada.........cceereeereereiieeeninenns 263,00
d —de 131 a 200 metros quadrados de area ocupada.........cccceeveeeereeeeriueeenne 276,00
e — acima de 200 metros quadrados de area oCUPadA. .......ceeerueeeereeerrieneennenn. 376,00
f — Estabelecimentos bancarios de crédito, financiamento e investimentos... 2.023,00
G = BOtBQUINS ... 163,00
h — Hotéis, motéis, pensfes € Similares.........ccccuvveeiccviiieiiiiee e 376,00

Il — LICENGCA, anual, para funcionamento de Saldo de Barbeiro, Instituto de Beleza,
Manicure, Pedicure Similares. ... 116,00

Il - LICENGA, anual, para funcionamento de estabelecimentos comerciais de qualquer
natureza, inclusive depdésitos e estacionamentos fora do horario normal:

a—de 01 a 40 metros quadrados de area ocupada.........cceceeeeeereerueeeenn 196,00

b — de 41 a 80 metros quadrados de area ocupada.......c.cccceeereeeerueeennnenns 241,00

¢ —de 81 a 130 metros quadrados de area ocupada........ccceeceeerueeennnnne 276,00

d —de 131 a 200 metros quadrados de area ocupada.........cccceeeeeereeennnen. 356,00

e — acima de 200 metros quadrados de area ocupada.........ccceceeeereeeennnenn. 441,00

f — estabelecimentos bancarios de crédito, financiamentos e investimentos 2.023,00

g — hotéis, motéis, pensdes e Similares.........ccccevviieeeiiiiiee e 479,00

IV — LICENCA, para funcionamento de estabelecimentos comerciais de carater

permanente fora do horario normal, por dia € por més:
Pordia Por més

a—de 01 a 40 metros quadrados de area ocupPada.........cceeeeeereeeeeeeinnneenn. 14,00 41,00
b — de 41 a 80 metros quadrados de area ocupada.........cccceecuveeeereireeeenns 18,00 80,00
¢ —de 81 a 130 metros quadrados de area ocupada..........cccceeeeecvveeeerennen. 23,00 116,00
d —de 131 a 200 metros quadrados de area ocupada............cccveeeeerurnennnn. 28,00 163,00
e — acima de 200 metros quadrados de area ocupada...........cceeeeeriiveeeennnns 41,00 202,00
g — Hotéis, motéis, pensdes e similares.........cccoeveeeiiiiiiii e 18,00 80,00

V — LICENGA, anual, para funcionamento e fiscalizagdo de estabelecimentos industriais
de producao agro - pecuaria, oficinas, pedreiras, olarias e atividades similares:

2 —até 10 EMPregados. ....ccccueiiiieieiie ettt 163,00
b—de 11220 eEMPregados.......cccueiiiiiieeriiiieeeeeiiieee e e e e s esneeeeeeenes 196,00
C—de 21 a 50 emMPregados.........cccverrieiiiierriee st 241,00
d—de 512 100 emMPregados. .......cceieiiuiiiee it 276,00
e —acima de 100 empPregados.........cueeieriiiieee e 356,00

VI — LICENGA, para funcionamento e fiscalizacdo de estabelecimentos industriais de
produgdo agro — pecuario, oficinas, pedreiras, olarias e atividades similares fora do
horario normal:



2 — até 10 EMPrEgAUOS. ...cci ettt 196,00

b—de 11220 EMPregados........ccuuiiiieiier et e e e e s e e nneeeeas 235,00
C—de 21 @50 eMPregados. .....ccoiiiuriieiiiiiiiee et ee et e e e e ee e 289,00
d—de 512100 emMPregados. ........ueiu i 331,00
e —acima de 100 emMPregadosS. ......coiururiiiiuiriee ettt e e eaneee e 427,00

VI | — quaisquer outras atividades ndo previstas nos incisos e alineas anteriores
.................................................................................................................... 163,00

ARTIGO 52 - A Taxa de Localizagdo de Negociantes em Mercados, Feiras — Livres
e Logradouros Publicos em geral contidos nos artigos 165 e 171, da Lei Municipal n®
1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:
CLASSIFICACAO R$ - p/m2

| — Em Feiras — Livres, Logradouros Publicos e Mercados:

o] g T TSR 33,00
[0 o [T TR 11,00

ARTIGO 62 - O artigo 183, da Lei Municipal n.® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975,
passa a vigora com a seguinte redacéo:

“Artigo 183 — A Taxa de ambulantes de qualquer espécie de produto de que
trata esse Titulo sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:

a) — Ambulante com inscricao nesta Prefeitura 8
o g 31T PP 50,00
b — Ambulante sem inscricdo nesta Prefeitura
POF Qi@ ———————————— 44,00

ARTIGO 72 - A Taxa de Licenca e Fiscalizagdo sobre Diversdes Publicas, de que
trata o artigo 193, da Lei Municipal, n.? 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada
de acordo com a seguinte tabela:

a — Licenca para Localizagdo e Funcionamentos de Diversdes Publicas:

| — Bailes de qualquer natureza realizados em qualquer local, incluidos os clubes:

R$
P O A0 e 514,00
(Lo T 0 1 [T TSRS 66,00

P Ol QI e 33,00



Il — Espetaculos cinematograficos de qualquer natureza, em quaisquer locais, quando
permitidos:

|20 ] G- 1o [ TR 514,00
P O NS e e e e e e 66,00
P O QI s 33,00

IV — Concertos, recitais, espetaculos coreograficos, de lutas, de patinacdo ou
assemelhados:

V — Barracas para venda de objetos diversos, bebidas e comestiveis, em quaisquer locais,
onde realizam-se diversdes publicas ou nas vias publicas em épocas de festas, quando
permitidas:

VI — Bilhares ou assemelhados:
POr @n0 € POr MESA. .....oiiiiiiiiiiiie e e 80,00
VII — Cabarés, boates, taxi - dancings, restaurantes dancantes, bares de funcionamento

noturno com portas fechadas ou de vaivém e quaisquer outros assemelhados, com
variedades ou nao:

VIII — Espetaculos pirotécnicos, fora das vias publicas:
PO Qi@ e e ————— 66,00

IX — Exposi¢ao de qualquer natureza, com ou sem venda ndo compreendidas as de fins
Educacionais ou cientificos promovidos por escolas reconhecidas:

P O NS e e e e 66,00
240 ] S o [T TT RO 33,00
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X —Jogos de futebol entre equipes:

Profissionais — POr di@.........ccoiiiiiiiiiiie e 66,00
JaN g E=Te (o] fo TR o To] e |- P PEPPUPRPPPPP 33,00

Xl — Jogos de boliche e bocha:
POr PiSta € POF @N0......cooiii s 78,00

XIl — Jogos licitos, carteados, xadrez, damas, dominés ou assemelhados:

POF @N0.. e —————— 1.283,00
XIll — Parque de diversdes, barcos de aluguel, tiro ao alvo e assemelhados........
.................................................................................................................... 321,00

XIV — Patinacao em lugares préprios, ringue de patinacao ou assemelhados:
POr MBSt a e 321,00
XV — Radios, fondégrafos, televisores ou assemelhados de qualquer estabelecimento
comercial, inclusive os de diversdes publicas, cada aparelho e cada alto — falante:
POr tHMESII. e —————— 189,00
XVI — Diversoes eletronicas:
POr ano € Por MAQUING........ooueeiiiie et 40,00
ARTIGO 8¢ - O artigo 200, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975,

passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 200 — A Taxa de Licenca e Fiscalizacao sobre Obras sera cobrada de
acordo com a seguinte tabela:

| — construcao de prédios e outros:

a — Exame e verificagédo de projeto para edificagdes — por M2.........ccccoceevrieeenieeeriineens 0,20

b — Exame e verificagao de projeto para construgédo de so6téos, porées habitaveis, passadicos, giraus
OU PAIANAUES (M 10JAS)....veiierie ettt 11,23

¢ — Exame e verificagcdo de projeto para construgcao de garagens, cocheiras, barracées com divisao,
(o7=] <Y 0 =T 11,23

d — Exame e verificagdo de projeto para construgdo de chaminés com altura superior a 5 metros, em
estabelecimentos comerciais, industriais ou assemelhados, por metro de altura....... 3,31

e — Exame e verificagdo de projeto de constru¢cdo de marquises e toldos, por metro
[T T=T= U 0,96
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Il — Reforma e conserto:

a—com acréscimo de area de mais de 30 MetrOS.......ccooeeiiiiiiiiiee e 5,58
b — com acréscimo de concretagem de qUalQUEr Area..........ccceevveeeriiveeniieeeeieee e 5,58
¢ — demoligdo de prédio com mais de 50M2.........c.oiiiiiiiiiieii e 33,00

Il — Arruamento e alinhamento:

a — Exame e licenca para arruamento — POF M2.........ueiiiiiiiiieee e eeee e 0,0507
b — alinhamento, nivelamento e demarcagao de lotes — por metro linear............cccceeuee. 5,58

IV — Loteamentos, Desmembramentos e Desdobramentos de imoveis:

a— Exame e verificagdo de projetos definitivos com area de até 10.000m2, excluidas as areas
destinadas a logradouros publicos e as que sejam doadas ao Municipio:

o 0 0,0507

b — Exame e verificagao de projetos definitivos com area superior a 10.000m?2, excluidas as areas
destinadas a logradouros publicos e as que seja doadas ao Municipio:

o g 0 0 O 0,0507

V — Quaisquer outras obras ndo especificadas nesta tabela:

Lo T 0 Lo 1V I 1 a1 T RSO 0,43
VI — Alvard de CONStrUGA0D — POF M2.....eiiiiiiiiiiie e 0,77

VIl — Alvard para desmembramento ou desdobramento de imével exceptuando-se as

areas doadas ao MuUNICIPIO PO - M2.......uuiiieeeeiiiiieee e 0,0443
VIl — Conclus@o de “HABITE — SE”....ooo oo 22,00
IX — Concessao de numero para edificagies.......coouvuvveeeeeeiiiiiiieeeee e 14,00

ARTIGO 92 - A Taxa de Licenca para Escavacgao e Retirada de Material do subsolo
de que tratam os artigos 205 e 207, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de
1.975, sera cobrada na importancia de R$ 640,00 (seiscentos e quarenta reais) na data

da concessao da licenca e inicio de cada ano.

Paragrafo Unico — Para empresas ndo sediadas no Municipio a Taxa a que se

refere este artigo sera cobrada na importancia de R$ 10.000,00 (dez mil reais).

ARTIGO 10 — A Taxa de Apreensao e Deposito de que trata o artigo 222, da Lei
Municipal n? 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte

tabela:



APREENSAO DEPOSITO DIARIO

R$ R$

a — Animais de grande porte..........c.ccuueee.n. 17,00 0,94 p/ cabega
b — Animais de pequeno porte................... 17,00 0,94 :

¢ — Veiculos impulsionados a méo............ 17,00 0,94

d — Veiculos de tragdo animal................... 17,00 0,94

e — Veiculos a motor........cceeeeeiiieriieeenne 17,00 0,94
f—Bicicletas......cccoeeeeiiviiviiieiiieeeeeeeee 17,00 0,94 “

g — Mercadorias — por qQuil0..........ccceeeneeen. 17,00 0,94 “

ARTIGO 11 — A Taxa de Matricula e Vacinacdo de Caes de que tratam os artigos
223 e 228, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de
acordo com a seguinte tabela:

=L (o] = 3,20
[V 2= Te3 ] = Vo= Lo J PP pelo custo

ARTIGO 12 — As Taxas de Inumacdo, Exumacao, Transferéncia, Construcao e
Concessao de Sepulturas de que tratam os artigos 237 e 242, da Lei Municipal n® 1.301,
de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte tabela:
| — Inumagéo em sepultura rasa:

A — De adultos, POr 5 @N0S.......ceiiiiiiiiiie e 33,00
b — De infante, POr B @NO0S.....ccoiuiiiiiiiieie e 11,00

[l — Inumagé&o em carneiro:

A — De adulto, POrS @N0OS.......oiiiiiiiie e 22,00
b — De infante, POr 3 @N0S......ciiuiiiiiiiiieie et eeee e 11,00
C — Em carneiros provisSOrios, POr 3 @N0S.......cuuuieiiiiiiiieeerieieee ettt et e e ee e 220,00

[l — Prorrogacéao de prazo de sepulturas ou carneiro:

P IR o |G- 11 1= 66,00
b — Em carneiros provisSOrios, POr 1 @N0.......ccueiieiiiieiiee et e e 220,00

IV — Concessao de Sepulturas e Ossario:

a — Perpétua, por Mmetro QUAAIAT0. .. ....eeeiiiee ettt 55,00
b — Temporaria, por 5 anos, por metro qUAArado ...........cocceeiiiieeiee e 55,00
(o e 1Y (= W g Lo T LT T o TSRO 121,00

V — Exumacoes:

a — Antes de vencido o prazo regulamentar de deCOMPOSIGAD. ........evrvvreerirerereeeeiieeenee 66,00
b — Ap6s vencido o prazo regulamentar de deCOMPOSIGAD. .......evvrvrverrrreriiieenieee e 33,00

(08) (39)



VI — Diversos:

a — Abertura de sepultura, carneiro, jasigo ou mausoléu perpetuo para nova inumagéo 33,00
b — Transferéncia, entrada e retirada de ossada no cemitério.............ccceeevevvveeeevvevennnnnnns 37,00
¢ — Remocéao de ossada no interior do CeMItErIO..........ccocvvriiiriiriiereeeeee e 45,00

VIl — Licencga para construgéo de tumulos:
Taxa paga no ato da expedicao da Licenca:

a— TUmulos de alvenaria OU CIMENT0.........uuuerceee e e e e e e e e e e 17,00
b — Tumulos de marmore, alabastro e material semelhante..............cccooevieiviviviievennnnnnnee. 17,00

VIII — Utilizacdo das dependéncias do Vel6rio Municipal:

Rl o T 2N o [0 2= =T UUUUPUPPR 23,00
D — POI 24 NOTS.....iiieeieieitici ettt ettt ettt e e e e e e e e eeeeaaeaeaaeeeeaeeearares 47,00

ARTIGO 13 — A Taxa de Expediente de que tratam os artigos 244 e 245, da Lei
Municipal n? 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a seguinte
tabela:

R$

| — Peticoes, requerimentos, recursos, memoriais dirigidos aos 6rgaos ou

Autoridades MUNICIPAIS. .......ueeeiriiiiiiiiieie e 6,00
| AN (< = (o [0 1T TR 13,00
[l — Certiddes:
= 070] 1 0[] o 1= TR 13,00
b — Com narrativa, Por fOINa.......cooi e 17,00
C — De recibos ou de SEgUNAAS VIAS.......cooeiiiiiiieiiiiiiee e 13,00
Lo I Do g oo L] (o PSPPSR 13,00
IV — Desentranhamento e restituicao de papeis........ccccuvvveeeeeieeeeniieneeennn. 13,00
V — Fornecimento de Relatérios com busca em arquivos:
A= ALE 5 HOINAS. .. .. e e e 27,50
b — Excedente, por fOING. ... 0,60
VI — Busca de papeis arquivados ou parados:
P IR AN (=X [ = (o TR 13,00
(ol DTN 4 F= 110 [T =1 (=TS I =1 (o 1= T 17,00
C—DemaiS dE 5 At 10 AN0OS....uucieieeeieeeieee ettt a e e e e e e e aeeeaeaaeaeeeeeserarenes 19,00
d—Demais de 10 At 20 @NO0S.........uurmriiiieeeeeeee et ee e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aereareeaaeas 22,00
€ —De mais de 20 at@ 30 @NO0S.........uuumriiiieeeeee et e e e a e e e e e e ———aaaaas 25,00
f—De MaiS dE B0 ANO0S.....ciiiiiiiiiitiietet et e e e e e e e e e e e et et e ee e et e e e e e e a i ——————————————————————————— 28,00
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VIl — Feiras — Livres:

a — Matricula anual (chapa € Carteira).........cueuiiiei i 13,00
(o LY o= T R g g =T [ F RSP 25,00
¢ — Transferéncia de barracas € tabulEir0S. ............cooviviiiiiiiieeeeeeeee e 13,00

VIII — Termos de responsabilidade e registro de qualquer natureza, lavrados em livros
Municipais por pagina ouU fraGa0...........eueeeeeeiiiieiiiiieeieieeeeeee 19,00

IX —Termos de praga e arrematagao.........ccueeeeeeeiiiiieeen e 25,00

X — Concessoes:

a — De ato do Prefeito permitindo a exploracao a titulo precario de servicos e atividades 321,00
b — Outros atos do Prefeito concedendo privilégios a terceiros..........ccovvverieeeniveennnen, 334,00

Xl — Copia autenticada de plantas arquivadas:

a — Em papel heliografico, quando o original for em papel opaco — até um metro
Lo [ =T [ 7= To (o TS 22,00
b — Quando o original for em papel vegetal — por m2 ou fraG0..........ccocveercvreerieeeennen. 15,00

XIlI — Copia de plantas cadastrais contendo propriedade:

A — N0 EXCEAENTE @ 7OCM2.... ..o et e e e et e e e e e e et e e e e eeaaaeeeeeeanan 22,00
D — EXCEABNIE POF CMZ .. e 0,50

Xl — Planta da cidade ou do Municipio:

P Il I F= o3 T F= o [N 55,00
ol B Lo I 1V [0 o T o o TR 47,00
XIV — Certiddes de qualquer natureza nao especificadas neste ou em outro
U0 e ————————————— 13,00
XV — Emissao de 12 ou 22 via de Impostos e Taxas — por folha................ 2,50

XVI — Copia autenticada por servidor municipal, de quaisquer documentos ou atos oficiais,
nao previstos no inciso anteriores arquivados na Prefeitura Municipal, por
o ]| = SRR 1,00

ARTIGO 14 — A Taxa de Matricula de Veiculos ndo motorizados de que tratam os
artigos 246 e 247, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada
de acordo com a seguinte tabela:

R$

| — Veiculo de trago animal............ceeeveiiiiiiiniiiiiiiee e 77,00



[l — Bicicleta de USO geral..........cooo i 28,00

ARTIGO 15 — A Taxa de Servigos Urbanos de que tratam os artigos 285 e 287, da
Lei Municipal n® 1.301, de 16 de dezembro de 1.975, sera cobrada de acordo com a
seguinte tabela:

R$

| — Imbveis construidos — por metro linear:

P R o 10 0 1= 1= (o = VT 18,89
(oS T= T 8] gl b= o] o - VSR 15,07
(ol =T (oY = Wo ] o - VO 11,26
Lo I @ TUF=T g ¢= W0 - W 3,65
Il — Imbveis ndo construidos — por metro linear:

P R o 1 0111 = (o = VT 20,71
(oS T=T o 8] gl b= o] o - VSRR 17,36
(ol =T (oY= (o] b= W 13,08
A = QUAIA ZONA....cceeeeeeeeeeeeeee et e e e e e e e e e e e e e e e e e e ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e reaerananaees 5,48

ARTIGO 16 — Os incisos V e VI, do artigo 120, da Lei Municipal n® 1.301, de 16 de
dezembro de 1.975, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“V — A importancia de R$ 558,00 (quinhentos e cinquenta e oito reais), aos
que, por qualquer forma, embaracarem ou iludirem a acao fiscal, ou se recusarem a
apresentar livros ou papeis exigidos pela legislacao municipal”.

“VI — Igual a importancia de R$ 558,00 (quinhentos e cinquenta e oito reais),
aos que cometerem infracao par a qual nao haja penalidade especifica nesse
Caddigo.”

ARTIGO 17 — Os artigos 159 e paragrafo unico, 160, 172 e alineas “a” e “b”, 187,
194 e alineas “a” e “b”, 202 e alineas “a” e “b”, 209 e incisos | e Il e paragrafo unico, 210,
229 e alineas “a” e “b”, e 282, da Lei Municipal n.® 1.301, de dezembro de 1975, passam a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Artigo 159 — A infracao de qualquer das disposicoes deste titulo sera punida
com a multa na importancia de R$ 558,00 (quinhentos e cinquenta e oito reais) e os
contribuintes que deixarem de efetuar o recolhimento na época prépria incorrerao
na multa correspondente a 10% (dez por cento), mora a razao de 1% (um por cento)
ao més, a partir do més seguinte ao do vencimento e em correcao monetaria, sem
prejuizo das custas e demais despesas judiciais”.

“Paragrafo Unico — Sera cassada a licenca de funcionamento do estabelecimento
que, no mesmo ano for punido, pela mesma falta, mais de 3 (irés) vezes”.
(11) (42)



“Artigo 160 — O desacato a qualquer fiscal ou funcionario encarregado da
fiscalizacao sujeita o infrator a multa de importancia de R$ 558,00 (quinhentos e
cinquenta e oito reais), sem prejuizo do procedimento policial e criminal cabivel”.

“Artigo 172 — Incorrerao na multa de:

- Importancia de R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais), os que
infringirem o disposto no artigo 167;

- Importancia de R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais), por dia,
os que infringirem o disposto no artigo 168.

“Artigo 187 — Além de outras penalidade previstas neste Titulo, incorrem na
multa de R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais), por dia, os que infringirem nos
artigos 173, 177 e 179”.

“Artigo 194 — Incorrerao nas multas de:

- R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais ), os que infringirem o
disposto nos artigos 188 e 190;
- R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais), por dia, os que
infringirem o disposto no artigo 191.
“Artigo 202 — Incorrerao nas multas de:

- Importancia de R$ 111,00 (cento e onze reais), por dia os que
infringirem o disposto no artigo 198;

- Importancia de R$ 558,00 (quinhentos e cinquenta e oito reais) os
que infringirem o disposto no artigo 199.

“Artigo 209 — A inobservéancia do disposto neste Titulo punir-se-a:

I — No caso de falta de licenca, com multa de importancia de R$ 1.282,00 (hum
mil, duzentos e oitenta e dois reais), sem prejuizo da apreensao e emocao do
aparelhamento, paralisacao do servico e outras medidas administrativas ou
judiciais para compelir o infrator a repor o terreno no estado primitivo.

Il - No caso de nao cumprimento da intimacao para reposicao de terreno ao
nivel e no prazo fixado pela Prefeitura, com a multa de R$ 5.581,00 (cinco mil e
quinhentos e oitenta e um reais).

Paragrafo Unico — Independentemente da multa podera a Prefeitura executar o
servico de reposicao do terreno no nivel exigido, cujo custo, acrescido de importancia
equivalente a 20% (vinte por cento), a titulo de despesas de administracdo, sera
descontado da cauc¢ao ou cobrado judicialmente se insuficiente esta.

“Artigo 210 — Os residuos das escavacoes para retirada de areia e pedregulho
ou os decorrentes da extracao de qualquer mineral, depende de autorizacao federal
e nao poderao ser lancados nos cursos de agua, devendo para isso o



concessionario, proprietario ou minerador, executar as obras necessarias, sob
pena de multa diaria na importancia de R$ 507,00 (quinhentos e sete reais) ou,
sendo o caso, da realizacao daqueles na forma do paragrafo unico do artigo
anterior”.

“Artigo 229 — Ficarao sujeitos a multa de:

- Importancia de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais) os que infringirem o
disposto no artigo 224;

- Importancia de R$ 278,00 (duzentos e setenta e oito reais), os que
infringirem os disposto no artigo 225.

“Artigo 282 — Incorrerao na multa de R$ 558,00 (quinhentos e cinquenta e oito
reais), além da indenizacao que couber, os que infringirem o disposto no artigo e
paragrafos anteriores”.

ARTIGO 18 — O artigo 21, da Lei Municipal n.® 1.817, de 2 de dezembro de 1.991,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Artigo 21 — Os contribuintes do Imposto Sobre a Propriedade Predial
Urbana, do Imposto sobre a Propriedade Territorial Urbana, do Imposto sobre
Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN (fixo), da Taxa de Licenca, das Taxas de
Servicos Urbanos e respectivos Emolumentos, que optarem pelo pagamento a vista
gozarao de um desconto especial de 5% (cinco por cento)”.

ARTIGO 19 — Os artigos 2° e 82, da Lei Municipal n® 2.301, de 16 de novembro de
2001, passa a vigorar com a seguinte redacéao:

“Artigo 22 - Os precos dos aluguéis das maquinas e equipamentos constantes
do artigo 1° desta Lei serdao cobrados nas seguintes bases:

a) R$ 50,00 (cinquenta reais), calculado por hora, para aluguel dos caminhdes e,
caminhdes limpa fossa.

b) R$ 60,00 (sessenta reais), calculado por hora, para aluguel da motoniveladora,
carregadeira e trator.

c) R$ 11,00 (onze reais), calculado por dia, para aluguel da betoneira.

d) R$ 220,00 (duzentos e vinte reais) para aluguel do palco para evento, para o periodo
maximo de 5 (cinco) dias.

“Artigo 8° - Poderdo ainda, as maquinas, veiculos ou equipamentos, serem cedidas
gratuitamente nos seguintes casos:

a) obras para érgaos publicos estadual e federal

b) obras de interesse real para a Municipalidade

C) obras para entidades assistenciais ou religiosas.

d) esgotamento de fossas sépticas de residéncias familiares nao servidas pela rede de
esgoto.



ARTIGO 20 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2.003.

ARTIGO 21 — Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de novembro de 2002.

ROBERTO FUGLINI
Prefeito Municipal

Publicada na Secretaria da Prefeitura e afixada por edital no lugar de costume, nesta
data.Encadernada sob fls. 32 a 45, no Volume de Lei Complementar n® 2. Laranjal
Paulista, 29 de novembro de 2002.

Ogeni Luiz Dal Cin Benedito Orlando Ghiraldi
Secretario de Expediente Assistente de Administracao
(14) (45)
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