PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018-AVALIACAO DE PROJETO. O INCS - Instituto Nacional de
Ciéncias da Saude inicia o projeto com conjunto de elementos necessarios e suficientes, previsao
adequada para caracterizar o perfil gerencial das unidades de saude levando em consideracdo o perfil
socioecondmico e epidemioldgico dos sistemas oficiais do Ministério da Salde. Pontuagdo. C1:
PROPOSTA DE MODELO GERENCIAL/ASSISTENCIAL (TOTAL DE 19 PONTOS): a) Apresenta o
Organograma por fungdo com destagque para a area médica que tem um diretor especifico e o0s servigos
de odontologia e Laboratério subordinados a administracdo sem previsdo de responsavel técnico, ndo
atendendo assim, a necessidade da Secretaria de Sadde (0 ponto); b) Apresentou os Protocolos para as
atividades da enfermagem e recepcdo voltados para a area hospitalar ndo direcionando para o servigo
que de fato ira executar nas unidades de Especialidade, Especialidade Odontol6gica e Laboratério (2
pontos); ¢) Ndo apresentou os Protocolo para as atividades do servico de odontologia especializados
qgue o CEO necessita ndo contemplando as especialidades descritas no edital inviabilizando assim o
projeto (0O pontos). e) Apresentou Protocolo de atendimento para as especialidades médicas e ndo
médicas (psicologia, fonoaudiologia, nutricional) voltados para a area hospital com a previsdo de
internacdo e atendimentos em enfermarias, porém Centro de Especialidades Medicas ndo contempla
esse tipo de atendimento (5 pontos). €) Apresenta varios e adequados Procedimento Operacional
Padrdo para os exames clinicos laboratoriais (5 pontos). g) Apresenta a Politica de Gestdo de Pessoas a
ser praticada, inclusive com os critérios que serdo utilizados para a sele¢do de pessoal (5 ponto); f)
Apresenta o dimensionamento de recursos humanos estimados em desacordo com o edital. No centro
de especialidade a necessidade é de 01 médico radiologista para realizar o exame de ultrasson e a
Secretaria de Saude ndo dispde desse profissional. No Centro de Especialidade Odontoldgica esta
previsto no edital dentistas com especialidades distintas o que ndo podera ser feito por apenas 02
profissionais contratados como propde o projeto apresentado. (2 pontos). C2: PROPOSTA DE
ATIVIDADES VOLTADAS PARA QUALIDADE (TOTAL DE 19 PONTOS): a) Apresentou a Politica de Gestdo da
Qualidade através de sistema de informatizagdo proprio (10 pontos); b) Apresentou Proposta de Servigo
de Atendimento ao Usuario e Pesquisa de Satisfagdo através de sistema de informatizacdo (5 pontos); c)
Apresentou Proposta de Educagdo Permanente com fluxo proprio com valorizagdo dos profissionais
médicos e enfermeiros ndo contemplando os outros profissionais (4 pontos). C3: QUALIFICACAO
TECNICA (TOTAL DE 10 PONTOS): a) Apresentou curriculos e comprovantes dos responsaveis técnicos
dos servigos a serem prestados e dos ocupantes dos postos correspondentes aos dois primeiros niveis
do organograma (10 pontos). C4: PROPOSTA ECONOMICA (TOTAL DE 35 PONTOS): Segundo menor
preco (35 pontos); Total de Pontos = 83 Pontos.

C1 19
C2 19
C3 10
c4 35
Total 83

Laranjal Paulista, 05 de Abril de 2018. Stella Bianca Gongalves Brasil Pissatto — Secretaria Municipal de
Saude. Neuza Regina Geraldi. Anielle Christina Saraiva de Almeida. Joelma Alexandra Ruberti.



