DECRETO N° 3.763 DE 29 DE OUTUBRO DE 2019

Prorroga prazo de validade de CONCURSO
PUBLICO de Provas e Titulos, para
provimento de cargo efetivos no Quadro
Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio
de Laranjal, em observancia as normas
contidas no Edital n® 01/2017 e da outras
providéncias.

ALCIDES de MOURA CAMPOS JUNIOR, Prefeito do Municipio de Laranjal
Paulista, Estado de Sao Paulo, usando das atribuicoes que lhe sao conferidas
pelo Artigo 37, inciso IIl, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e
Artigo 70, paragrafo 6°, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO os principios constitucionais de transparéncia,
legalidade, impessoalidade e eficiéncia,;

CONSIDERANDO que a prorrogacao do prazo validade do Concurso Publico
€ ato discricionario, realizado no interesse da Administracdo Publica para
garantir o atendimento ao publico, exercido segundo critérios de necessidade,
conveniéncia e oportunidade que vao surgindo;

CONSIDERANDO que a convocacao dos candidatos aprovados ocorrera
conforme a necessidade administrativa e disponibilidade financeira do Poder
Executivo Municipal de Laranjal Paulista/SP, respeitando, por o6bvio, a
classificacdo dos candidatos no Concurso Publico para provimento do Quadro
Geral de Pessoal Efetivo da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista/SP;

DECRETA:

Art. 1° Fica prorrogado pelo periodo de mais 02 (dois) anos, contados a
partir de 27 de novembro de 2019, o prazo de validade do Concurso Publico
Municipal de Provas e Titulos, regido pelo Edital n° 01/2017, com homologacao
dos resultados finais em 27 de novembro de 2017, para provimento de cargos
efetivos do Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura do Municipio de Laranjal
Paulista/SP, assim especificados: Agente de Cuidados Infantil, Almoxarife,
Analista Tributario, Coordenador Assistente de Gestao Escolar, Diretor de
Unidade Escolar, Médico, Médico do Trabalho, Médico Plantonista, Oficial de
Imprensa, Professor de Educacédo Basica em Area Especifica — Histéria, Professor
de Educacao Especial, Supervisor de Ensino Pedagogico e Zelador Escolar.

Paragrafo unico Sera mantida na base de dados da Secao de Recursos
Humanos, durante o prazo de validade do concurso, a estrita ordem de
classificacao obtida pelos candidatos.



Art. 2° A Secretaria de Administracao e Financas — Secao de Recursos
Humanos, tomara as providéncias necessarias a integral efetivacao do presente
ato.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos a contar a partir de 27 de novembro de 2019, revogadas as disposicoes em
contrario

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2019.
ALCIDES de MOURA CAMPOS JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado, conferido e afixado, por inteiro teor, no Mural Publico junto ao atrio da
Prefeitura Municipal. Laranjal Paulista, 29 de outubro de 2019.

Benedito Orlando Ghiraldi
Oficial Administrativo



