DECRETO N° 3.811 DE 18 DE MARCO DE 2020

Dispoe sobre novas medidas, no
ambito da Administracao Publica
Municipal, de prevencao ao contagio pelo
COVID 19 (CORONAVIRUS), bem como faz
novas recomendacoes ao Setor Privado.

ALCIDES de MOURA CAMPOS JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Laranjal Paulista, usando das atribuicoes que lhe sao conferidas por lei, e com
fundamento do inciso IV, do artigo 53 da Lei Organica do Municipio de
Laranjal Paulista, e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro
de 2020, que dispoe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;

CONSIDERANDO as orientacoes e recomendacao do Ministério da Saude,
Secretarias de Estado e Secretaria Municipal da Saude para o funcionamento
de servicos publicos municipais;

CONSIDERANDO o cenario de crescimento dos casos de coronavirus no
Estado de Sao Paulo e a consequente necessidade de o Poder Publico nortear
as acoes e servicos de saude para protecao da coletividade;

RESOLVE:

Art. 1° O presente Decreto dispoe sobre novas medidas, temporarias e
emergenciais de prevencao ao contagio pelo COVID 19 (coronavirus), no
ambito da Administracao Pablica do Municipio de Laranjal Paulista.

Art. 2° As aulas da rede publica de ensino (Creches, Educacao Infantil,
Educacao Fundamental I e II) ja suspensas por forca do Decreto n° 3.807 de
16 de marco de 2020, permanecerao suspensas por tempo indeterminado até
nova determinacao e baseada em orientacao da Secretaria Estadual de Saude.

Art. 3° - Os servidores da educacao da rede municipal de ensino
(professores, agentes, merendeiras, inspetores, estagiarios, servicos gerais,
secretarios, coordenadores e diretores), a partir do dia 23 de marco de 2020,
ficarao dispensados do cumprimento de suas atividades até que ocorra uma
nova determinacao e baseada em orientacao da Secretaria Estadual da Saude.

Art. 4° O horario de funcionamento dos departamentos do Paco
Municipal e demais Secretarias, até nova determinacao, passa a ser das 8:00
as 12:00 horas e mediante controle prévio para atendimento ao piblico.



§ 1° A reducao de jornada nao se aplica aos servidores lotados na
Secretaria de Servicos, Secretaria de Saiude e de Seguranca Puablica.

§ 2° Os servidores devem orientar o publico a utilizacao de outros meios
de comunicacao e atender apenas os casos imprescindiveis.

Art. 5° Os servidores com 60 (sessenta) anos de idade ou mais, a partir
de 19 de marco de 2020, até nova determinacao; ficam dispensados do
cumprimento de sua jornada, devendo, por prevencao, permanecerem em
seus lares e isolados do contato pessoal.

Art. 6° Na forma de novas orientacoes, recomenda-se as academias
suspender o funcionamento. Restaurantes e locais de aglomeracao de pessoas,
deverao providenciar a devida higienizacao e, sendo o caso, manter maior
espacamento entre as mesas.

Art. 7° Recomenda-se que as fabricas e empresas com grande numero de
empregados, criem turnos que possibilitem dividir o nimero de empregados
em horarios distintos.

Paragrafo inico recomenda-se aos velorios do Municipio de Laranjal
Paulista, que nao reiinam mais de 10 (dez) pessoas em um mesmo espaco, de
modo que haja uma alternancia na presenca dos visitantes.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 18 de marco de 2020.

ALCIDES de MOURA CAMPOS JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado, conferido e afixado, por inteiro teor, no Mural Pablico junto ao
atrio da Prefeitura Municipal. Laranjal Paulista, 18 de marco de 2020.

Benedito Orlando Ghiraldi
Oficial Administrativo



