Prefeitura Municipal de
Laranjal Paulista

TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2020 QUE ENTRE S| CELEBRAM
0 MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA, E A IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA, COM SEDE NO
MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA-SP.

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2020.
Processo Administrativo n® 03/2020.

O MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA, Estado de Sao Paulo, Pessoa
Juridica de direito publico, com enderegco a Praga Armando Salles de
Oiiveira, n°® 200, CNPJ n° 46.634.606/0001-80, representada pelo seu
Prefeito Municipal Dr. Alcides de Moura Campos Junior, brasileiro, médico,
casado; e neste Ato representada por sua Secretaria Municipal de Saude, Sra.
Maria Marlene Gazonato e a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA, CNPJ n° 51.332.658/0001-31,
com sede na Rua Governador Pedro de Toledo, n° 633, Centro da
Cidade de Laranjal Paulista, denominada simplesmente
COLABORADOR, neste ato representado por seu provedor o Sr. Fabio
José de Oliveira, portador do RG n° 21.650.047-SSP-SP e do CPF n°
144.809.678-26, resolvem celebrar o presente termo de colaboragéao,
regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2000, na correspondente Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orcamentaria
Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, especialmente arts. 30 a 32 da
referida Lei, consoante Justificativa anexa, mediante as clausulas e condi¢gdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11 -0 presente termo de colaboragdo, decorrente de Dispensa /
Inexigibilidade de Chamamento Publico nos termos dos arts. 30 a 32 da
Lei 13.019/2014, tem por objeto firmar Termo de Colaboragdo com a
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE LARANJAL
PAULISTA, com sede no MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA, conforme
detalhado no Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR DE REFERENCIA

2.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA repassara ao COLABORADOR a quantia de
R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) em parcela unica.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PLANO DE TRABALHO E DO DESEMBOLSO

Y
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3.1 - 0 pagamento sera efetuado conforme Plano de Trabalho anexo,
sendo R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) em parcela Unica conforme nota
de empenho n° 6047

3.2 - Os valores seréao repassados a partir da assinatura deste TERMO, e sera
depositado na conta bancaria n°® 1111-3 banco Santander.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE DURAGAO DO TERMO

4.1 - O presente termo tem vigéncia até 30/04/2021, podendo ser
prorrogado por interesse da ADMINISTRACAO PUBLICA, em consonancia com
o Artigo 57, Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DA CONSIGNAGAO ORCAVENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes deste TERMO correrao por conta do
orgcamento vigente, conforme segue:

02.04.00 - Secretaria Municipal de Saude
10.302.0010.2019.0000 — Manutencao de alta e média complexidade

3.3.90.39.00 — Outros servigos de terceiros pessoa juridica —
despesa n° 124

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES.
6.1 - DO COLABORADOR

6.1.1 - Transitar os recursos em conta bancaria exclusiva para
cumprimento do termo de colaboragao;

6.1.2 - Aplicar os recursos exclusivamente nas finalidades estabelecidas no
presente termo;

6.1.3 - Prestar contas dos recursos recebidos na forma do estabelecido na
Lein®13.019/2014 e Instrugdo Normativa TC 01/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

6.1.4 - Fornecer dados complementares a Prefeitura Municipal, sempre que
solicitado;

6.1.5 - Contabilizar os recursos financeiros repassados pelo presente termo;

6.1.6 - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéao
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do objeto previsto no termo de colaboragdo, nao implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdao publica a
inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil em relagdo ao referido
pagamento, ao 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos
decorrentes e restritos a sua execucgao.

6.1.7 - Prestar contas finais dos recursos recebidos em até 90 (noventa dias)
do término da vigéncia da parceria.

6.1.8 - Dar ampla publicidade divulgando em seu sitio eletrébnico ou
mural, as parcerias celebradas, contendo o objeto, data da assinatura do
termo, nome do 6rgao responsavel pela parceria, valores recebidos e a
prestagcao de contas;

6.1.9 - Desenvolver as seguintes atividades:

a) realizar acdes e servicos de Saude oferecidos pela rede publica de
saude municipal aos usuarios do SUS, custeando parte das despesas com
servigos prestados por terceiros;

6.2. - DA ADMINISTRACAO PUBLICA

O presente termo tera como Gestor responsavel pelo presente termo a
senhora Maria Marlene Gazonato, a qual terda as seguintes incumbéncias,
conjuntamente com a Comissao de Monitoramento e Avaliagao:

6.2.1- Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria.

6.2.2 - Informar o superior hierarquico sobre quaisquer fatos que
comprometam a execugdo da parceria e irregularidades na prestagédo de
contas, e sobre as providéncias para soluciona-las.

6.2.3 - Emitir o Parecer Técnico conclusivo de analise das contas,
fundamentando no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao.

6.2.4 - Disponibilizar estrutura (materiais e equipamentos) para as
atividades de monitoramento e avaliagéao.

6.2.5 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagao, nomeada por Portaria
n° 65/2020 expedida em 31 de julho de 2020 pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, sera composta por agentes publicos dos quais
2/3 devera ser titulares de cargos permanentes.

6.2.6 - A Comissao de Monitoramento e Avaliagdo devera realizar visitas no
local da prestacéo dos servigos, podendo valer-se do apoio técnico de
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da Parceria, que sera submetido e homologado pela Comissé&o.
CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO COLABORADOR

7.1 - Arcar com eventuais prejuizos causados, por data ou culpa, a
Administracdo Publica e/ou a terceiros, provocados, por ineficiéncia ou
irregularidades cometidas por seus empregados, filiados ou prepostos, na
execugao dos servigos, objeto do presente termo;

7.2 - As despesas diretas ou indiretas tais como: encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes civis e
quaisquer outras que forem devidas a empregados do COLABORADOR no
desempenho dos servigcos para o cumprimento deste termo, ficando ainda a
ADMINISTRACAO PUBLICA, isenta de qualquer vinculo empregaticio com os
mesmos.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

8.1 - 0 presente termo de colaboragdo devera ser executado fielmente
pelos participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de

regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugao total
ou parcial.

8.2 - Fica expressamente vedada a utilizagao dos recursos transferidos, sob
pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar;

Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater
de emergéncia;

lIl - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia,

IV - realizacdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou
correcdo monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora
dos prazos;

V - realizacao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais n&do constem nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades

ou servidores publicos;
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VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicbes
privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado puUblico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei
de diretrizes orgcamentarias;

8.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serao
liberadas e ficara retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagcdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizagcdo da sociedade civil em relagado a
obrigagdes estabelecidas no termo de colaboragéao;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

8.4 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisdao ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serado
devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias,
sob pena de imediata instauragcdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

9.1 - A execugao deste Termo sera acompanhada e fiscalizada pelo Gestor
Municipal de Saude, Sra. Maria Marlene Gazonato em conjunto com a
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, nomeada pela portaria n°

65/2020 expedida em 31 de julho de 2020 pelo Chefe do Poder
Executivo, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014.

9.2 - 0 relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

1- descrigdao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execug¢ao do objeto até o
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periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no (PLANO
DE TRABALHO);

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas
pela organizagao da sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao
for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
respectivo termo de colaboracgéao;

V- analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos
e externo, no ambito da fiscalizagao preventiva, bem como de suas
conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.3 - Na hipbétese de inexecugao por culpa exclusiva da organizagao da
sociedade civil, a administracdo publica podera, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato
préprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagcdo da sociedade civil
parceira, quaisquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu
direitos de use de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, no caso de paralisagcdao, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de
contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil até o momento
em que a administragcao assumiu essas responsabilidades.

9.4 - Responderao solidariamente o Gestor e a Comissao de
Monitoramento e Avaliagao por fatos inveridicos.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagao da sociedade
civil devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar
o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricao pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacao de contas, a exemplo, dentre outros,
das seguintes informagdes e documentos:

| — ata trimestral de avaliagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao;

# Ml
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Il — relatérios oficiais do Ministério da Saude com os procedimentos
realizados nos meses compreendidos do trimestre;

IV - material comprobatério do cumprimento dos objetos contidos no
PLANO DE TRABALHO em relagdo aos indicadores qualitativos;

10.2 - A prestagao de contas relativa a execugao do termo de colaboragao
dar-se-a mediante a analise dos documentos previstos no Plano de
Trabalho, bem como dos seguintes relatérios:

| - relatério de execugao do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade
civil, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execugao financeira do termo de colaboragdo com a descrigao
das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagédo com a
execugao do objeto, na hipdétese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no PLANO DE TRABALHO.

10.3 - A Administragcdo publica considerara ainda em sua analise os
seguintes relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério de visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela
Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo designada pela portaria n°
65/2020 expedida em 31 de julho de 2020 pelo Chefe do Poder
Executivo, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados
alcangados durante a execug¢ao do termo de colaboragao.

10.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestagao de contas, de
que trata o art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de
eficacia e de efetividade das agdes quanto:

| - aos resultados alcangados e seus beneficios;
Il - os impactos econdmicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagao do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des aplicadas a conclusdo do
objeto pactuado.

o
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10.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela
administracdo publica observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de
2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacgao da prestagao de contas;
Il - aprovacgéao da prestagdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestagcdo de contas e determinagcdo de imediata
instauracéo de tomada de contas especial.

10.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestagédo de contas, sera

concedido prazo para a organizagado da sociedade civil sanar a irregularidade
ou cumprir a obrigagao.

§ 1° 0 prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificacdo, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a
administracdo publica possui para analisar e decidir sobre a prestagéo de
contas e comprovacgéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da
omissdo, ndo havendo o saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as
providéncias para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagao
vigente.

10.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de
seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem
que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagéao
a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir
danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade
civil ou de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a
incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no
periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi

ultimada a apreciagao pela administragéo.
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10.8 - As prestagdes de contas serao avaliadas:

- regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o

cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no PLANO DE
TRABALHO;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no
PLANO DE TRABALHO;

c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

10.9 - O administrador publico responde pela decisédo sobre a aprovagao
da prestacdo de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu
conteldo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0sS pareceres
técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéao.

10.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, e
exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagéo da
sociedade civil podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao
erario seja promovido por meio de agdes compensatdrias de interesse,
mediante a apresentacdo de novo PLANO DE TRABALHO, conforme o
objeto descrito no termo de colaboragcdo e a area de atuagédo da
organizacdo, cuja mensuragdo econdmica sera feita a partir do PLANO
DE TRABALHO original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e nao
seja o caso de restituicao integral dos recursos.

10.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da prestacdo de contas, a organizagcdo da sociedade civil deve manter em
seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

£ Ul )
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| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente
pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta)
dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacao judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em
qualquer documento apresentado; e;

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a
instauragcao de Tomada de Contas Especial.

11.2 - A inexecucgao total ou parcial do presente Termo enseja a sua
rescisao, com as consequéncias previstas na Lei Federal 013.019/2014.

11.3 - A rescisao podera dar-se mediante acordo das partes.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS PENALIDADES

Pela execugao da parceria em desacordo com o PLANO DE TRABALHO,
a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar as
seguintes penalidades:

12.1 - adverténcia;

12.2 - suspensao tempordaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar termos de fomento, termos de colaboragéo e
contratos com é6rgéaos e entidades da esfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

12.3 - declaraciao de inidoneidade para participar em chamamento publico
ou celebrar termos de fomento, termos de colaboragdo e contratos com
6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a

I
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administracdo pelos prejuizos resultantes, e agdes decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso |l deste artigo.

12.4. A sancao estabelecida no item 12.3, conforme o caso, & facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da

abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apoés 2 (dois) anos de
sua aplicacao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

11.1- Sera de responsabilidade da ADMINISTRACAO PUBLICA,
providenciar a publicacdo deste Termo, nos termos da legislagcdo vigente,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERACOES

12.1 - Este Contrato podera ser alterado ou prorrogado, nos casos previstos
pelo disposto na Lei n.° 13.019/2014, sempre através de Termo Aditivo,
numerado em ordem crescente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

13.1 - Os casos omissos e a que se tornar controvertido em face das
presentes clausulas, serao resolvidos administrativamente entre as partes,
de acordo com a legislacao pertinente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

14.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Laranjal Paulista, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente Termo de Colaboragédo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - Integram este Termo, para todos os fins de direito o PLANO DE
TRABALHO e demais documentos exigidos pela Lei federal n® 13.019/2014.
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E, assim por estarem de acordo, ajustados e contratados, por ser lido e
achado conforme, as partes, a seguir, frmam a presente Termo, em 3
(trés) vias, de igual teor e forma, para um soé efeito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas abaixo assinadas e sera arquivado no setor de Controle Interno
do Municipio.

Laranjal Paulista, e setembro de 2020.

Dr. Alcides de ura Campos Junior
Prefeito Municipal

he Gazonato
nicipal de ude

de Oliveira
rovedor
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JUSTIFICATIVA
DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2020
Processo Administrativo n® 03/2020

REFERENTE: A finalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico
e a celebracao de parceria com a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA, inscrita no CNPJ n°
51.332.658/0001-31, com sede na Rua Pedro de Toledo, 633, Centro de
Laranjal Paulista - SP, instituida e instalada em 12 de abril de 1953, por
meio da formalizagcdo de termo de colaboragdo, para a consecugdo de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de
recursos financeiros a referida Irmandade privada sem fins lucrativos,
conforme condi¢cdes estabelecidas no Termo de Colaboracgao.

RESUMO: Termo de Colaboracido com a Irmandade da Santa Casa de
Misericérdia de Laranjal Paulista.

DA JUSTIFICATIVA:

Os fins daAdministragdo Publica Municipal, segundo o mestre Hely Lopes
Meirelles, "resumem-se num unico objetivo: a bem da coletividade
administrada”. Presente este pensamento verificamos que para proporcionar
tal fim, necessario se faz que a Administragcdo Municipal possa através de
seus departamentos e secretarias, atender ao cidadao, proporcionando o
bem estar coletivo. Todavia nem todos os servigos de interesse publico, sdo
realizados pelo Municipio, necessitando para atingir o "bem comum”,
estabelecer parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil.

No que tange as parcerias, o Estado’ busca "por meio de parcerias
consensuais, fazé-lo junto com entidades do Terceiro Setor que tenham
sido criadas enfocando certo propdsito de interesse publico buscado em
concreto, e possam, assim, se encarregar de sua execugao de uma
forma mais participativa e préxima da sociedade civil, melhor refletindo
seus anseios. Neste cenario € que se situam os ajustes celebrados entre
o Estado e as entidades da sociedade civil integrantes do Terceiro Setor,
também conhecido como o espacgo publico nao estatal".

E preciso valorizar essas parcerias e o Terceira Setor, em destaque com a
Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Laranjal Paulista, pois além
dos relevantes trabalhos registrados, € notério que a entidade necessita
da ajuda DA PREFEITURA DE LARANJAL PAULISTA para conseguir
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atender toda a populaciao DO MUNICIPIO, em prol do principio da eficiéncia.
Um dos fatores desse resultado & a efetiva participagéo popular, que de
maneira direta fiscaliza, e esta presente na propria execugao em suas
diretorias e conselhos.

Nesta o6tica a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Laranjal
Paulista, desenvolve ha cerca de sessenta e sete anos, atividades voltadas
aos servicos de saude médico-hospitalar para toda a populagao, estando
credenciada pelo 6rgdo gestor dessas respectivas politicas publicas.

Observa-se ainda que a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
Laranjal Paulista, tem em seus estatutos, que € uma associagao civil,
beneficente, sem fins lucrativos, cuja finalidade é prestar assisténcia
Médico-Hospitalar aos enfermos que a ela procuram.

Com isso se observa, que resta demonstrado que os objetivos e
finalidades institucionais e a capacidade técnica e operacional da
organizacdo da Irmandade da Santa Casa de Misericdérdia de Laranjal
Paulista, ora avaliada & plenamente compativeis como objeto proposto no
Plano de Trabalho.

0 plano de trabalho cumpre todos os requisitos legais exigidos para o
mesmo, bem como no mérito da proposta contida neste, esta tudo em
conformidade com a modalidade de parceria adotada.

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Laranjal Paulista
desenvolve suas atividades ha varios anos, sendo de importante valia e
de fundamental necessidade, registrar a reciprocidade de interesse das
partes (Prefeitura e Santa Casa) na realizagao, em mutua cooperagao, desta
parceria.

Observa-se pelo Plano de Trabalho apresentado, com descricao da
infraestrutura e da equipe de profissionais, a viabilidade de sua execugao.
Para tanto compdem o mesmo o cronograma de desembolso dos recursos,
que esta dentro de valores de mercado.

A Comissdo de Monitoramento ira utilizar dos meios disponiveis, com
auxilio de profissionais das areas do Municipio, para fiscalizarem a
execugao da parceria, assim como devera estabelecer os demais
procedimentos que serdo adotados para avaliacdo da execucao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos.

r Mo
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Diante desta situacdo constatada no Municipio, se faz necessaria a
presente celebragcdo do Termo de Parceria com a Irmandade da Santa Casa
de Misericéordia de Laranjal Paulista, de acordo com o disposto na Lei
13.019/2014, suas posteriores alteragdes, a que no caso estado presente todos
os requisitos para a Dispensa do Chamamento Publico.

Assim, diante do Tudo Exposto: Conforme toda a documentacao juntada,
atendidos aos preceitos do art. 30 inciso VIl da Lei 13.019/2014, e suas
alteragdes, encaminhamos ao Prefeito Municipal, sugerindo a referida
Parceria com Dispensa do Chamamento Publico e assinatura do Termo
de Colaboracgao.

Laranjal Paulista, 08 de setembro de 2020.

e

Marerene Gazonatto

Secretaria Municipal de Saude
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EXTRATO DA JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 03/2020

REFERENTE: A finalidade da presente Dispensa de Chamamento Publico
€ a celebracao de parceria com a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA, inscrita no CNPJ sob n°
51.332.658/0001-31, com sede na cidade de Laranjal Paulista, por meio da
formalizagdo de termo de colaboracgao, para a consecucéao de finalidade
de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a referida organizagdo da sociedade civil sem fins lucrativos,
conforme condi¢des estabelecidas no Termo de Colaboracgao.

RESUMO: Termo de Colaboragéo com a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE LARANJAL PAULISTA.

DO RESUMO DA JUSTIFICATIVA: Os fins da Administragdo Publica Municipal,
segundo o mestre Hely Lopes Meirelles, "resumem-se num unico: a bem
da coletividade administrada.”

Todavia nem todos os servigos de interesse publico sao realizados pelo
Municipio, necessitando para atingir o "bem comum", estabelecer parcerias
com Organizagdes da sociedade Civil.

Nesta Otica a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LARANJAL PAULISTA, desenvolve ha mais de 67 (sessenta e sete) anos,
atividades voltadas aos servigcos de saude, sendo necessario o auxilio do
municipio para complementar os pagamentos de procedimentos
cirargicos eletivos na especialidade vascular, estando credenciada
pelo 6rgao gestor dessas respectivas politicas publicas.

Diante desta situacao se faz necessaria a presente celebracao do Termo
de Parceria com a IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
LARANJAL PAULISTA de acordo como disposto na Lei 13.019/2014, e suas
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alteracbes posteriores, o que no caso esta presente em todos os
requisitos para a Dispensa do Chamamento Publico.

Assim, diante do Tudo Exposto: Ratifico a Dispensa de Chamamento
Publico em consonancia com o art. 30 inciso VI da Lei 13.019/2014, e suas
posteriores alteragdes, sugerindo a referida Parceria com Dispensa do
Chamamento Publico e assinatura do Termo de Colaboracgao.

Publique-se de acordo com o Art.32, § V, da Lei n° 13.019/14, para fins de
validade do ato de formalizag&o de parceria.

Laranjal Paulista, 08 de setembro de 2020.

Alcides de ra Campos Junior
Prefeito Municipal
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