PREFEITURA E\‘IUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praca Armando de Salles Oliveira n° 200 - CEP 18.500-000

Fone (15) 3283-8300 — (15) 3283-8331

e-mail: licitacao(@laranjalpaulista.sp.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2022 DE CREDENCIAMENTO E
QUALIFICACAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS DE EDUCACAO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
LARANJAL PAULISTA/SP

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA/SP, por sua Comiss3o Especial para Qualificacdo
e Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos como Organizac¢Ges Sociais, nomeada através da
Portaria n? 54/2022 no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei Federal n2 13.019/14,
de 31 de julho de 2014 e a Lei Complementar Municipal n? 189, de 14 de margo de 2017, alterada pela
Lei Complementar n2 260 de 13 de abril de 2022 TORNA PUBLICO o processo de “CREDENCIAMENTO”
de OrganizacgGes da Sociedade Civil (OSCs), sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a area de
Educag¢do Municipal, no ambito do Municipio de Laranjal Paulista/SP, tornando-as aptas para celebrar
parceria “Termo de colaboracdo” com a Administragdo Publica Municipal — para o atendimento de
criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, visando os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-
linguisticos e sociais, que estejam matriculadas na Educacdo Infantil, apuradas com base no Censo
Escolar realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
INEP/MEC, de acordo com a Lei Complementar Municipal n2 189, de 14 de margo de 2017, alterada
pela Lei Complementar n2 260 de 13 de abril de 2022 e demais legislacGes aplicaveis a espécie. Este
Edital sera disponibilizado aos interessados no site da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista/SP -
www.laranjalpaulista.sp.gov.br e no setor de licitacdes da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista,
situada na Praca Armando de Salles Oliveira n2 200, Centro, Municipio de Laranjal Paulista/SP.

O periodo para a apresentacdo do requerimento e credenciamento contendo os documentos para
Credenciamento e Qualificagdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio de Laranjal
Paulista/SP, iniciara em 18/11/2022., encerrando-se em 20/12/2022, horario de funcionamento
das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min, no setor de licitacGes da Prefeitura Municipal
de Laranjal Paulista, situada na Pragca Armando de Salles Oliveira n? 200, Centro, Municipio de Laranjal
Paulista/SP.

01) CONDIGCOES PARA QUALIFICACAO

1.1. Podera participar do processo de CREDENCIAMENTO qualquer pessoa juridica, com no minimo (02)
dois anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no CNPJ, sem fins lucrativos, com ou sem filantropia,
legalmente constituida, que tenha obrigatoriamente como objeto social de seu ato constitutivo
atividade dirigida a Educac¢do; e preencha os requisitos exigidos pela Lei Complementar Municipal n2
189, de 14 de margo de 2017, alterada pela Lei Complementar n? 260 de 13 de abril de 2022, para fins
de sua qualificagdo.

1.2. Serd vedada a qualificagdo de pessoas juridicas quando:

1.2.1. Forem declaradas inidoneas por 6rgdo ou entidade da Administra¢do Publica (Direta ou Indireta),
nas esferas Federal, estadual, distrital ou Municipal;

1.2.2. Sob processo de faléncia, recuperacgdo de crédito ou insolvéncia civil;

1.2.3. Impedidas de licitar e contratar com a Administracao Publica desde Municipio, ou quaisquer de
seus 6rgdos ou entidades descentralizadas;
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1.2.4. Abrigarem em seus quadros, ou nos de outras empresas coligadas e/ou pertencentes ao mesmo
grupo empresarial, socios, diretores, responsdveis legais ou técnicos, membros de conselhos técnicos,
consultivo, deliberativo ou administrativo que ocupem cargo na Prefeitura do Municipio de Laranjal
Paulista/SP.

1.2.5. Empresas em que seus sécios possuem ou possuiram nos ultimos seis meses funcdo de prefeito,
vice-prefeito, vereador ou servidor municipal;

1.2.6 Como condic¢do prévia a participacdo no certame, a Presidente da Comissdo de Licitacdo verificara
o eventual descumprimento das condi¢cbes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
san¢do que impeca a participacdo em licitacdo ou a contratacdo, mediante consulta aos seguintes

cadastros:
a) Cadastro de Apenados pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-na-relacao-de-apenados

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido - CGU

http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa mantido pelo

Conselho Nacional de Justica — CNJ

https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php?validar=form

d) Cadastro de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:2:::NO:2::

02) DA QUALIFICACAO

2.1. Para fins de obtenc¢do da Qualificagdo como Organizacao Social, as Pessoas Juridicas deverdo
apresentar requerimento, nos termos do Anexo | deste Edital, instruido com documentos
comprobatdrios dos seguintes requisitos:

2.1.1. Comprovacdo do registro de seu ato constitutivo em cartério, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade ndo econ6mica, no caso de associagdes civis, ou ndo-lucrativas, no caso de fundacgGes
privadas, com obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
proprias atividades;
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c) aceitagdo de novos membros ou associados, na forma do estatuto, no caso de associagées civis;

d) previsdo de incorporagao integral do patrimdnio, legados ou doagdes que Ihe foram destinados por
forca do Contrato de Gestdo a ele afetados, bem como dos excedentes financeiros vinculados ao referido
instrumento, em caso de extingdo ou desqualificacdo, ao patriménio de outra Organizagdo Social
congénere qualificada na mesma drea de atuacdo, ou ao patrimonio do Estado ou dos Municipios, na
proporc¢do dos recursos e bens por estes alocados;

e) previsdo de adogdo de praticas de planejamento sistematico de suas acGes, mediante instrumentos
de programacdo, orgamentacdo, acompanhamento e avaliacdo de suas atividades;

f) previsdo de autorizacdo de participacdo, nos érgdos colegiados de deliberacdo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade de notdria capacidade profissional e
idoneidade moral, nos termos desta Lei;

g) obrigatoriedade de relatdrios financeiros, elaborados em conformidade com os principios
fundamentais de contabilidade, e do relatério de execucao do contrato de Termo de Colaboracao; e

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcelas do patrimonio liquido em qualquer hipdtese,
inclusive, no caso das associagdes civis, em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade;

i) Estrutura basica de Assembleia Geral, ou Conselho Curador, ou Conselho Deliberativo ou Superior, ou
instancia equivalente, como drgdo de deliberacgdo superior;

j) Diretoria Executiva, ou instancia equivalente, como érgao de gestao;

I) Conselho Fiscal, ou instancia equivalente, como drgdo de fiscalizacdo da administracdo contabil-
financeira.

2.1.2 - Ata da ultima eleicdo do Conselho de Administracdo e da atual diretoria com registro em cartério;
2.1.3 - Inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes/Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

2.1.4 - Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, pertinente a
sua finalidade e compativel com o objeto do Edital de Selegdo;

2.1.5 - Prova de regularidade para com as Fazendas Federal (Certiddo Negativa de Tributos - CNT e
Certiddo Negativa da Divida Ativa - CNDA), estadual e Municipal ou outra equivalente, na forma da Lei;

2.1.6 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, através da Certiddo Negativa de Débito — CND
ou da Certid3do Positiva com Efeito de Negativa - CPEN;

2.1.7 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, através do
Certificado de Regularidade de Situag¢dao — CRS;

2.1.8 - Prova de regularidade relativa aos Tributos Federais através da Certiddo conjunta de Quitagdo de
Tributos e ContribuicGes Federais - CQTF e Quanto a Divida Ativa da Unido.

2.1.9 - Certiddo negativa de faléncia e concordata ou recuperagdo judicial, expedida pelo(s)
distribuidor(es) da sede da Organizagdo Social, emitida, no maximo, 60 (sessenta) dias antes da data de
realizacdo da Selecao.

2.1.10 - Documentos que comprovem a execucao direta de projetos, programas ou planos de agdo,
gerenciamento e administracdo, relacionados as atividades dirigidas a drea da Educagdo publica,
direcionada ao atendimento de Educacgado.

2.2. A documentacgdo prevista nos itens acima devera ser entregue em envelope lacrado dirigido a
Comissdo Especial para Qualificacdo e Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos como
Organizac¢des Sociais, vinculadas a Secretaria Municipal de Educacao.

2.2.2. Haver aprovacado, de sua Qualificagdo como Organizag¢do Social do responsavel ou titular de érgao
supervisor ou regulador da area de atividade correspondente ao seu objetivo social (educac¢do)
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03) DO PRAZO PARA O REQUERIMENTO E FORMA DA ENTREGA

3.1. A apresentacdo do requerimento (anexo |) devidamente acompanhado da documentagdo
pertinente dar-se-4 a partir de 08/07/2022, encerrando-se em 08/08/2022, devendo ser realizado
através de protocolo no setor de licitagcdes da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista, no seguinte
endereco: Praca Armando de Salles Oliveira, 200, Centro, Municipio de Laranjal Paulista/SP.

3.1.1. O prazo descrito no item 3.1. podera ser prorrogado por interesse da Administra¢do Publica;

3.2. O requerimento e os demais documentos, conforme o item 02, também deverao ser protocolizados
no setor de licitagdes da Prefeitura Municipal de Laranjal Paulista/SP, em envelope lacrado e identificado
externamente da seguinte forma:

A COMISSAO ESPECIAL PARA QUALIFICACAO E CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES SEM FINS
LUCRATIVOS COMO ORGANIZACOES SOCIAIS

SECRETARIA DE EDUCACAO DE LARANJAL PAULISTA

Referente: Chamamento Publico para Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos como
Organizagdo Sociais no ambito do Municipio de Laranjal Paulista/SP

REQUERENTE: (qualificagdo da entidade)

ENDEREGO: XXXXXXXX

04) DO PRAZO PARA ANALISE DO REQUERIMENTO

4.1. A Comissdo Especial para Qualificacdo e Credenciamento de Entidades Sem Fins Lucrativos como
OrganizagGes Sociais tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados do encerramento do prazo de
requerimento de Credenciamento e Qualificacdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio de
Laranjal Paulista/SP, para andlise do pedido de qualificagdo.

05) DO RESULTADO

5.1. Em havendo DEFERIMENTO do pedido de Qualificagdo como Organiza¢do Social no ambito do
Municipio de Laranjal Paulista/SP, o respectivo Certificado de Qualificagdo serd expedido no prazo
maximo de 07 (sete) dias apds o encerramento do prazo de analise, através de publicacdo no Diario
Oficial do Estado de S3o Paulo, e do site da Prefeitura Municipal www.laranjalpaulista.sp.gov.br.

5.2. Em havendo INDEFERIMENTO do pedido de Qualificagdo como Organiza¢do Social no ambito do
Municipio de Laranjal Paulista/SP, sera publicado as razdes nos mesmos 6rgaos do item 5.1 acima;

5.2.1. O pedido de qualificagdo serd INDEFERIDO quando:

a) A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislagdo em vigor e no presente edital de
credenciamento;

b) A documentacdo apresentada estiver incompleta;

5.2.1.1. Nesta hipdtese, sera concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do
resultado de INDEFERIMENTO para a complementacdo e apresentacao dos documentos exigidos.
Reiterando-se a ocorréncia, seu requerimento serd indeferido.
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06) DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. A Qualificagdo como Organizagdo Social, no &mbito do Municipio de Laranjal Paulista/SP, por ato do
Poder Executivo, ndo vincula a contratacdo por meio de Contrato de Gestdo. As entidades qualificadas
como Organizag¢des Sociais poderdo participar de processo de selecdo, para fins de escolha do melhor
projeto e proposta, nos termos definidos posteriormente em Edital, onde serdo obedecidos os principios
gerais que regem a Administracao Publica para o recebimento, julgamento e classificacdo das propostas.

6.2. A entidade perderd sua qualificacdo como Organizacdo Social, a qualquer tempo, quando houver
alteracdo das condi¢bes que ensejaram sua qualificacdo ou por descumprimento do Contrato de Gestao,
conforme estabelecido em suas clausulas, da Lei Complementar Municipal n2 189, de 14 de margo de
2017, alterada pela Lei Complementar n2 260 de 13 de abril de 2022.

6.3. As OrganizacgGes Sociais deverdo manter seus dados cadastrais sempre atualizados.

6.4. A responsabilidade pelo controle e guarda da documentacdo pertinente a qualificacdo como
Organizacdo Social sera confiada a Comissdo Especial para Qualificacdo e Credenciamento de Entidades
Sem Fins Lucrativos como Organizagdes Sociais.

6.5. Constitui total responsabilidade da requerente a autenticidade dos documentos apresentados e a
veracidade das declaracOes prestadas.

6.6. Restam validas todas as disposi¢cdes constantes neste edital.

E para que ninguém alegue desconhecimento do presente edital de chamamento, é o mesmo publicado
no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo, Jornal de Circulagdo Regional, Jornal de Circulagéo
Estadual, Didrio Oficial do Municipio e Mural Publico Municipal, do municipio de Laranjal
Paulista/SP.

6.7 A Lei Complementar Municipal n® 189, de 14 de margo de 2017, alterada pela Lei
Complementar n? 260 de 13 de abril de 2022 estdo disponibilizadas no enderego eletrénico:

https.//leismunicipais.com.br/a2/sp/l/laranjal-paulista/lei-complementar/2017/18/189/lei- complementar-n-
189-2017-dispoe-sobre-a-qualificacao-e-contratacao-de-entidades-sem-fins-lucrativos-como-organizacao-social-
e-da-outras-providencias

6.8. Integram o presente edital, os seguintes anexos:

ANEXO | - Modelo de requerimento;

ANEXO Il - Lei Complementar Municipal n2
189, de 14 de margo de 2017, alterada pela Lei Complementar n2 260 de 13 de abril de 2022.

Laranjal Paulista/SP, 17 de novembro de 2022.

Alcides de Moura Campos Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO |

EXCELENTISSIMO PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL PARA QUALIFICACAO E
CREDENCIAMENTO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZAGAO SOCIAIS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE LARANJAL PAULISTA/SP.

(qualificacdo completa da entidade), neste ato
representada pelo representante legal, Sr.(a) (qualificacdo
completa), vem respeitosamente perante Vossa Senhoria, requerer sua qualificacdo como Organizacdo
Social na area de Educac¢do no ambito do Municipio de Laranjal Paulista, para o atendimento de criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, visando os aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-
linguisticos e sociais, que estejam matriculadas na Educac¢do Infantil, apuradas com base no Censo
Escolar realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira —
INEP/MEC, de acordo com a Lei 13.019/2014 e Lei Complementar Municipal n2 189, de 14 de margo de
2017, alterada pela Lei Complementar n2 260 de 13 de abril de 2022 e demais legisla¢cGes aplicaveis a
espécie da Educacdo da rede municipal de Laranjal Paulista, juntando para tanto a documentacao
necessaria, conforme exigéncia do edital de Chamamento Pdblicon? _ /2022.

Nestes Termos.
Pede Deferimento.

Representante Legal
Dados e Enderego da Empresa
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ANEXO Il

@ Leis

www.LeisMunicipais.com.br

Versao consolidada, com alteracdes até o dia 13/04/2022

https://Teismunicipais.com.br/a2/sp/1/laranjal-paulista/lei-complementar/2017/19/189/1ei-
complementar-n-189-2017-dispoe-sobre-a-qualificacao-e-contratacao-de-entidades-sem-fins-
Jucrativos-como-organizacao-social-e-da-outras-providencias?q=189

LEI COMPLEMENTAR N¢ 189, DE 14/03/2017

DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO E CONTRATACAO DE ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS COMO
ORGANIZACAO SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ALCIDES DE MOURA CAMPOS JUNIOR, Prefeito do Municipio de Laranjal Paulista, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas

atribuicdeslegais, faco saber, que a Camara Municipal de Laranjal Paulista, Estado de S&o Paulo, APROVOU e eu SANCIONO
e PROMULGO a seguinte Lei Complementar,

Secao |

Disposi¢des Gerais (NR) (redagdo dos agrupamentos dos artigos estabelecida pela Emenda n® 11/2017)

(art.12]O Poder Executivo podera qualificar como Organizagdo Social as pessoas juridicas de direito privado, sem fins

lucrativos, ecujo objeto social seja dirigido a salde ou ao ensino, assim como a sua contratacdo sera regida por esta
Lei Complementar. (Redagéo dada pela Lei Complementar n® 260/2022)

Paragrafo unico. O Poder Executivo promovera o processamento da qualificagdo e contratacao de que trata este
diploma.

Secéo Il

Da Qualificagcao

O pedido de qualificagdo como Organizagdo Social sera encaminhado pelo interessado ao Prefeito Municipal, por meio

derequerimento enderecado ao secretario municipal competente, acompanhado dos seguintes documentos: (Redacdo dada
pela LeiComplementar n° 260/2022)
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| - Cépia do ato constitutivo;
Il - O ato constitutivo devera conter disposigdes sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade n3o lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das
préprias atividades;

c) ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de diregdo, um conselho de administracdo ou 6rgdo equivalente e uma diretoria,
definidas nos termos do estatuto;

d) participagdo, no 6rgdo colegiado de deliberagdo superior, de membros de notéria capacidade profissional e idoneidademoral;

e) composi¢do e atribuigbes da diretoria;

f) no caso de associacao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) proibicdo de distribuicio de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipétese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

h) previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que lhe forem destinados, bem como dos

excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de desqualificagdo, ao patrimonio publico do municipio;
11l - Comprovar a prestagdo de servigo na drea em que se pleiteia a qualificagdo, em prazo igual ou superior a 02 (dois) anos.

Paréagrafo Unico. O pedido de qualificagdo sera autuado e processado pelo secretario da pasta em cuja area solicita-se a
qualificagdo. O secretario verificard o cumprimento dos requisitos, ou a sua justificagdo, encaminhando em seguida ao Prefeito
parecer opinando pelo deferimento ou néo do pedido.

Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo devem ser inclusas, dentre as atribui¢cdes privativas do
Conselhode Administragao, as seguintes:

| - Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de orgamento e o programa de investimento, relativos ao objeto do contrato de gestdo celebrado;

Il - Aprovar, por maioria, no minimo, de 2/3 de seus membros, o Regulamento relativo ao objeto do contrato celebrado contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios

e beneficios dos empregados.

IV - Aprovar e encaminhar, ao érgdo supervisor da execugdo do contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades daentidade,

elaborados pela diretoria;

V - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas, e, aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contasanuais,

relativas ao objeto do contrato de gestdo celebrado.

(art.ae JA andlise e aferigo do cumprimento dos requisitos serdo realizadas pelo secretario, que podera requerer a
manifestacdo de 6rgéos e servidores municipais.

Secéo Il
Do Chamamento Publico

A contratacdo de organizagdo social sera realizada mediante Chamamento Publico simplificado, com critérios de
julgamento objetivo e que possibilitem a ampla participagdo das entidades ja qualificadas e que conduzam a selegao da melhor
proposta.

A administragdo publica estabelecera critérios objetivos de habilitagdo e qualificagdo, conforme as necessidades
proprias do objeto a ser contratado, devendo necessariamente constar:
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| - Habilitagdo:

a) Certificado de qualificacdo junto ao municipio;

b) Ato constitutivo;

¢) Tempo de existéncia de no minimo 5 (cinco) anos, contando com pelo menos 2 (dois) anos de atividade na drea em que se
qualifica e concorre;

d) Certiddes que comprovem a regularidade fiscal com a fazenda federal, estadual e municipal;

e) Certid3o negativa ou positiva com efeito negativo de débito trabalhista;

f) Certiddo negativa de faléncia e recuperagao judicial.

Il - Qualificagdo:

a) Declaragdes emitidas por pessoas juridicas de direito publico ou privado que atestem a prestagdo de servigco na area emque se
qualificou;

b) Certiddes emitidas por pessoa juridica de direito publico ou privado que atestem o tempo de servico prestado.

Paréagrafo Unico. Podera ser exigido certificado visando comprovar que a Organizacédo Social ja geriu e prestou servigos
na quantidade e complexidade a ser contratada.

Secao IV
Da celebragdo do Contrato de Gestao

qualificada como Organizag&o Social, com vistas a formagé&o de parceria entre as partes para fomento e execucéo de atividades

Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestéo o instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade
relativas a gestao e prestagao de servigos publicos.

O Contrato de Gestdo sera celebrado por meio de instrumento de Contrato, com as atribuicdes, responsabilidades e
obrigagdes a serem cumpridas pelo Municipio e pela Organizacédo Social, observando as regras gerais de direito publico, e
devera conter clausulas que disponham sobre:

| - Atendimento sem diferenciagdo aos usudrios dos servigos, exceto aqueles estabelecidos na Lei n2 10.048/00, objeto do Contrato

de Gestdo; (NR) (redagdo estabelecida pela Emenda n2 10/2017).

Il - Indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdo do Contrato de Gestdo, o seu patrimonio, os legados e
as doagbes que lhe forem destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao
patrim6nio do Municipio ou ao de outra Organizagdo Social qualificada na forma desta Lei, ou, ainda, a entidade sem fins lucrativos atuante
na mesma drea que a extinta, localizada neste municipio, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-existentes ao contrato ou adquiridos

com recursos a ele estranhos;

1l - Adogdo de praticas de planejamento sistematico das a¢des da Organizagdo Social mediante instrumentos de programacao,

orgamento, acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - Obrigatoriedade de publicagdo anual no jornal de grande circulagdo local e conforme rege a Lei de Transparéncia, de
demonstragdes financeiras elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e do relatério de execugdo do

Contrato de Gestdo;

V - Obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipular as metas a serem atingidas, os

prazos de execugdo e os critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidadee produtividade;

VI - Vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Municipio ao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de

Gestdo.
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—

Séao responsaveis pela execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato de Gestéo de que trata esta

Lei, no &mbitodas Organiza¢des Sociais:

| - A diretoria estatutaria da entidade, a qual cabera executar o Contrato de Gestdo e, se for o caso, fiscalizar a execugdo

emrelagdo as suas entidades filiadas;
Il - Os Conselhos de Administragdo e Fiscal da entidade.

Secdo V

Da Fiscalizag&o e do Acompanhamento

O gestor do contrato sera o secretario municipal competente. (Redacéo dada pela Lei Complementar n®
260/2022)

O acompanhamento e a fiscalizag&do da execugéo do Contrato de Gestéo, sem prejuizo da agao institucional
dos demais 6érgaos normativos e de controle interno e externo do Municipio, serdo efetuados pelo secretario.

| - O secretario criard comissao técnica para lhe assessorar no acompanhamento
e fiscalizacéo; !l - O secretario ocupara a presidéncia da comisséo;
Il - O secretéario podera nomear servidores publicos para atuar no auxilio ao acompanhamento e fiscalizagao,

assim como podera solicitar, para os mesmos fins, os préstimos de servidor publico, quando este estiver
hierarquicamente sob a chefia de outrasecretaria.

A prestacdo de contas da Organizacdo Social dar-se-a4 por meio de relatorio a ser apresentado
ordinariamente na periodicidade mensal, trimestralmente e anual, e extraordinariamente a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, far-se-a por meio de relatério pertinente a execugéo do Contrato de Gestéo, contendo:

| - Atingimento
das metas;

Il - Principais
ocorréncias;

11l - Comunicagdes sobre a prestagdo do servigo, sua adequacgdo, necessidades de alteragdo ou
adaptacdo;lV - Demandas e solicitagdes da comunidade;

V - Apontamentos financeiro, econdmicos e contabeis que julgar

necessario; VI - Demonstrativos econdmico, financeiro, contabil

e de regularidade fiscal; VIl - Outros apontamentos.

O secretario emitira relatorio técnico a vista dos relatérios apresentados pela contratada,

10


https://leismunicipais.com.br/a2/sp/l/laranjal-paulista/lei-complementar/2022/26/260/lei-complementar-n-260-2022-altera-a-lei-complementar-n-189-de-14-de-marco-de-2017-para-possibilitar-a-qualificacao-e-contratacao-de-organizacoes-sociais-com-objeto-social-dirigido-ao-ensino

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL PAULISTA
ESTADO DE SAO PAULO

Praga Armando de Salles Oliveira n° 200 - CEP 18.500-000

Fone (15) 3283-8300 — (15) 3283-8331

e-mail: licitacao(@laranjalpaulista.sp.gov.br

|

manifestando-se sobre:| - O cumprimento das metas;

Il - Manifestagdo e providéncias quanto aos incisos Il a V do artigo anterior;
Il - Recomendagdo quanto ao inciso VI do artigo anterior, de envio ao 6érgdo municipal encarregada da finanga e

contabilidade,quando apresentar flagrante inconsisténcia;

§ 1° Ao final de cada exercicio financeiro sera elaborado relatério anual com a consolidagdo dos relatérios
técnicos de que trata este artigo, devendo o respectivo Secretario encaminha-la, acompanhado de seu parecer
conclusivo, ao Prefeito Municipal para posterior encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 2° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestao ndo sejam cumpridas em pelo menos 90% (noventa por
cento), o respectivo Secretario devera submeter os relatérios técnicos de que trata o caput deste artigo,
acompanhados de justificativa a ser apresentada pela Organizagdo Social a Comissdo de Avaliacdo, que se
manifestara.

§ 3° Com base na manifestagdo da Comissao de Avaliagao, o respectivo Secretario podera ouvir o Departamento
Juridico, paradecidir, alternativamente, sobre a aceitagdo da justificativa, a indicacéo de medidas de saneamento ou
a rescisdo do Contrato de Gesté&o.

Os servidores do 6rgao competente seréo responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento do Contrato de
Gestéo e, aoconhecerem qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagao de recursos ou bens de origem publica,

dela darédo ciéncia ao Secretéario ou ao Prefeito Municipal para as providéncias necessarias. (Redagao dada pela Lei
Complementar n° 260/2022)

A Comissdo de Avaliacio avaliara anualmente a otimizacso do padriio de qualidade na execucdo dos
servigos e no atendimento ao cidadao e o aprimoramento da gestédo das Organizacdes Sociais, na forma que dispuser
o regulamento.

Paragrafo Unico. A qualquer tempo e conforme recomende o Interesse Publico, a Comissdo de Avaliagdo
requisitara as Organizacdes Sociais as informagdes que julgar necessarias.

A Comissdo de Avaliagdo criada pelo secretario sera por ele presidida e serd responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo dos Contratos de Gestao.

§ 1° A Comisséao de Avaliagao serda composta, além do Presidente, por:

| - Dois membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho Municipal da drea ou dos Conselhos

Gestoresdos equipamentos incluidos nos Contratos de Gestdo, quando existirem, ou pelo Prefeito;
I - Um membro indicado pela Camara Municipal e;

11l - Trés membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada qualificagdo.
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§ 2° A entidade apresentara a Comissao de Avaliagdo, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a execucéo do Contrato de Gestédo, contendo comparativo
especifico das metaspropostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestacéo de contas correspondente
ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execugdo do Contrato de Gestao devem
ser analisados, periodicamente, pela Comisséo de Avaliagéo prevista no "caput".

§ 4° A Comisséao se manifestara por meio de pareceres e relatérios.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara a instalag&o e o funcionamento da Comisséo de Avaliagdo, mediante
Decreto.

Secao VI

Da Desqualificagéo e da Intervengao

Havendo indicios fundados de malversac&o de bens ou recursos de origem publica, ou, ainda, deficiéncia na
prestacdo dos servigos, 0s responsaveis pela fiscalizagdo e acompanhamento deverdo instaurar processo
administrativo para apuragao dos fatos.

§ 1° Confirmada a malversacédo dos recursos, ou ineficiéncia do servico, sendo sanaveis ou recuperaveis as
falhas, sera celebrado Termo de Compromisso estabelecendo:

| - Os pontos a sanar
ou recuperar;ll - Os
prazos;

Il - As condicdes.

§ 2° Sendo insanavel ou irrecuperavel, sera encaminhado a Procuradoria do Municipio, ou na falta deste, o 6rgéo
juridico competente, para as providéncias necessarias.

§ 3° A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizagdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua agdo ou omissao.

Na hipétese de falhas insanaveis ou irrecuperaveis, ou, ainda, de risco quanto ao regular cumprimento das
obrigacdes assumidas no Contrato de Gestdo e 0 prosseguimento da prestacao dos servigos, podera o Municipio
assumir a execugado dos servicos que foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§ 1° A intervencéo sera feita por meio de decreto do Prefeito Municipal, que indicara o interventor e mencionara

os objetivos, limites e durag&o, a qual ndo ultrapassara 180 (cento e oitenta) dias.
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§ 2° Decretada a intervengao, o Secretario Municipal competente, a quem compete a fiscalizagdo e avaliagcdo da
execucdo doContrato de Gestéo, devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do ato respectivo,
instaurar procedimento administrativo para apurar as causas determinantes da medida e definir responsabilidades,
assegurado o direito de ampla defesa.(Redac¢édo dada pela Lei Complementar n°® 260/2022)

§ 3° Cessadas as causas determinantes da intervencéo, e ndo constatada culpa dos gestores, a Organizagéo
Social retomara aexecugdo dos servigos.

§ 4° Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestéo, sera declarada a desqualificagdo da
entidade como Organizacdo Social, com a reversdo do servico ao Municipio, sem prejuizo das demais sancdes

cabiveis.

§ 5° Enquanto durar a intervengao, os atos praticados pelo interventor deverdo seguir todos os procedimentos
legais que regem a Administragao Publica Municipal.

Secéo VIl
Da Cessao de Servidores e Bens

E Facultado ao Poder Executivo a cess&o especial de servidores para a Organizag&o Social.
§ 1° Durante o periodo da cedéncia, o servidor publico observara as normas internas da Organizagéo Social.

§ 2° O funcionario que for cedido para a Organizac&o Social contara com o afastamento do quadro permanente
da prefeitura, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos, desde que obedeca a legislagdo municipal vigente.

O servidor cedido a Organizagdo Social podera, a qualquer tempo, mediante requerimento ou por
manifestacdo daOrganizagdo Social, ter sua disposigao cancelada.

N&o sera incorporada & remuneracéo de servidor, no seu cargo de origem, vantagem pecuniaria que Ihe
for paga pelaOrganizacao Social.

Paragrafo Unico. Nao sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por organizagéo social
a servidor cedido com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipétese de adicional relativo ao

exercicio de fungao temporaria de direcéo e assessoria.

O servidor com duplo vinculo funcional podera ser cedido a Organizagdo Social conforme rege o art. 19,
apenas por umdeles, desde que haja compatibilidade de horario.

O Municipio podera, sempre a titulo precario, autorizar as Organizacdes Sociais 0 uso de bens, instalacbes e
equipamentospublicos necessarios ao cumprimento dos objetivos no Contrato de Gestéo.

A qualificac&o de Organiza¢@es Sociais ndo obsta a Administragio de promover a concessao ou a
permissao de servicos deinteresse publico, nos termos da legislagdo em vigor.

As despesas decorrentes de aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes orgcamentarias proprias,
suplementadasse necessario.
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Secéo VIl
Disposi¢des Finais

Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagéo.Revogam-se as

disposicdes em contrério.
Prefeitura do Municipio de Laranjal Paulista, 14 de margo de 2017.

ALCIDES DE MOURA CAMPOS JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicada, conferida e afixada, por inteiro teor, no Mural Publico junto ao atrio da Prefeitura Municipal de Laranjal
Paulista, 14 demarco de 2017.

Benedito
Orlando
GhiraldiOficial
Administrativo

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio
Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais:
07/06/2022
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